CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Scarteddu Giovanni

Data di nascita

02/04/1970

Qualifica

collaboratore amministrativo professionale esperto cat. DS

Amministrazione

ASL DI CAGLIARI

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - Settore Gare e Contratti

Numero telefonico
dell’ufficio

0706093219

Fax dell’ufficio

0706093201

E-mail istituzionale

giovanniscarteddu@aslcagliari.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

diploma di laurea in giurisprudenza

Altri titoli di studio e
professionali

- E' in

possesso dell’abilitazione all'esercizio della
professione legale, conseguita nella sessione di esami per
'anno 1999 tenutasi presso la Corte d’Appello di Cagliari

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

In data 22/03/1999, a seguito di concorso pubblico, viene
assunto con contratto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato dall’Azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia, presso
la quale presta servizio con la qualifica di collaboratore
amministrativo professionale, categoria D, sino alla data del
31/12/2000. - ASL DI CARBONIA

In data 1/01/2001 consegue il trasferimento dall’Azienda
ASL di Carbonia all’Azienda ASL di Cagliari, con la quale
stipula il relativo contratto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato, prestando le funzioni di collaboratore
amministrativo professionale, categoria D presso il Servizio
acquisti della predetta Amministrazione e poi presso il
Servizio Tecnico (ora denominato S.C. Patrimonio e Servizi
Tecnici). Nel periodo 1/05/2002 — 28/02/2007 svolge la
propria attivita lavorativa in regime di tempo parziale
verticale per 18 ore settimanali, continuando a prestare la
propria opera presso il Servizio Tecnico e, nel contempo,
esercita la professione di avvocato, come consentito
dallart. 1 comma 56 e ssgg. L. 662/96, previo nulla osta
della ASL di Cagliari. - ASL DI CAGLIARI

dal 1/09/2007 a tutt'oggi € assegnato e presta servizio
presso la Struttura Complessa Patrimonio e Servizi Tecnici
(gia denominato Servizio Tecnico) della ASL di Cagliari,
con la qualifica di collaboratore = amministrativo
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professionale esperto, categoria DS, e con rapporto di
lavoro a tempo pieno ed indeterminato. Nell’ambito del
predetto servizio & titolare della posizione organizzativa
afferente al Settore Gestione Gare e Contratti, il cui incarico
gli & stato conferito, con decorrenza dal 1/01/2010, in forza
di deliberazione del Commissario Straordinario n. 1465 del
15/12/2009. - ASL DI CAGLIARI

Capacita linguistiche

Livello Parlato | Livello Scritto
Scolastico Scolastico

Lingua
Inglese

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

conoscenza ed impiego dei principali software e sistemi
operativi

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Maggioli Editore-Appalti e Contratti-22/10/2009.
Partecipazione al convegno dal titolo “Il ciclo dell'appalto:
criticitd e questioni operative”. Maggioli Editore-Appalti e
Contratti-28/05/2009. Partecipazione al convegno dal titolo
“Gli appalti pubblici in Sardegna dopo la sentenza della
Consulta 411/2008 e le recenti novita normative”.
Cesal-21/04/2006. Partecipazione al seminario di studio dal
tema “Il nuovo codice degli appalti pubblici”. Azienda U.S.L.
n. 8 Cagliari-24/01/2005 3/02/2005. Partecipazione e
superamento della verifica finale del corso di formazione
informatica. Azienda U.S.L. n. 8 Cagliari-11/12/2003.
Partecipazione al corso di formazione per la sicurezza nei
luoghi di lavoro ex art. 19 comma g, D.Lgs. 626/94.
Menarini  Diagnostics-9/11/2000. Partecipazione  al
convegno sul tema: “le nuove sfide per i managers della
sanita”.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CAGLIARI

dirigente: Scarteddu Giovanni

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Settore Gare e Contratti

stipendio tabellare

posizione parte retribuzione di

fissa

€ 0,00

risultato

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00 € 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




