_P’: - ASLCagliari . Deliberazi;ne n. 1 85
del 11 Fidl 2GiT
. OGGETTO: Approvazione avviso pubblico per il conferimento di un incarico di collaborazione ai

Switiledefl’art.’ 7, comma 6 del dlgs n. 165 del 33:00.200%¢ ss.aniainS28 054 TeGionale della
Prevenzione 2005 — 2007 - S.C. Servizio Promozione della Salute - Dipartimento di Prevenzione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica ”
Che la deliberazione & stata pubblicata allAlbo Pretorio del'Azienda U.s.|. a decomere dal1 1 KAL EGH
restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi ed & stata posta a disposizione per la cons! ltazione.

N

IL COMMISSARIO STRACRDINARIOQ

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: dott. Gianluca Calabro
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposla della S.C. Servizio del Personale

Visti

-il digs. n. 185 del30.03.2001 “Norme generali sull'ordinamento del favore alle dipendenze defle
amministrazioni pubbiiche™ e successive modificazioni ed integrazioni e, in particolare, I'ant. 7, comma 6;

-il d.p.r. n. 445 del 28.12.2000 “Testo unico delle disposizioni iegisiative e regolamentari in materia df
documentazione amminjsiraliva” e successive modificazioni ed integrazion;

- il "Regolamento per if conferimento di incarichi di collaborazione a norma delfart. 7, comma 8, def d.igs n.
165/01" approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 760 del 23.06.2009:

- la nota prot. PG/2010/86719 del 04.10.2010 con |a quale la dott.5sa Silvana Tilocca, Responsabile della
8.C. Servizio di Promozione della Salute richiede 'assegnazione al servizio medesimo di un Medico
specialista in Igiene, epidemiologia e sanita pubblica da impiegare nell'ambilo delle attivita proprie dei’”
pregrammi di Screening correlati al Piano regionale di Prevenzione 2005 — 2007;

premesso

- che la Regione Sardegna, con deliberazione della Giunta regionale del 05.07.2005 n. 29/2, ha approvato il
Piano regionale della Prevenzione 2005-2007. ai sensi dellIntesa tra Stato, Regioni e Provincie autonome;

- che la ASL di Cagliari & stata individuata come azienda pilota in ambito regionale per gli screenings del
carcinoma colorettale e del cervico carcinoma;

- che la situazione relativa allimplementazione del Piano sopra citato vede I'operativita in condizioni di
regime degli screenings dz!.cervico carcinoma e del tumore colorettate, mentre risulla in fase di start up 6= -
screening del tumore della mammella;

- che hanno, inoltre, preso avvio i progetti di prevenzione del rischio cardiovascolare e delle recidive degli
accidenti cerebro-vascolari e di prevenzione delle complicanze del diabete;

considerato

- che l'avvio a regime degli screenings e dei progetti di prevenzione di cui sopra causa un notevole aumento,
tra le altre, delle attivitd gestionali ed operative svolte dal personale medico assegnaltp al Centro screening;

- che & previsto un notevole incremento dell'attivita di cui sopra anche con riferimento all’estensione nel
tervitorio delle pratiche di screening;

~che, in tale conteste, risulta pertanto particolarmente opportuno individuare un professionista” Medico
specialista in Igiene, epidemiologia e sanita pubblica da impiegare nell'ambito delle altivita mediche legate
ai sopra menzionati screenings;

- tale figura dovra garantire, nell'arco del prossimo biennio, le seguenti attivita:

= programmazione ed organizzazione delle attivita proprie del primo livello di screening;
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- * coordinamento e supervisione delle attivita svolte dagliqperatori sanitari del Centro screening, con
B R funzioni di raccordo delle Stesse con-ieremiropertd o IRE ikt die siperazioni di secondo livello di
screening;
» verifica della corretta attuazione del percorso, rilevazione delle criticita ed eventuali proposte di
retroazione correttiva;
*  Supporto a tutte le fasi del percarso operativo previsto dai programmi di screening;
* rilevazione ed elaborazione dej dati, verifica dei risultatt e trasmissione degli stessi secondo le
specifiche indicazioni degli organismi.di controllo regionali e nazionali;

- che si & valutata I'oggettiva impossibilita di utilizzare risorse umane atiualmente disponibili ailinterno
dell'Azienda, in quanto le professionalita presenti che, attualmente, vi operano sono pienamente ulllizzate
dalle UUL.OO. di compelenza ed essenziali per l'assclvimento delle funzioni attualmente svolte e non
Possono, pertanto, essere utilizzate per e finalita oggetto dell'incarico da conferirsi;

- che, in relazione agli aspetti peculiari propri delle sopra descritte attivita risulta opportuno, alla luce di
quante esposto, procedere al conferimento di un incarico di collaborazione con un Medico specialista in
lgiene, epidemiologia e sanita pubblica in possesso dei requisiti meglio specificati nell'allegato avviso, e cid
tramite una procedura comparativa ai sensi dell'art. 7 comma 6§ del d.lgs 165/01 e del sopra menzionato
Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione;

- che jl.predetto professionista sara impiegato presso ia S.C. Servizio Promozione della Salute; -Dipartimento
di Prevenzione;

rtenuto

- per tutto quanto sopra esposto, di indire una procedura dt comparazione pubblica per il conferimento di un
incarico di coliaborazione, per la durata di due anni con decorrenza prevista nel relativo contratio di lavoro,
2 un Medico specialista in Igiene, epidemiologia e sanita pubblica in possessg dei requisiti meglio
specificati nelf'allegato avviso da impiegare nelle attivitd da svolgersi nellambito det Piano regionale della
Prevenzione sopra esposte: - S

- che il predetto professionista debba essere selezionalo tramite una procedura comparativa ai sensi dell'art.
7 comrma 6 del d.igs 165/01 e del sopra menzianato Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi
di collaborazione e possedere i requisiti e I'esperienza professionale megiio specificati nell'allegato avviso;

- di approvare I'allegato avviso per il conferimento di un incarico di collaborazione a norma dell'articolo 7,
comma 6, del decieto legislative 30 marzo 2001, n. 165 & ss.mm.ii,

- che il professicnista sara impiegato presso la S.C. Servizio Pramozione della Salute, Dipartimento di
Prevenzione;

- di dover corrispondere al sopra menzionato professionista il compenso annuale di € 44.400,00 lordi, da

= reoriispondersi in ratei mensili e sui quali verra applicata 2 prevista rilenuta d'a@ccontd fissatiper legge:
- di disporie la pubblicazione del suddetto avviso sul sito internet aziendale e sull'Albo pretorio;

accertato

- che i cosli conseguenti I'adozione del presente atto trovano copertura nel finanziamento messo a
disposizione dalla Regione Autonoma dellz Sardegna con deliberazione della Giunta regionale n. 29/2 del
05.07.2008 finalizzali alla pragettazione e realizzazione del Piang regionale della Prevenzione 2005-2007,
comprendente gl screenings del cervico carcinoma, del tumore colo rettale, del tumore della mammella,
del rischio cardiovascolare & delle recidive degli accidenti cerebro-vascolari e delle cormplicanze del
diabete;

acquisito

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i molivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atto:
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- di indire una procedura di comparazione pubblicaper il conferimento di un incarico di collaborazione, per la

durata di due.annj O R e S e T s oot di lavoro, a un Medico specialistaig= s
“Igiene, epldemiologiz e sanita pubblica, Per un compenso annvale di €. 44.400,00 lordi da corrispondersi in
ratei mensili e sui quali verra applicata la prevista ritenuta d'acconto fissatg perlegge;

- che il predetio professionista debba essere selezionato tramite una procedura comparativa ai senst dell'art.
7 comma 6 del d.Igs 165/01 e del Sopra menzionato Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi
di collaborazione e possedere requisili e I'esperienza professionale meglio specificati nel'allegato avviso;

- di approvare l'allegato avviso per il conferimento di un incarico di collaborazione a norma dell'articolo By
comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e SS.MimLii;

- che il professionista sara impiegato presso |z S.C. Servizio Promozione della Salute, Dipartimento di
Prevenzione e sara preposto allo svelgimento delle attivita da svolgersi nellambito del Piano regionale
della Prevenzione 2005-2007:

- didisporre la pubblicazione del suddetto avviso sul sito internet aziendale e sull'Albo pretorio:

- che 1 costi conseguenti Fadozione del presente atto trovano copertura nel finanziamente messo a
disposizione dalla Regione Autonoma della Sardegna con deliberazione della Giunta regionale n. 29/2 del
05.07.2006 finalizzati alla pbrogettazione e realizzazione del Piana regionale della Prevenzione 2005-2007,
comprendente gli screenings del cervico carcinama, del tumore colorettale, del tumore della mammella, de!

ERs - fischio cardiovascolare e delle recidive degli accidenti cerebro-vascolari & delle complicanze del diabete;

- didisporre la pubblicazione del suddetto avviso sul sito internet aziendale e sullAlbo pretorio:

- di demandarg i conseguenti adempimenti al Servizio Bilancio ed al Servizio del Personale;

- di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale delllgiens e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dellart, 28, ¢, 2 della L.r. 10 def 28.07.2006. ’

..~ IL DIRETT MMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
{dott. bro} {dott. UghfBtorelli)

COMMISSARI
{doty. E!

STRAORDINARIO

La presehte capia, composta dj
o 5 fogli & conforme al*ori-
ginale esistente presso questo Utficio
- DPR 28.12.2000 N, 445.
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