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Oggetto: Proroga contratto individuale di favoro della dott.ssa Rita Salis — Dirigente Medico nella disciplina di
Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base.

‘ . Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale ed
& a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo  dottor Vincenzo Serra
Direttore Sanitario dottor Ugo Storelli

Su proposta del Servizio del Personale

VISTI
- il D.Lgs. 502/92 e ss. m.m. e ii., il D.Lgs. 165/2001, il D.P.R. 487/94 e ss. mm. e ii., il D.p.r. 483/97, il
D.P.R. 445/00, il D.Lgs. 368/01, il D.M. 30/01/98, il D.M. 31/01/98, nonché il CCNL per I'Area della

Dirigenza Medica e Veterinaria del S.S.N.;

- la deliberazione del Commissario Straordinario n.587 del 11/06/2010, con la quale & stata approvata la
graduatoria della selezione pubblica, per soli titoli, per 'assunzione a tempo determinato di Dirigente
Medico nella disciplina di Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base;

- la deliberazione del Commissario Straordinario n.109 del 22/02/2011, con la quale & stata assunta a
tempo determinato la dott.ssa Rita Salis, classificatasi al 1° posto nella suddetta selezione;

- la nota prot. n. 105 del 31/10/2011 a firma del Responsabile delfU.O.C. Riabilitazione e Terapia Fisica
Area Specialistica del P.O. SS. Trinita, con la quale si chiede la proroga del contratto di lavoro in
scadenza della dott.ssa Rita Salis in modo da garantire i livelli essenziali di assistenza che verrebbero
altrimenti compromessi in carenza di personale medico;

@ CONSIDERATO

- che il contratto individuale stipulato da questa Amministrazione con la suddetta dott.ssa scade in data
15/11/2011;

- che, nelle more di una migliore programmazione delle risorse umane che si rendera possibile in
conseguenza del processo di riassetto dei Servizi di Riabilitazione e Terapia Fisica, si rende attualmente
necessario procedere alla proroga del contratto di assunzione del suddetto Dirigente Medico, al fine di
garantire i livelli essenziali di assistenza come previsto dal D.Lgs. 502/92 ;

ATTESO

- che la suddetta dott.ssa ha dato il proprio assenso alla proroga del contratto di lavoro;

- che il costo relativo alla stipula di n. 1 contratto individuale di lavoro a tempo determinato & previsto nel
bilancio di previsione annuale;

RITENUTO
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- per quanto sopra esposto, di procedere alla proroga del contratto individuale a tempo determinato per un
periodo di due mesi, con la dott.ssa Rita Salis;

ACQUISITO
- il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:

o di prorogare il contratto di assunzione a tempo determinato, per un periodo di due mesi, della dott.ssa Rita
Salis, Dirigente Medico in Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base;

¢ di attribuire alla stessa il trattamento economico risultante dal vigente CCNL imputando la spesa al bilancio
corrente;

s di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

e di comunicare la presente deliberazione ailAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi delf'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006;

I DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTOR NITARIO
(doft. Vincenzo Serya) (Dott. Ug relli)
f — e %v«
L DIRETTPRE [GENERALE /
(Dott. Erpilio Binfdone) /




