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Delibera n.

‘

_p ASLCagliari el 21 NOV. 2011

OGGETTO: Approvazione del Piano attuativo aziendale per il governo delle liste d’attesa 2010-2012.

Certifica che la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi s sull'albo prettorio on-line presente

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(5]

nel sito aziendale ed € a disposuzmne per la consultaznone cartacea presso gli uffc:| competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario Dott. Ugo Storelli

Su proposta della S.C. Cure Primarie — S.S. Governo Liste d'attesa e CUP

PREMESSO che, ai sensi del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed

VisTO

VISTA

VisTA

VISTA

integrazioni, il Servizio Sanitario Nazionale eroga i Livelli Essenziali di Assistenza (L.E.A.), nel
rispetto della dignita della persona, del bisogno di salute espresso dalla programmazione
nazionale, regionale e locale, dell’equitd di accesso all'assistenza, della qualita e dell'appro-
priatezza delle prestazioni, nonché deli'economicita nel'impiego delle risorse utilizzate;

il D.P.C.M. 29.11.2001, pubblicato sul S.O. n. 26 alla G.U. 8 febbraio 2002 n. 33, che
definisce i Livelli Essenziali di Assistenza da garantire a tutti gli assistiti del S.S.N., ponendo
quale componente strutturale e fondamentale degli stessi il criterio dell'appropriatezza e
quindi anche 'erogazione delle prestazioni entro tempi appropriati rispetto alla necessita di
cura dei cittadini e la facilita di accesso a tali prestazioni;

I'Intesa sancita il 28 ottobre 2010 tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento
e Bolzano, pubblicata sulla G.U. 23 novembre 2010 n. 259, concernente il Piano Nazionale di
governo delle liste di attesa per il triennio 2010-2012 — PNGLA 2010-2012, ed in particolare il
paragrafo 4 “Programmi attuativi aziendali” (P.A.A.);
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2011 n. 20/3, recante “Programma degli interventi per la definizione del Piano Regionale di
Governo delle Liste di Attesa per il triennio 2010-2012" che prevede, tra I'altro, che le Aziende
sanitarie predispongano entro trenta giorni dall'approvazione della medesima D.G.R. un
proprio Piano aziendale contenente indicazione dei tempi di attesa attuali per le prestazioni
indicate nel programma degli interventi, una descrizione delle criticita e, per ciascuna
macroarea di intervento, le azioni che intende porre in essere assieme ad un piano finanziario
di previsione delle risorse disponibili, a seguito di valutazione da parte degli uffici
dell'Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale;

la Deliberazione n. 681 del 24 maggio 2011 con la quale I'ASL ha approvato il proprio Piano
attuativo aziendale per il contenimento dei tempi di attesa per il triennio 2010-2012 di cui alla
D.G.R. 26 aprile 2011 n. 20/3;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna 23
settembre 2011 n. 39/57 e i relativi allegati, recante “Piano Regionale di Governo delle Liste di
Attesa per il triennio 2010-2012 — PRGLA 2010-2012" che prevede, tra l'altro, che le Aziende

canifaria nradicnnanannn antra cagcanta ainrni dalllannrovaziona della medecima DGR un
Sanitane preqispongand enrg seéssania Giori Gan approvaziont GEia MeGesima vion un

Piano Attuativo Aziendale (P.A.A.) contenente indicazioni relative a:
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ATTESA

VisTo

RITENUTO

> il recepimento dei tempi massimi di attesa definiti dalla Regione Autonoma della
Sardegna per le prestazioni di cui al paragrafo 3 del PNGLA 2010-2012 (Tabelle 1 e 2),

» limpegno ad adottare le linee di intervento per un approccio strategico al problema del
governo delle liste di attesa indicate nel PRGLA 2010-2012;

» il piano aziendale di razionalizzazione e manutenzione delle apparecchiature in riferimento
alla dotazione strumentale ed al loro utilizzo per I'abbattimento delle liste di attesa;

» le strutture erogatrici nell'ambito delle quali sono garantiti, almeno al 90% dei cittadini
richiedenti, i tempi massimi di attesa per le prestazioni di cui al paragrafo 3 del PNGLA
2010-2012 (Tabelle 1 € 2);

» le procedure e i canali adottati per assicurare la diffusione, linformazione e la
comunicazione sui tempi di attesa;

> il piano di previsione delle spese in base alle somme destinate ad ogni linea di intervento.

la necessita di fare proprie le disposizioni contenute nell'Intesa Stato — Regioni e nella D.G.R.
23 settembre 2011 n. 39/57 e di darne tempestiva attuazione definendo per ciascun ambito
sopra indicato le azioni che questa Azienda intende intraprendere per contribuire al
raggiungimento dell’obiettivo obiettivo generale di ridurre le liste di attesa eccessive e
mantenere le situazioni di eccellenza esistenti nel territorio;

il Piano Attuativo Aziendale per il governo delle liste di attesa 2010-2012 e i relativi Allegati
(Allegato 1: Cronoprogramma — Sintesi delle azioni programmate; Allegato 2: Sintesi del
Piano finanziario di previsione), predisposti secondo gli indirizzi e le indicazioni di cui alle
Deliberazione della Giunta Regionale succitata,

di dover approvare il suddetto Piano Attuativo Aziendale e i relativi Ailegati 1 e 2, ailegati ai
presente Atto per costituirne parte integrante e sostanziale;,

AcauisiTo il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1) di approvare il Piano Attuativo Aziendale per il Governo delle liste d'attesa 2010-2012 e i relativi
Allegati 1 e 2; allegati alla presente Deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

2) di trasmettere il sopraddetto Piano Attuativo Aziendale e relativi Allegati 1 e 2 all’Assessorato
dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale per essere sottoposto alle attivita di valutazione delle
azioni proposte e della loro congruenza rispetto alle indicazioni contenute nel PRGLA 2010-2012
da parte degli uffici competenti;

3) di dare mandato alle Strutture Aziendali di riferimento per i conseguenti successivi provvedimenti
attuativi ciascuno per propria competenza, cosi come previsto nell'Allegato 1: Cronoprogramma —
Sintesi delle azioni programmate;

4) di inviare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale delllgiene e Sanitd e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, c. 2 della L.R. 10/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTO ITARIO
(Dett. Vincenzq Serra) (Dott. U relli)
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