_:P ASLCagliari Deliberazione n.8 6 U

det 18 GIU. 2012

OGGETTO: Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/12 del 24.4.2012. Passaggio degli oneri finanziari per il

personale della sanita penitenziaria dal primo luglio 2012.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed a

P

disposizione per ia consuitazione cartacea presso gii uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

/ per i motivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atto:

di prendere atto che con decorrenza 1 luglio 2012 e sino alla relativa scadenza, gli oneri finanziari relativi ai
rapporti di lavoro di cui all'allegato “A” alla presente deliberazione saranno a carico della ASL n. 8 di Cagliari
come previsto dalle disposizioni citate in premessa, qui da intendersi integralmente richiamate;

che i suddetti oneri saranno sostenuti a valere sulle risorse che la Regione Autonoma della Sardegna dovra
trasferire a questa Azienda come previsto dall'art. 6 del D.Igs. n. 140/2011;

di approvare, a fra parte integrante e sostanziale del presente atto, l'allegato "A” contenente I'elenco dei
rapporti di lavoro in essere presso la Casa Circondariale di Cagliari alla data di entrata in vigore del D.Igs. n.
140/2011 (5 settembre 2011);

di dare mandato al servizio Bilancio e agli altri servizi eventualmente competenti per gli adempimenti
conseguenti alla presente deliberazione;

Letto. approvato e sottoscritto

e——
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OGGETTO: Decreto Legislativo 18 luglio 2011, n. 140. Inquadramento definitivo del personale a tempo

indeterminato transitato del Ministero della Giustizia.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atto:

di provvedere, ai sensi delle disposizioni citate in premessa, allinquadramento definitivo presso
questa ASL del personale a tempo indeterminato di cui all'allegato “A”, gia dipendente del Ministero
della Giustizia con decorrenza giuridica dal 5 settembre 2011 e economica dal 1 luglio 2012;

di accogliere le richieste di inquadramento presso ASL diversa da quella competente per la propria
sede di lavoro dei sigg. Addari Chiara e Melis Giovanni a condizione che le ASL interessate

aenrimana il Bronrio assenso’
€sprimands i1 Propric assensyg,

di stabilire che in considerazione dei fabbisogni di personale e delle esigenze aziendali, di cui in
premessa, sia opportuno inquadrare a tempo pieno il Dott. Matteo Papoff e il Dott. Franco Meloni;

di approvare il citato allegato “A” a far parte integrante e sostanz

iale della presente deliberazione;

di dare atto che con successiva deliberazione si provvedera all'incremento di dotazione organica e al
proporzionale incremento dei fondi contrattuali previsti dal punto 5.6 dell'allegato 1 alla deliberazione
della Giunta Regionale n. 17/12 del 24.4.2012;

di dare mandato al Servizio del Personale e al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del
Personale affinché predispongano gli atti e adempimenti necessari al definitivo inquadramento del
personale, nonché gli adempimenti consequenziali, di cui al presente atto in conformita alle
disposizioni in precedenza citate;

di dare atto che gli oneri finanziari relativi al suddetto personale graveranno dal 1 luglio 2012 sulle
risorse che dovranno essere trasferite dalla RAS come previsto dall'art. 6 del D.Igs. 140/2011.



pel 18 GIU 2012

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato dei vincitori del Concorso Pubblico, per titoli ed

esami, per la copertura di n.3 Dirigenti Medici nella disciplina di Neurochirurgia.

ii Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.
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IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

di procedere all'assunzione a tempo indeterminato dei Dottori: Pinna Giovanni, Aste Laura e
Carai Andrea, vincitori del concorso in oggetto, dando atto che in caso di rinuncia da parte degli

contratto;

di stipulare conseguentemente, previa acquisizione della documentazione di rito, i contratti
individuali di lavoro ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. per l'area della Dirigenza Medica;

di sottoporre gli stessi al periodo di prova previsto per legge;
di attribuire ai sui
Ai H

di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene, Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.
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Del 18 GIU. 2012
OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato dei vincitori del Concorso Pubblico, per titoli ed

esami, per la copertura di n.2 Dirigenti Medici nella disciplina di Malattie Infettive.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

di procedere allassunzione a tempo indeterminato delle Dott.sse Garau Marzia e Sannia
Alessandra, dando atto che, in caso di rinuncia da parte delle stesse, si procedera
aii'assunzione dei successivo avenie diriito e aiia stipuia dei relativo contratto mediante
scorrimento della graduatoria;

di stipulare conseguentemente, previa acquisizione della documentazione di rito, i contratti
individuali di lavoro ai sensi dei vigenti CC.CC.NN.LL. per I'area della Dirigenza Medica;

di sottoporre le stesse al periodo di prova previsto per legge;

di attribuire ai suindicati Dirigenti Medici il trattamento economico risultante dal vigente contratto

O D B T B A D =y Y

di lavoro impuanao ia Spesa ai viiainCio CoiTeinte,
di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.
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ASLCagliari Delibera n°. .

del 18 6GIU 2012

OGGETTO: Autorizzazione sperimentazione dal titolo:Uno studio randomizzato, in
doppio cieco, multicentrico, controllato da placebo, per valutare I'effetto di epoetina alfa
rispetto al placebo in pazienti anemici con sindromi mielodisplastiche con rischio IPSS
basso o intermedio -i. Codice Protocoiio EPOANE3021-2-08-03-2011.
Promotore:Janssen-Cilag Spa. Sperimentatore Prof. Emanuele Angelucci - U.O
Ematologia - P.O Businco Cagliari.

I Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito aziendale
disposizione per ia consuitazione cartacea presso gii uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli
Su proposta dei Direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi illustrati in premessa

i di provvedere aii'autorizzazione deiia sperimentazione dai fitoio: Uno studio
randomizzato, in doppio cieco, multicentrico, controllato da placebo, per valutare I'effetto
di epoetina alfa rispetto al placebo in pazienti anemici con sindromi mielodisplastiche
con rischio IPSS basso o intermedio -1. Codice Protocollo EPOANE3021-2-08-03-2011,
promosso dalla Janssen-Cilag Spa ed effettuato dal Prof. Emanuele Angeiucci presso
'U.O di Ematologia del P.O Businco di Cagliari;

2 didare atto che gli aspetti economici sono regolamentati nella convenzione, allegata
alla presente per farne parte integrante e sostanziale, che contestuaimente si
sottoscrive;

3 di trasmettere copia del presente atto al Servizio Assistenza Ospedaliera per la
liquidazione dei compensi cui lo stesso € delegato ai sensi della delibera n. 232 del
02/02/2009;

4 di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene e
Sanita e dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2 LR n. 10/20086.

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Vincenzo Serra Dr.Ugo Storelli

IL Direttore Generale
Dr. Emilio Simeone
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Delibera n°. VYU J
_:.P ASLCadgliari
der 18 GIU. 2012

OGGETTO: Autorizzazione dello “ Studio Osservazionale di coorte per la valutazione
della sicurezza dell’agomelatina nella pratica clinica standard in pazienti depressi”.
Codice Protocoiio: CLE 20098-068,Promotore/Sponsor institut ~ de Recherches
International  Servier (I.R.1.S).Sperimentatore:Prof.Bernardo  Carpiniello  Clinica

Psichiatria, Dipartimento Salute Mentale ASL8.

ii Direttore Amministrativo

Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.
IL Direttore Generale
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi illustrati in premessa
1 di provvedere all'autorizzazione dello “ Studio Osservazionale di coorte per la
valutazione della sicurezza dell’lagomelatina nella pratica clinica standard in pazienti
depressi”. Codice Protocollo: CLE 20098-068. Promotore/Sponsor Institut — de
Recherches International Servier (I.R.1.S), condotto dal Prof. Bernardo Carpiniello
presso la Clinica Psichiatria, Dipartimento Salute Mentale ASL8 Cagliari;

omici sono rpnnlampnfah nella convenzione,

2 di dare atto che
allegata alla present
si sottoscrive;

ali
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3 di trasmettere copia del presente atto al Servizio Assistenza Ospeda!iera per la
liquidazione dei compensi cui lo stesso € delegato ai sensi della delibera n. 232 del
02/02/2009;

4 di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene e
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Sanita e dellAssistenza Sociale, ai sensi dell’'art. 29, comma 2 LR n. 10/2006.
Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Vincenzo Serra Dr.Ugo Storelli

IL Direttore Generale

Nr Emilin Simanon
Ur. EmMiic simeone
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Direzione Generale - Affari Legali Deliberazione n. .

186U 2012

Oggetto: Tribunale Civile di Cagliari - Sezione Lavoro. Ricorso promosso dalla Sig.ra M.C. c/Azienda ASL 8 di Cagliari

Liquidazione compensi CTU in favore del dott. Antonio Preti

Il Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed € a disposizione perla
consuitazione cartacea presso gii uffici competenti

Il Direttore Generale

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

1 idare. in favore del dott. Antonio Preti Con

liliigtidaicNinliavoicloeido ity aton _ Consulente Tecnico d'Ufficio, limporto lordo d € 350,9= per I'attivita
professionale resa, nella causa promossa nanti il Tribunale di Cagliari - Sezione Lavoro, dalla Sig.ra M.C.;

di accreditare detto importo sul ¢/c bancario intestato al dott. Antonio Preti;

la spesa gravera sul bilancio d’esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: spese per liti, arbitraggi risarcimenti
e CTU, codice conto 0514031101;

di comunicare ia presente deliberazione ail'assessorato Regional
ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006.

iene, Sanita e dell’Assistenza Sociale,
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Del 18 GIU. 2012

OGGETTO: Giudice di Pace di Cagliari — D.I. 908/012 Farmacia Borghero Battistina / ASL Cagliari.
Liquidazione somme.
s.z.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

1 DIRETTORE GE!

(B ia =4 B

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, di liquidare I'importo complessivo di € 1.073,91 relativo al decreto ingiuntivo n.
908/012 emesso dal Giudice di Pace di Cagliari, su ricorso della Farmacia Borghero Battistina:

- € 36,31 per interessi legali;

- €1.037,60 per spese;

Di accreditare detto importo sul c/c dell’avv. Alessio Corpino;

la spesa gravera sul bilancio d’esercizio 2012 della ASL alla voce di costo spese per liti, arbitraggi e risarcimenti,
codice conto 0514031101

di comunicare la presente determinazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale,
ai sensi dell’art. 29, comma 2 LR n. 10/2006.

Pg
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Direzione Generale - Affari Legali Deliberazione n.

o 18610 2002

Oggetto: Tribunale di Cagliari - Sezione Lavoro. Ricorso promosso dal Sig. M.S. nei confronti della Azienda ASL n. 8
di Cagliari e INPS - Esecuzione sentenza n. 721/12

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti
Il Direttore Generale

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:

- di dare esecuzione alla sentenza n. 721/12 del Tribunale di Cagliari - Sezione Lavoro e di distrarre in favore
dellavv. Fabrizio Rodin, l'importo lordo di € 2.360,52=, quale rimborso spese di lite nel giudizio promosso dal
Sig. M.S.;

- di accreditare detto importo sul c/c bancario intestato all’avv. Fabrizio Rodin;

- la spesa gravera sul bilancio d'esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: spese per liti, arbitraggi e
risarcimenti, codice conto 0514031101;

- di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell’Assistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006.
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Direzione Generale - Affari Legali Deliberazione n.

g 18 6IU 2012

Oggetto: TAR Sardegna - Ricorso proposto da C.M.T. Laboratorio Analisi Mediche di Claudio Attori e C. Sas nei
confronti della Azienda ASL n. 8 - Saldo competenze professionali in favore dell'avv. Sergio Segneri

________

certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

Il Direttore Generale

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:
- di dover liquidare, in favore dell'avv. Sergio Segneri, l'importo lordo di € 6.743,32= per le compe
professionali maturate a saldo nel contenzioso promosso dal C.M.T. Laboratorio Analisi Mediche di Claudi
Attori e C. Sas e definito con decreto decisorio n. 43/2011 del TAR Sardegna che ha dichiarato perento il
ricorso proposto;

tan
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- di accreditare detto importo sul c.c. bancario intestato a favore dell'avv. Sergio Segneri;

- la spesa gravera sul bilancio d'esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: spese legali, codice conto
0514030301,

- di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell’Assistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.
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4 18 GIU. 2002

Oggetto: TAR Sardegna - Ricorso proposto dal CDR Laboratorio Analisi Medicina Nucleare della dott.ssa Anna Marig
Corda Sas/Azienda ASL n. 8 di Cagliari -Saldo competenze professionali in favore dell’avv. Sergio Segneri

ii Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
la consultazione cartacea presso gli uffici competenti
Il Direttore Generale

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:

- di dover liquidare, in favore dellavv. Sergio Segneri, I'importo lordo di € 5.666,85= per le competenze
professionali maturate a saldo nel contenzioso promosso dal CDR Laboratorio Analisi Medicina Nucleare della
dott.ssa Anna Maria Corda Sas e definito con decreto decisorio n. 42/2011 del TAR Sardegna che ha dichiarato
perento il ricorso proposto;

- diaccreditare detto importo sul c.c. bancario intestato a favore dell’avv. Sergio Segneri;

- la spesa gravera sul bilancio d’esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: spese legali, codice conto
0514030301,

- di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell’Assistenza Sociale,
ai sensi dell’art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.
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Direzione Generale - Affari Legali Deliberazione n.

g 18 GIU. 2012

Oggetto: Tribunale Civile di Cagliari - Opposizione a decreto ingiuntivo n. 61/96 promosso da Azienda ASL_ 8 Cagliari

¢/ Tecnomedical Snc - Liquidazione competenze professionaii in favore deii’avv. Francesco Frongt

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a disposizione per
ia consuitazione cartacea presso gii uffici competenti

Il Direttore Generale

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa,

- di liquidare in favore dellavv. Francesco Frongia che ha patrocinato questa Azienda nel contenzioso in esame
I'importo lordo di € 12.613,27= per le competenze professionali maturate nellopposizione a decreto ingiuntivo
n. 61/96 promosso nei confronti della Tecnomedical Snc e definito con sentenza n. 1878/97 del Tribunale Civile
di Cagliari;

- di accreditare detto importo sul c.c. bancario intestato a favore dellavv. Francesco Frongia;

- la spesa gravera sul bilancio d'esercizio 2012 della ASL alla voce di costo: spese legali, codice conto
0514030301;

- di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza Sociale,
ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.
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18 Glu. 2012

OGGETTO:  CONTRATTO DI CONCESSIONE, COSTRUZIONE E DI GESTIONE DEI LAVORI DI
AMPLIAMENTO ED INNOVAZIONI TECNOLOGICHE DEI PRESIDI OSPEDALIERI
MICROCITEMICO E A. BUSINCO. LIQUIDAZIONE FATTURE LAVORI COMPLEMENTARI
RELATIVI AL P.O. BUSINCO AL CONCESSIONARIO R.T.I. SIEMENS S.P.A., Al SENSI
DELL'ART. 147 D.LGS. 163/2006. Pagamento 2" rata in acconto.

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on-line presente sul sito
Aziendaie ed € a disposizione per ia consuitazione cartaceo presso gii uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: Dottor Vincenzo Serra;
Direttore Sanitario: Dottor Ugo Storelli;
DELIBERA

1. di provvedere al pagamento, a favore del R.T.l. Siemens S.p.a.(mandataria)/ Siemens
Building Tecnologie S.p.a./Tepor S.p.a., delle fatture relative ai lavori complementari di cui
alloggetto, pari a € 1.602.245,63 IVA. al 10% compresa.;

2. di far fronte alla spesa complessiva di € 1.602.245,63 IVA compresa al 10% , a valere sui
finanziamenti di parte corrente dell'Azienda;

3. di trasmettere la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, comma 4, lett c) L.R. n. 10/2006.

N_file: 2 SAL LAVORI COMPLEMENTARI PF - 002 - estratto pg1 di1
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OGGETTO: Presa d'atto del Piano Preventivo delle prestazioni di nefrologia e dialisi per il triennio 2012-
2014.

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’ Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed € a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa:
1. di approvare il Piano preventivo di attivita per le prestazioni di nefrologia e dialisi del triennio

2012/2014, allegato alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale;

2. di inviare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art.29 comma 1, della L.R. n.10/2006.
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18 GIU. 2012

OGGETTO: incremento del servizio per gestione della raccolta differenziata dei rifiuti. Attivazione del
servizio presso i nuovi locali della sede del Distretto Area Ovest.

1 Nirattar, ini
Il Direttore Amministr

Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull Albo Pretorio on line presente sul sito aziendale ed

¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dai
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dott. Ugo storelli

SU PROPOSTA del Responsabile della S.C. Servizi Generali Alberghieri e Logistica:

DELIBERA
Per tutto quanto sopra esposto

1) di incrementare il servizio di gestione della raccolta differenziata dei rifiuti, affidato al Consorzio
Evolve con delibera n. 1194 del 24.11.10, attivando il servizio presso la nuova sede del Distretto
Area Ovest in Assemini, come sopra specificato, per un importo mensile pari a € 779,72 iva
compresa;

2) di autorizzare il Servizio Bilancio dell’Azienda all’emissione dei mandati di pagamento in favore del
Consorzio Evolve, entro 60 giorni dalla presentazione di regolari fatture, in seguito alle consuete
procedure di liquidazione;

3) di dare atto che I'incremento medio mensile, previsto per l'incremento del servizio in oggetto, fara
carico al Bilancio d’esercizio di competenza conto n. 0506010103, acceso a “Pulizie”.

4) di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Igiene, Sanita e dell'Assistenza Sociale, ai
sensi dell'art.29 comma 2, della L.R. n.10/2006

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Vincenzo Serra) {Dott. Ugo Storelli)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Emilio Simeone)

NI
Alberghiero e Logistica/Dr. A.Gorini /4400 /%'Lu,, 1 \ ((2 I
Resp.le Servizi Generali Alberghieri e Logistica/ Ing. Raffaele Peralta
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Del ] B GiU 2012

OGGETTO: Conferimento incarico Responsabile Struttura Complessa “ Servizio Prevenzione e sicurezza

P iors”  affaranta ol D
negli ambienti di lavoro”, afferente al Dipartimento Prevenzione

Dr. Giorgio Marraccini — Dirigente Medico nella disciplina di Medicina del Lavoro.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
Che la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa:

- di conferire, in regime di esclusivita del rapporto, al Dr. Giorgio Marraccini, dipendente a tempo
indeterminato di questa Azienda, in qualita di Dirigente Medico, nella disciplina di Medicina del lavoro,
lincarico di Responsabile della struttura complessa complessa “ Servizio di prevenzione e sicurezza negli
ambienti di iavoro” afferente ai Dipartimento di Prevenzione, per ia durata di anni 7, con ia decorrenza
prevista nel relativo contratto individuale di conferimento dell'incarico;

- tenuto conto delle funzioni e competenze proprie della Struttura Complessa “Servizio di prevenzione e
sicurezza negli ambienti di lavoro” afferente al Dipartimento di Prevenzione e delle strategie ed obiettivi
aziendali, unitamente aii'incarico sono assegnati ai dr. Marraccini gii obiettivi elencati in premessa;

- di stipulare con il Dr. Marraccini il contratto individuale di conferimento dell'incarico in discorso e di
corrispondere al suddetto dirigente il trattamento economico previsto dal vigente CCNL per I' Area della
Dirigenza Medico — Veterinaria per l'incarico conferito, nel rispetto dei limiti dallo stesso stabiliti e della
vigente regolamentazione afferente alla graduazione aziendale degli incarichi;

- trattamento giuridico ed economico dell'incarico affidato & quello previsto dai CC.CC.NN.LL. nel tempo
vigenti, da corrispondere con cadenza mensile;

- La retribuzione di posizione connessa all'incarico € determinata, ai sensi dell'art. 15, comma 1, del D.Igs.
502/1992 e dellart. 51, co. 1 e 2, CCNL 05/12/1996 per I'area della Dirigenza Medica e Veterinaria del
Comparto Sanita, come integrato dallart. 26 del CCNL 08/06/2000 e dall'art. 24, comma 9, del CCNL
03/11/2005, e come confermato dall'art. 6 del CCNL 17/10/2008, sulla base del sistema aziendale di
graduazione delle funzioni dirigenziali, vigente alla data di sottoscrizione del presente contratto, in
relazione al “peso” attribuito all'incarico assegnato in conformita a tale sistema;

- di stabilire che, essendo stato recentemente approvato il nuovo regolamento aziendale per la graduazione
degli incarichi e che allo stesso, stante la recente approvazione, non & ancora conseguita I'applicazione
integrale del nuovo sistema di pesatura, il contratto determinera il peso dell'incarico in oggetto in via
provvisoria;

- i peso dell'incarico potra essere rideterminato, anch ] 1
dell'applicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali
quest’'ultimo stabilito;

- A seguito dellapplicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali la retribuzione di
posizione potra essere confermata o rideterminata in conformita col “peso” attribuito all'incarico, secondo
quanto stabilito dal medesimo sistema. La conferma o variazione del peso attribuito all'incarico e della
conseguente e correlata retribuzione di posizione saranno oggetto di specifica comunicazione al dirigente;

- di dare atto che il Dr. Giorgio Marraccini svolgera lincarico di Responsabile della S.C. in argomento con
autonomia gestionale ed organizzativa, nel rispetto degli indirizzi generali degli organi di direzione
dell’Azienda;

- di dare atto che i costi correlati al conferimento dell'incarico in oggetto trovano copertura nella disponibilita
dei fondi di cui agli artt. 9, 10 e 11 del CCNL 06/05/2010 dell’Area della dirigenza medico-veterinaria;

- di dare atto che il conferimento dell’ incarico in oggetto non determina l'insorgenza di nuovi o maggiori
costi per 'Azienda;
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- di demandare al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale, al Servizio del Personale,
al Servizio programmazione e controllo, allU.O. Sistemi Informativi e Tecnologie informatiche ed al
Responsabile dell’'U.O. Sicurezza Legge 626/94 i conseguenti adempimenti di rispettiva competenza;

- di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell’lgiene e Sanita e dell'Assistenza

Sociale, ai sensi dell'art. 29,2° co., L.R. n°10/2006.
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Oggetto: Approvazione Progetto Formativo Aziendale “Percorso Aziendale Violenza di Genere”

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Su proposta del servizio Area Formazione — S.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal:
Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli
DELIBERA

']
= di procedere, per le motivazioni di cui in premessa, allautorizzazione per la vj\/
realizzazione dell’Progetto Formativo “Percorso Aziendale Violenza di Genere”;

= di definire che le attivita formative si terranno come da data, articolazione oraria
indicate nel programma (Allegato C), allegato al presente atto per costituirne parte

integrante e sostanziale, e con la partecipazione dei docenti che risultano indicati nello
stesso

« di dare atto che per la realizzazione del Progetto Formativo non sono previste spese e
alcun onere a carico dell’Azienda come specificato nella nota prot. 2012/0009935 del
04/04/2012 della dott.ssa Silvana Sanna (Allegato B);

= di demandare all'Area Formazione del Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione
del Personale, per quanto di competenza, gli adempimenti organizzativi ed
amministrativi connessi con l'attuazione delle predette attivita ECM regionale e
i’'eventuaie utiiizzo deiia cassa economaie di competenza;

= di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell’lgiene, Sanita
e dell'Assistenza Sociale, ai sensi dellart. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006;



