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Oggetto:  Proroga contratto individuale di lavoro della dottoressa Atzeri Maria Felicina - Dirigente Psicologo
nella disciplina di Psicoterapia.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito Aziendale
ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo  dottor Vincenzo Serra
Direttore Sanitario dottor Ugo Storelli
Su proposta del Servizio del Personale

VISTI

il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive madificazioni, il D.P.R.
483/97, il D.M. 30/01/98, il D.M. 31/01/98. Il D.Lgs. 368/01, il DPR 445/00 ed il D.Lgs. 165/01 e succ.
mod. ed int. e le norme contrattuali in vigore per 'Area della dirigenza sanitaria, tecnica, professionale
e amministrativa del S.S.N.;

le deliberazioni n.533 del 26/05/2010 e n.640 del 23/06/2010, adottate al Commissario Straordinario,
con le quali & stata approvata la nrndnmnnn della selezione per I'assunzione a tempo determinato di

Dirigenti Psicologi nella disciplina dl Psicoterapia;

la deliberazione n. 688 del 14/05/2012 avente ad oggetto I'approvazione dei criteri per I'utilizzo delle
graduatorie delle selezioni pubbliche, per soli titoli, della Dirigenza Medica Veterinaria, della Dirigenza

CDTA o dal Camenarta.
or 1A € G Liimipaing,

la delibera aziendale n. 791 del 06/06/2012 avente ad oggetto I'’Approvazione programmazione
fabbisogni di personale triennio 2012-2014;

- ia deliberazione n. 8 dei 13/01/2012, adottata dai Direttore Generaie, con ia quaie veniva disposta ia
proroga dell'assunzione a tempo determinato della dottoressa Atzeri Maria Felicina, per un periodo di
otto mesi;

la nota prot. n. 7960 del 27/06/2012 del Direttore del Distretto 5 Sarcidano-Barbagia di Seulo-Trexenta,
che si allega in copia al presente atto per farne parte integrante, con la quale si richiede la proroga del
contratto di lavoro alla scadenza, della dottoressa Atzeri Maria Felicina, al fine di assicurare continuita
terapeutica ai pazienti in carico;

CONSIDERATO

- che il contratto individuale di lavoro stipulato da questa Amministrazione con la dottoressa Atzeri Maria
Felicina, 7° classificata nella suddetta graduatoria, scade in data 15/09/2012;

- che sono in corso le procedure di mobilita per il reclutamento per assunzioni a tempo indeterminato;

- che, al fine di garantire, comunque, la continuita assistenziale del servizio in questione che altrimenti
risulterebbe compromessa, la Direzione Aziendale ritiene attualmente necessario procedere alla

proroga del contratto di assunzione del sudaetto Dirigente Psicologo;

ATTESO
- che la sopra menzionata dottoressa ha dato il proprio assenso a prorogare il contratto di lavoro;

- che il costo relativo alla proroga di n. 1 contratto individuale di lavoro a tempo determinato € previsto
nel bilancio di previsione annuale;
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RITENUTO

- opportuno, conseguentemente, procedere alla proroga del suddetto contratto di lavoro, per un periodo di
sei mesi, nelle more dell'espletamento delle procedure della mobilitd pre-concorsuale, per il reclutamento
di personale per assunzioni a tempo indeterminato, onde consentire la prosecuzione delle attivita, che

Hrommant: renlltarahhars AAMPRESMMACCS e Antbarannan At=ari AMaria Calinina ialitA Ai Nirinanta

aitrimenti risuiterebbero compiomesse, Coil la dottoressa Atzeri Maria |c||\..n|a, in Quaiila Gi vingenie
Psicologo nella disciplina di Psicoterapia;

ACQUISITO
-il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

e per i motivi suesposti, di prorogare il contratto di assunzione a tempo determinato, per un periodo di sei
mesi, nelle more dellespletamento delle procedure della mobilita pre-concorsuale, per il reclutamento
di personale a tempo indeterminato, alla dottoressa Atzeri Maria Felicina, in qualita di Dirigente
Psicologo nella disciplina di Psicoterapia, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza che
verrebbero compromessi se non venisse assicurata la necessaria dotazione di personale specializzato;

o di attribuire alla stessa il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la
spesa al bilancio corrente;

e di demandare ai Servizio dei Personaie i refativi adempimenti;

« di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Reg:onale dell’ Ig|ene Samta e dell’Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006;

IL DIREFTORE AMMINISTRATIVO IRETTORE SANITARIO
t. Vincenzo Serra) ( ott. Ugo Storglii
—_— ) \
ILBIRETTORE RAYE -' ‘
(Dott. Emjlig i one)
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