
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Salis Rita

Data di nascita 10/02/1958

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL DI CAGLIARI

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - Unità operativa complessa - Cure
primarie

Numero telefonico
dell’ufficio 07047443710

Fax dell’ufficio 07047443671

E-mail istituzionale ritasalis@asl8cagliari.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

- Diploma in Emergenza Territoriale "118"

- Diploma in Omeopatia Clinica
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Insegnamento delle materie Patologia Generale e Pediatria

presso la scuola infermieri di Cagliari - Unità Sanitaria
Locale

- Assistente Medico AF Prevenzione e Sanità Pubblica - USL
Sanluri - Unità Sanitaria Locale

- Medico di Continuità Assistenziale - USL di Sanluri - Unità
Sanitaria Locale

- Medico Fiscale - ASL DI CAGLIARI

- Medico di Continuità Assistenziale - ASL DI CAGLIARI

- Dirigente Medico, organizzazione dei Servizi Sanitari di
Base presso il Ser.D - ASL DI LANUSEI

- Dirigente medico in Organizzazione dei Servizi Sanitari di
Base presso l'U.O.C Riabilitazione e Terapia Fisica "area
specialistica" - ASL DI CAGLIARI

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle - Buona capacità nell'utizzo delle tecnologie informatiche

CURRICULUM VITAE
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tecnologie
Altro (partecipazione a

convegni e seminari,
pubblicazioni,

collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra

informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)

- ”Un modello di governance socio-sanitaria nel Territorio: il
Punto Unico di Accesso e la presa in carico della persona
”Integrazione sociosanitaria: sviluppo professionale e lavoro
di rete. Una nuova cultura per il sistema dei servizi alla
persona: programmazione dei servizi, valutazione dei
risultati, qualità”. 50 crediti. Corso sulle Sostanze di abuso e
sicurezza nelle strade e nei posti di lavoro. “Integrazione
dei servizi nella costruzione di percorsi educativi nei
pazienti con problemi di Dipendenza. 10 crediti. “Vaccini e
vaccinazioni nelle strategie di prevenzione primaria. 4
crediti. “Sicurezza del paziente e gestione del rischio
clinico. 20 crediti. "L'evoluzione della terapia Omeopatica
nel trattamento delle patologie croniche". 4 crediti. ”Terapia
a confronto: L'attualità e il passato sempre attuale”. 5
crediti. "R.C.A. Root Cause Analysis". 12 crediti. "L'Audit
clinico". 12 crediti. "Il governo clinico". 15 crediti.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CAGLIARI

dirigente: Salis Rita

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - Unità operativa complessa - Cure primarie

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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