
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Zanolla Giovanni Maria

Data di nascita 06/07/1977

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL DI CAGLIARI

Incarico attuale Dirigente - Igiene Pubblica - Vaccinoprofilassi

Numero telefonico
dell’ufficio 0706094713

Fax dell’ufficio 0706094725

E-mail istituzionale giovannizanolla@asl8cagliari.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con voto di
60/60 e lode

Altri titoli di studio e
professionali

- Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione di 110/110

- Master in Hospital Risk Management con votazione di
30/30 e lode

- Auditor Interno del sistema qualità nel settore sanità (norme
UNI EN ISO 9001:2008; 19011:2003)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- fellow in direzione sanitaria con mansioni attinenti all'igiene
ospedaliera, alla patient safety, e al controllo di qualità -
IRCCS Istituto Europeo di Oncologia

- Collaboratore presso SC Pianificazione e Controllo
Strategico, Qualità e Risk Management - ASL DI CAGLIARI

- dirigente medico presso l'unità di vaccinoprofilassi - ASL DI
CAGLIARI

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente
Francese Fluente Scolastico
Russo Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Ottima conoscenza dell’ambiente Windows. Conoscenza
del pacchetto Office: ottima per Word, Powerpoint ed Excel,
discreta per Access. Buona conoscenza del software di
analisi dati EPIINFO.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

- In qualità di relatore Ott - Dic 2011 - Cagliari ASL Cagliari
Risk Management in Oncologia 16 aprile 2006 - Milano

CURRICULUM VITAE
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pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

CINEAS e AIRISS 1° workshop di Healthcare Risk
Management “Esperienze e soluzioni concrete per un
ospedale più sicuro" In qualità di uditore N°12 eventi
formativi (Congressi, Convegni, seminari, workshop,
giornate di studio..) della durata di una giornata N°2 eventi
formativi della durata di due giornate N°5 eventi formativi
della durata di tre giornate N°4 eventi formativi della durata
di quattro giornate N°2 corsi di aggiornamento della durata
di 11 giorni (di 30 e 60 ore rispettivamente) N°1 corso di
perfezionamento della durata di 3 mesi N°1 corso di
perfezionamento della durata di 4 mesi N°1 corso di
perfezionamento della durata di 5 mesi N°2 corso di
perfezionamento della durata di 8 mesi (90 ore cad.) N°1
corso di aggiornamento FAD di 8 ore N°3 corsi di
aggiornamento FAD di 12 ore

- # Negrini G, Liverani S, De Biasio V, Maggi S, Maurizi P,
Nardacchione V, Turri V, Volpe L, Zanolla G, La Pietra L.
"Qualità documentale di richieste e referti di TC: studio
retrospettivo in quattro ospedali italiani" . Ig Sanita Pubbl.
2010 Jan-Feb;66(1):9-32# Poster e abstract “
L’accreditamento Joint Commission può migliorare la
qualità della documentazione clinica?” in occasione del 3°
Congresso Nazionale AIDOS il 6-7 novembre 2008 a
Perugia# Poster e abstract “Root Cause Analysis di un
caso di errata somministrazione di un farmaco in occasione
della X Conferenza Nazionale di Sanità Pubblica
organizzata dalla SItI a Pisa il 14-16 ottobre 2007 # Poster
e abstract “Promozione della salute: percorso storico
culturale”in occasione della IX Conferenza Nazionale di
Sanità Pubblica organizzata dalla SItI a Parma il 13-15
ottobre 2005
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CAGLIARI

dirigente: Zanolla Giovanni Maria

incarico ricoperto: Dirigente - Igiene Pubblica - Vaccinoprofilassi

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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