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OGGETTO: Corresponsione quota “E” ex art. 57,comma 2, lett. i) C.C.N.L. 08/06/2000 dirigenza
sanitaria e medico-veterinaria per 'anno 2011 ai dipendenti dello S.P.R.ES.ALL. -
Regolamento aziendale per lo svolgimento dell'attivita libero-professionale
intramoenia approvato con Delibera n. 632 del 06/06/2007.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gl uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE
coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dr. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Personale

PREMESSO che l'art. 57, comma 2, letti, del C.C.N.L. 08/06/200 della dirigenza medica e
veterinaria istituisce il “...fondo aziendale da destinare alla perequazione per le
discipline mediche e veterinarie — individuate in sede di contrattazione integrativa —
che abbiano una limitata possibilita di esercizio della libera professione intramuraria.
Dalla ripartizione di tale fondo non pud derivare per i destinatari un beneficio
economico superiore a quello medio percepito dai dirigenti che espletano I'attivita
libero professionale,secondo criteri stabiliti in sede aziendale™.

VISTO il Regolamento aziendale per lo svolgimento dell'attivita libero-professionale
intramoenia e delle attivita sanitarie aziendali a pagamento della dirigenza sanitaria e
medico-veterinaria approvato con Deliberazione num. 632 del 06/06/2007, il quale
allart. 10 stabilisce che il fondo di perequazione di cui all'art. 57 sopra citato, potra
essere erogato al personale dirigente, medici e veterinari e personale dirigente del
ruolo sanitario che, a causa della disciplina di appartenenza o in virtu delle funzioni
svolte, non abbia potuto avere accesso allesercizio della libera professione

ey

intramoenia, e che a tali dipendenti 'Azienda debba aver formalmente negat

l'autorizzazione allo svolgimento della stessa;

VISTO  altresi, che il regolamento aziendale sopra citato richiama integralmente i CC N.L e
stabilisce inoltre allart. 10, comma 3,che la quota E da corrispondere agli aventi diritto
debba essere rapportata alla effettiva presenza in servizio;

PRESO ATTO che la U.O.C. Contabilitd e Bilancio, con nota prot. num. 2012/0026168 del
30/08/2012 ha comunicato I'entitd complessiva dellammontare della quota E, pari a
euro 120.904,15 relativa al fatturato liquidato ai dirigenti dipendenti (totale num. 311
dirigenti) per l'attivita intramoenia 2011(pari a euro 1.740.659,56) , parametri questi
necessari per ricavare l'importo di spettanza dei dirigenti aventi diritto;
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ATTESO che la Asl di Cagliari ha formalmente negato l'autorizzazione all'esercizio della libera
professione ai dirigenti medici dello SPRESAL dr.ssa Boi Maria Luisa (nota prot.
77866 del 15/10/2008), dr. Dore Antonio (nota prot. 77875 del 15/20/2008), dr. Pergola
Maurizio (nota prot. 77885 del 15/10/2008), dr. Scano Gianfranco (nota prot. 77860 del
15/10/2008) e dr.ssa Sedda Anna Maria (nota prot. 77863 del 15/10/2008), e che dai
riscontri effettuati sui cartellini presenza dell'anno 2011 per i sopra citati dipendenti,
non risultano assenze interruttive del servizio;

CONSIDERATO per quanto esposto ai precedenti punti che sussistono i presupposti per la
corresponsione della Quota E per 'anno 2011 al personale dirigente medico dello
SPRESAL: dr.ssa Boi Maria Luisa (matr. 47117), dr. Dore Antonio (matr. 45263), dr.
Pergola Maurizio (matr. 47091), dr. Scano Gianfranco (matr. 46960) e dr.ssa Sedda
Anna Maria (matr. 38385),);

RITENUTO pertanto di dover procedere alla liquidazione dellimporto di Euro 5.596,98 pro
capite spettante per I'anno 2011, ai dirigenti medici innanzi indicati come specificato
Tabella A, allegata al presente atto del quale costituisce parte integrante, importo cosi
determinato sulla base della media unitaria percepita dai dirigenti che hanno esercitato
la libera professione nell'anno di riferimento,

SENTITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono integralmente
richiamate, di corrispondere la quota E spettante per I'anno 2011 ai dirigenti
medici dello SPRESAL dr.sssa Boi Maria Luisa (matr. 47117), dr. Dore Antonio
(matr. 45263), dr. Pergola Maurizio (matr. 47091), dr. Scano Gianfranco (matr.
46960) e dr.ssa Sedda Anna Maria (matr. 38385) i cui nominativi sono riportati
nella Tabella A allegata, la quale costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto, per un importo pari a Euro 5.596,98 pro capite;

Di attribuire al Servizio del Personale i successivi adempimenti per I'esecuzione
del presente deliberato;

Di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell’igiene e
Sanita e dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell'art.29 co.2 L..R. n. 10/06

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

(%Xir:iw/zgsﬁ)\ (Dr. Ugg gforelli )

DIRET'I’;FR GENERALE
(Dr. Enfilio $irhdone )
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