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Oggetto: progetto “RELI” di reinserimento socio lavorativo — nomina referente aziendale.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed é a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Coadiuvato dal:

IL DIRETTORE GENERALE

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra;

Direttore Sanitario : Dott. Ugo Storelli;
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la n° 241/90 e s.m.i. recante norme in materia di procedimento amministrativo e di
accesso ai documenti amministrativi , in particolare l'art.15 ai sensi del quale le
pubbliche amministrazioni possono stipulare accordi per disciplinare in collaborazione
attivita di interesse comune e la L.R. n° 40/1990, recante norme sui rapporti tra cittadini
e Amministrazione;

la deliberazione della G.R. n° 54/15 del 10/12/2009 con cui € stato approvato lo schema
di accordo di collaborazione tra I'Assessorato dell'igiene e Sanita e deil'Assistenza
sociale — Direzione Generale delle Politiche Sociali ed il Dipartimento Nazionale delle
Politiche Antidroga , per la realizzazione del Progetto Reli (promozione e realizzazione
di un nuovo modello di reinserimento socio — lavorativo integrato mediante I'attivazione
di un network nazionale di organizzazioni produttive e gruppi di coordinamento
territoriali) riguardante il reinserimento lavorativo degli ex tossicodipendenti;

la rilevante valenza a carattere nazionale che il progetto sopra descritto riveste, nonché il
fatto che tale progetto & stato proposto come obiettivo progettuale nel Programma
Regionale di sviluppo (P.R.S.);

altresi, che tra le linee di intervento dell'ASL 8 di Cagliari rientra la lotta ai problemi di
uso, abuso e dipendenza da sostanze stupefacenti, nonché gli interventi attivi nei campi
della prevenzione, cura riabilitazione delle dipendenze promuovendo percorsi terapeutici
e riabilitativi erogati nell'ambito delle proprie strutture o in strutture accreditate;

necessario pertanto, per le ragioni sopra enunciate, promuovere un accordo di
collaborazione tra la RAS e la ASL8 di Cagliari per la realizzazione del suddetto
progetto;

la delibera della G.R. n° 32/86 del 24/07/20102 di approvazione dello schema di
“Accordo di collaborazione” tra Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale
— Direzione Generale delle Politiche Sociali e la ASL 8 di Cagliari per la realizzazione del
progetto Reli riguardante il reinserimento lavorativo degli ex tossicodipendenti;

dell'acecorda di
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ricevimento della convenzione da parte della RA.S.;
necessario, al fine di ottemperare a tutti gli adempimenti gravanti sullAzienda, previsti
nel suddetto accordo, nominare, come referente aziendale nei confronti defla R.A.S., il
Dott. Antonio Canu, attuale Responsabile del Ser.D. di Quartu;

il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
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DELIBERA
Per i motivi espostiin premessa,

1. di nominare, come referente aziendale nei confronti della R.A.S., al fine di ottemperare a tutti gli adempimenti
gravanti sull’Azienda, previsti dall'accordo di collaborazione sottoscritto con I'Assessorato dell'lgiene e Sanita
e dell'Assistenza sociale — Direzione Generale delle Politiche Sociali, per ia realizzazione del progetto Reli
Reli (promozione e realizzazione di un nuovo modello di reinserimento socio — lavorativo integrato mediante
I'attivazione di un network nazionale di organizzazioni produttive e gruppi di coordinamento territoriali)
riguardante il reinserimento lavorativo degli ex tossicodipendenti, il Dott. Antonio Canu, attuale Responsabile
del Ser.D. di Quartu;

2. ditrasmettere il presente atto di nomina, al suddetto dirigente aziendale per gli adempimenti di competenza;

3. di comunicare ia presente deiiberazione ali'/Assessorato Regionaie deii'igiene e Sanita e deii'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29, comma 2 LR n. 10/2006.
Letto confermato e sottoscritto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTOR ITARIO
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