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Dirigenti Medici di Anatomia Patologica.
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Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale
ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

DELIBERA

e per i motivi suesposti, di prorogare i contratti di assunzione a tempo determinato, per un periodo di
dodici mesi, alla dottoressa Mancosu Maria Gabriella, e per un periodo di otto mesi a raggiungimento
del tetto massimo di cinque anni previsto per legge, alla dottoressa Piga Michela, Dirigenti Medici di
Anatomia Patologica, e comunque, non oltre la data di assunzione dei vincitori delle procedure di
reclutamento per assunzioni a tempo indeterminato, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza
che verrebbero compromessi se non venisse assicurata la necessaria dotazione di personale
specializzato,

« di attribuire alle stesse il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la
spesa al bilancio corrente;

e di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

« di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006;



_P ASLCagliari Deliberane. 1525
- b MOV, 2012

~r LA [ S P ~ H .
OGGETTO:Autorizzazione Studio dal titolo:Confroi

p r
ibritumomab tiuxetan marcato con ittrio-90 (zevalin) e trapianto autologo di cellule
staminali nei pazienti giovani (18-65 anni) con linfoma follicolare in recidiva. Uno studio
multicentrico di Fase Ill. Codice Protocollo: FIL_FLAZ_ 12. Promotore:Fondazione
Italiana Linfomi ONLUS. Sperimentatore Dr.ssa Giuseppina Cabras - U.O Ematologia -
P.O Businco Cagliari.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullaibo pretorio on iine presente nei sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi illustrati in premessa

1 di provvedere allautorizzazione dello Studio dal titolo:Confronto tra radio
immunoterapia con ibritumomab tiuxetan marcato con ittrio-90 (zevalin) e trapianto
autologo di cellule staminali nei pazienti giovani (18-65 anni) con linfoma follicolare in
recidiva. Uno studio multicentrico di Fase lll. Codice Protocollo: FIL_FLAZ_12
promosso dalla Fondazione Italiana Linfomi ONLUS. e condotto e dalla Dr.ssa
Giuseppina Cabras presso 'U.O di Ematologia del P.O Businco di Cagliari;

2 di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene e
Sanita e dellAssistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, comma 2 LR n. 10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Vincenzo Serra Dr. Ugo Storelli

IL Direttore Generale
Dr. Emilio Simeone
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OGGETTO:Autorizzazione Studio europeo per Neuroblastoma a rischio basso
e intermedio. Promotore A.l.E.O.P.Sperimentatore Dott.ssa Rosa Maria Mura
S.C.Oncologica Pediatrica e Patologia della Coagulazione P.O. Microcitemico
Cagliari.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi illustrati in premessa

1. di provvedere all'autorizzazione dello Studio Studio europeo per
Neuroblastoma a rischio basso e intermedio, promosso daii’ A.LE.O.P e
condotto Dott.ssa Rosa Maria Mura presso la S.C di Oncologica Pediatrica e
Patologia della Coagulazione del P.O. Microcitemico Cagliari;

2. di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene e
Sanita e dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2 LR n. 10/2006;

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Vincenzo Serra Dr.Ugo Storelli

IL Direttore Generale
Dr. Emilio Simeone
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OGGETTO: Esami eseguiti fuori dalle strutture dell’ Azienda USL n. 8 - Diagnosi Malattia Rara.
Pagamento fattura n. 70 del 05.03.2012 della Fondazione LR.C.C.S. “CA’ Granda —
Ospedale Maggiore Policlinico” di Milano.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

ma di Euro 105,01

1

(110

la Fondazione LR.C.C.S. “Ca’

di autorizzare il Servizio Rilancio al pagamento della

ella s
centocinque/01) relativa alla fattura n. 70 del 05.03.2012 de
Granda — Ospedale Maggiore Policlinico” di Milano;

—
N

2) diimputare la somma di Euro 105,01= (euro centocinque/01) al Bilancio dell’anno 2012;

3) di comunicare la presente Deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanitd e
dell’ Assistenza Sociale, ai sensi dell’art.29 comma 2, della L.R. N.10/2006

EcticNsatioseriitelelappioyato
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Vincenzo Serra Dr. Ugo Storelli

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Emilio Simeone

Pg 1
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OGGETTO: Esami eseguiti fuori dalle strutture dell’ ASL Cagliari.
Pagamento fatture n. FV0800061 del 20.02.2008, n. FV0800159 del 24.04.2008
e n. FV1000170 del 28.04.2010 dell’IN.R.C.A. di Ancona.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giomi consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

di autorizzare il Servizio Bilancio al pagamento delle fatture n. FV0800061 del 20.02.2008 di €
46,48=, n. FV0800159 del 24.04.2008 di € 123,16= e n. FV1000170 del 28.04.2010 di € 154,93=
del’LN.R.C.A. di Ancona:

1) di imputare la somma di € 324,57= (euro trecentoventiquattro/57) alle sopravvenienze passive
del Bilancio dell’anno 2012;

2) di comunicare la presente Deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanitd e
dell’ Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29 comma 2, della L.R. N.10/2006.

Letto, sottoscritto e approvato

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Vincenzo Serra Dr. Ugo Storelli
IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Emilio Simeone
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OGGETTO: Esami eseguiti fuori dalle strutture dell’ ASL Cagliari.
Pagamento fattura n. 2263 del 13.07.2012 dell’Istituto C. Besta di Milano.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA

di autorizzare il Servizio Bilancio al pagamento delia fattura n. 2263 det 13.07.
dell’Istituto C. Besta di Milano:

1) diimputare la somma di € 136,81= (euro centotrentasei/81) al Bilancio dell’anno 2012;

2) di comunicare la presente Deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanita e
dell’ Assistenza Sociale, ai sensi dell’art.29 comma 2, della L.R. N.10/2006.

Letto, sottoscritto e approvato

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Vincenzo Serra Dr. Ugo Storelli

pg 1
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OGGETTO: Approvazione “Graduatorie altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi)
della Provincia di Cagliari anno 2012, predisposte dal Comitato Consultivo
Zonale della Provincia di Cagliari ex art 24 ACN 29.07.2009.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo pretorio on line nel sito
Aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per i motivi illustrati in premessa

di approvare, ai sensi dell’art. 21, comma 10, del vigente Accordo Collettivo
Nazionale del 29/07/2009, le graduatorie definitive delle altre Professionalita
(Biologi, Chimici, Psicologi) per la Provincia di Cagliari i valevoli per 1’anno
2012, che si allegano al presente atto per famne parte integrante e sostanziale,
predisposte dal Comitato Consultivo Zonale della Provincia di Cagliari ¢ dal
medesimo Comitato inviate al Direttore Generale dell’ASL 8 Cagliari con nota
prot. n. 32641 del 22/10/2012;

di inviare, ai sensi dell’art.21 comma 10 del predetto Accordo, il presente atto alla
Regione Autonoma della Sardegna -Assessorato dell’Igiene, Sanita e
dell’ Assistenza Sociale- per la pubblicazione sul B.U.R.A.S. nonché al Comitato
Consultivo Zonale della Provincia di Cagliari ex art. 24 dell’ A.C.N. 29.07.2009;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Vincenzo Serra Dott. Ugo Storelli

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Emilio Simeone
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adottata dal DIRETTORE GENERALE in data -6 nov. 2012

OGGETTO: Nomina della Dottoressa Tonina SAU componente ex officio del Comitato Etico
ASL Cagliari, I mandato.

Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente
nel sito aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

A

DELIBERA

per i motivi in premessa illustrati:

- di confermare per il secondo mandato nel Comitato Efico la dr.ssa Tonina SAU, Farmacista (ex

officio o suo sostituto permanente) del Servizio Farmaceutico dell’istituzione di ricovero o

territoriale, sede della sperimentazione.

-di approvare la nuova composizione del Comitato Etico (Allegato A)
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O: Presa d’atto Contratto integrativo aziendale avente
testo dellart. 10, rubricato “Fondo di perequazione” ed art. 6, rubricato * prestazioni
erogabili in regime libero professionale “, del vigente Regolamento per lo svolgimento
dellattivita liero professionalé intramoenia e delle attivitd sanitarie a pagamento della
dirigenza Sanitaria e Medico — Veterinaria “, approvato con deliberazione del direttore

Generale n° 632 del 6/06/2007".

d oggetto “ Modifica ed integrazione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa :

o Di prendere atto del contratto integrativo aziendale sottoscritto dalle OO.SS. dellArea della
Dirigenza Medico — Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria, Professionale Tecnica ed
Amministrativa in data 20/09/2012 e perfezionato in data 18/10/2012, in materia di “ Modifica
ed integrazione testo dellart. 10, rubricato “Fondo di perequazione” ed art. 6, rubricato
Prestazioni erogabili in regime libero professionale “, del vigente * Regolamento per lo
svolgimento dell'attivita libero professionale intramoenia e delie attivita sanitarie a pagamento
della dirigenza Sanitaria e Medico — Veterinaria “, approvato con deliberazione del direttore
Generale n° 632 del 6/06/2007”, allegato al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale unitamente alla nota, prot. n° 29080 del 25/09/2012, di trasmissione al Collegio
Sindacale dell'ipotesi di accordo, come previsto dallart. 5, CCNL 3/11/2005;

« Diallegare al presente atto il testo novellato dei sopradetti art. 6 e 10 del Regolamento per lo
svolgimento dell’attivita libero professionale intramoenia e delle attivita sanitarie a pagamento
della dirigenza Sanitaria e Medico — Veterinaria “( Allegato );

e di disporre la trasmissione del presente atto allARAN e alla Regione Autonoma della
Sardegna, Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale;

e di demandare al Servizio del Personale i conseguenti adempimenti .
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OGGETTO: Struttura Semplice Dipartimentale “Recupero e riabilitazione funzionale” afferente al
Dipartimento di Traumatologia d’Urgenza del P.O. Marino: attivazione della SSD e indizione
selezione interna per il conferimento dell’incarico triennale di Direzione della stessa.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atto:

- di attivare, nellambito del Dipartimento di Traumatologia d’Urgenza del P.O. Marino, la SSD denominata
“Recupero e riabilitazione funzionale”;

- diindire selezione interna per il conferimento di n° 1 incarico triennale di Dirigente Medico - Responsabile
della Struttura Semplice Dipartimentale “Recupero e riabilitazione funzionale” afferente al Dipartimento di
Traumatologia d’Urgenza del P.O. Marino;

- di dare atto che e funzioni e gli obiettivi della Struttura Semplice Dipartimentale “Recupero e rieducazione
funzionale” afferente al Dipartimento di Traumatologia d’Urgenza del P.O. Marino sono quelli elencati
nell'apposito Allegato 1 al presente atto;

- diapprovare il relativo avviso di selezione, che si allega al presente atto per farne parte integrante;

- di demandare i conseguenti adempimenti all'U.O.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale
ed al Servizio del Personale;

- di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociaie, ai sensi deii'art. 29, c. 2 delia L.R. 10/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
dott. Vincenzo Serra dott. Ugo Storelli

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Emilio Simeone
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Oggetto: Nomina dei componenti dei Collegi tecnici per la valutazione dei dirigenti, afferenti
al’AREA DI BIOLOGIA, ai fini dell’ladeguamento dell'indennita di esclusivita.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

o

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito aziendale ed
>, PN s
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ltazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA
per i motivi e le finalita esposti in premessa

1. di nominare quali componenti del Collegio tecnico per la valutazione dei dirigenti, appartenenti
allarea di biologia, in possesso dello specifico requisito dellanzianita professionale
ultraquinquennale per adeguamento dell'indennita di esclusivita, ai sensi dell'art. 28, comma 2
lett. ¢) del CCNL 3 novembre 2005, i seguenti professionisti in possesso dei requisiti richiesti dalla
normativa vigente:

o Dott.ssa Maria Bonaria Goffi, dirigente biologo, Responsabile F.F. del'UOC Laboratorio
analisi P.O. Binaghi, ASL 8 Cagliari.

Pacvlhauwn CadAd:l Airi~aan H
Barbara Sadd 1t |

a
Trinita, ASL 8 Cagliari;

2. di dare atto che per Iattivita svolta in qualita di componenti dei Collegi tecnici non & prevista alcuna
remunerazione, poiché i dirigenti sopra individuati sono dipendenti del’ Azienda.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(dott. Vincenzo Serra ) (dott. Ugo Storelli)

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Emilio Simeone)

Pag !
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Oggetto:  Selezione pubblica per il conferimento dell'incarico quinquennale di dirigente medico

Responsabile della struttura complessa “Radiologia”,P.O.Marino afferente al Dipartimento

immagini , indetta con deliberazione del Direttore Generale n. 826 del 12/06/2012.

e  Presa d'atto dei lavori svolti daila Commissione di esperti nominata per lo svolgimento
della selezione pubblica;

e Conferimento dellincarico quinquennale di dirigente medico Responsabile della
struttura complessa “Radiologia’, P.O. Marino afferente al Dipartimento Immagini, al
Dr. Luigi Pilleri (nato il 27/10/1954).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa:

di prendere atto dei verbali n°1 e n°2 del 25/10/2012, che si allegano alla presente deliberazione
per farne parte integrante e sostanziale, redatti dalla Commissione nominata per I'espletamento
della pubblica selezione per Iattribuzione dellincarico quinquennale di Responsabile della S.C.
“Radiologia” P.O. Marino afferente al Dipartimento Immagini, dai quali risultano idonei i seguenti
candidati:

DR. Andrea Cunico IDONEO

et i=la]

DR Luigi Piiieri iDONEO

di conferire, con rapporto di lavoro esclusivo, l'incarico quinquennale di Responsabile della S.C.
“Radiologia” P.O. Marino afferente al Dipartimento Immagini, al dr.Luigi Pilleri, Dirigente medico
nella disciplina di radiologia, gia dipendente di questa Azienda con contratto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato;

di assegnare al dr. Luigi Pilleri, nellambito dell'incarico conferito, le funzioni elencate in premessa
proprie della Struttura Complessa “Radiologia ” P.O. Marino afferente al Dipartimento Immagini;

tenuto conto delle funzioni e competenze proprie della Struttura Complessa “Radiologia” P.O.
Marino e delle strategie aziendali che riguardano il Dipartimento Immagini sono assegnati al
dr.Pilleri i seguenti obiettivi:

1. Soddisfare in maniera esaustiva la richiesta di prestazioni radiologiche destinate ai ricoverati
del P.O. e agli utenti del P.S;

2. Implementare I'attivita ambulatoriale di competenza anche in un'ottica di integrazione
ospedale-territorio);
Uiteriore sviluppo della metodica ecotomogra
Sviluppare la metodica di uso dei mdc ecotomografici;
Potenziare la metodica angio T.C.;

o o & ow

Potenziamento ulteriore delle metodiche di eco - color -doppler dei vasi degli arti inferiori e
sovra aortici;
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del -6 KoV, 2012

Contribuire allabbattimento ed alla riduzione dei tempi d’attesa con progressivo aumento del
numero di prestazioni erogate al fine di contenere le liste di attesa entro i tempi obiettivo;

Contribuire alla riduzione ed alla corretta gestione delle liste d’attesa anche in base alla
severita delle patologie ed ai possibili approcci terapeutici e, sulla base di tali valutazioni,
garantire un tempestivo intervento;

Partecipare alla elaborazione ed promuovere I'adesione a protocolli diagnostico terapeutici
ospedaliero-territoriali che garantiscano la continuita delle cure e l'integrazione;

Orientare, in un'ottica di sistema e d'intesa con la Direzione sanitaria e le altre strutture di
presidio, le funzioni di competenza anche allambito territoriale, prevedendo [I'attivazione di
nuove interrelazioni e percorsi assistenziali con strutture aziendali tradizionalmente operanti
nei territorio;

Contribuire attivamente ai progetti aziendali volti a realizzare I'organizzazione dipartimentale
della diagnostica per immagini in particolare con riguardo allintroduzione e alluso di standard
che assicurino il massimo livello di integrazione fra le diverse Unita operative;,

Mettere in rete la struttura complessa Servizio Radiologia P.O. Marino e contribuire
all'attivazione ed implementazione del Sistema Informativo Radiologico (RIS) e su un sistema
PACS;

Introdurre ed utilizzare il sistema informativo ospedaliero inclusa la gestione del sistema di
prenotazione tramite CUP;

Contribuire allattivazione dei percorsi di day service, programmando le attivita di concerto con
le UU.OO. di volta in volta interessate;

Promuovere ['attivazione di nuove attivita che consentano la realizzazione di percorsi
diagnostici e terapeutici integrati all'interno de! P.O. Marino;

. Promuovere l'approccio multi professionale e multi disciplinare al paziente;

. Garantire controlli di qualita sui processi diagnostico terapeutici e sulla dotazione tecnologica;
. Perseguire la sicurezza delle cure, la gestione del rischio clinico favorendo il crearsi
nell'equipe di una cultura orientata all'efficienza, alla qualita ed alla sicurezza;

Predisporre procedure per garantire migliori livelli di sicurezza degli operatori;

Adottare percorsi organizzativi mirati al miglioramento dell'efficienza interna ed allo sviluppo di
percorsi per 'integrazione :

— dei processi informativi con quelli appartenenti al dominio clinico-sanitario ed
amministrativo di ogni singolo ospedale, centrati sulla figura del paziente;

_ delle informazioni sanitarie riferite al singolo accesso/episodio del paziente con una serie di
macro-episodi (ricoveri ordinari, day hospital, prestazioni ambulatoriali, etc.) che
riguardano il rapporto del paziente con l'ospedale;

Ottimizzare 'uso delle risorse umane;

Ottimizzare gli investimenti e ridurre i costi di produzione attraverso un migliore utilizzo delle
apparecchiature e delle tecnologie disponibili;

Controllare i comportamenti prescrittivi anche ai fini della verifica dell'appropriatezza e del
contenimento della spesa;

Contribuire al miglioramento del rapporto costi-ricavi della produzione ospedaliera per il P.O.
Marino e per 'U.O. di Radiologia anche mediante I'analisi dei consumi;

Collaborare alla creazione di una rete clinica che condivida sistemi per Ia verifica esterna della
qualita e strumenti comuni per il governo dell'appropriatezza;

Razionalizzare le procedure di acquisto e stoccaggio di strumenti e materiali;
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27. Rafforzare il processo di sviluppo della formazione del personale medico e tecnico;

nnnnnnn Wark 4
rari.

ar )
15 ¢ n 30.12.10882 n°502 e s

i .
ef, 1J.LgS. ou. mm.i

992, n°502 e ss.mm.ii. e delfart. 13, CCNL Area Dirigenza

Medico — Veterinaria sottoscritto il 08.06.2000 e ss.mm.ii., di stipulare con il dr.Pilleri Luigi, previa
acquisizione della documentazione di rito, il contratto individuale di conferimento del'incarico in

discorso, da sottoscriversi entro i termini previsti dal'art. 24 comma 6 del CCNL 03/11/2005;

- Il Dr. Luigi Pilleri svolgera Tlincarico di Responsabile della S.C. in oggetto con autonomia
gestionale ed organizzativa nel rispetto degli indirizzi generali degli organi di direzione dell’Azienda;

- Il trattamento giuridico ed economico correlato all'incarico & quello previsto dai CC.CC.NN.LL. nel
tempo vigenti, che sara corrisposto con cadenza mensile,

- La retribuzione di posizione connessa all'incarico & determinata, ai sensi dell'art. 15, comma 1, del
D.Igs. 502/1992 e dellart. 51 commi 1 e 2 del CCNL 05/12/1996 per l'area della Dirigenza Medica
e Veterinaria del Comparto Sanita, come integrato dalfart. 26 del CCNL 08/06/2000 e dallart. 24,
comma 9, del CCNL 03/11/2005, e come confermato dall'art. 6 del CCNL 17/10/2008, sulla base
del sistema aziendale di graduazione delle funzioni dirigenziali, vigente alla data di sottoscrizione
del presente contratto, in relazione al “peso” attribuito all'incarico assegnato in conformita a tale
sistema.

- di stabilire che, essendo stato approvato il nuovo regolamento aziendale per la graduazione degli

incarichi e che allo stesso non & ancora conseguita I'applicazione integrale del nuovo sistema di
pesatura, il contratto determinera il peso dell'incarico in oggetto in via provvisoria;

- Il peso dell'incarico potra essere rideterminato, anche prima della scadenza dello stesso, a seguito
dell’applicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali e sulla base di quanto
da quest'ultimo stabilito.

- A seguito dellapplicazione del nuovo sistema di graduazione delle funzioni dirigenziali la
retribuzione di posizione potra essere confermata o rideterminata in conformita col “peso” attribuito
all'incarico, secondo quanto stabilito dai medesimo sistema. La conferma o variazione del peso
attribuito alfincarico e della conseguente e correlata retribuzione di posizione saranno oggetto di
specifica comunicazione al dirigente;

- di dare atto che i costi correlati al conferimento dell'incarico in oggetto trovano copertura nella
disponibilita dei fondi di cui agli artt. 9, 10 e 11 del CCNL 06/05/2010 dell'Area della dirigenza
medico-veterinaria;

- di demandare al Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale, al Servizio del
Personale, al Servizio Programmazione e controllo, al’'U.O. Sistemi Informativi e Tecnologie
informatiche ed al Responsabile dell’'U.O. Sicurezza Legge 626/94 i conseguenti adempimenti di
rispettiva competenza;

- di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, 2° co., L.R. n°10/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
dr. Vincenzo Serra dr. Ugo Storelli

IL DIRETTORE GENERALE
dr. Emilio Simeone
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Oggetto: Approvazione Progetto Formativo “Emergenza in Ostetricia: rottura pretermine delle
membrane (PPROM), parto pretermine spontaneo”.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

Su proposta del servizio Area Formazione - S.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli
DELIBERA
= di procedere, per le motivazioni di cui in premessa, alla autorizzazione per la realizzazione
del Progetto Formativo “Emergenza in Ostetricia: rottura pretermine delle membrane
(PPROM), parto pretermine spontaneo” e di finanziare lo stesso facendo ricorso ai fondi
della Formazione specifica 2012 assegnati alla U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia del P.O.

SS. Trinita — direttore dott.ssa Eleonora Coccollone;

» di definire che le attivita formative si terranno come da data, articolazione oraria indicate nel
programma e con la partecipazione dei docenti che risultano indicati nello stesso per i quali
il presente atto costituisce formaie incarico;

= di dare atto che le spese complessive preventivate, come specificato in dettaglio nella
tabella costi previsti allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale
(Allegato C), ammontano ad € 7.780,00, importo rientrante per intero nel budget annuale
della formazione (importo di spesa pro-capite stimato € 51,87 — importo di spesa pro-
capite/ora stimato € 2,59); i costi saranno imputati ai seguenti conti n® 0506030201,
0506030202, 0510010503 e 0506030205;

= di autorizzare il Servizio Bilancio al pagamento delle competenze dovute in favore di coloro
che erogheranno servizi per la funzionalita del progetto formativo a seguito di presentazione
di regolare documentazione contabile;

» di demandare al’Area Formazione del Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del
Personale, per quanto di competenza, gli adempimenti organizzativi ed amministrativi
connessi con I'attuazione delle predette attivita ECM regionale e I'eventuale utilizzo della
cassa economale di competenza;

» di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
dell Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Vincenzo Serra) (Dott. Ugo Storelli)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Emilio Simeone)
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Belbo (CN)

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di autorizzare ii trasferimento deii'assistito T.G.N. daiia Comunita per minori “Giamburrasca” di
Scagnello (CN) alla RAF “Residenza San Giovanni” di Niella Belbo (CN);

2. didare atto che il progetto in oggetto sara operativo dal 10 ottobre 2012;

3. di dare atio che gli operatori di riferimento provvederanno a verificare periodicamente il
raggiungimento degli obiettivi contenuti nel progetto gia attivato presso la Comunita per minori
“Giamburrasca” —Scagnello (CN) ed agli atti della Neuropsichiatria Infantile;

4. didare atto che la quota sanitaria a carico della ASL8, per il periodo di inserimento, & pari a
€ 33.600,00 piul IVA, e che aila stessa si fara fronte con i fondi del Bilancio Aziendale, con
imputazione al conto di spesa 0502020903;

5. di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale delflgiene, Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art.29 comma 2 della L.R. n. 10/2006.

6. di trasmettere la presente deliberazione al Distretto 2- Area Ovest, per i relativi provvedimenti
di competenza;

pg 1
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Oggetto: Proroga inserimento A.E. in Comunita Alloggio per minori DiVia Padova 25
Assemini -

If Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed ¢ a disposizione

per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta de! Direttore del Distretto 5 - Sarcidano, Barbagia di Seulo e Trexenta

DELIBERKA

- di autorizzare la prosecuzione del trattamento in favore del minore A. E. presso la "Comunita Alloggio per Minori
di Via Padova 25 — Assemini”, in regime residenziale, per un periodo di 73 giorni, a far data dal 20 Ottobre
2012;

- di dare atto che gli operatori di riferimento provvederanno a verificare periodicamente il raggiungimento degli
obiettivi programmati indicati nella relazione sanitaria agli atti delia Neuropsichiatria Infantile;

- di dare atto che la spesa a totale a carico della ASL 8 , per il periodo di riferimento, & pari a € 16.702,40 IVA
inclusa e che alla stessa si fara fronte con i fondi del Bilancio Aziendale alla voce di costo: Acquisto di
prestazioni residenziali e semiresidenziali per persone con disturbi mentali, codice conto 0502020901;

- di comunicare la presente deliberzione al’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza Sociale,
ai sensi dell’art. 29 comma 2 della L.R. n. 10/06:

- di trasmettere la presente deliberazione ai Distretto 5 Sarcidano, Barbagia di Seulo e Trexenta per i relativi

provvedimenti di competenza.

&

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO \ IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Vincenzo Serra. Dott. Ugo Storelli

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Emilio Simeone

AA, /
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il Diretiore dei Disjet
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OGGETTO:  Deliberazione n° 406 del 13/04/2011 avente per oggetto la fornitura di dispositivi medici per

chirurgia mini-invasiva ed elettrochirurgia occorrenti allASL Cagliari per quattro anni.
Provvedimenti.

I Direttore Ammiinistrativo
/ Certifica
/ La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’ albo pretorio on-line presente nel sito aziendale
ed & a disposizione per Ia consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

coadiuvato dal
NI Mk A et et - - - VCoCLIDEMRA

per quanto in premessa:

1. di procedere aila risoluzione del contratto con la ditta appaitatrice Aifamed S.r.i per impossibiiita
definitiva alla fornitura limitatamente alla voce D12 dell'appaito, con effetto retroattivo rispetto alle
decisioni assunte con deliberazione n° 406/2011.

2. di affidare la fornitura alla ditta TE.MO.SA S.r.l. risultata seconda in graduatoria nella gara a procedura

aperta quale unica offerente ed idonea a fornire con le caratteristiche richieste dal Capitolato Speciale,
come segue:

n° 120 ENDO PADDLE RETRACT cod. 173046 a € 244,00 + lva, per complessivi € 29.280,00 + lva;

3. didare atto che gli atti delf'istruttoria sono depositati e disponibili presso il Servizio Acquisti.

4. diprendere atto che la maggiore spesa di € 22.680,00 + lva derivante dal presente provvedimento trova
12-

D
collocazione giusto codice conto sul bilancio di competenza per gii anni 2012-2013-2014-2015, secondo
gia quanto stabilito con deliberazione n° 406/2011.

5. di comunicare la presente deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29, comma 2, della L.R. 10/2006.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Oggetto: Affidamento a seguito di procedura negoziata della fornitura, in modalita service, di un kit per

laser chirurgico a diodi LITENIFE per la S.C. di Ortopedia e Traumatologia dei P. O. SS Trinita,
per la durata di mesi ventiquattro, gia autorizzata con atto deliberativo n. 1065 del 27.07.2011-
Ditta MILLENNIUM S.R.L. Art. 57 comma 2 lett. b)D.Lgs 163/2006.

1l Direttore Amministrativo

certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'Albo Pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti .

IL DIRETTORE GENERALE

per i motivi esposti in premessa che si intendono qui integralmente trascritti:

1.

di affidare alla Ditta MILLENNIUM S.R.L. la fornitura, in modalita service, per ventiquattro mesi, di kit per laser

chirurgico medicale destinato alla S.C. di Ortopedia e Traumatologia del P.O. SS Trinita, come da dettaglio che di
seguito si trascrive:

FORNITURA IN MODALITA’ SERVICE DI KIT per laser chirurgico a diodi LITENIFE

Descrizione materiale di consumo Importo

n. 60 kit per laser chirurgico a diodi LITENIFE(conf. 1 pz.) a scelta dell'utilizzatore tra i € 47.880,00

seguenti codici disponibili al costo € 798,00/cad Iva esclusa :

cod 10104-22 fibra iaser 360um/220um — ago per PLDD 118G iungh.15 cm. — adattatore iaser
per PLDD;

cod. 10105-22 idem come sopra ma con ago da 21G lungh. 15 cm.

Locazione dello strumento laser medicale a diodi LITENIFE PORTABLE prodotta da € 4.800,00

CARETRON ventiquattro mesi pari € 200,00/mese

Totale service € 52.680,00

Oneri per la sicurezza dovuti ad interferenze € 150,00

Totale complessivo lva esclusa € 52.830,00
2 di imputare la spesa complessiva di € 63.924,30 IVA al 21% inclusa, sul pertinente conto di costo degli

esercizi di competenza cosi ripartita:

Importo del materiale di consumo iva 21% inclusa

57.934,80

Importo oneri per la sicurezza iva 21% inclusa

181,50

€

Importo della locazione dello strumento iva 21% inciusa € 5.808,00
€
€

Totale complessivo

63.924,30

3

di autorizzare il Servizio Bilancio all’emissione degli ordinativi di pagamento, a favore dell’operatore
economico sopra specificato, nel rispetto del D.Lgs. n. 231/2002, fatte salve, in deroga, differenti pattuizioni,
previo accordo liberamente sottoscritto dalle parti, e previa acquisizione dell'attestazione della regolarita e
conformita delle forniture effettuate;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanitad e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell’art. 29 comma 2, della L.R. N°10/2006.
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Oggetto:  Affidamento triennale al Consorzio EVOLVE, per esercizio dellopzione di rinnovo, del servizio

di pulizia e delle attivita ad esso complementari per i presidi ospedalieri e i presidi territoriali
della ASL Cagliari.

Il Direttore Amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed e a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1) di disporre in favore del CONSORZIO EVOLVE un nuovo affidamento triennale del servizio di pulizia e

w

-~

=

delle attivita ad esso complementari, per i presidi ospedalieri e i presidi territoriali dell'’Azienda Sanitaria
Locale di Cagliari, per il periodo dal 1/12/2012 al 30/11/2015, esercitando a tal fine I'opzione di rinnovo
espressamente prewsta dal bando di gara per I'affidamento del servizio di pulizia e delle attivita ad esso
complementari per i presidi ospedalieri e i presidi territoriali della ASL Cagliari, di cui alla deliberazione

di indizione n. 1359 del 31/12/2007,;

di autorizzare la stipula del nuovo contratto d’appalto alle condizioni ampiamente descritte nello schema
di contratto e nei documenti allegati al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, per
un importo complessivo triennale stimato pari ad € 28.334.192,37 oltre 'IVA di legge, fermo restando
che i servizi saranno contabilizzati nel modo di seguito indicato:

- i servizi ordinari di pulizia e le pulizie periodiche sono remunerati sulla base di canoni mensili
determinati a misura, in funzione dei metri quadri delle superfici interessate, sulla base della tipologia
di area considerata (per i presidi ospedalieri: aree esterne, aree extra sanitarie, aree sanitarie extra
degenza, aree sanitarie di degenza, aree sanitarie ad alto rischio e bassa carica microbica, aree
operatorie; per il territorio: aree amministrative, aree ambulatoriali e guardia medica, aree ambulatoriali
ad alto rischio);

- i servizi straordinari di pulizia e i servizi di presidio delle aree ad alto rischio dei presidi ospedalieri sono
remunerati a misura, in funzione delle ore effettivamente lavorate, sulla base della tipologia del relativo
servizio “in economia” (servizio diurno, servizio notturno, servizio festivo diurno, servizio festivo
notturno);

- i servizi di trasporto e distribuzione interna all'interno degli ospedali e tra i medesimi sono remunerati
sulla base di canoni mensili determinati a corpo;

- i servizi di fattorinaggio, di magazzinaggio e tutti gli altri servizi di trasporto sono remunerati a misura,
in funzione delle ore effettivamente lavorate e, per i soli trasporti, dei chilometri percorsi in caso di
utilizzo di veicoli messi a disposizione dall'affidatario;

- i servizi di raccolta differenziata dei rifiuti sono remunerati sulla base di canoni mensili determinati a
misura, in funzione delle ore effettivamente lavorate e del costo dei materiali utilizzati;
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di trasmettere il presente atto allAssessorato Regionale dell'igiene Sanita e dellAssistenza Sociale, ai
sensi dell'art. 29, comma 1, lett. ¢), della L.R. 10/2006.
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OGGETTO: proroga deila convenzione stipuiata tra ia ASL 8 di Cagiiari e ia Ditta “Coccoiandia di Rita
Cocco” di Cagliari: per I'erogazione di prodotti dietetici senza giutine da parte di esercizi
commerciali specializzati ex D.lgs n® 114/1998.
Il Direttore Amministrativo
certifica:
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’ Albo Pretorio on line presente nel
sito aziendale ed é a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal:

soalulvall Ga..

Direttore Amministrativo: Dr. Vincenzo Serra;
Direttore Sanitario: Dr. Ugo Storelli;

Su proposta del Direttore del Dipartimento del Farmaco

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

4. di prorogare la Convenzione sottoscritta tra la ASL 8 e la Ditta “Coccolandia di Rita Cocco” di Cagliari
per un anno agli stessi patti e condizioni previste dall'atto precedente di cui alla delibera del Direttore
Generale n°1665 dell'1.12.2011;

5. ditrasmettere il presente atto ai Servizi aziendali competenti per gli adempimenti conseguenti;

6. di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato dell’lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale, ai

sensi dell’art. 29, comma 2, della L.R. n® 10/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Vincenzo Serra Dr. Ugo Storelli .

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Emilio Simeone
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Oggetto: Procedura negoziata in economia, a mezzo cottimo fiduciario, per l'acquisizione di un

Software per la Gestione Integrata del Diabete: delega delle funzioni di Responsabile del
procedimento per gli acquisti in economia.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La presente deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sul’Albo Pretorio on line presente nel sito aziendale ed €
a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Per quanto detto in premessa:

>

di delegare la dott.ssa M. Alessandra De Virgilis all'espletamento della procedura negoziata in
economia, a mezzo cottimo fiduciario, previa selezione di aimeno 5 operatori economici, al fine di
individuare I'operatore a cui affidare la fornitura di un Software per la Gestione Integrata del Diabete;

di attribuire alla dott.ssa M. Alessandra De Virgilis ampia autonomia e potere di organizzazione,

fiimmiami An &
funzioni delegate;

gestione e controflo nellambit
di disporre che la delega conferita con il presente atto possa essere revocata, in qualsiasi momento, ad
insindacabile giudizio del Direttore Generale della Asl e che, comunqgue, cessera di produrre i suoi
effetti al termine dell'espletamento della procedura di cui sopra e la stipula del relativo contratto;

di comunicare la presente determinazione allAssessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006.




