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Delibera n. 1/5

del 4,!

Oggetto: Proroga contratto individuale di lavoro della dottoressa Boi Maria Virginia - Dirigente Medico di
Neurologia.

Il Direttore Amministrativo
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale
ed é a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo ~ dottor Vincenzo Serra
Direttore Sanitario dottor Ugo Storelli
Su proposta del Servizio del Personaie

VISTI
- il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni e integrazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni e
integrazioni, it D.P.R. 483/97, il D.M. 30/01/98, il D.M. 31/01/98, il DPR 445/00, la L. 189/2012, i
D.Lgs. 165/01 e e norme contrattuali in vigore per Iarea della dirigenza medica e veterinaria del
S.S.N;

- le deliberazioni n.800 del 21/06/2011 e n. 887 de! 11/07/2011 adottate dal Direttore Generale, con le
quali & stata approvata la graduatoria della selezione per I'assunzione a tempo determinato di
Dirigente Medico nella disciplina di Neurologia;

- la deliberazione n.837 del 12/06/2012, adottata dal Direttore Generale, con la quale veniva disposta
Iassunzione a tempo determinato della dottoressa Boi Maria Virginia, per un periodo di otto mesi;

- la deliberazione n. 1549 del 13/11/2012, adottata dal Direttore Generaie, con ia quaie & stata
modificata la delivera n.791 del 06/06/2012 e ss.mm.ii, avente ad oggetto I'Approvazione
programmazione fabbisogni di personale triennio 2012/2014;

- la nota n. 405/12/USU del 30/11/2012 del Direttore U.O.C. dell'Unita Spinale Unipolare del P.O.
Marino, che si allega in copia al presente atto per farne parte integrante, con la quale si chiede la
proroga del contratto di lavoro alla scadenza della dottoressa Boi Maria Virginia, al fine di garantire i
livelli essenziali si assistenza;

- la nota NP/40577 del 19/12/2012 del Direttore Sanitario, con la quale, vista la programmazione del
concorso nel 2013, autorizza la proroga de!l suddetto contratto;

CONSIDERATO
- che non é attualmente disponibile una graduatoria per assunzioni a tempo indeterminato per la quale
gia in corso di espletamento la relativa procedura di reclutamento;
- che &, invece, attualmente disponibile una graduatoria di selezione per la copertura a tempo
determinato di posti di Dirigente Medico nella disciplina di Neurologia;

- che il contratto individuale di lavoro stipulato da questa Amministrazione con la dottoressa Boi Maria
Virginia, scade in data 17/02/2013;

_ che sussiste la necessita di provvedere alla proroga del suddetto contratto individuate di favoro, al fine
di garantire i livelli essenziali di assistenza, come previsto dal D.Lgs. 502/92, che risulterebbe
compromessa in carenza di personale specializzato a cid preposto;

ATTESO
- che la sopra menzionata dottoressa ha dato il proprio assenso a prorogare il contratto di lavoro;

t - che il costo relativo alla proroga del suddetto contratto individuale di lavoro a tempo determinato ¢
A previsto nel bilancio di previsione annuale;
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RITENUTO
- opportuno, conseguentemente, procedere alla proroga del suddetto contratto di lavoro per un periodo
di otto mesi, nelle more dellespletamento delle procedure concorsuali per assunzioni a tempo
indeterminato, con la dottoressa Boi Maria Virginia, Dirigente Medico di Neurologia;

ACQUISITO

-il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

e  perimotivi suesposti, di prorogare il contratto di assunzione a tempo determinato, per un periodo di otto
mesi, neiie more dell'espletamento della procedura concorsuale per assunzioni a tempo indeterminato,
alla dottoressa Boi Maria Virginia, Dirigente Medico di Neurologia, al fine di garantire i livelli essenziali di
assistenza che verrebbero compromessi se non venisse assicurata la necessaria dotazione di personale
specializzato;

« di attribuire alla stessa il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la
spesa al bilancio corrente;

« di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

« di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, delia L. R. n.10/2006;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO S IL DIRETTO ITARIO
( gtt Vincenzo Serra) (Dott. U i)

IL DIRETTQRYE GENERALE
(Dott. Emilio $i ne)



