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OGGETTO: Dipartimento del Farmaco — Struttura Complessa Farmaceutica Territoriale :
e Soppressione preesistente struttura semplice “Coordinamento Farmacie Distretto Isili";
s Contestuale istituzione della  Struttura  Semplice “ Farmacia Territoriale Distretto
Sarcidano — Barbagia di Seulo e Trexenta”;
indizione selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico triennale di Dirigente Sanitario
Farmacista - Responsabile della Struttura semplice “ Farmacia Territoriale Distretto Sarcidano —

Barbagia di Seulo e Trexenta” .

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadinvato dal
Loaliuvaill Gai

Direttore Amministrativo:dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore del Dipartimento del Farmaco e previa istruttoria dell’ UOC  Sviluppo Organizzativo
e Valutazione del Personale

Visti

- ilD.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e succ. mod. ed int., “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell'art. 1 dellal. n. 421 del 23.10.1992”;

- il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e succ. mod. ed int., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ;

- il D.Lgs. n° 445/2000 e succ. mod. ed int,;

- lart. 9, co. 32, L. 30/07/2010,n°122; _

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 17/13 DEL 24.4.2012, avente ad oggetto “Interventi per il
contenimento della spesa farmaceutica ospedaliera e territoriale, dei dispositivi medici, dell’assistenza
integrativa e protesica”

- la deliberazione del Direttore Generale n. 274 in data 20.03.2008 di approvazione delf'atto aziendale,
modificato con deliberazione n® 1413 del 15/12/2009;

- i CC.CC.NN.LL. vigenti dell'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale , Tecnica ed Amministrativa del
SSN ed, in particolare, l'art. 4, 1° e 2° co, CCNL integrativo sottoscritto il 6/05/2010, l'art. 13 e l'art. 27
CCNL sottoscritto in data 8/06/2000;

- la deliberazione del Direttore Generale n° 1312 del 11/10/2011, con la quale & stato approvato il
Regolamento aziendale per la graduazione delle funzioni dirigenziali dell’Area della Dirigenza Sanitaria,
Professionale , Tecnica ed Amministrativa, integrato con deliberazione n° 156 del 14/02/2012;

Premesso che

che, come previsto dalla L.R. n° 10/2006, il vigente atto aziendale ha disposto che V'assistenza farmaceutica
sia organizzata nella forma del Dipartimento del farmaco, all'internc del quale sono previste due aree
distinte: ospedaliera e territoriale, cui corrispondono le due strutture complesse previste in atto;

Considerato
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che l'attivita prevalente, nellambito del Distretto n® 5, & quella territoriale per volume e complessita e che
'Azienda intende istituire un magazzino unico che fornira , a regime e con riguardo all'assistenza
farmaceutica, tutti i centri di costo aziendali compresi quelli allocati nel suddetto ambito territoriale del

Distretto n° 5;

Preso atto

che nell'organizzazione previgente a quella delineata dall’attuale atto aziendale, era prevista ed operativa la
SS * Coordinamento Farmacie Distretto di Isili “ che € vacante stante il collocamento a riposo con
decorrenza dal 1/07/2012, dell'incaricata, dr.ssa Gesuina Rita Scanu;

Ritenuto

pertanto, opportuno, al fine di meglio garantire e presidiare l'erogazione dell'assistenza farmaceutica

nelfambito distrettuale, disporre :

1. la soppressione della previgente struttura semplice “ Coordinamento Farmacie Distretto di Isili “;

2. I istituzione, nellambito della struttura complessa Farmaceutica Territoriale, stante la natura prevalente
delle attivita, deila struttura semplice “ Farmacia Territoriale Distretto Sarcidano — Barbagia di Seulo e
Trexenta” , la cui sede € prevista presso Senorbi e cui sono attribuite le seguenti funzioni :

a) Svolge attivita distributiva, ai pazienti del Distretto, di farmaci efo dispositivi medici e/o alimenti
nutrizionali e/o alimenti dietoterapeutici nell’ambito della continuita assistenziale Ospedale-Territorio;

b) Svolge attivita di supporto ed informazione ai pazienti sul corretto impiego dei farmaci, dei dispositivi
medici e degli alimenti dietoterapeutici prescritti;

c) Svolge attivita di informazione ai pazienti e ai Medici di Medicina Generale del Distretto, in merito
allerogabilita dei farmaci, all'appropriatezza prescrittivi e all’applicazione ed interpretazione delle
Note AIFA;

d) Esegue attivita di ricezione, controllo e archiviazione dei Piani Terapeutici relativi ai farmaci la cui
prescrizione impone la loro attivazione da parte dei Centri autorizzati

e) Garantisce 'approvvigionamento e la dispensazione di farmaci e/o dispositivi medici alle Guardie
mediche, Guardie turistiche, Polimabulatori, Consultori, Centri dialisi del distretto;

f) Garantisce I'approvvigionamento e la dispensazione di farmaci e/o Dispositivi Medici ail'lstituto
Penitenziario di Isili;

g) Garantisce I'approvvigionamento e la dispensazione di farmaci e/o Dispositivi Medici e/o alimenti
dietoterapeutici ai pazienti in Assistenza Domiciliare Integrata;

h) Fornisce informazioni ai pazienti sull'erogazione di farmaci in classe C ai sensi della L. R. n°8/1997 e
verifica della fase istruttoria della procedura;

i) Garantisce I'approvvigionamento e la dispensazione di farmaci per il trattamento di Malattie Rare
prescritti dai Centri di Riferimento per le malattie rare;

j) Garantisce 'alimentazione dei flussi informativi del Sistema gestionale Areas in relazione ai carichi e
agli scarichi ai Centri di costo e al singolo Paziente;

k) Garantisce e controlla i flussi informativi per la compensazione intra e interregionale della mobilita
sanitaria; ‘

I} Esegue il monitoraggio e I'elaborazione dei flussi informativi relativi alle prescrizioni;
m) Provvede aiia raccoita deiie ricette e aiia verifica deiia distinta contabiie presentata daiie Farmacie
Private accreditate del Distretto;

n) Esegue attivitd di Farmacovigilanza attraverso ricezione e analisi delle segnalazioni spontanee di
sospette reazioni avverse inviate dagli operatori sanitari e cittadini del Distretto;

o) Gestione e Coordinamento del personale assegnato alla struttura;
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- che, con nota prot. n° 984 dei 13/12/2012 ii Diretiore dei Dipartimento dei Farmaco richiede l'istituzione
e Pavvio di una selezione per la nomina del Responsabile della Struttura Semplice “Farmacia Territoriale
Distretto Sarcidano — Barbagia di Seulo e Trexenta” che si ritiene strategico per il buon funzionamento del
servizio farmaceutico a livello distrettuale ;
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- che gli obiettivi connessi all’ incarico in discorso, sono individuati i seguenti:
1. Incremento della Distribuzione Diretta ai pazienti del Distretto di farmaci appartenenti al PHT;
2. Attivazione di procedure tese alla razionalizzazione della Distribuzione Diretta con riduzione dei
tempi di attesa per i pazienti e al rispetto della tempistica dei flussi informatici;
3. Contributo all'invio di almeno 2 report annuali ai Medici di Medicina Generale del Distretto in merito
all'erogabilita dei farmaci e all'applicazione e interpretazione delle note AIFA,
Riduzione degli ordinativi di fornitura di Farmaci e Dispositivi Medici privi di copertura contrattuale;
Contributo allInformatizzazione delle richieste di approvvigionamento di Farmaci e Dispositivi Medici
da parte delle Guardie mediche, Poliambulatori, Centro dialisi e Consultori del Distretto;
6. Inserimento dei Piani Terapeutici sul sistema gestionale Areas per i pazienti cronici;
7. Alimentazione costante dei flussi informativi sul sistema gestionale Areas sia per i carichi e dli
scarichi ai Centri richiedenti sia per la compensazione dei flussi di mobilita sanitaria;
8. Contenimento di costi dei farmaci e dei Dispositivi Medici.
9. Stesura di un elenco dei farmaci e D.M. di utilizzo routinario presso la struttura al fine di creare un
nmntuarln eun rpnprfnrm azuendalp
10. Predlsposmone d! procedure per il monitoraggio ed il contenimento della spesa farmaceutica del
territorio di riferimento secondo gli obbiettivi aziendali;
11. Produzione di report trimestrali relativi allandamento dei consumi e dei costi;
12. Sviluppo di strategie tese a sensibilizzare i prescrittori all’utilizzo di farmaci biosimilari ed equnvalenn
13. Implementazione e ottimizzazione della distribuzione diretta dei farmaci;
14. Governo delle risorse umane affidate e del loro aggiornamento professionale;
15. Contributo allimplementazione del sistema informatico aziendale e sua corretta alimentazione;
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Atteso

CheRa Iafinciai I
condividendo la proposta del Direttore del Dipartimento e nelle more dell'attuazione complessiva del
sistema degli incarichi e di graduazione degli stessi, procedere al conferimento dell’incarico di Responsabile
della medesima tramite l'indizione di selezione interna aperta ai titolari di un rapporto di lavoro subordinato,
a tempo indeterminato ed esclusivo, presso la ASL di Cagliari, in qualita di Dirigente Sanitario Farmacista, in
possesso dei requisiti meglio specificati nell'allegato avviso di selezione;

Ritenuto
per quanto sopra esposto, di approvare I'allegato avviso di selezione;

Acquisito
il parere favorevole del Direttore Ammlnlstratlvo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

ar i motivi ag

- Di sopprimere la prewgente struttura semplice “ Coordinamento Farmacue Dlstretto di Isili

-Di istituire, nell'ambito della struttura complessa Farmaceutica Territoriale, stante la natura prevalente
delle attivita, la struttura semplice “ Farmacia Territoriale Distretto Sarcidano — Barbagia di Seulo e
Trexenta" , la cui sede & prevista a Senorbi e cui sono attribuite le funzioni e gli obiettivi precedentemente
indicati;

- di indire selezione interna per il conferimento di un incarico triennale di Responsabile della struttura
semplice denominata * Farmacia Territoriale Distretto Sarcidano — Barbagia di Seulo e Trexenta”

e
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afferente alla Struttura Complessa Farmaceutica Territoriale nellambito del Dipartimento del Farmaco,
aperta ai titolari di un rapporto di lavoro subordinato, a tempo indeterminato ed esclusivo, presso la ASL di
Cagiiari, in quaiita di Dirigente Sanitario Farmacista ed in possesso dei requisiti meglio specificati
nell’allegato avviso di selezione ;

- di approvare il relativo avviso di selezione, che si allega al presente atto per farne parte integrante;

- di demandare i conseguenti adempimenti all’'U.O.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale
ed al Servizio del Personale;

- di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29, co. 2 della L.R. 10/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO f IL DIRETTORE, SANITARIO
daft, Vincenzo Serra

/—

dott. UggiStorelli
i IL DIRETfFORH ERALE
dott. Emilio|S ne '




