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OGGETTO: Corresponsione quota “E” — fondo di perequazione - ex art. 57,comma 2, lett. i) C.C.N.L.

08/06/2000 dirigenza sanitaria e medico-veterinaria per Fanno 2012 ai dirigenti medici e
veterinari

iL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

IL DIRETTORE GENERALE

coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo: dr. Sergio Salis
Direttore Sanitario: dr. Ugo Storelli

Su proposta del Servizio Personale

PREMESSO che l'art. 57, comma 2, lett.i, del C.C.N.L. 08/06/2000 della dirigenza medica e
veterinaria istituisce il “...fondo aziendale da destinare alla perequazione per le
discipline mediche e veterinarie — individuate in sede di contrattazione integrativa —
che abbiano una limitata possibilita di esercizio della libera professione
intramuraria...”;

VISTO il regolamento aziendale per lo svolgimento dellattivita libero-professionale
intramoenia e delle attivita sanitarie aziendali a pagamento della dirigenza sanitaria e
medico-veterinaria approvato con Deliberazione num. 632 del 06/06/2007, il quale
allart. 10, come modificato con deliberazione num. 1532 del 06/11/2012, stabilisce
che il fondo di perequazione di cui allart. 57 sopra citato, debba essere erogato al
personale dirigente, medici e veterinari e personale dirigente del ruolo sanitario che, a
causa della disciplina di appartenenza o in virtu delle funzioni svolte, non abbia potuto
avere accesso allesercizio della libera professione intramoenia, o al quale
Pautorizzazione sia stata concessa con limitazioni finalizzate a evitare conflitti di
interessi o ad evitare la sovrapposizione tra la figura di controllore e quella di
controllato;

VISTO  altresi, che il regolamento aziendale sopra citato, ferma restando la preclusione
all'esercizio della libera professione ai sensi dell'art. 13, comma 5, del D.lgs 81/2008
per i dirigenti medici e veterinari assegnati al Servizio Prevenzione e Sicurezza sul
Lavoro, individua quali discipline/funzioni aventi limitato accesso alla libera professione
la dirigenza medica e veterinaria del Dipartimento di Prevenzione e la dirigenza
appartenente alla Direzione Aziendale o titolare di direzione Sanitaria di PO, o
assegnata a strutture di staff con attribuzione e svolgimento di funzioni di vigilanza e
controllo in materia di libera professione e rientranti in compiti istituzionali aziendali e
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che i dirigenti medici e veterinari legittimati alla corresponsione del fondo in parola,
previa verifica degli altri requisiti appresso specificati, sono num. 47, di cui num. 24
dirigenti veterinari e num. 23 dirigenti medici i cui nominativi sono riportati nella tabella
A allegata al presente atto del quale costituisce parte integrante e sostanziale;

PRESO ATTO che la U.O.C. Contabilita e Bilancio, con nota prot. num. NP/2013/0030152 del
23/07/2013 agli atti del Servizio del Personale ha comunicato Fentita complessiva
dell'ammontare della quota E, pari a euro 139.286,78 per lattivita intramoenia 2012,
parametri questi necessari per ricavare l'importo di spettanza dei dirigenti aventi diritto,
che risulta essere pari a Euro 3.239,23;

ATTESO che il gia citato art. 10 del regolamento aziendale, dispone che i dirigenti autorizzati
allo svolgimento con limitazioni della libera professione non accedono al fondo nel
caso in cui abbiano comunque tratto dalla libera professione esercitata una
remunerazione pari o superiore al limite massimo previsto (beneficio medio percepito)
e che qualora tale remunerazione sia inferiore i dirigenti accedono al fondo sino al
raggiungimento di tale limite massimo;

VISTE e verifiche effettuate dal Servizio del Personale relativamente alle situazioni individuali
di ciascuno dei dirigenti interessati alla liquidazione del fondo di cui trattasi;

RITENUTO pertanto in ragione di quanto indicato nei due punti precedenti di non dover
corrispondere la quota E al dr. Cocco Giuseppe in quanto ha tratto dalla libera
professione una remunerazione superiore a Euro 3.239,23, e di dover corrispondere al
dr. Marraccini Giorgio I'importo di Euro 2.100,53;

PRESO ATTO altresi, che il regolamento aziendale prevede che la quota E da corrispondere
agli aventi diritto debba essere rapportata alla effettiva presenza in servizio e che
condizione necessaria per laccesso al fondo & lassolvimento, nellanno di
competenza, dell'intero debito orario;

RITENUTO pertanto di dover procedere alla liquidazione della quota E per gli importi predetti
quale quota spettante per 'anno 2012, ai num. 43 dirigenti medici i cui nominativi sono
indicati nella tabella A (colonna 8);

SENTITO il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

e Per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono integralmente richiamate, di
corrispondere la quota E spettante per I'anno 2012 ai nhum. 43 dirigenti medici e veterinari i cui
nominativi sono riportati nella Tabella A (colonna 8) allegata la quale costituisce parte
integrante e sostanziale del presente atto, per un importo pari a Euro 3.239,23 pro capite ad
eccezione del dr. Marraccini Giorgio al quale si deve corrispondersi I'importo di Euro 2.100,53;

o Di attribuire al Servizio del Personale i successivi adempimenti per I'esecuzione del
presente deliberato;




_:P ASLCagliari Deliber; n°1 7 7 4

e T e A
Del . § 71 Zth

« Di comunicare la presente deliberazione all'’Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art.29 co.2 L.R. n. 10/06 come modificato dall'3

della L.R. n. 21/2012.
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