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Selezione per il conferimento di due incarichi di collaborazione per n. 2 ingegneri ambientali esperti in sicurezza
€ proterione dei rischi nei luoghi di lavoro, da impiegare nell'ambito del Piano di riassetto organizzativa e di
riqualificazione del Servizio di prevenzione e sicurezza negli ambienti di' lavore della ASL Cagliari (Spresal)

Deliberazione 1388 del 1/08/2013.

Selargius, :Z =£ fl Q,&é]g

In data odierna, {'Azienda ASL n. 8 di Cagliari, in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 1388 del
1/08/2013, ed ai sensi def decreto legisiativo n. 165 del 30 marze 2001, art. 7, comma 6, procede alla selezione per il
conferimento di due incarichi di collaborazione per n. 2 ingegneri ambientali esperti in sicurezza e protezione dei rischi
nei luoghi di lavoro, da impiegare nell'ambito del Piano di riassettc organizzativo e di Agualificazione del Servizio di
prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro della ASL Cagliari (Spresal)

Sono pervenute n. 8 domande di partecipazione entra i termini stabiliti dal bando, per Ingegnere per I'ambiente
ed il territorio '

Lusci Maria Elena
Muntoni Elisabetia
Murgia Roberta
Paglietti Raffaeie
Placido Nicola

Saiu Annamaria
Sanna Maria Stefania
Zanda Roberto
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Viene istituita la Commissione di valutazione (nota DG prot. n. 40174 del 16/10/2013) cosi composta:

Dott. Giorgio Marraccini — presidente
Dott. Massimo Secci, Ing. Maurizio Meleddu e Dott.ssa Amalia Schirru — componenti.

La Commissione procede, preliminarmente, all'analisi della documentazione pervenuta, al fine di verificare la presenza

dei requisiti previsti dal bando di selezione di cui sopra

| requisiti generali e specifici — come previsti nel bando - sono i seguenti:

Requisiti generali:

- cittadinanza italiana;

godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi colore che sono stati esclusi dall’elettorato

politico attivo; ’

— non aver riportato condanne penali {ovvero indicare le aventuali condanne penali riportate};

- di non essere cessati dall'impiego presso altra pubblica amministrazione per aver conseguito lo stesso mediante la
produzione di documenti faisi ¢ viziati da invalidita no sanabile;

Requisiti specifici:

- Titolo di studio: Laurea quinquennale in Ingegneria per 'ambiente ed i territorio ed equipollenti;

VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CURRICULA:

La Commissione effeftua una valutazione comparativa dei curricula pervenuti e procede alla verifica del requisito della
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto defla prestazione
richiesta noncheé degli altri requisiti richiesti dalla legge e tenuto conto della formazione ed esperienza acquisita nel
campo specifico, con particolare riferimento a:.

2 Laureati in Ingegneria per ['ambiente ed il territorio:
= 1) quailificazione professionale ivi compreso liscrizione all'albo professicnale (d almeno 6 mesi antecedenti la

pubblicazione del bando}, 'abilitazione all'esercizio della professione, il possesso di atlestati di frequenza a
- corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione dai rischi ed il possesso di attestati di frequenza a
corsi i materia di sicurezza in base al D.Lgs 81/2008 (massimo 40 punti};
2) esperienza professionale almeno quinguennale, corrispondente alla medesima professionalita di cui al bando
ed esperienza profesionale presso enti di vigilanza { massimo 50 punti)
3) ulterior elementi legafi alla specificitd dell’attivita richiesta (massimo 10 punti)
4) eventuale colloquio (massimo 10 punti).

Nome Cognome: Lusci Maria Elena
Qualificazione professionale: (massime 40 punti) 0.65
Esperienza professionale: (massimo 50 punti) 0
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Utteriori elementi legati alla specificita dell'attivita richiesta: {massimo 10 punti) 0

Totale: 0.65
Breve valutazione curriculum;
La candidata si € laureato in Ingegneria per F'Ambiente e il Teritorio con 110/110. Ha frequentato 3 corsi sulla sicurezza

ma non ha esperienza professionale specifica.

Nome Cognome: Muntoni Elisabetta

Qualificazione professionale: (massimo 40 punti) 11.9

Esperienza professionale: (massimo 50 punti) 3

Uiteriori elementi legati alia specificita dell'attivita richiesta: {(massimo 10 punti) 0

Totale 14.90

Breve valutazione currictlum:

La candidata ha laurea in ingegneria per I'Ambiente e il Territorio con 110/110 e lode. Ha numerosi corsi specifici e

consistente esperienza professionale.

Nome Cognome: Murgia Roberta

Qualificazione professionale: (massimo 40 punti) 2

Esperienza professionale: {massimo 50 punti) 0

Ulteriori elementi legati alia specificita dell'attivita richiesta: (massimo 10 punti} 0

Totale: 2

Breve valutazione curriculum;

La candidata & laureata in Ingegneria per 'Ambiente e Temitorio con 102/110. Ha frequentato 2 corsi sulla sicurezza ma

non ha esperienza professionale specifica.

Nome Cognome: Paglietti Raffaele

Qualificazione professionale: (massimo 40 punti) 2.6

Espetienza professionale: (massimo 50 punti) 0.6

Ulteriori elementi legati alla specificita dell'attivita richiesta: (massimo 10 punti) 0

Totale: 3.2

Breve valutazione curriculum:

1l candidato & laureato in Ingegneria per I'Ambiente e Teritoric con 98/110. Ha frequentato 2 corsi sulla sicurezza ed ha

una minima esperienza professionale specifica.

Nome Cognome: Placide Nicola

Qualificazione professionale: {massimo 40 punti) 2.6

Esperienza professionale; {massimo 50 punti) 0.6

Ulteriori elementi legati alla specificita dell'attivita richiesta: {massimo 10 punti} 0

Totale: 11.6

Breve valutazione cumiculum;

li candidato @ laureato in Ingegneria Civile con 103/110. Ha frequentato diversi corsi di qualificazione formativa e corsi

sulla sicurezza ma l'esperienza professionale specifica & minima.

Nome Cognome: Sanna Maria Stefania

Qualificazione professionale: (massimo 40 punti) 16.2

Esperienza professionale: (massimo 50 punti) 2.28

Ulterion elementi legati alla specificta del’attivita richiesta: (massimo 10 punti) O
Totale: 18.48

Breve valutazione cummiculum: -
La candidata & laureata in Ingegneria per I'Ambiente ed il Territorio con 106/110. Nella sua attivita di libero professionista

& stata docente sulla sicurezza, ha avuto incarichi di RSPP e ASPF, ha elaborato piani di sicurezza, ha predisposto
pratiche di certificazione antincendio e valutazione del rischio incendio. Lavora per n. 6 aziende organizzando per lo pil
corsi di formazione, nella Societd 626 Service s.rl., ha svolto varie attivita relative alla sicurezza, Ha partecipato a vari
corsi sulla sicurezza per un totale di circa 608 ora e in un corso sulla prevenzione incendi ha acquisito 4 crediti ECM

Nome Cognome: Satu Annamaria

Qualificazione professionale: (massimo 40 punti} 6.8

Esperienza professionale: (massimo 50 punti) 2.04

Uhteriori elementi legati alla specificita dell'attivita richiesta: (massimo 10 punti) 0
Totale: 8.84

Breve valutazione curriculum:



La candidata & laureata in Ingegneria Civile con 110/110. Ha frequentato diversi corsi di qualificazione formativa e corsi
sulla sicurezza ma l'esperienza professionale specifica & minima.

Nome Cognome: Zanda Roberto

Qualificazione professionale: (massimo 40 punti) 5.6

Esperienza professionale: (massimo 50 punti) O

Ulteriori elementi legati alla specificita dell'attivita richiesta: (massimo 10 punti) 0

Totale: 5.6

Breve valutazione cumiculum:

Il candidato & laureato in Ingegneria Edile con 110/110 e lode. Ha frequentato diversi corsi di qualificazione formativa ed

un corso sulla sicurezza ma non ha esperienza professionale specifica.

GRADUATORIA FINALE
La Commissione, sulla base dei punteggi definiti nel bando di selezione ed attribuiti ad cgni singolo candidato, formula la

seguente graduatoria di merito

2 ingegneri ambientali esperti in sicurezza e protezione dei rischi nei luoghi di lavoro.
1. Sanna Maria Stefania 18.48

Muntoni Elisabetia 14.9

Saiu Annamaria 8.84

Placida Nicola 7.8

Zanda Roberte 5.6

Paglietti Raffaele 3.2

Murgia Roberta 2

Lusci Maria Elena 0.65
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Dalla comparazione dei curricula, nell'ambito della procedura comparativa per il conferimento di 2 incarichi di Ingegnere
ambientale esperlo in sicurezza e protezione dei rischi nei luoghi di lavoro, gli ing. Sanna Maria Stefania e Muntoni
Elisabetta risultano 1 candidati pit idonei a ricoprire l'incarico e vincitori della selezione, avendo maturato un significativa
grado di professionalita, visti, in particolare i numerosi corsi specifici su sicurezza e prevenzione e la consistente

esperienza professionale.

La Commissione, terminata la procedura di valutazione dei curricula, trasmette il presente verbale al Diretfore generale
dell'Azienda perché possano essere espletate le procedure previste per la stipula dei contratti di lavoro con le Ing. Sanna

Maria Stefania e Muntoni Elisabetta.

Letto, approvato e sottoscritto ( Qp .-
Dott. Giorgio Marraccini ; :, __01 2 M S~
Dott. Massimo Secci Mw
Ing. Maurizio Meleddu /AA LM

Dott. ssa Amalia Schirru _.




