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Delibéra n. _ 1 925

Del

38 o1, 2013

Oggetto:  proroga contratto a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico di Anatomia Patologica tramite
utilizzo della graduatoria delfa Selezione pubblica per sali titoli per Ja copertura a tempo determinato
di posti di Dirigente Medico disciplina di Anatomia Patologica.

il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale
ed ¢ a disposizione per la consultazione cartacea presse gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo  dottor Sergio Salis

Direttore Sanitario - dottor Ugo Storelli

Su proposta della Direzione Sanitaria

VISTO

il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.B.R. 483/97,
il D.M. 30/01/88. il D.M. 31/01/98, il D.Lgs. 189/2012, il DPR 445/00 ed il D.Lgs. 165/01 e successive
modificazioni e integrazioni e le norme contrattuali in vigore per {Area della dirigenza medica e
veterinaria del $S.5.N;

la deliberazione n. 1091 del 18/06/2013 avente ad oggetto modifica delibera n. 688 del 14/05/2012
“Approvazione dei criteri per I'utilizzo defle graduatorie delle selezioni pubbliche per scli titoli della
Dirigenza Medica Veterinaria, della Dirigenza SPT e del comparto;

la delibera n. 761 del 16/07/2010 con |a quale & stata approvata la graduatoria della Selezione Pubblica,
per soli titoli, per la copertura a tempo determinato di posti di Dirigente Medico disciplina Anatomia
Patologica;

la deliberazione n. 1524 del 06.11.2012, con la quale & stata disposta la proroga del contratto a tempo
determinato stipulato con la dottoressa Mancosu Maria Gabriella, in qualita di Dirigente Medico di
Anatomia Patologica;

la delibera regionale n. 24/43 del 27/06/2013;

la delibera n”1457 del 09/08/2013 avente ad oggetto ‘DGR 24/43 def 27.06.2013: Azioni volte al
perseguimento delfefficienza del Servizio sanitario regionale. Primi provvedimenti correlati allattuazione
delle seguenti azioni: Azione 1: oftimizzazione dell'utilizzo dei posti letto per acuti; Azione 2:
oftimizzazione dell'impiego del personale”, con la quale si ¢ adempiuto alle prescrizioni di cui alla
succitata delibera regionale;

DATO ATTO

che, con nota, prot. n. 793/2013 del 15.10.2013, che si allega in copia al presente atto per farne parte
integrante, il Direttore dell'U.O.C. di Anatomia Patologica del P.O. SS. Trinita, in ragione delle esigenze di
servizio specificate nella medesima, richiede la proroga del contratto a tempo determinata della
dottoressa Mancosu Maria Gabriella;

che, con nota, pret. n. NP/2013/0040821 del 21.10.2013, che si allega in copia al presente atto per farne
parte integrante, if Dirigente Sanitario f.f. del P.O. $S. Trinita esprime parere favorevole alla succitata
richiesta;

che, con nota, Prot. n. NP/41520 del 25.10.2013, che si allega in copia al presente atto per farne parte
integrante, il Direttore Sanitario, con riferimento alla summenzionala richiesta, chiede di predisporre tutti
gli adempimenti necessari all'esecuzione della nota del Direttore Generale NP/11552 del 15 marzo 2013
e di procedere alla proroga, per un periodo di otto mesi e, comunque, nelle more del completamento
della procedura concorsuale in corso, del contratto a tempo determinato stipulato con la dottoressa
Mancosu Maria Gabriella, evidenziando, fra l'altro, c¢he la proroga in argomento & necessaria in
considerazione delle gravi carenze e criticitd accertate, che, serza ['acquisizione di tale figura
professionale, sono tali da compromettere la garanzia dei livelli essenziaii di assistenza;
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CONSIDERATO

v che il contratto individuale di favoro, stipulato da guesta Amministrazione con il dirigente medico
dottoressa Mancosu Maria Gabriella, classificata, scade in data 07.11.2013;

« che sussiste la necessita di garantire i livelli essenziali di assistenza che risulterebbero compromessi in
carenza del personale specializzato a cid preposto;

» che, con la delibera n°1457 del 09/08/2013, con la quale é stato rideterminato il piano triennale delie
assunzioni approvato con deltbera n. 491 del 21.03.2013, & stata prevista, nell'ambito  della
programmazione dei fabbisogni di personale, lacquisizione, negli anni 2013-2014, delle figure
professionali in argomento, mediante mobilita pre-concorsuale, ad oggi conclusa, e che & attualmente in
fase espletamento la procedura concorsuale indetta con deliberazione n. 97 del 25.01.2013;

ATTESO
« che la sopra menzionata dottoressa ha dato il proprio assenso a prorogare il contratto di lavoro;

« che il costo relativo alla proroga di n. 1 contratto individuale di lavoro 2 tempo determinato e previsto nel
bilancio di previsione annuale;

RITENUTO

= opportuno, in considerazione delle gravi carenze e criticitd accertate, procedere alla proroga del suddetto
contratto di lavoro, per un periodo di otto mesi €, comungue non oltre la data di assunzione a tempo
indeterminate dei vincitori di concorso, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza, con la
Dottoressa Mancosu Maria Gabriella, in qualita di Dirigente Medico di Anatomia Patologica,

ACQUISITO
s il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA
« per i motivi suesposti, di prorogare il contratto di lavoro a tempo determinate per un periado di otto mesi
e, comungue non oltre la data di assunzione a tempo indeterminato dei vincitori di concorso, alla
dottoressa Mancosu Maria Gabriella, in qualita di Dirigente Medico di Anatomia Patologica, al fine di

garantire i livelli essenziali di assistenza che verrebbero compromessi se non venisse assicurata la
necessaria dotazione di personale specializzato;

o di attribuire alla stessa it trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando 1a
spesa al bilancio corrente;

¢ di demandare at Servizia del Personale i relativi adempimenti;

« di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell’lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, defla L. R. n.10/2006, come modificato dail'art. 3 defla L.R. n.
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