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SEGUE VALUTAZIONE FINE INCARICO DR. ____________________________
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	COLLEGIO TECNICO AREA _________________________________

Verbale di verifica e valutazione finale del Collegio Tecnico

ALLA SCADENZA DI INCARICO DIRIGENZIALE 

	 


	DENOMINAZIONE INCARICO GIUNTO A SCADENZA:
	

	UOC o DIPARTIMENTO di appartenenza
	

	Valutato :
	

	PROFILO e  DISCIPLINA
	

	VALUTATORE:          

di 1^  istanza :
	

	Periodo Valutato: 
	dal                        al

	
	


In data _______________ si è riunito il Collegio Tecnico dell’Area _____________________________, costituito con deliberazione n.___________ del _________________.

Il Collegio risulta così composto:

Presidente 
dr.


Componente
dr.


Componente
dr.


Svolge funzioni di Segretario _____________________________.

Il Collegio Tecnico, prende atto della legalità della sua costituzione e verifica che non sussistano cause di incompatibilità tra ciascuno di essi e il dirigente da sottoporre a valutazione.
In esito a dette verifiche risulta che non sussiste alcuna causa di incompatibilità.

Il Collegio Tecnico
Preso atto :

·  che è scaduto l’incarico _________________________ affidato al dr. _________________________
·  che ricorrono, pertanto, le condizioni previste dalla L.189/2012 e dai  vigenti CCNL per procedere alla valutazione di competenza del Collegio Tecnico;

·  della documentazione agli atti relativa al dirigente da valutare;

· della proposta di valutazione formulata dal Valutatore di 1a istanza
Constatato che :

· l’iter procedurale seguito è corretto.

· nella valutazione di 1a istanza il dirigente è stato positivamente valutato avendo conseguito il punteggio complessivo di __________/ 55;

· non risultano osservazioni specifiche, né richiesta di audizione diretta dal parte del dirigente in valutazione e che, altresì, non sussistono elementi particolari da evidenziare o da sottolineare rispetto alla valutazione medesima.

1) ritiene esperita la verifica nei confronti del dott. __________________________________________;

2) approva e conferma la proposta di valutazione POSITIVA nei termini formulati dal Valutatore 1a.istanza.
Ovvero

Constatato che :

· l’iter procedurale seguito è corretto/non è regolare in quanto________________.

· nella valutazione di 1a istanza il dirigente è stato negativamente valutato avendo conseguito il punteggio complessivo di __________/ 55;

· risultano osservazioni specifiche o richiesta di audizione diretta dal parte del dirigente in valutazione o che sussistono elementi particolari che inducono a discostarsi dalla proposta favorevole/sfavorevole di valutazione del Valutatore 1a.istanza
· in data _________________ è stato esperito il contraddittorio con il dirigente valutato e con il Valutatore 1a.istanza.
1) Ritiene esperita la verifica nei confronti del dott. ____________________________________________

2) approva/riforma la proposta di valutazione POSITIVA/NEGATIVA formulata dal Valutatore 1a.istanza con la seguente motivazione e allega al presente verbale la scheda di valutazione riformata:

_________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________

Data _______________ Il Collegio Tecnico

Il Presidente dott.___________________________
Il Dirigente dott. ____________________________
Il Dirigente dott. ____________________________
Il Segretario _______________________________
. (cognome e nome per esteso) (firma)
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