
 

Servizio del Personale 

 

Progetto:  Accreditamento all’eccellenza JACIE del Centro trap ianti di midollo osseo, presso UO 

Ematologia e Centro trapianti P.O. Businco  

INTERPELLO 

finalizzato all’utilizzo temporaneo presso altra struttura di personale dipendente, ai sensi dell’art. 7 del 

“Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del d.lgs n. 

165/01 

 

 

Visti  

� il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni e, in 

particolare, l’art. 7, comma 6;  

� il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 

materia di documentazione amministrativa” e successive modificazioni ed integrazioni; 

� il “Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del 

d.lgs n. 165/01 “ approvato con deliberazione del Direttore generale ASL 8 Cagliari n. 238 del 

28/02/2014; 

� il progetto Accreditamento all’eccellenza JACIE del Centro trapianti di midollo osseo presso UO 

Ematologia e Centro trapianti P.O. Businco; 

� la nota prot. n. 169/2014 a firma del direttore della SC Ematologia e Centro trapianti del P.O. 

Businco, con cui si richiede l’attivazione delle procedure di legge per il conferimento di due incarichi 

di collaborazione professionale per Medico ematologo con esperienza di trapianto di cellule staminali 

emopoietiche da impiegare nel progetto in esame 

 

Considerato 

� che, ai sensi della sopra richiamata normativa, il conferimento di incarichi di collaborazione esterna 

da parte di una pubblica amministrazione è subordinato alla comprovata impossibilità di utilizzare il 

personale di ruolo in servizio presso la stessa; 

� che a norma dell'art. 7 comma lettera b) del citato Regolamento per il conferimento di incarichi di 

collaborazione, nel caso in cui le figure professionali richieste siano presenti in più strutture 

dell'azienda, è necessario verificare l'impossibilità di utilizzare personale di ruolo attraverso un 

interpello pubblicato sul sito internet aziendale; 

 

Rilevata pertanto 

� la preliminare necessità di individuare, all’interno dell’Azienda, la figure professionali, come indicate 

in premessa, da impiegare nell’ambito del Progetto in esame, alle medesime condizioni economiche 

e giuridiche riconosciute dai rispettivi contratti di lavoro individuale;  

 

 



INVITA 

 

Il personale aziendale interessato a presentare domanda di candidatura a mezzo e-mail all’ indirizzo di posta 

elettronica: segreteria.serviziopersonale@asl8cagliari.it, entro il termine perentorio di 5 giorni  dalla data di 

pubblicazione del presente avviso.  

Alla domanda, redatta secondo il fac simile allegato, dovrà essere allegata la seguente documentazione: 

� sintetico curriculum professionale; 

� nulla osta preventivo del dirigente della struttura di appartenenza all’eventuale utilizzo temporaneo in 

relazione al presente progetto; 

� copia di documento di identità personale in corso di validità. 

In assenza della documentazione richiesta la domanda non sarà presa in considerazione.  

Il Servizio del Personale valuterà le domande pervenute, tenendo conto delle professionalità preferenziali 

previste per l’attività in oggetto, indicate nella scheda informativa allegata, e indicherà il nominativo del 

candidato ritenuto idoneo allo svolgimento dell’incarico.  

In caso di esito positivo, il personale individuato sarà temporaneamente assegnato alla struttura interessata 

(SC Ematologia e centro trapianti del P.O. Businco) per il tempo necessario alla realizzazione del progetto, 

fermi restando l’orario di servizio ed il trattamento economico e giuridico previsti dal contratto individuale di 

lavoro a tempo indeterminato stipulato con la ASL Cagliari. 

Dell’esito dell’interpello sarà data comunicazione tramite pubblicazione sul sito aziendale in “Albo pretorio  - 

“Avvisi per collaborazioni e consulenze” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

S. C. Personale 

 

Progetto: Accreditamento all’eccellenza JACIE del C entro trapianti di midollo osseo, presso UO 

Ematologia e Centro trapianti P.O. Businco  

 

SCHEDA INFORMATIVA 

Figure richieste:  

- 2 medici ematologi 

 

Requisiti professionali richiesti:  

- qualificazione professionale nell’ambito di riferimento, ed in particolare l’attestata frequenza di centri 

trapianto e di istituti esteri ematologici di comprovata esperienza nella trapiantologia accreditata JACIE; 

- esperienze già maturate nel settore di riferimento, in particolare nel trapianto di cellule staminali 

emopoietiche e nelle procedure di qualità connesse all’accreditamento JACIE (certificate da direttori di 

programma con documentata esperienza di oltre 1000 trapianti e stage formativi presso istituti esteri) 

 

Attività oggetto dell'incarico:  

- apporto al miglioramento di tutte le procedure, moduli e istruzioni operative dello standard JACIE del 

centro trapianti; 

- attività assistenziale clinica di trapianto sotto la guida dei sanitari esperti in trapianto di cellule staminali 

emopoietiche  

- attività assistenziale di supporto a procedure di trapianto particolarmente complesse in modo che 

queste ultime possano essere costantemente eseguite (trapianto da donatore non correlato da banca di 

midollo osseo, aploidentico, cordonale non correlato); 

- attività assistenziale connessa all’utilizzazione di posti letto non dedicati per le riammissioni post 

trapianto e per i donatori e mediante intensificazione dell’attività di day hospital/ambulatori e di home 

care 

 



Al Direttore generale        FAC SIMILE DI DOMANDA 

dell’Azienda ASL di Cagliari 

Servizio del Personale 

Via Piero Della Francesca, 1 

09047 Selargius – Cagliari 

 

__l__ sottoscritt_ ________________, nat__ a ___________ (Prov.___) il ______, residente in 

____________________, (CAP_____), Via _______________, n._____ dipendente a tempo indeterminato 

con la qualifica di _______________________ presso ________________________, struttura/P.O. 

__________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso a partecipare alla selezione interna per (barrare il profilo di interesse): 

- Medico ematologo  

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali in cui s’incorre  in caso di 

dichiarazioni mendaci ai sensi di quanto disposto dall’art. 76 del d.p.r. 445 del 28.12.2000,  dichiara: 

 

� di essere in possesso del titolo di studio ______________________________________________ e 

della specializzazione in _________________________________________________________ e di essere 

iscritto all’Albo dei ______________________________________________________________________; 

� di essere dipendente della ASL di Cagliari con il profilo professionale di 

________________________________________________  e di prestare la propria attività professionale 

presso il (Dipartimento – Presidio – Servizio) _________________________________________________; 

� di possedere i requisiti specifici relativi all’esperienza professionale come richiesti nell’Interpello, ed in 

particolare______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 

 

Si allegano:  

1. curriculum formativo e professionale datato e firmato; 

2. copia di un documento di identità in corso di validità; 

3. nulla osta preventivo del dirigente della propria struttura per l’eventuale assegnazione temporanea al 

presente progetto; 

 

 

Data             Firma 


