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VERBALE PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI TECNICO

DI RADIOLOGIA A NORMA DELL'ART. 7, COMMA 6, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO
2001, N. 165 E S5.MM.II,, NELL’AMBITO DEL PROGETTO SCREENING DELLA MAMMELLA.

L'Azienda ASL n. 8, in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 368 del 28/02/2013, ha proceduto
alla approvazione dell'avviso pubblico per il conferimento di un incarico individuale di collaborazione per:

Un Tecnico di Radiologia, nell’ ambito dei progetto screening della mammella, esperto in programmi di prevenzione
La collzaborazione & riferita all'attivita di all'allestimento della sala radiologica, verifica efficienza delle apparecchiature
ed impostazione all'uso delle stesse, accoglienza, registrazione, anamnesi e compilazione delle scheda senologica,
effettuazione degli approfondimenti diagnostici radiclogici ed attivitd di supporto al Medico Radiologo durante gli
approfondimentt diagnostici invasivi, assistenza al paziente dopo l'esame, awvio di eventuale campionatura bioptica,
con documentazione a corredo ( richiesta+referto esame mammografice), presso il Servizio di Anatomia Patologica.-

Costituiscono requisiti di accesso alla procedura:

Requisiti generali:

Cittadinanza ltaliana;

Godimento dei diritti civili e polilici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi dail'elettorato
politico attivo, ‘

Non aver riportato condanne penali { ovvero riportare le eventuali condanne penali riportate);

“di no# essere cessati dalfimpiego presso una pubblica-amministraziene -per aver conseguito lo stesso-mediante. la.
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

Requisiti specifici:
Tecnico Sanitario di Radiclogia Medica:
» Titolo di studio : Laurea in techiche di Radiologia Madica, per Immagini e Radioterapia ( Classi delle
Lauree in Scienze delle professioni Sanitarie Tecniche SNT/03 - LSNT3 ), titoli equiparati ed equipollenti;
» Iscrizione all'Albo dei Tecnici Sanitan di Radiologia Medica.

Risultano pervenute n 121 domande di partecipazione entro i termini stabiliti e specificatamente le domande degli
aspiranti candidati:

Cognome e Nome

ABATEMATTE! ANTONIO

ALBANO BENITO

ALESS! GIUISEPPE

ANGILER! FRANCESCA

ARESU FILIPPO

ARINI ALESSIA

ATTANASIO ANTONIO

BAX FABIO

BELLACERA ANGELA FRANCESCA

10 | BENTIVEGNA MARIA CARMELA

11 | BERTQZZI FRANCESCO

12 | BIBBO ANDREA

13 | BIZZARRI ARIANNA

14 | BONIZZATQ FEDERICA

16 | BONQ ROSALIA

16 | BOSI PAOLO

17 | BRANCA SABRINA

18 | CABRAS FEDERICO

19 | CALABRO' FRANCESCA

20 | CAMPAGNA FLIA

21 | CANONICO STEFANQ

22 | CARMAGNANI ERICA

23 | CARRUS ELIANA

24 | CASCELLA FRANCESCA A
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CIMINO STEFANQ

CINACCH! CHIARA

CIOCIOLA LUISA

CIRINA GRAZIA

COCOZZA PASQUALING

COPPOLA FRANCESCA

CORSALE SILVIA

COZZAR! ALESSANDRO

CUNA MICHELE

DEIANA ALESSANDRA

DEL VISCOVQ GIULIANA

DI GIACOMO VALERIO

DI MARIA VITTORIA

DI NARDI LAURA

DI BENEDETTO ROSSELLA

FAINELLI ANNALISA

FANUCC! CHIARA

FAZZELLO GINETTA

FOGLIAELEONORA "

FORGIONE MARIO

FRAGASSQ LUIGH

FRANCH! FRANCESCO

FRAU FEDERICA

GAIA FORMICA

GALLIANI CLAUDIO

GENOVA NICOLETTA MARIA

GIORDANQ QRSINI EUGENIO

GRANA ANGELQ

INTRECCIO NADIA

LA CORTE MARIANGELA LORENA

LABRICCIOSA ALESSANDRO

LEQ MICHELA

LEUCI FRANCESCO GIUSEPPE

LOGRASSO ALEXANDRG

LO PORTOQ FERDINANDO

LO VARCO ALDO

LO MONACO GIQVANNA

LONGHEU FABIO

LOVETERE MICAELA

MACALUSO MARILYU

MAIRA ALBERTO

MALTESE IGNAZIO

MANCINI GIULIA

MANCUSI VITO

MARCONI GIACOMG

MARINI SELENE

MARTANO MARIANGELA

MASIELLO GIANLUCA

MELIS MANUELA

MENICACCI LAURA

MEREU ROBERTA

MERICO MANUEL

MINNITI VIRGILIO SALVATORE

MISTRETTA GIOVANNI LUCA

MORETTA ALESSIO
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83 | MOSSENA OLIVER
84 | MUGGIANU VALENTINA
85 | MURA ALESSANDRO

86 | MURA GIOVANNA

87 | MURRO ISABELLA

88 [ NARDELLI GIANLUCA

89 | NATALINI LAURA

90 | NEGR! GIOVANNI

91 | OCCHIPINT!I ANTONIO
92 | OBINO ATTILIA

93 | PAU SERENA

94 | PECORA VALENTINA

95 | PIRRO ROSSELLA

96 | PETARDI BERNARDING
o7 | PILLAI SARA

98 | POSTI NOEMI

99 | PULEOQ GIANLUIGI

100 | RIZZ! MILENA

101 | SALVAGGIO MONIA VALENTINA
102 | SANNELLTANTONIO”

103 | SANSONE GIUSEPPE
104 | SBORGIA MATTEQ

105 | SERRA GIORGIA

106 | SERREL! VALENTINA
107 | SFORZA SILVANA

108 | SGLAVO ANNA RITA

109 | SIAN! DANTE PIO

110 | SORGIA CARLOTTA

111 | STANISCIA ALESSANDRO
112 | STEFANELLI GIUSEPPINA
113 | SULIS MARIANNA

114 | TARALLO MARGHERET
115 | TARANTINO MARIA

116 | TAURING STEFANO

117 | TENACE MARCOQ

118 | TOTA MARIO

119 | VACCARO SELENE

120 | VERDEROSA ELENA

121 | VISCUSI AGATA

Viene istituita la commissione composta, come da nota del Direttore Generale della ASL n. 31371 del 02.08.2013,
dalla dott.ssa Tilocca Silvana, Dr.ssa Silvestri Angelamaria, Dr.ssa Melis Maria Antonietta .

Preliminarmente la Commissione prende atio delf’ analisi  effetluata dal Servizio del Personale, delia
documentazione pervenuta, circa i requisiti di accesso dei candidati, da cui risulta che tutti i 121 candidati sono

idonei a partecipare alla selezione.

La Commissione effettua quindi ' analisi delle domande e dei curricula pervenuti, procedendo, come previsto dal
bando, alla verifica del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente
comelata al contenuto della prestazione richiesta ovvero degli altri requisiti richiesti dalla legge e tenuto conto della
formazione ed esperienza acquisita nel campo specifico, con particolare riferimento a:

qualificazione professionale e percorso di studio ( massimo 10 punti );
capacita di base nell'ulilizzo dei mezzi informatici ( massimo 10 punti );

conoscenze lingua inglese ( massimo 5 punti };
esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento { massime 20 punti );

ulteriori elementi legati alla specificita dellattivita richiesta { massimo 10 punti };
capacita attitudine al lavoro in equipe ( massimo 5 punti )

]
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In particolare, ai fini della predisposizione dellelenco degli idonei, vengono assunti i seguenti elementi di
valutazione:

ELEMENT! DI VALUTAZIONE COMPARATIVA DE! CURRICULA

A) Qualificazione professionale ( massimo 10 punii )
{ Viene valutato il possesso di ulteriori titoli di studio universitari - Lauree e Master - oftre a quello previsto
guale requisito minimo di partecipazione)

B) Capacita di base nell'utilizzo dei mezzi informatici ( massimo 10 punti )

{ viena valulata la conoscenza di base e la conoscenza del programma screening )

€} Conoscenza lingua inglese ( massimo 5 punti)

{ viene valuiata la conoscenza della lingua inglese secondo la graduazione sufficiente, buono, ottimo )
D) Esperienze gia maturate nel settore di aftivita df riferimento ( massimo 20 punti )

{ viene valutata I'attivita ( dipendente, collaboratore ) nelfe Aziende Sanitarie pubbl. e private, spec. ati.
riferimento + 50%

E) Ulteriori elementi fegati alla specificita dellattivita richiesta ( massimo 10 punti)

{ vengono valutali of aggiornamento

tirocini, stage, corsi di formazione, seminari, pubblicazioni , volontariato ecc. )

F) Capacita attitudine al lavoro In equipe ( Massimo § punti )

{ viene valutalala partecipaziona a gruppi di lavoro, commissioni ecc. )

La Commissione, rilenuta esaustiva la valutazione comparativa dei curricula, non ritiene di dover sottoporre a
fe e mm—— e cmlmﬂu,ican_d.[da' t'r. - — . . e P S

Le valutazione curriculare dei candidati, viene sintetizzata nell'ordine riportato nel prospetto che segue:
TECNIC! DI RADIOLOGIA

NOME E COGNOME A) B} _C D E} F) _ TOTALE
1 [ GIORDANO ORSINI EUGENIO 0,00] 4,00] 1,00( 20,00 2,00( 0,00 24,00
2 | PILLAI SARA 0,00] 1,00[ 1,00{ 19,20 0,70{ 0,00 21,90
3 [ CALABRO’ FRANCESCA 0,00] 1,00] 150| 14,40} 0,80| 0,00 17,70
4 | NATALINI LAURA 0.00| 1,00] 1,00] 1500] 0,60 0,00 17,60
5 | CHELUCC! STEFANIA 0,00 1,00| 050/| 1530 0,00| 0,00 16,80
6 | MARTANO MARIANGELA 000| 1,00] 050} 12,60| 2,20! 0,00 16,30
7 | MINNITI VIRGILIO SALVATORE 0,00| 1,00] 150} 13,50] 0,30 0,00 16,30
8 | BRANCA SABRINA 0,00] o00] o050] 1470| o,10] 0,00 15,30
o | OCGHIPINTI ANTONIO o0,00] 1,00] 1,00[ 12,00| 1,300 0,00 15,30
10 | PAU SERENA 0,00 1,00] 1,00] 12,00| 070] 0,00 14,70
11 | SORGIA GARLOTTA 0,00] 1,00{ 1,00] 14,70} 0,70 0,00 14,40
12 | CABRAS FEDERICO 6.00| 1,00] 1,00 510| 0,00/ 0,00 13,10
13 | STEFANELLI GIUSEPPINA 200 1,00] 1,00| sa40[ o040 0,00 12,80
14 | SERRELI VALENTINA 0.00| 1,00] ool 11,40] 0,30} 0,00 12,70
15 | CIRINA GRAZIA 0,00 0,00 0,00} 10,80 0,80] 0,00 11,70
16 | PULEO GIANLUIGI o00| 1,00/ o50] 840| 1,20 0,00 11,40
17 | MURA ALESSANDRO a00| 1,00] 1,50] 4,20| 0,10} 0,00 10,80
18 | DEL VISCOVO GIULIANA 0,00 1,00l 1,00/ 630 230| 0,00 10,60
19 | MURRO ISABELLA 0,00 1,00] 1,00] 7,20] t.40| 000 10,60
20 | 0BINO ATTILIA 0,00 1,00 1,00] 645| 210| 0,00 10,55
21 | MEREU ROBERTA 200| 1,00] 100| 540] 1,00 0,00 10,40
22 | SBORGIA MATTEQ 0,00 1,00] 1,00] 840| 0,00} 0,00 10,40
23 | BIBBO ANDREA 0,00 1,00] 1,00] 690 1,50| 0,00 10,40
24 | STANISCIA ALESSANDRO 000 1,00] 1,000 270 550( 0,00 10,20
25 | FORGIONE MARIO 2,00 1,00] 1,00] 495| 070] 0,00 9,65
26 | TOTA MARIO o,00| 1,00] 1,00| 660| 090| 0,00 9,50
27 | SIANI DANTE PIO 0,00| 1,00 1,00| 420 2,70| 0,00 8,90
28 | MENICACCI LAURA 0,00 1,00] 1,00] 360] 3,20] 0,00 8,80
29 | cimine STEFANC 0,00 1,000 1,50] 240! 370! 0,00 8,60
30 | MELIS MANUELA 0.00| 1,00] 1,00 450| 1,50( 0,00 8,00
31 | LA CORTE MARIANGELA LORENA 0,00{ 000] 1,00] 540| 1,00 0,00 7,40
32 | TARALLO MARGHERET 200| 1,00] 1,00 270| 060! 0,00 7,30 AOL
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SGLAVO ANNA RITA 2,00] 1,00f 1,00] 1,20| 2,00] 0,00 7,20
ATTANASIO ANTONIO 0,001 1,00] 1,50 3,15 1,50] 0,00 7,15
ALESSI GIUSEPPE 0,60 2,00} 4,50 3,45| 0,50] 0,00 7,15
FRAU FEDERICA 0,00] 10| 1,00| 4,80] 0,30{ 0,00 7,10
MERICO MANUEL 2,00] 1,00] 1,50] 0,00} 2,20] 0,00 6,70
VISCUSI AGATA 4,00] 1,00 1,00] 0,00{ 0,60| 0,00 6,60
FAINELLI ANNALISA 2,00| 1,00 1,00] 1,80| 0,80]| 0,00 6,60
COCOZZA PASQUALINQ 2,00] 1,00) 1,00f 210 0,40] 0,00 6,50
FOGLIA ELEONORA 0,00} 400 100! 240} 1,90] 0,00 6,30
LO MONACO GIOVANNA 2,00 1,00f 1,00, 0,00]| 2,00] 0,00 6,00
FRANCHI FRANCESCO 0,00| 1,00f 1,50; 0,00] 3,50] 0,00 6,00
CIFERRI MARIO 4,00/ 0,00| 000| 000§ 1,9} 0,00 5,90
PETARDI BERNARDING 0,00] 1,00y 1,50} 1,80| 1,60] 0,00 5,80
MAIRA ALBERTO 0,00] 1,00| 1,00 315| 0,70 0,00 585
TARANTINO MARIA 0,00] 1,00] 1,00} 240 1,10| 5,00 5,50
INTRECCIO NADIA 2,00] 1,00 1,50 0,00 1,00{ 0,00 5,50
MASIELLG GIANLUCA 0,00 1,00 1,00! 0,00| 3,10| 0,00 510
LABRICCIOSA ALESSANDRO 0,00 1,00/ 1,00] 0,00| 290]| 0,00 4,90
SULIS MARIANNA 2,00] 1,00| 1,00] 060 0,10] 0,00 4,70
DI NARDIHLAURA 2,00] 1,00| 1,50] 0,00{ 0,00| 0,00 4,50
CESARE ALFONSQO 2,00| 1,00f 1,00} 0,00 0,40} 0,00 4,40
BONO ROSALIA 0,00 1,00f 1,00 0,00 240} 0,00 4,40
MOSSENA GLIVER 0,00} 1,00 1,50}, 1,50 0,40| 0,00 4,40
CARRUS ELIANA 2,00] t00) 100] 0,00 000 0,00 4,00
TENACE MARCQO 0,00| 1,00] 1,00 0,00( 1,70| 0,00 3,70
ARESU FILIFPQ 2,00 1,00 0,50| 0,00 0,00| 0,00 3,50
GENOVA NICOLETTA MARIA 0,00 1,00 1,00f 0,00| 1,40] 0,00 3,40
GRANA ANGELO 0,000 1,00} 1,50 000| 0,90{ 0,00 340
BERTQZZI FRANCESCQO 0,00 1,00, 1,00 0,00 1,30| 0,00 3,30
SANSONE GIUSEPPE 0,00| 1,00| 1,00, 000] 1,30| 0,00 3,30
MARINI SELENE 0,00; 1,00] 1,50 ©0,60| 0,00| 0,00 3,10
GALLIANI CLAUDIO 2,00] 0,00| 0,00 0,00]| 1,00| 0,00 3,00
MACALUSC MARILU 000| 1,00| 1,50 0,00} 0,50 0,00 3,00
MARCON! GIACOMO 0,00 4,00] 1,50] 0,00; 040 0,00 2,90
BELLACERA ANGELA FRANCESCA 0,00f{ 100| 100| 0,00{ 0,80 0,00 2,80
CAMPAGNA ELIA 0,00| 1,00} 100| 0,00} 0,80 0,00 2,80
NEGRI GIOVANNI 000 100 1,50} 0,00 ©30)| 0,00 2,80
VERDEROSA ELENA o000 100 0,00] 0,00 1,80| 0,00 2,80
ABATEMATTEI ANTONIO 000! 1,00 1,50| 0,00} 0,20] 0,00 2,70
PIRRO ROSSELLA 0,00] 1,00] 1,50 000| 0,20 0,00 2,70
ALBANQ BENITO 2,00| 0,00]| O50| 0,00 0,00{ 6,00 2,50
BIZZARRI ARIANNA 0,00] 1,00] 1,50} 0,00| 0,00 0,00 2,50
LOGRASSO ALEXANDRO 0,00 1,00y 1,50 0,00]{ 0,00| 0,00 2,50
MISTRETTA GIOVANNI LUCA 0,00| 1,00 1,00{ 0,00 0,50{ 0,00 2,50
ARINI ALESSIA 0,00| 4,00| 1,00, 0,00| 0,40 0,00 2,40
CUNA MICHELE 0,00| 1,00] 1,00f 0,00} 040]| 0,00 2,40
GAIA FORMICA 0,00| 1,00| 1,00| 0,00} 040| 0,00 2,40
MURA GIOVANNA 000 1,00f €00 000; 040( 0,00 2,40
SALVAGGIO MONIA VALENTINA 0,00 1,00f 41,00/ 0,00 040 0,00 240
VACCARQ SELENE 0,00| 1,00| 100} 0,00| 040| 0,00 240
CANONICO STEFANO 0,00 1,00 1,00 0,00 0,30 0,00 2,30
CARMAGNANI ERICA 0,00 1,00| 100| 0,00| 0,30| 0,00 2,30
FRAGASSO LUIGI 0,00] 1,00} 1,00| 000| 0,30; 0,00 2,30
POSTI NOEMI 0,00| 1,00 100| 0,00} 0,3D| 0,00 2,30
TAURINO STEFANQ 0,00] 1,00f 1,00 0,00 0,30( 0,00 2,30
ANGILERI FRANCESCA 0,00] 1,00} 1,00 0,00]| 0,20| 0,00 2,20
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89 | FANUCCI CHIARA 000 1,007 1,00 0,00 0,20| 0,00 2,20
90 | RIZZI MILENA 0,00y 1,00 1,00{ 000{ 0,20| 0,00 2,20
91 [ BAX FABIO 0,00] 1,00{ %,00f{ 0,00| 0,10| 0,00 2,10
92 | BONIZZATO FEDERICA 0,00 1,00] 1,00| 0,00 0;10 0,00 210
93 | CINACCHI CHIARA 0,00] 1,00} 1,00 0,00| 0,10( 0,00 2,10
941 CIOCIQLA LUISA 0,00| 100 1,00f 0,00 010] 0,00 2,10
85 | COZZARI ALESSANDRC 000 1,00| 1,00 000! 010§ 0,00 2,10
96 | DEIANA ALESSANDRA 0,00, 1,00] 050| 000 0,60 0,00 2,10
97 | DI MARIA VITTORIA 0,00 1,00 1,00} 0,00| 0,10] 0,00 2,10
98 | LEQ MICHELA 000] 100] 100} 0,00]| 010! 0,00 2,10
99 | MANCUSI VITO 0,00} 1,00 1,00 0,00| 0,0| 0,00 2,10
100 | MORETTA ALESSIO 0.00| 1,00 1,00] 000| 00| 0,00 2,10
101 | SANNELLI ANTONIO 000| 100| 1,00 0,00| 0,40] 0,00 2,10
102 | BENTIVEGNA MARIA CARMELA 000 1,00 1,00 0.00{ 0,00] 0,00 2,00
103 | BOSI PAOLO 0,00 1,00 1,00] 0,00| 0,00] ©,00 2,00
104 | CORSALE SILVIA 0,00 1,00| 1,00 0,00| 0,06} 0,00 2,00
105 | FAZZELLO GINETTA 0,00| 1,00 1,00] 0,00| 0,00( 0,00 2,00
106 | LEUCI FRANCESCO GIUSEPPE 0,00] 1,00| 1,00 0,00]| 0,00]| 0,00 2,00
107 | LO PORTO FERDINANDO 0,00} 1,00} 1,00, 0,00]| 0,00] 0,00 2,00
108 TLOVARCOALDOD — -~ T 0,00 1,607 1,001 0,00 0,00} 0,000~ 2,007
109 | LONGHEU FABIO 000 1,00| 100{ 000| 000{ 0,00 2,00
110 | LOVETERE MICAELA 0,00} 1,00) 1,00] 000| 0,00] D,00 2,00
111 | MALTESE IGNAZIO 0,00 1,00; 1,00| 000| 0,00 0,00 2,00
112 | MUGGIANU VALENTINA 0,00| 1,00{ 1,00 0,00, 0,00 0,00 2,00
113 | NARDELLI GINLUCA g,004 1,00 4,00/ 000| 0,00| 0,00 2,00
114 | PECORA VALENTINA 000 1,00] 1,00] 0,00| 000} 0,00 2,00
115 SFORZA SILVANA 000] 400| 1,00 0,00]| 000 0,00 2,00
116 | SERRA GIORGIA Q,00] 1,00 050/ 0,00} 0,10 0,00 1,60
117 | B! GIACOMO VALERIO 0,00} 1,00} 0,50 0,00( 0,00] 0,00 1,50
118 | MANCINI GIULIA 0,00| 1,00 6,50 0,00]| 0,00| 0,00 1,50
119 | Df BENEDETTO ROSSELLA 000| 0,00 1,00{ 0,00| 0,40 0,00 1,40
120 | CASCELLA FRANCESCA 000 0,00| 1,00f 0,00| 0,30| 0,00 1,30
121 | COPPOLA FRANCESCA 0,00 0,00] 0,50 000| 10| 0,00 0,60

In case di parita di punteggio verra data la precedenza per eta anagrafica

Dalta comparazione dei curricula di cui sopra, il Dr. Giordano Orsini Eugenio
risulta essere il candidato piu adatto a ricoprire l'incarico indicato dal bando di selezione essendo il
professionista che presenta 'esperienza professionale, formativa e di studio che pit corrisponde alla
finalita cui & indirizzato l'incarico da conferirsi.

La commissione, terminata la procedura di valutazione, trasmette it presente verbale al Direttore Generale
dell'Azienda perché possanoc essere espletate le conseguenti procedure -
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