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COMMISSIONE ESAMINATRICE
DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA
DI N. 2 POST! DI DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI
RADIODIAGNOSTICA

VERBALE N. 5
Relativo ai lavori del giorno 21/10/2014

Il giorno 21 del mese di ottobre del’anno 2014, alle ore 08.30 nei locali
della sede della ASL di Cagliari, Via Piero della Francesca, 1 - 09047 Selargius
(CA), si e riunita la Commissione esaminatrice de! concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico nella disciplina di
Radiodiagnostica, indetto dalla ASL di Cagliari con deliberazione n. 546 del
24.04.2014, per procedere nei lavori relativi all'espletamento della prova orale.

Detta commissione esaminatrice, nominata con delibera n. 1116 del

08.08.2014 risulta composta come segue:
Presidente Dott. Stefano Marcia M

Componente Dott. Maurizio Muto
Componente Dott. Nazareno Pacifico 8 -
Segretaria Dott.ssa Michela Brocca

LA COMMISSIONE

Riconosciuta la legalita della sua costituzione, ia quale & conforme alla citata
deliberazione,

%‘g

PRENDE ATTO

Del Verbale n. 1-2-3-4 /2014,

Defla Delibera n. 1272 del 18.09.2014 circa la nomina dei componenti esperti in
informatica e lingue straniere, con la quale si procede alla nomina del Dott.
Mauro Gaviano, quale componente esperto per I'accertamento delle conoscenze
informatiche, della Dott.ssa Silvana Murru e della Dott.ssa Valentina Careddu,
quali componenti esperte ai fini dellaccertamento della lingua Francese e
Inglese, rispettivamente;

Che tra i candidati ed i componenti esperti non vi sono vincoli di parentela o
affinita fino al 4° grado incluso o vincoli di incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e
52 del codice di procedura civile in quanto applicabili; la firma del presente
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Segue verbale n.5

verbale sostituisce la sottoscrizione della relativa dichiarazione di  non
sussistenza di situazioni di incompatibilita. -

STABILISCE

Di procedere nell'espletamento dei lavori fissati per la presente seduta.

La Commissione, tenuto conto di quanto stabilito circa lo svolgimento della
prova orale procede alla formulazione dei quesiti, numerati dal n. 1 al n. 27,
pertinenti la materia del concorso, da porre ai candidati mediante estrazione a
sorte.

La chiarezza, la concisione di esposizione, il grado di conoscenza degli
argomenti oggetto di esame, il grado di padronanza delle tematiche richieste
sono i criteri in base ai quali saranno valutate le risposte e i principi ispiratori
rispetto ai quali verranno attribuiti i relativi punteggi.

Ciascun candidato, utilizzando i bussolotti di una tombala da gioco, estrarra il
numero della domanda oggetto della prova cosi come riportato in dettaglio nella
Tabella “A” (Domande estratte) che si allega al presente verbale per fame
parte integrante,

Per quanto concerne la prova relativa allaccertamento delluso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche il Dott. Mauro Gaviano,
componente esperto della Commissione, stabilisce in accorde con i membri di
quest’ultima, di predisporre una prova unica per tutti i candidati presenti, come si
rileva dall’allegato al presente verbale, dando atto che nell'aula riservata alla
prova orale e predisposto 'occorrente all'espletamento della stessa (PC, tastiera
e video).

lL.a prova relativa all'accertamento della conoscenza delle lingue straniere,
sara effettuata dalla Dott.ssa Silvana Murru e dalla Dott.ssa Valentina Careddu,
quali componenti -esperte; essa consistera nella lettura e traduzione di un testo
relativo alla lingua scelta da ciascun candidato tra quelie indicate nel bando
(Francese e Inglese), come si rileva dagli allegati al presente verbale, per farne
parte integrante.

All'ora fissata per la convocazione, ore 9.30 viene consentito I'accesso ai n.
25 candidati ammessi a sostenere la prova nei locali d'esame cosi come si
evince dal foglio di identificazione allegato al presente atto, risultano presenti tutti
I candidati convocati.

A questo punto sono illustrate ai candidati le modalitd di svolgimento della
prova che sono le seguenti:

* lordine in cui i candidati sosterranno la prova orale sara quello alfabetico,
partendo dalia lettera “D” di Deidda sorteggiata da un candidato, il Dott.
Demelia;

* previa estrazione a sorte, al singolo candidato sara quindi letta la domanda
estratta che dovra, dallo stesso, essere trattata in modo esauriente e
completo;

* il numero della domanda estratta a sorte e la domanda vengono dichiarate ad
alta voce nella sala dove si svolge la prova;

» la prova sara svolta in aula aperta al pubblico.

« e vietato tenere accesi nel locale, sede della prova, i telefoni cellulari.

Ha quindi inizio, secondo le modalita sopra descritte, la prova orale.
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Segue verbale n.5

Ad ogni singolo candidato e stato comunicato il punteggio attribuito ai titoli
presentati mediante pubblicazione sul sito aziendale della Tabella riepilogativa
titoli.

Durante lo svolgimento delia prova sono presenti nell’aula i componenti la
Commissione ed il Segretario.

Al termine di ciascuna prova, al candidato & attribuito un punteggio
espresso in ventesimi come risulta dalla “Tabella B”, allegata al presente
verbale per farne parte integrante, dando atto che il superamento della stessa &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici di almeno 14/20.

Tutti i candidati sottoposti alla prova di informatica e di lingua straniera
hanno dimostrato di possedere una adeguata conoscenza in materia.

Al termine defla prova il Presidente emana tutte le disposizioni
necessarie affinche, come da normativa concorsuale vigente, si proceda
all'affissione dell'esito della prova crale (“Tabella B”) presso i locali sede della
presente seduta.

Esaurite le prove d’'esame dei singoli candidati, ila Commissione procede
a sommare i punteggi singolarmente attribuiti ai candidati nelle prove scritta,
pratica e orale ed ai titoli, valutati dalla Commissione, cosi come si evince
dall'allegata “Tabella C” (Tabella riepilogativa punteggi).

A conclusione fa Commissione predispone la Graduatoria di merito,
denominata “Tabella D” che si allega al presente verbale per farne parte
integrante.

Ultimate le operazioni di cui sopra la Commissione stabilisce di
trasmettere gli atti al’Amministrazione della ASL di Cagliari per gli ulteriori
adempimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Presidente Dott. Stefano Marcia \{{19» QAMI—/
Componente Dott. Maurizio Muto /_\/\ JUA%;M
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Componente Dott. Nazareno Pacifico 4 <.
Segretaria Dott.ssa Michela Brocca H g %c(;@
Componente esperto Dott. Mauro Gaviano

Componente esperto Dott ssa Valentina Careddu M M

Componente esperto Dott.ssa Silvana Murru __C(* QJ g g H,u,«,\
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ASL CAGLIARI

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI

PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO

NELLA DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA

PROVA ORALE - DOMANDE ESTRATTE

COGNOME- NOME D.NASCITA

1 [CABRAS  |FRANCESCO 12/02/1980 16
2 |CARRO  |FRANCESCA 05/06/1981 21
3 [CARTA FRANCESCA 16/09/1979 3
4 |CASSISA  |GIOVANNAMICHELA | 0271111977 10
5 [cossu  |ALESSANDRO 19/10/1969 6
6 [DEIDDA  |MAURA 24/12/1975 26
7 |DEMELIA  |[ENRICO 24/05/1980 7
8 |FIRINU SABRINA 06/05/1980 15
9 liBBA’ GIOVANNA 05/01/1972 1
10 {LOI SILVIA 07/09/1980 18
11 |MURA MARCO 17/04/1975 8
12 {MUSA DANIELE 11/031975 22
13 [ORANI ELISABETTA 01/09/1960 25
14 |ORRU" LAURA 08/10/1979 23
15 |PIRAS EMANUELE 15/03/1982 9
16 {POLITI CAROLA 18/01/1966 12
17 |SANNA ANDREA 16/10/1977 13
18 |SCHIRRU  |STEFANIA 20/05/1969 20
19 |SECH! ANNA MARIA ANDREA | 20/05/1975 5
20 [SENIS IGNAZIO 17/03/1964 2
21 |SEU MAURO 30/03/1979 27
22 |SPINELLI  [ALESSIO 28/02/1976 4
23 [Tocco  |MARIA 23/03/1975 11
24 [TODDE CHRISTIAN 20/09/1980 14
25 |VELARI LUCA 22/12/1979 19

ALLEGATO

TABELLA A
21/10/2014
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ASL CAGLIARI

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI

PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO

NELLA DISCIPLINA Bl RADIODIAGNQOSTICA

ESITI PROVA ORALE

COGNONME

TABELLA B
2110/2014

NOME D.NASCITA
1 [CABRAS FRANCESCO 12/02/1980 15 IDONEO
2 |CARRO FRANCESCA 05/06/1881 18 IDONEA
3 ICARTA FRANCESCA 16/09/1579 16 IDONEA
4 |CASSISA GIOVANNA MICHELA 02/1111977 14 IDONEA
5 |COssU ALESSANDRO 19/10/1969 14 IDONEQO
6 |DEIDDA MALURA 2411211975 17 IDONEA
7 |DEMELIA ENRICO 24/05/1980 18 IDONEO
8 |FIRINU SABRINA 06/05/1980 14 IDONEA,
9 |[IBBA GIOVANNA 05/01/1972 16 IDONEA
10 {LOI SILVIA 07/09/1980 18 IDONEA
11 |MURA MARCO 17/04/1975 15 IDONEO
12 |MUSA DANIELE 11/03/1875 19 IDONEQ
13 |ORANI ELISABETTA 01/09/1960 18 IDONEA
14 |ORRU' LAURA 08/10/1979 14 IDONEA
15 |PIRAS EMANUELE 15/03/1982 19 IDONEO |
16 jPOLITI CAROLA 18/01/1966 14 IDONEA
17 [SANNA ANDREA 16/10/1977 14 IDONEQO
18 1SCHIRRU STEFANIA 20/05/1969 14 IDONEA
19 |SECHI ANNA MARIA ANDREA 20/05/1975 14 IDONEA
20 |SENIS IGNAZIO 17/03/1964 17 IDONEQ
21 |SEU MAURO 30/03/1979 20 IDONEO
22 |SPINELLI ALESSIO 28/02/1976 19 IDONEO
23 |TOCCO MARIA 23/03/M1975 17 IDONEA
24 |[TODDE  |CHRISTIAN 20/09/1980 17 IDONEO
25 {VELARI LUCA 221121979 17 IDONEO
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ASL CAGLIAR! CONCORSO PUBBLICC PER TITOLI EL ESAMI TAGBTLLA W
FPER LA COFPERTURA DI N. 2 POSTI Di DIRIGENTE MEDICQO 211012014
NELLA DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA
TABELLA RIEPILOGATIVA PUNTEGGI |
PUNTEGGIO
COGNOME NOME D.NASCITA LG TOTALE

CABRAS FRANCESCC 12/02/1980 23 1,125 2,000 0,050 0,665 3,840 26 15 57,840

CARRQO FRANCESCA 05/06/1981 26 0,550 2,000 0,000 0,771 3,321 29 18 76,321

CARTA FRANCESCA 16/05/1979 22 4,575 2,000 0,300 0,926 7,801 22 16 67,801

CASSISA | GIOVANNA MICHELA 02111977 22 5,800 2,000 0.000 1,223 9,023 21 14 66,023

COSssU ALESSANDRO 19/10/1969 21 3,200 2,000 0,000 4,000 9,200 22 14 66,200

DEIDDA MALURA 2441211975 22 7,750 2,000 0.050 2,255 12,055 26 17 77,055

DEMELIA  |ENRICO 24/05/19580 24 0,125 2,000 0,200 2,283 4,608 26 18 72,608

FIRINU SABRINA 06/05/1980 21 0,000 2,600 0,000 2,604 4,604 21 14 60,604

Iy IBBA GIOVANNA 05/01/1972 21 . 1,625 2,000 0,000 1.043 4,668 25 16 66,663

¢ LOI SILVIA 07/09/1980 21 ~ 0,025 2,000 0,000 3,723 5,748 28 18 72,748

MURA MARCO 17/04/1975 25 7.850 2,000 1,500 2,992 14,342 24 15 78,342

MUSA DANIELE 11/03/1975 21 0,075 2,000 0,000 4,000 6,075 27 19 73,075

%QB&NI ELISABETTA 01/09/19560 23 ’10.000 2,400 0,200 1,056 14,556 27 18 82,556

ORRY' LAURA 08/10/1978 21 2,342 2,000 0,200 1,555 6,097 21 14 62,097

PIRAS EMANUELE 15/03/1882 30 0,647 2,000 0,850 1,856 5,353 30 19 84,353

FOLITI CAROLA 18/01/1968 21 9,150 2,000 0,800 4,000 15,750 21 14 71,750

SANNA ANDREA 16/1001977 24 2,250 2,000 0,000 0,300 4,850 21 14 63,550

SCHIRRU  |STEFAMNIA 20/05/19569 22 0,400 2,000 0,000 7,132 9,532 21 14 66,532

{SECH! ANMNA MARIA ANDREA | 20/05/1975 21 7,320 2,000 0,000 0.877 10,187 21 14 66,197

SENIS IGNAZIO 17/03/1364 25 10,000 2,250 0,000 1.650 13,900 26 17 81,900

(SEU MAURG 30/03/1979 23 3.000 2,000 0,050 0,824 5,874 30 20 78,874

~"" {SPINELLI _|ALESSIQ 2810211976 30 7,100 3,000 3,000 4,000 17,100 2§ 19 94,100
—

N TQCCO MARIA 23/03/11975 27 5,600 2,000 0,100 4,525 12,225 26 17 82,225

% TODDE CHRISTIAN 20/09/15980 25 3,600 2,000 0,150 0.457 8,207 24 17 72,207

LLUCA 221121879 25 0,000 2,000 0,400 3,738 6,139 28 17 76,139
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ASL CAGLIARI

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI

PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO

NELLA DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA

GRADUATORIA DI MERITO

TABELLA D
2111072014

.
&

COGNOME | NOME D.NASCITA
1 |SPINELLI ALESSIO 28/02/1976 94,100 IDONEO
2 [PIRAS EMANUELE 156/03/1982 84,353 IDONEO
3 |ORANI ELISABETTA 01/09/1960 82,556 IDONEA
4 [TOCCO MARIA 23/03M1975 82,225 IDONEA
5 |SENIS IGNAZIO 17/03/1964 81,900 IDONEO
6 |SEU MAURO 30/03/1978 78,874 IDONEO
7 iMURA MARCC 17/04/1975 78,342 IDONEO
8 |DEIDDA MAURA 24/12/1975 77,055 IDONEA.
9 JCARRO FRANCESCA 05/06/1981 76,321 IDONEA
10 {VELARI LUCA 22121979 76,139 IDONEO
11 [MUSA DANIELE 11/03/1975 73,075 IDONEO
12 |LOI SILVIA 07/09/1980 72,748 IDONEA
13 |DEMELIA ENRICO 24/05/1980 72,608 IDONEO
14 |TODDE CHRISTIAN 20/09/1980 | 72;207 IDONEQO
15 |POLIT! CAROLA 18/01/1966 71,750 IDONEA
16 |CABRAS FRANCESCO 12/02/1980 67,840 [DONEO
17 |CARTA FRANCESCA 16/09/1979 67,801 iIDONEA
18 {IBBA GIOVANNA 05/01/1972 66,668 IDONEA
19 {SCHIRRU STEFANIA 2(];'0’:;)/1 969 66,532 iIDONEA
20 |COSsSU ALESSANDRO 19101969 66,200 IDONEC
21 |SECHI ANNA MARIA ANDREA 20/05/1975 66,197 IDONEA
22 |CASSISA GIOVANNA MICHELA 02/111977 66,023 IDONEA
23 |SANNA, ANDREA 16/10/1977 63,550 IDONEO
24 |ORRU' LAURA 08/10/1978 62,097 [DONEA
25 IFIRINU SABRINA 06/05/1980 60,604 IDONEA
suecato_E_pagn )é\\k w



ASL CAGLIARI

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI N, 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO
NELLA DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA

FPROVA ORALE

21/10/2014

COGNOME | NOME DOGUMENTO DI IDENTITA' ) FIRMA
1 |CABRAS FRANCESCO 1200201980 | B O 6 4L 4 % e — %—-""
2 |CARRO FRANCESCA 05/06/1981 EL \f w@‘f R SR Y WW@/‘VWG |
3 |CARTA FRANCESCA 1610911979 | 4 SO 4 24 6E0 M
4 lcassisa clovannamicreLa | o2rimerr | ETO R 4o S (7 ovaepnn Sl Emmin
5 |cossu ALESSANDRO 10morge9 |C-So € 99, 20D )«%&ﬂ st\/\
6 |DEIDDA MAURA 2ar21075 | Bl 2% MGoZ Mo  Drool
7 |DEMELIA ENRICO 24/05/1980 R’O oY 3O (g b %Afa%a&(éééol
s |FIRINU SABRINA osiosigs0 | AV DR 9.8 RN i A:ééw@ F e
9 |iBBA GIOVANNA osorerz | WL OGR4 S @{M M
10 _|Lol SILVIA 07/09/1980 \{ B A4 AR oL S)fgma
11 |[MURA MARCO 1moanszs | 0199 36 Y /h//éaﬂ/@ﬂ%?%(
12 {MUSA DANIELE 11031975 | T 24 39 28 7, %49\,
13 |ORANI ELISABETTA 01/09/1960 Q—D' O ] b 1] 4 E.Mopm@. o
14_|ORRY' LAURA osrorore | RT3 99 8 <% plgw\p ST
15 |PIRAS EMANUELE 15/03/1982 Q’ U ©Q <9, D 6p W
16_|POLITI CAROLA 1ei011986 | DN ©G LS 1 (b (cfég(wﬁfg\‘
17 ISANNA ANDREA 1erorerz | B 0R07T( $r (&/{/}o’ E\mdgi}.w,u

STEFANIA 20msisee | R-K AL AgSU '
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ASL CAGLIARI

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMS

PER LA COPERTURA DI N, 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO

NELLA DISCIFLINA DI RADIODIAGNOSTICA

FROVA ORALE
2111072014

—_—

5‘ ‘U Bed

COGNOME | NOME - | pe DOCUMENTO DI IDENTITA’ FIRMA

19_|SECHI ANNA MARIA ANDREA | 200051975 | [¥ & 291 6 639, Ow %,L
20 |SENIS IGNAZIO 17031964 | & (J BL 2% 00 < %ﬂm Q/&
21 {seEu MAURO sooanere | B0 S 4 &324%R%6 M@@QS’—?}W
22 |SPINELLI ALESSIO 2810211976 | B+ \J EE09 'A%”ML"’
23 |Tocco MARIA 2300311975 | b- UD% U9 61% /{/M@S/[QQ

24 [TODDE CHRISTIAN soernaso | H U 0 4 3% 62 M%%@}/}
25 |VELARI LUCA 2am2ie7s | T 24 % S L /!/éa, ///L)Z"‘ /
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L2 As LCagliari

DICHIARAZIONE

= Lj{soﬁoscriﬁ%ggm)dw Q;U.LL_(%LS\Q_; na@

i JONGI RS dipendente  della  ASL  di Cagliari

(profilo) (& S Oeitns waall Servizio Ve As ey

componente del Comitato di Vigilanza del concorso pubblico di cui all'oggetto, presa

visione dell’elenco dei candidati presenti in data odierna per 'espletamento della prova
preselettiva, sotto la propria responsabilita

o - dichiara

che tra gli stessi e lo scrivente non vi sono vincoli di parentela ed affinita sino al IV°

grado incluso.

Cagliari, 21 ottobre 2014

Cﬁé@ \}En‘np*””%@—/
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ASLCagliari

FOGLIO PRESENZE

Relativo alla Prova Orale del giorno 21 ottobre 2014

Nome Cognome

Ora di
ingresso

Ora di
uscita

Firma

)
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—=J ASLCagliari

DIAGNOSI E TRATTAMENTO INTERVENTISTICO DEL DOLORE DISCOGENICO

CRIOABLAZIONE NEI TUMORI VERTERRALI

RFA NEI TUMORI VERTEBRALI |

ARTRODESI PERCUTANEA: QUANDO E PERCHE'

DIAGNOSI E TRATTAMENTO INTERVENTISTICO DELLA SINDROME FACCETTALE

CEMENTI OSSEI PER VERTEBROPLASTICA PERCUTANEA

SOSTITUTI OSSE! PER VERTEBROPLASTICA PERCUTANEA

SISTEMI DI AUGMENTATION VERTEBRALE

SISTEMI DI DECOMPRESSIONE DISCALE PERCUTANEA

10. TRATTAMENTO DEL DOLORE RADICOLARE

11. DOLORE SACROILIACO: DIAGNOSI E TRATTAMENTO INTERVENTISTICO

12. EVIDENCE DELLA VERTEBROPLASTICA PERCUTANEA IN LETTERATURA

13. EVIDENCE DELLA DECOMPRESSIONE DISCALE PERCUTANEA IN LETTERATURA

14, EVIDENCE DELLA RFN IN LETTERATURA

15. PROTES! INTRADISCAL] PERCUTANEE

16. COSA ST INTENDE PER CEMENTOPLASTICA

17. DIAGNOS] E TRATTAMENTO DELLA CLAUDICATIO NEUROGENICA DA STENOSI
CANALARE DEGENERATIVA

18. CLASSIFICAZIONE DELLE FRATTURE VERTEBRALI E INDICAZIONI AL
TRATTAMENTO INTERVENTISTICO

19. UTILIZZO DELL’OZONO NELLA RADIOLOGIA INTERVENTISTICA

e L L S

20. GRADING DELLE ERNIE DISCALI E INDICAZIONT AL TRATTAMENTO /
INTERVENTISTICO ?L

22. COMPLICANZE DELLA DECOMPRESSIONE DISCALE PERCUTANEA

23. COMPLICANZE DEI DISTANZIATORI INTERSPINOSI PERCUTANEI R

24, ITER DIAGNOSTICO DEI NODULI POLMONARI SOLITARI
25. TUBERCOLOSI: CLASSIFICAZIONE ED IMAGING
26. MASSE MEDIASTINICHE: CLASSIFICAZIONE ED INQUADRAMENTO DIAGNOSTICO

21. COMPLICANZE DELLA VERTEBROPLASTICA E CIFOPLASTICA PERCUTANEA ?
27. ENFISEMA POLMONARE:CLASSIFICAZIONE E REPERTI DI IMAGING

N
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_:P ASLCagliari

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 2 posti di
DIRIGENTE MEDICO di RADIODIAGNOSTICA

21.10.2014

Accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche

Il candidato, utilizzando il software Microsoft Word, dimostri la conoscenza delle funzioni specifiche
per impostare un elenco puntato/numerato, modificare spaziatura e interlinea sul testo seguente:

L'anestesia generale pud essere somministrata mediante iniezioni endovenose o attraverso un
tubo messo nella trachea, se I'anestetico é gassoso, oppure per entrambe le vie. Dopo che {'anestesia é
stata avviata verra somministrato costantemente un gas anestetico o un farmaco endovenoso ed altre
medicine in maniera da tenere il paziente adeguatamente anestetizzato per tutto l'intervento chirurgico.

La respirazione del paziente viene garantita da una macching automatica attraverso il tubo
posizionato in trachea. Questo tubo viene tolto appena il paziente é sveglio. Altri apparecchi, intanto,
controllanc il cuore, la pressione sanguigna e 'ossigenazione.

Finita 'operazione il paziente viene osservato in safa risveglo, fino af recupero completo, prima di
essere invigto in reparto. I risveglio do un’anestesia generale pud durare anche alcune ore e pud
comprendere anche una fase di confusione prima della completa normalizzazione.

H candidato, utilizzando il software Microsoft Excel, dimostri la conoscenza delle formule e le modality
di utilizzo delle specifiche funzioni per impostare i calcoli di riepilogo di seguito indicati, relativamente
alla somma e alla media:

10 T 35 3 | g

: -Area. Prodotti| _ . o - e Lo
B | Trimestre | Trimestre | Trimestre [ Trimestre:

PC 923.400 12.358| 655.900| 724.300
Server 324.500| 368.700] 420.000; 546842
Portatili 544358 457.200 7.568 57.852

Totale

Riepilogo
1° Trimestre
2° Trimestre
3° Trimestre
4° Trimestre

—
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ASL CAGLIARI CONCORSO PUBBLICQ PER TITOLI ED ESAME PROVA ORALE
PER LA COPERTURA D! N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO 21/10/2014
NELLA DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA
| . : : PROVA APPARECCHI PROVA APPARECCHI
| COGNOME NOME . D.NASCITA - INFORMATICI: WORD INFORMATICI: EXCEL
1 _|CABRAS  |FRANCESCO 12/02/11980 | -~
2 |CARROD FRANCESCA 05/06/1981 | -+ —
3 ICARTA FRANCESCA 16/09/1979 | -+ —
4 |CASSISA  |GIOVANNA MICHELA | 02/111977 | + —
5 |COSsU ALESSANDRO 19/10/1969 | -
6 |DEIDDA MAURA 2411211975 | 4 - —
7 |DEMELIA  [ENRICO 24/05/1980 | 4- - -+
8 [FIRINU SABRINA 06/05/1980 |.4- —
9 |IBBA GIOVANNA 05/011972 | 4 —
10 |LOI SILVIA 07/09/1980 |4 4~
11 [MURA MARCO 17/0411975 | -+ +
12 {MUSA DANIELE 117031975 | 4+ + R
13 |ORAN] ELISABETTA 01/09/1960 | 4 -
14 |ORRU' LAURA 08/10/1979 |+ —
15 |PIRAS EMANUELE 15/03/1982 | +++ 44
16 [POLITI CAROLA 18/01/1966 | + —
17 [SANNA ANDREA 161101977 | ++ -
18 |SCHIRRU  |STEFANIA 20/05/1969 | + —
18 |SECHI ANNA MARIA ANDREA | 20/051975 |4- -
20 |SENIS IGNAZIO 17/03/1964 |+ +-
21 |SEU MAURO 30/03/1979 | + -+ -+
22 |SPINELLI  |ALESSIO 28/02/1976 |4~ —
23 lTO0CCO MARIA 23/03/1975 | 44 -+
24 ITODDE CHRISTIAN 20/09/1980 |4 —
25 [VELAR) LUCA 2211211979 |+t ++
\
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
ESAMI, PER LA COPERTURADIN : 3 _
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI
RADIODIAGNOSTICA

Prova di ideneita lingua francese

Radiologue

© photoCD - Fotolia

*Le radiologue est un médecin spécialiste des techniques de I’imagerie médicale - clichés radio,
échographies, scanners et IRM. 11 repére notamment les fractures, tumeurs ou infections sur toutes
les parties du corps. Il surveille la croissance du foetus chez la femme enceinte.

Description métier

HR,
Le radiologue est le spécialiste de ['imagerie médicale.Il rend visible toute pathologie ou fracture

qu’un médecin généraliste peut suspecter. A ce titre, il joue un rdle essentiel en émettant un

diagnostic que le praticien, image & I"appui, pourra interpréter. C’est pourquoi le radiologue regoit

des patients qui lui sont envoyés par un généraliste ou un autre spécialiste. X

Aprés le diagnostic, les techniques d’imagerie médicale, hypertechniques et qui exigent une

mailrise parfaite, permetient au radiologue de suivre I'efficacité d’un traitement par plusieurs

moyens : radiographie avec les rayons X ; ultrasonographie pour une échographie

tomodensitomélrie (scanner), qui allie rayons X el recomposition informatisée de I’image ;
résonance magnétique exploitant les propriétés magnétiques des tissus. ..

réel avec ses outils d’imagerie. Puis il fait un rapport de ses observations au généraliste ou au
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Le radiologue opére aussi par voie vasculaire, ou pratique des infiltrations qu'il observe en temps 5 Sﬂ



spécialiste qui lui a adressé le patient.

Pour le maniement des appareils, le radiologue n’opere pas seul. Selon son cadre de travail (hépital
ou cabinet privé), il est assisté par un ou plusieurs manipulateurs en électroradiologie ou techniciens
en imagerie médicale.

Le radiologue se tient au courant des évolutions scientifiques et techniques qui perfectionnent en
permanence les possibilités d’observation du corps. Et, bien siir, il faut prévoir d’assurer 4 I’hépital
des permanences et des gardes nocturnes.

Etudes / Formation pour devenir Radiologue

En tant que médecin, le radiologue a franchi toutes les étapes du cursus des études médicales :
Paces (premiere année commune aux études de santé) et concours sur numerus clausus, puis
PCEM2, DCEM]1, 2, 3 et 4.

Apres ces six années de formation “de base™, le futur praticien passe les épreuves classantes
nationales (ECN, internat) : le classement a 1’issue des ECN détermine la possibilité plus ou moins
large de choisir sa spécialité.

La spécialité radiologie fait I'objet d’une formation en 4 ou 5 ans qui inclut de trés nombreux stages
dans les services hospitaliers et services de garde et débouche sur un DES (dipléme d’études
spécialisées) qui valide des compétences trés pointues en radiologie.

Aprés te DES et une soutenance de thése devant un jury, le postulant obtient le dipléme d’Ftat de
docteur en médecine.

Evolutions

Le radiologue peut participer a des travaux de recherche pour des organismes universitaires ou
industriels, ou le dans le cadre de ses activités hospitaliéres.

Une activité d’enseignement n’est pas exclue au sein d’un CHU (centre hospitalier universitaire),
voire un role dans la mise en ceuvre de programmes de santé publique.

Salaires

Les revenus d’un radiologue dépendent du mode d’exercice de son métier (hdpital, cabinet privé, ou ?’
mixte), mais un radiologue gagne généralement trés bien sa vie, en dépit d’un matériel onéreux a
rembourser et du personnel assistant a rémunérer.

De 4 000 € 2 5 000 € brut par mois pour un radiologue salarié débutant.
Jusqu’a 17 000 € mensuels de revenus pour un cabinet privé.

Le métier de radiologue consiste a analyser des images obtenues & partir de 'i'magerie médicale
{rayons X, ultrasons, scanners...} en fonction des informations transmises par le médecin généraliste
ou par tout autre spécialiste qui lui adresse le patient et a en rédiger le compte rendu. Son objectif
est de déceler des signes de fractures ou de maladies, comme une tumeur ou une infection
pulmonaire. C'est également le radiclogue qui effectue les échographies, les infiltrations nerveuses.
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A partir de I'imagerie médicale, le radiologue préconise un traitement et contrdle son efficacité. Ii
est assisté par un ou plusieurs manipulateurs en électroradiologic ou techniciens en imagerie
médicale.

Un radiologue travaille soit en libéral, soit comme salarié dans un hopital, un organisme public
d'Etat, une association d'organisme de recherche comme 'INSERM (Institut National de la Santé et
de la Recherche Médicale), ou encore dans une entreprise comme dans l'industrie pharmaceutique,
Les horaires sont irréguliers et comportent des périodes d'astreintes.

Ses qualités : Un radiologue doit étre rigoureux, précis et organisé. I1 doit avoir le sens de
l'observation et de l'analyse. Par ailleurs, il doit étre doté de bonnes qualités relationnelles -
diplomatie, pédagogie et tact sont des qualités indispensables pour exercer le métier de radiologue.
Les débouchés : La France manque de radiologues, les perspectives de recrutement sont dong
favorables. Avec de 'expérience, le radiologue peut intégrer le pole recherche d'un I'hépital, d'un
des grands organismes de recherche, & l'université ou dans l'industrie. Il peut participer a la
conception et a lamise en  uvre de programmes de santé publique et peut accéder 4 des postes
d'enseignement au sein d'un CHU.

Formation

Pour devenir radiologue, un bac S est vivement recommandé.

Aprés ton bac, il faudra suivre des études médicales composées de 3 cycles ;

ler cycleen 2 ans:

- PACES (Premiére année commune des études de santé), appelée aussi L1 santé {anciennement PCEM1) :
en debut d'année, tu choisiras le ou les concours que tu souhaites passer. La fin de la premiére année est
sanctionnée par un concours sélectif? : seuls 15?% environ des étudiants sont recus {ce taux varie selon les
universités) et, parmi eux, au moins une moitié de redoublants? |

- 2e année ou L2 santé : tu effectueras un stage infirmier de quatre semaines 3 i'hdpital puis, tu y passeras
une aprés-midi par semaine.

2éme cycleen 4 ans:

Le 2nd cycle est composé d'enseignements théoriques et pratiques sur la pathologie, |a thérapeutique, la
prévention. Pour accéder en 3e cycle, il te faudra valider ia formation théorique, les stages hospitaliers et fe
stage aupres d'un généraliste et obtenir le certificat de synthése clinique et thérapeutique.

Au bout de la 6&me année, tu passes I'examen classant national (ECN), qui te permet de te spécialiser en
radiologie {(en fonction de ta réussite a ces examens et de ton classement).

3éme cycle en 4 ans :

La formation de spécialiste en radiologie s'obtient au cours du 3éme cycle, par un DES {dipléme d'études
spécialisé). Aprés le DES et une soutenance de thése devant un jury, tu obtiendras le dipléme d'Etat de
docteur en médecine.

Ed
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http://www imaginetonfutur.com/Pour-guels-metiers-de-la-sante-es-tu-fait.html] ?

Le salaire du radiologue dépend de son mode d'exercice {(h8pital, cabinet privé...). Un radiologue débutant

et salarié peut espérer gagner 4 000 euros bruts par mois. j
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ASL CAGLIAR] CONCORSOQ PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PROVA ORALE
PER LA COPERTURA Di N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO 21/110/2014
NELLA DISCIPLINA DI RADIODIAGNQSTICA
NOME | D.NASCITA - PROVA LINGUA FRANCESE

1 |CABRAS FRANCESCO 12/02/1980

2 [CARRO FRANCESCA 05/06/1981

3 |CARTA FRANCESCA 16/09/1979 | X X

4 |CASSISA GIOVANNA MICHELA 02/11/1977

5 |cossu ALESSANDRO 19/10/1969

6 |DEIDDA MAURA 24/12/1975

7 |DEMELIA ENRICO 24/05/1980

8 |FIRINU SABRINA 06/05/1980 | X X

g |IBBA GIOVANNA 05/01/1972 | X X<

10 [LOI SILVIA 07/09/1980

11 [MURA MARCO 17/04/1975

12 IMUSA DANIELE 11/03/1975

13 |ORANI ELISABETTA 01/09/1960

14 |ORRU' LAURA 08/10/1379

15 |PIRAS EMANUELE 15/03/1982

16 [POLITI CAROLA 18/01/1966

17 |SANNA ANDREA 16/10/1977

18 |SCHIRRU STEFANIA 20/05/1969

19 |SECHI ANNA MARIA ANDREA | 20/05/1975

20 |SENIS IGNAZIO 17/03/1964

21 [SEU MAUROC 30/03/1979

22 |SPINELLI ALESSIO 28/02/1976

23 |TOCCO MARIA 23/03/1975 i
24 {TODDE CHRISTIAN 20/09/1980 %7
25 |VELAR| LUCA 22/1211979
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: N. 2
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO Disciplina RADIODIAGNOSTICA

The quality of radiodiagnostics is crucial because of its important role in general diagnostics and
the subsequent treatment planning. Nowadays, digital radiology is providing many new
opportunities, such as optimization of contrast and brightness of the radiographic image.
Nevertheless, it is a fact that not every abnormality is discovered and recognized, in spite of the
technological advancements. The perceptive abilities of the observer is in many circumstances
the limiting factor. The question is how crucial an incorrect observation of the presence or
absence of an abnormality on the radiograph is and what the clinician can do to minimize the
chance of mistakes as much as possible. The decision to make a radiograph and the choice of
imaging technique are essential.

Advantages of the X-ray computer tomography:

= This method enables to get thin layed pictures of internal organs and systems;

= ltis possible to create 3D models of organs and systems with the help of computer
processing;

» This method has high spatial resolution;

RCT has the highest contrast sensitivity in comparison with all known methods — it enables
to detect the tiniest changes of tissue density — about 0,05%;

The advantage of digital radiography is a possibility to carry out a lot of radiographs in a digital
form (up to 40 freeze-frames). Digital radiographs are processed at the working stations.

Radiological apparatuses are equipped with special devices which choose individual conditions
for every patient’s shooting and practically exclude arisk of poor radiographs and a repeat
shooting. Radiograph development iscarried out inan analogue photographic developing
apparatus. It takes 23 minutes to develop a picture and it provides high quality of a radiograph.

Magnetic resonance tomography (MRT) is one of the most dynamically developing methods
of radiodiagnostics. In comparison with other diagnostic methods the most important advantage
of MRT is absence of ionizing radiation and, as aresult, a complete exclusion of carcino- and
mutagenesis. MRT has high soft tissued contrast range and it enables to make an examination
in any aspect taking into account anatomical features of a patient's body, and in case of a need
to get a 3D image for a precise assessment of a pathological process spreading. Moreover, MRT
is the only methad of non-invasive diagnistics which has high sensitivity and specificity in edema
detection and bone stock infiltration

Indications for MRT are bone and joint disorders, backbone disorders, disorders of chest and
abdominal cavity organs to detect inflammatory, destructive, traumatic injures, tumor and tumor-
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like diseases.

Contra-indications are

= Metal impiants,
= Heart pacemakers,
= Claustrophobia,

Early pregnancy. Computed tomography (CT scanning) is a medical imaging modality where
tomographic images or slices of specific areas of the body are obtained from a large series of two-
dimensional X-ray images taken in different directions.[25] These cross-sectional images can be
combined into a three-dimensional image of the inside of the body and used for diagnostic and
therapeutic purposes in various medical disciplines.

Radiology technicians produce clear and accurate images of the body that enable physicians to
diagnose and treat medical conditions that would otherwise be difficult to document. Technicians
operate sophisticated equipment that includes X-ray, mammography, computerized axial
tomography (CAT) and positron emission tomography (PET) scan devices. By guiding patients
through each step of their medical imaging procedures, these specialists ensure the production of
high guality images. They also play an important role in assuaging the anxieties of patients who
may be concerned about the procedure or their condition.

Technicians prepare patients by explaining each step of the medical imaging process. After
instructing patients to remove jewelry, clothing or other items that could interfere with the
equipment, they position them correctly and protect them from overexposure, for example by
covering parts of the body not being filmed. Occasionally they inject barium- and iodine-based
contrast agents to improve image quality. After focusing the equipment and capturing the images
on digital file or film, radiology technicians review the resuits of their work with radiologists, and
take additional views when necessary. A radiology technician may also be responsible for
updating patient records and maintaining the imaging eguipment itself.

Radiologic technologists are radiology technicians who have progressed through continued
education and training or those who acquired additional training and education before entering the
field. Many radioiogy technologists will specialize in a particular diagnostic test, such as
mammography,. and those with more than one specialty are considered highly desirable by
employers. Regardless of the level of training—technician or technologist—or specialization, the
precision work of these professionals enables physicians to diagnose and treat a wide variety of
health concerns with accuracy and confidence.
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Bone metastases are frequent and danger complications on patients with many oncological
diseases. Early its diagnostic has crucial role for the correct treatment and prognosis of disease.
Today there is no common approach for diagnostic of bone metastases. The abilities of the
different radio diagnostic methods are considered and analyzed: their efficacy is compared for
diagnostic bone lesions on patients with breast cancer, prostate cancer, lung cancer.
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOL ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO
NELLA DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA

PROVA ORALE

21/10/2014

. COGNOME

NOME | DINASCITA . PROVA LINGUA INGLESE
1_|CABRAS FRANCESCO 12/02/1980 | XXX
2 |cARRO FRANCESCA 05/06/1981 | % XY~
3 _|CARTA FRANCESCA 16/09/1979 | —
4 |cassisa GIOVANNA MICHELA | 0271111977 &/
5 |cossu ALESSANDRO 19/10/1969 >(>(
" =z &
6 |DEIDDA MAURA 2411211975 | X = =
g | —= o
7 _|DEMELIA ENRICO 2410511980 |\ X Al
- N 8
8 |FIRINU SABRINA 06/05/1980 | /\SE RG] — -
— XE/S 2 =
9 [iBBA GIOVANNA 05/01/1972 o S m I
a \ b:::' _ L <
10 |LOI SILVIA 07/09/1980 | X)X ol .. 2
- ) ™ X . [
- . gm gm i of) r
11 |MURA MARCO 17/0411975 [ > S v
mezl .
12_|MUSA DANIELE 110311975 | WK =1
13_JORANI ELISABETTA 01/09/1960 | X X 1
‘ O m
14 |ORRU' LAURA 08/10/1979 | XX~
15 |PIRAS EMANUELE 1510311982 | DA
16_|PoLITI CAROLA 18/01/1966 “W Eg B
N R
17 |SANNA ANDREA 16101977 | XX LS
' & & <
18 [SCHIRRU STEFANIA 200051969 PO ?a’g%;.. )
L] Eg‘, I-g;
19 |SECHI ANNA MARIA ANDREA | 20/05/1975 | X oL O
¢ \
20 |sEnis IGNAZIO 17/0311964 | XXX L
' 8 o
21 [sEU MAURO 30/03/1979 &((Y TE 5 A”
P
22 |SPINELLI ALESSIO 28/02/1976 \/}g/ KR o ( /
=X
23 {TOCCO MARIA 23/03/1975 }\}(Y
N T
24 |TODDE CHRISTIAN 20/09/1980 Zg\( |
25 |VELARI LUCA 2211211979 %X \L)\
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