_'P ASLCagliari Deliberazione n.1 533
' del . o0

: » - b WOV 7012
OGGETTO: Struttura Semplice Dipartimentale “Recupero e riabilitazione funzionale” afferente al

Dipartimento di Traumatologia d’Urgenza del P.O. Marino:. attivazione della SSD e indizione
selezione interna per il conferimento dell'incarico triennale di Direzione della stessa.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo:dott. Vincenzo Serra
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storelli

Su proposta della Direzione Sanitaria Aziendale e del Responsabile del Dipartimento Traumatologia
d’'urgenza e previa istruttoria dellUOC Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale

Visti

- i D.Lgs 30/12/1992, n. 502 e succ. mod. ed int., “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’art. 1 della I n. 421 del 23/10/1992”;

- il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e succ. mod. ed int, “Norme generali suli'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- il D.Lgs. n° 445/2000 e succ. mod. ed int.;

- fart. 9, comma 32, L. 30/07/2010, n°122;

- I'Accordo Stato Regioni del 7 maggio 1998 recante “Linee guida del Ministero della Sanita per le attivita di
riabilitazione”;

- ia Deiibera deiia giunta Regionaie n°8/16 dei 28/02/2006 ii cui
attivita sanitarie e sociosanitarie di riabilitazione”,

- la deliberazione del Direttore Generale n°274 in data 20/03/2008 di approvazione dell'atto aziendale,
modificato con deliberazione n° 1413 del 15/12/2009;

- i CC.CC.NN.LL. vigenti dell'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN ed, in particolare, Vart. 4,
1° e 2° comma CCNL integrativo sottoscritto il 06/05/2010, I'art. 13 e I'art. 27 CCNL sottoscritto in data
08/06/2000;

- la deliberazione del Direttore Generale n°1311 del 11/10/2011, con la quale & stato approvato il
Regolamento aziendale per la graduazione delle funzioni dirigenziali dell’Area delia Dirigenza Medica e
Veterinaria integrato con deliberazione n° 156 del 14/02/2012;

Premesso

- che le “Linee di indirizzo sulle attivita sanitarie e sociosanitarie di riabilitazione”

) descrivono le diverse fasi in cui possono articolarsi gli interventi che richiedono continuita di cure
e presa in carico complessiva dei pazienti;

2) prevedono l'unitarietd e la continuita dellintervento riabilitativo, attraverso la partecipazione di

competenze professionali e specialistiche con approccio muitidisciplinare;

individuano diverse fasi, con particolare riferimento alla complessita dell'intervento riabilitativo, ed

in particolare quella della riabilitazione estensiva o intermedia, caratterizzata da interventi

generalmente diretti al completamento del processo di recupero e del progetto di

riabilitazione intensiva oppure da interventi di elezione in condizioni derivanti da patologie

traumatiche e acquisite quali ad esempio problematiche di tipo neurologico complesse.

Tale fase & rivolta al trattamento di disabilita con possibili esiti permanenti che richiedono una

presa in carico nel medio termine attraverso la formulazione o la revisione di un progetto

riabilitativo personalizzato e la sua realizzazione attraverso programmi attuativi;
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4) a ftal fine le attivitd di riabilitazione erogate presso presidi e strutture ospedaliere richiedono
particolare impegno di qualificazione, di mezzi, di attrezzature e di personale.

Ritenuto
che la SSD Riabilitazione e recupero funzionale debba svolgere in particolare le seguenti funzioni ed attivita:
- riabilitazione post chirurgica a favore di pazienti ricoverati (neurologici, ortopedici, chirurgici) che
necessitano di doppio trattamento giornaliero al fine di ridurre i tempi di degenza e I'avvio rapido
nei centri di ricovero post acuzie;
- controlli fisiatrici ambulatoriali a favore dei pazienti dimessi e di quelli prenotati tramite CUP;

Ritenuto
che con l'attivazione della SSD RRF debbano essere perseguiti i seguenti obiettivi:

- garantire il doppio trattamento dei pazienti degenti dei vari reparti del P.O. Marino allo scopo di
ridurre i tempi di degenza,

- implementare i controlli fisiatrici esterni sia a favore dei pazienti dimessi dal P.O. Marino, sia di
pazienti da assistere nell'ambito territoriale;

- favorire lo sviluppo delle prestazione onde d'urto extra corporee qualora si completi I'acquisizione
delle strumentazioni necessarie;

- contribuire al contenimento spesa farmaceutica ospedaliera e spesa farmaceutica
territoriale/convenzionata;

- formulare linee di indirizzo, in collaborazione con i clinici, sull'utilizzo appropriato dei farmaci
secondo le evidenze della letteratura clinica e sulla base di analisi costo-outcomes,

- organizzare incontri periodici con i clinici ospedalieri, suddivisi per struttura, per propoire scelte
riabilitative basate su un’analisi di minimizzazione dei costi e su un ottimale rapporto costo-
beneficio;

- contribuire alla proposta di scelte terapeutiche basate su un ottimale rapporto costo-beneficio
mediante un’analisi dei comportamenti prescrittivi e delle abitudini di utilizzo dei farmaci e dei
dispositivi medici

- contribuire all'introduzione e pieno utilizzo del sistema informativo ospedaliero inclusa la gestione
del sistema di prenotazione tramite CUP;

- definire, con il contributo delle UU.OO. interessate, procedure e protocolli per la gestione di
tematiche di interesse comune;

- razionalizzare e migliorare le attivita volte al rilascio delle certificazioni sanitarie nel rispetto della
normativa in materia di tutela della riservatezza e di documentazione amministrativa;

- contribuire, per gli aspetti di competenza, al controlio del rischio clinico;

- promuovere la formazione del personale anche al fine del miglioramento della qualita
dell'accoglienza e dellumanizzazione delle cure.

Accertato

- che questa ASL, all'atto dell'elaborazione del proprio Atto aziendale, aveva previsto I'attivazione di una
struttura semplice dipartimentale in prospettiva di una pit completa operativita del team operante nel P.O.
Marino in stretta collaborazione con le UU.OO. di Ortopedia e traumatologia e delfUnitd Spinale
Unipolare.

Atteso
- che con nota, prot. n® 100564 del 18/10/2012, & stata comunicata alla Regione Autonoma della Sardegna
- Assessorato dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza sociale, I'attivazione della suddetta struttura;

Considerato

- che nella programmazione aziendale & prevista la valorizzazione del P.O. Marino quale riferimento
regionale per il trattamento delle lesioni midollari, per la medicina iperbarica, per la chirurgia di reimpianto
degli arti e per la chirurgia ortopedica;
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- la rilevanza delle funzioni e delle attivita riabilitative nell'ambito del P.O. Marino ed in particolare
nell’ambito del Dipartimento di Traumatologia d'Urgenza del P.O. Marino;

Ritenuto
- pertanto necessario procedere al conferimento dell'incarico in discorso per garantire il migliore
svolgimento delle funzioni connesse allo stesso;

Considerato

- che, nelle more dell'attuazione complessiva del sistema degli incarichi e di graduazione degli stessi, ed in
applicazione dell'art. 12 del vigente Regolamento aziendale per la graduazione delle funzioni dirigenziali
dellArea della Dirigenza Medica e Veterinaria, ed al fine del conferimento dell'incarico di Responsabile
della SSD in argomento, & necessario procedere all'indizione di selezione interna aperta ai titolari di un
rapporto di lavoro subordinato, a tempo indeterminato ed esclusivo con la ASL n° 8 di Cagliari, in qualita
di Dirigente medico nella disciplina di “Medicina fisica e riabilitazione”, “Recupero e rieducazione
funzionale dei motulesi e dei neurolesi” o discipline equipollenti o con esperienza professionale specifica e
documentata maturata nellambito delle discipline sopra richiamate presso Aziende e Enti del Comparto
del SSN ed in possesso dei requisiti meglio specificati nell'allegato avviso di selezione;

Atteso
- che le principali funzioni e gli obiettivi connessi all'incarico sono elencati nellapposito Allegato 1 al
presente atto;

Visto l'allegato avviso di selezione;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziaie dei presente atto:

- di attivare, nellambito del Dipartimento di Traumatologia d'Urgenza del P.O. Marino, la SSD denominata
“Recupero e riabilitazione funzionale™

- diindire selezione interna per il conferimento di n°® 1 incarico triennale di Dirigente Medico - Responsabile
della Struttura Semplice Dipartimentale “Recupero e riabilitazione funzionale” afferente al Dipartimento di
Traumatologia d'Urgenza del P.O. Marino;

- didare atto che le funzioni e gli obiettivi della Struttura Semplice Dipartimentale “Recupero e rieducazione
funzionale” afferente al Dipartimento di Traumatologia d'Urgenza del P.O. Marino sono quelli elencati
nell’'apposito Allegato 1 al presente atto;

- diapprovare il relativo avviso di selezione, che si allega al presente atto per farne parte integrante;

- di demandare i conseguenti adempimenti all’'U.O.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale
ed al Servizio del Personale;

- di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dellAssistenza
Sociale, ai sensi delf'art. 29, ¢. 2 della L.R. 10/2006. f

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO / IL DIRETTOI?I; ITARIO
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