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PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALLI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

*» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

) D_ate (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ORISTANO LI, 29 AGosTo 2015

ORRU' NICOLO!

VIA BRUNELLESCHI 5 - 09170 ORISTANO
0783 320163 - 3487942562

0783 317837

norru@tiscali.ii; nicolo.orru@asloristano.it

ITALIANA

20/07/57

01 seTTemBRE 2004 A TUTT'OGGI
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

DIRETTORE DEI PRESIDI OSPEDALIERI AZIENDALI

DAL 29 apriLE 2015 AL 28 AcosTo 2015
AZIENDA SANITARIA LOCALE 8 DI CAGLIARI -

azienda pubblica settore sanitario

CONSULENZA per MAX 10 ORE SETTIMANALI

CONSULENZA E COLLABORAZIONE PROFESSIONALE AVENTE AD OGGETTO PRESTAZIONI DI
SUPPORTO ALL'IMPLEMENTAZIONE DI PROGETTI IN AREA SANITARIA CON PARTICOLARE

RIFERIMENTO ALL'AREA OSPEDALIERA. (DELIBERAZIONE N° 521 DEL 29/04/2015 ASL 8
CAGLIARI);

DAL 09 GluGNo 2011 AL 3 acosTo 2011; paL 02 NoveMsrRe 2011 AL 28 FEBBRAIO
2012

AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE FACENTE FUNZIONI



[image: image2.png]¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita
ORisTaNO LI, 29 AGosTo 2015

20 AGosTo 2008 AL 30 oTrosre 2009;
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - ViA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
contratto privatistico
DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

DAL 01 LuGuio 2008 AL 20 acosTo 2008
AZIENDA SANITARIA LOCALE 4 DI LANUSEI - VIA PISCINAS - LANUSEI

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale
DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

DAL 01 oTTOBR E 2007 AL 30 GluGNO 2008;
AZIENDA SANITARIA LOCALE 4 DI LANUSEI - VIA PISCINAS - LANUSEI

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale art. 15, comma septies, D.Lgs. 502/92

DIRETTORE SANITARIO PRESIDIO OSPEDALIERO DI LANUSEI E
DIRETTORE DEL DISTRETTO DI TORTOLI

DAL 2006 A TUTT'0GGI (DECRET! ASSESSORIALI DEL 2006, 2008, 2010, 2012, 2014)
ASSESSORATO REGIONALE IGIENE E SANITA'

azienda pubblica settore sanitario

incarico dirigenziale

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE REGIONALE PER | RICOVER! EXTRA~
REGIONE

DAL 01 seTTEMBRE 2004 AL 30 SETTEMBRE 2007
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

DIRETTORE SANITARIO PRESIDIO OSPEDALIERO SAN MARTINO DI
ORISTANO E DELOGU DI GHILARZA

DAL 04 GeEnnaIo 2001 AL 30 seTTeEMBRE 2004
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - via CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale temporaneo

DIRETTORE SANITARIO INCARICATO DEI PRESID! OSPEDALIERI DI
ORISTANO E GHILARZA

DAL 14 settemere 2001 AL 31 picemsre 2001
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI QRISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

RESPONSABILE AZIENDALE DEL SERVIZIO 118



[image: image3.png]* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore

ORISTANO LI, 29 AGosTo 2015

DAL 01 clugno 2000 AL 31 picemsre 2001
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario

incarico dirigenziale

RESPONSABILE AZIENDALE DELL'UNITA' DI VALUTAZIONE
MULTIDIMENSIONALE PER L'INSERIMENTO DEI PAZIENTI IN RESIDENZA
SANITARIA ASSISTENZIALE (RSA)

NeL 1999 e 2000
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANG

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

COORDINATORE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA REDAZIONE DEL
DIARIO SCOLASTICO E DEL CALENDARIO DI PREVENZIONE CHE HA
VINTO IL 1° PREMIO NAZIONALE AL CONCORSO SULLA BUONA
COMUNICAZIONE IN SANITA ORGANIZZATO DALLA REGIONE VENETO

DaL 1 FeBBRAIO 1999 AL 30 seTTEMBRE 2004
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale
DIRETTORE DEL SERVIZIO MATERNO INFANTILE AZIENDALE

DAL 30 setTemBRE 1998 (DecrReTo Ass.LE n° 3097)
ASSESSORATO REGIONALE IGIENE E SANITA'- CAGLIARI

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

COMPONENTE COMMISSIONE REGIONALE PER LA DEFINIZIONE
DELLE LINEE GUIDA REGIONALI IN MATERIA DI ASSISTENZA
PROTESICA DI CUI AL NOMENCLATORE TARIFFARIO DEL
28.12.1992

DAL 14 setTemBre 1998 (DEcReTO Ass.LE N° 954)
ASSESSORATO REGIONALE IGIENE E SANITA'- CAGLIARI

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

COMPONENTE COMMISSIONE REGIONALE DI STUDIO SULLE RESIDENZE

SANITARIE ASSISTENZIALI

DAL 07 seTTEmMBRE 1998 (DEeCRETO Ass.LE N° 2776)
ASSESSORATO REGIONALE IGIENE E SANITA'- CAGLIARI

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

COMPONENTE COMMISSIONE REGIONALE PER L'ATTUAZIONE
DELL'ACCORDO INTEGRATIVO REGIONALE PER LA MEDICINA
GENERALE

DAL 13 reBBrAIO 1998 (DEcrRETO Ass.Le n°187)
ASSESSORATO REGIONALE IGIENE E SANITA'- CAGLIARI



[image: image4.png]di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
* Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita
OrisTano LI, 29 Agosto 2015

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

COMPONENTE COMMISSIONE REGIONALE TECNICO CONSULTIVA
PER LA PREVENZIONE E LA LOTTA ALL'HIV -AIDS E CORRELATE

DaL 09 picemBrRe 1998 AL 14 settemBrRe 2001
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

REFERENTE TERRITORIALE DEL SERVIZIO 118

DaL 10 novemBRE 1997 (Decreto Ass.LE N° 3252)
ASSESSORATO REGIONALE IGIENE E SANITA'- CAGLIARI

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

COMPONENTE DEL GRUPPO REGIONALE PER L'ATTIVAZIONE Di UN
CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE SUI TEMI INERENTI LA
QUALITA DEI SERVIZI NELLE ASL FINALIZZATO ALL'ATTIVAZIONE
DEGLI URP NELLE AZIENDE SANITARIE

NEL 1997
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

COORDINATORE AZIENDALE PER LA REDAZIONE DELLA 1A CARTA DEI SERVIZI

DAL 06 NoveMBRE 1996 AL 30 seTTemBRE 2007 i
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

REFERENTE AZIENDALE DELL'UFFICIO RELAZION!I CON IL PuBBLICO (URP)I

NEL 1996
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

REFERENTE AZIENDALE PRESSO IL MINISTERO DELLA SANITA' PER LA
SPERIMENTAZIONE DEGLI INDICATORI DI QUALITA' DI cUi AL D.M.
15.10.1996

NEeL 1996
AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - via cArRDuccl 35 - 09170 ORISTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

REFERENTE AZIENDALE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA RILEVAZIONE

4 i



[image: image5.png]DE| CARICHI DI LAVORO Al FINI DELLA RIDETERMINAZIONE DELLE
DOTAZIONI ORGANICHE (L. FINANZIARIA 549/95)

¢ Date (da - a) DaL 01 LuGLio 1996 AL 31 picemBRe 1996

* Nome e indirizzo del datore AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 oRrisTANO
di lavoro
* Tipo di azienda o settore azienda pubblica settore sanitario
* Tipo di impiego incarico dirigenziale

* Principali mansionie  ASSEGNAZIONE PROVVISORIA ALL'UFFICIO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO CON
responsabilita N |MPEGNO SETTIMANALE NON INFERIORE A 10 ORE

¢ Date (da - a) DAL 01 wuGLio 1996 AL 31 piceMBRE 1996

* Nome e indirizzo del datore AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCE 35 - 09170 oRrISTANO
di lavoro
* Tipo di azienda o settore azienda pubblica settore sanitario
¢ Tipo di impiego incarico dirigenziale

* Principali mansioni e COORDINATORE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA RILEVAZIONE
responsabilita INFORMATICA DELLE SCHEDE DI DIMISSIONE OSPEDALIERA DEGLI ANNI

1995 E 1996
¢ Date (da - a) DAL 01 otToBRE 1995 AL 02 FEBBRAIO 1999
* Nome e indirizzo del datore AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO
di lavoro
* Tipo di azienda o settore azienda pubblica settore sanitario
e Tipo di impiego incarico dirigenziale

* Principali mansionie  RESPONSABILE AZIENDALE DEL SERVIZIO DELLA MATERNO INFANTILE,
responsabilita CONSULTORI FAMILIARI, NEUROPSICHIATRIA INFANTILE, TUTELA DELLA
SALUTE DEGLI ANZIANI, RIABILITAZIONE DEI DISABILI FISICI

* Date (da - a) DaL 01 otToBRE 1995 AL 27 MAGGIO 1996

* Nome e indirizzo del datore AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO
di lavoro
* Tipo di azienda o settore azienda pubblica settore sanitario
¢ Tipo di impiego incarico dirigenziale
* Principali mansioni e SOSTITUTO DEL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE E COLLABORAZIONE

responsabilita CON LA DIREZIONE AZIENDALE

¢ Date (da - a) DAL 30 picemBre 1993 AL 01 otToBRE 1995

* Nome e indirizzo del datore AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO
di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore azienda pubblica settore sanitario
¢ Tipo di impiego incarico dirigenziale

* Principali mansioni e RESPONSABILE DEL MODULO ORGANIZZATIVO DI ASSISTENZA
responsabilita INTEGRATIVA

¢ Date (da - a) DAL 1991 AL 1992

¢ Nome e indirizzo del datore USL N°13 DI ORISTANO - VIA CARDUCCI 35 - 09170 ORISTANO
di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore azienda pubblica settore sanitario
* Tipo di impiego incarico dirigenziale
* Principali mansioni e RESPONSABILE INCARICATO DEL SERVIZIO MEDICINA DI BASE,

responsabilita SPECIALISTICA E IGIENE MENTALE PER ASSENZA DEL TITOLARE PER

COMPLESSIVI 277 GG

OrisTano L, 29 AGosto 2015



[image: image6.png]¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

*» Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita

* Date {da - a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

ORisTaNO LI, 29 AGosTo 2015

DAL 02 picemere 1990 AL 02 picemBre 1991
USL N°13 pI ORISTANO - viA cARDUCCI 35 - 09170 oRrisTANO

azienda pubblica settore sanitario
incarico dirigenziale

RESPONSABILE DEL SERT

2011 (18.04.2011 - 30.06.2011)

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI - SCUOLA SUPERIORE PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

LA RIFORMA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - LA GESTIONE EFFICACE
ED EFFICIENTE PER LE ORGANIZZAZION} PUBBLICHE

DIPLOMA

2008 (20.02.2008 - 07.07.2008)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA- SVILUPPO PROFESSIONALE E LAVORO
DI RETE

DIPLOMA

AA. 1997

MASTER SCUOLA D! DIREZIONE AZIENDALE LUIGI BOCCONI -
MILANO

[1° ANNO COR.GE.SAN

DIPLOMA
AA. 1991-1992

MASTER SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE LUIGI BOCCONI -
MILANO

[° ANNO COR.GE.SAN

DIPLOMA

AA. 1984/85 - A.A. 1987/88
-UNIVERSITA' DEGLI STUDI - CAGLIARI

Statistica , Epidemiologia, Ricerca operativa, Demografia,
Sociologia generale, Sociologia dei processi economici e del
lavoro, Medicina Legale, Psicologia sociale, Istituzioni di diritto
pubblico, Diritto amministrativo, Diritto del lavoro, Organizzazione
aziendale, Programmazione organizzazione e valutazione
sanitaria, Storia della Medicina, Medicina del lavoro, Ingegneria

sanitaria e ambientale, Malattie infettive, Microbiologia e

microbiologia clinica, Alimentazione nutrizione e dietetica.

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA
PREVENTIVA CON VOTAZIONE DI 70/70 E LODE



[image: image7.png]* Date (da - a) A.A. 1976/77 - A.A. 1983/84

* Nome e tipo di istituto di UNIVERSITA' DEGLI STUDI - CAGLIARI- FACOLTA' DI MEDICINA E
istruzione o formazione CHIRURGIA

* Principali materie / abilita CORSO DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita LAUREA CON VOTAZIONE DI 110/110

* Date (da - a) 1971/72 - 1975/76

* Nome e tipo di istituto di LICIEO SCIENTIFICO
istruzione o formazione

ORisTanoO LI, 29 AGcosTo 2015



[image: image8.png]CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ORisTANO LI, 29 AGosTo 2015

ITALIANO

FRANCESE - INGLESE
BUONA - ELEMENTARE
BUONA - ELEMENTARE
BUONA - ELEMENTARE

Conduzione di gruppi di lavoro, riunioni ed assemblee,
gestione dei conflitti, comunicazione interna ed
esterna, pianificazione della comunicazione,
motivazione dei gruppi.

Le suddette abilita sono state acquisite durante la
formazione universitaria e I'esperienza lavorativa e
professionale. arricchite e implementate da una
costante attivita di aggiornamento e formazione svolta
come docente, ideatore, progettista, organizzatore e
consulente scientifico-organizzativo di iniziative ed
eventi formativi.

Promozione e direzione di societa
scientifiche/sindacali:

dal 2008 ad oggi

Presidente Regionale dell’Associazione
Scientifico/Sindacale ANMDO (Associazione Nazionale
Medici di Direzione Ospedaliera )

Le capacita’ e le competenze sono state acquisite e
sviluppate nel corso della formazione accademica,
dell’attivita’ professionale e di iniziative ed eventi
formativi specifici, svolti nelle seguenti aree:

a. gestione dei sistemi sanitari

b. miglioramento continuo;

c. sistemi di gestione qualita’, procedure gestionali e
istruzioni operative ;

d. valutazione di sistemi di gestione qualita’;

e. gestione cambiamento; marketing; gestione prodotto;

f. sicurezza, salute, ambiente;

g. contabilita’;

h. controllo di gestione e valutazione di performance;

I. organizzazione permanente;

J. organizzazione di progetti;

k. approvvigionamento e contratti;

|. standard e normative;
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. analisi dei problemi e loro soluzione;

. hegoziazioni e tenuta di riunioni;

sviluppo del personale;

. apprendimento organizzativo;

. lavoro di gruppo; comunicazione; leadership; conflitti e

oo o s 3

cris

.
'

Attivita didattica, di formazione e addestramento ( ideazione,
direzione, docenza e frequenza ) :

2015 - 2008

-Politiche farmaceutiche, sostenibilita e innnovazione nelle sfide future del
nostro SSN: I'inizio di un confronto. Roma 7 luglio 2015 (frequenza);

- nuovi strumenti di Clinical Governance: tecniche e paradigmi manageriali.
Cagliari 23 e 24 giugno2015 (organizzazione e frequenza);

La lotta contro i tumori tra cura e sostenibilita- Cagliari 22 maggio 2015
(Organizzazione -moderazione);

- Ripensare |a sanita: ruoli strategici e responsabilita. Napoli Congresso
ANMDO 15 - 16 -17 ottobre 2014 (frequenza e moderazione);

- Politica, economia e techneé per quale sanita? Congresso ANMDO Roma 25-
27 settembre 2013;

- Nuovi strumenti di clinical governance (Workshop residenziale) Roma
24.09.2013;

- Il risparmio energetico e la riduzione delle portate di aria di rinnovo.
Workshop organizzato ANMDO/SIAIS ad Oristano il 28.06.2013

- E' possibile cambiare lo skill mix nelle aziende sanitarie italiane? Workshop
07.06.2013 SDA Bocconi Milano;

- la prescrizione dei farmaci off label organizzato in collaborazione ANMDO/
SIFO tenutosi a Cagliari il 10.05 2013;

- il diabete: una malattia sociale (18 gennaio 2013 - Oristano)- Relatore,

- Nuovo approccio alla Fibrillazione Atriale (15 dicembre 2012 - Oristano)-
Relatore,

- La gestione operativa nei presidi della ASL di Oristano (con SDA Bocconi
Milano nei giorni 28 e 29 giugno 2012 - Oristano) -Organizzazione -
collaborazione;

- Il risk management in ospedale. Un argomento complesso (21 giugno 2012
- Cineas Milano)- Frequenza;

- Introduzione all'Healt Tecnology Assessment (14/15 giugno 2012 -
Cagliari)- Relatore;

- Cergas Bocconi: Rapporto OASI 2011 “L'aziendalizzazione deila Sanita” (25
Maggio 2012 - Cagliari)- Organizzatore - moderatore;

- Frammentazione e integrazione valori ed etica in sanita(2/3/4maggio 2012
Torino)-Frequenza;

- Modelli di assistenza ospedaliera per intensita di cura: confronti
internazionali (29 e 30 Marzo 2012 - Imola) - Frequenza;

- | percorsi dell'emergenza - urgenza . L'ospedale, il territorio,
l'organizzazione ( 23 settembre 2011- Alghero): Organizzatore evento,
moderatore e relatore;

- Presidenza del Consiglio dei Ministri: Corso 20 gg.(160 ore) Frequenza con
esame finale (giudizio ottimo) - La Riforma della Pubblica Amministrazione-
La gestione Efficace ed efficiente per le organizzazioni pubbliche complesse
(18 aprile - 30 giugno 2011 - Cagliari);

- Progettare e costruire il futuro ( 19/22 maggio 2010 Napoli)- Relatore;

- Sicurezza in ospedale ( 8 giugno2012 - Bologna)- Frequenza;

- Governo clinico delle nuove terapie anticoagulanti (15 aprile 2012) -
Relatore;

- Indicatori di budget per ospedale e territorio (31marzo - 1laprile 2011- SDA
Bocconi Milano)- Frequenza;
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- Strumenti e strategie per ridurre le liste d'attesa { 23/25 marzo 2011-
Milano) - Frequenza;

- L'ospedale nel terzo millennio ( 17/19 novembre 2010 - Alba) -Frequenza;

- Governance della Sala operatoria (5 Novembre 2010 - Cagliari)
Organizzatore - Relatore

- Valutazione e Gestione Sanitaria ( 20/21, 28/29 ottobre, 11/12 novembre
2010 - Oristano)-Frequenza;

- L'approccio sistemico alle infezioni correlate alle pratiche assistenziali
(ICPA) in una logica di - Progettare e costruire il futuro (19/ 22 maggio 2010-
Napoli ) Relatore;qualita, sicurezza e gestione del rischio (19/21 novembre
2009 - Olbia) - Moderatore

- Il management delle sale operatorie ( 5/7 novembre 2009 - Roma) -
Frequenza;

- XI conferenza nazionale di Sanita Pubblica (15/17 ottobre 2009 - Napoli) -
Frequenza;

- La direzione della Sanita (27/30 maggio 2009 - Torino) - Docente;

-_a gestione per la qualita nei progetti (Projet Management) {16/17 maggio
2008 - Santadi);

- Le infezioni ospedaliere: un approccio multidisciplinare ( 20/21 luglio 2008 -
Nuoro) - Relatore - Corso regionale: Integrazione socio-sanitaria -sviluppo
professionale e lavoro di rete (20 febbraio - 07 luglio 2008 - Lanusei -POR
mis.3.17 “Ippocrate”);

ALTRI CORSI / MASTER

- Corso della Scuola Superiore di Epidemiologia e Medicina preventiva, su
“Cantieri in ospedale: la riqualificazione Ospedaliera nei suoi aspetti lgienico
Sanitari e Tecnici” dal 03/ 06 marzo 2007 - Erice

- Corso per valutatori di sistema qualita nell’ambito del settore sanitario con
superamento di esame finale e qualifica di valutatore; CERMET 2003

- Master biennale COR.GE.SAN - SDA Bocconi Milano 1991/92 - 1997

- Corso di Formazione per Responsabili dei Servizi Territoriali (Novembre
1994 - Febbraio 1995 (10 gg.) SDA Bocconi ;

- Corso di Formazione: Sviluppo delle competenze di valutazione
permanente e di Gestione delle risorse umane {i12-13-20-21-22-25-27
giugno 2001- ISSOS SERVIZI);

- Organizzazione e frequenza, ad Oristano, per I'Azienda Usl n° 5 di Oristano,
in collaborazione con SDA Bocconi di Milanc dei seguenti corsi di
formazione aperto a dirigenti sanitari di altre Aziende Sanitarie della Regione
Sarda :

-“|i Direttore di Distretto” tenutosi a Donigala Fenughedu nei giorni 19 - 20 -
26 - 27 Aprile e 4 Maggio 1999;

-“La rete dei Servizi per Anziani” tenutosi a Donigala Fenughedu nei giorni
10- 17 - 24 Settembre 1999;

-“Il Responsabile dei Servizi Sociali " tenutosi a Donigala Fenughedu nei
giorni dal 14 al 17 Dicembre 1998 e dal 18 al 21 Gennaio 1999;

PROGETTI:

A valenza provinciale, presentati, previo accordo di programma inter-
istituzionale, ai sensi della Legge 285/97, in collaborazione con Comuni,
Provincia e Provveditorato, (interventi a favore dei minori e degli adolescenti)
denominati:

1) Centro di riferimento per le Famiglie e I’Affido;

2) Comunita Alloggio con servizio di pronta accoglienza;

3) Interazione Scuola - Territorio per ridurre lo svantaggio scolastico;

PRINCIPALI NEGOZIAZIONI E CONTRATTAZIONI
- Contrattazione decentrata dei CCNL della dirigenza medica e veterinaria,
sanitaria tecnica e amministrativa e del comparto sanita :

- USL5 Oristano

— USL 4 Lanusei
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RISCHIO DI INFEZIONE DA HBV NEI LAVORATORI DELLE SALINE DI
STATO. STUDIO CASO - CONTROLLO. (RASSEGNA MEDICA SARDA.
- 1986);

INQUINAMENTO MICROBICO IN UN REPARTO DI RIANIMAZIONE .
(L'\GIENE MODERNA -1987);

EPIDEMIOLOGIA DELLE MALATTIE INFETTIVE IN SARDEGNA.
INDAGINE SULLA PRATICA VACCINALE OBBLIGATORIA IN UN
COMUNE DELLA USL 13 (ORISTANO). (RASSEGNA MEDICA SARDA.
- 1987);

INDAGINE EPIDEMIOLOGICA SU ALCUNE MALATTIE INFETTIVE
PREVENIBILI MEDIANTE VACCINAZIONE FACOLTATIVA. (RASSEGNA
MEDICA SARDA. - 1987);

1a CARTA DEI SERVIZI DELLA ASL 5 DI ORISTANO (1998)

BUONA COMPETENZA NELL'USO DEL PACCHETTO OFFICE, BUONA
CAPACITA NELL'IMPIEGO DI INTERNET ACQUISITE NEL CORSO
DELL'ATTIVITA LAVORATIVA E NEI CORSI DI FORMAZIONE
ATTIVATI DALLE AMMINISTRAZIONI PRESSO LE QUALI HA SVOLTO
SERVIZIO.

PATENTE B
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