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Servizio del Personale
Progetto “Fetopatia alcolica derivante dal consumo di alcol 
in gravidanza in una popolazione di donne sarde”
INTERPELLO
finalizzato all’utilizzo temporaneo presso altra struttura di personale dipendente, ai sensi dell’art. 7 del “Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del d.lgs n. 165/01” Delibera n. 646 del 29.05.2015.

Visti
· il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni e, in particolare, l’art. 7, comma 6;
· il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e successive modificazioni ed integrazioni;

· il “Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del d.lgs n. 165/01” approvato con deliberazione del Direttore generale ASL Cagliari n. 646 del 29.05.2015;
· la deliberazione del Commissario Straordinario n. 79 del 09.02.2016 “Recepimento dei Finanziamenti Regionali per la prosecuzione del progetto di ricerca sulla Fetopatia alcolica derivante dal consumo di alcol in gravidanza in una popolazione di donne sarde–Determinazioni G.R. n. 296 del 17.04.2015 e n. 402 del 12.05.2015”;
· la nota prot. n. NP/2016/7291 del 15.03.2016 a firma della dott.ssa Graziella Boi, Responsabile del Centro per il Trattamento dei Disturbi Psichiatrici correlati ad Alcol e Gioco d’Azzardo, con cui si chiede l’attivazione delle procedure di legge per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa, della durata di 6 mesi, ad un laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Psichiatria, da impiegare nell’ambito del citato Progetto in attività di monitoraggio e prevenzione dell’uso di alcol in gravidanza e nel primo puerperio;
Considerato
· che, ai sensi della sopra richiamata normativa, il conferimento di incarichi di collaborazione esterna da parte di una pubblica amministrazione è subordinato alla comprovata impossibilità di utilizzare il personale di ruolo in servizio presso la stessa;
· che a norma dell'art. 7 comma lettera b) del citato Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione, nel caso in cui le figure professionali richieste siano presenti in più strutture dell'azienda, è necessario verificare l'impossibilità di utilizzare personale di ruolo attraverso un interpello pubblicato sul sito internet aziendale;

Rilevata pertanto
· la preliminare necessità di individuare, all’interno dell’Azienda, la figura professionale come indicata in premessa, da impiegare nell’ambito del Progetto in esame, alle medesime condizioni economiche e giuridiche riconosciute dai rispettivi contratti di lavoro individuale;
INVITA

Il personale aziendale interessato a presentare domanda di candidatura a mezzo e-mail all’indirizzo di posta elettronica: segreteria.serviziopersonale@asl8cagliari.it, entro il termine perentorio di 5 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.
Alla domanda, redatta secondo il fac-simile allegato, dovrà essere allegata la seguente documentazione:

· sintetico curriculum professionale;

· nulla osta preventivo del dirigente della struttura di appartenenza all’eventuale utilizzo temporaneo in relazione al presente progetto;

· copia di documento di identità personale in corso di validità;
· documentazione relativa ai requisiti professionali richiesti.

In assenza della documentazione richiesta la domanda non sarà presa in considerazione.
Il Servizio del Personale valuterà le domande pervenute, tenendo conto delle professionalità preferenziali previste per l’attività in oggetto, indicate nella scheda informativa allegata, e indicherà il nominativo del candidato ritenuto idoneo allo svolgimento dell’incarico.
In caso di esito positivo, il personale individuato sarà temporaneamente assegnato alla struttura interessata (Centro per il Trattamento dei Disturbi Psichiatrici correlati ad Alcol e Gioco d’Azzardo-Dipartimento Salute Mentale) per il tempo necessario alla realizzazione del progetto, fermi restando l’orario di servizio ed il trattamento economico e giuridico previsti dal contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato stipulato con la ASL Cagliari.
Dell’esito dell’interpello sarà data comunicazione tramite pubblicazione sul sito aziendale in “Albo pretorio”.
Per eventuali ulteriori informazioni in merito al presente procedimento è possibile rivolgersi alla dott.ssa Michela Brocca, Servizio del Personale, telefono 070 609 3218.
S.C. Servizio del Personale
Progetto “Fetopatia alcolica derivante dal consumo di alcol 
in gravidanza in una popolazione di donne sarde”
SCHEDA INFORMATIVA

Figure richieste: 

· n. 1 Medico Psichiatra.
Durata:
· 6 mesi.
Requisiti professionali richiesti:

· Esperto nelle tematiche correlate all’abuso di alcol ed alla sua prevenzione.
Attività oggetto dell'incarico:

· Monitoraggio e prevenzione dell’uso di alcol, da svolgere presso le Strutture di Ostetricia e Ginecologia ed i Consultori delle Aziende Sanitarie regionali, mediante:

· somministrazione di questionari ai soggetti intervistati, preventivamente istruiti sullo scopo della ricerca e che abbiano espresso il proprio consenso;
· informazione dei soggetti di cui sopra allo scopo di illustrare gli effetti negativi sulla salute fetale prodotti dall’uso di alcol;
· ripresentazione del questionario, al fine di identificare quanto l’informazione abbia influito nella dissuasione dall’uso di alcol.
Obiettivi:
· Identificare la reale conoscenza che la popolazione femminile sarda (donne gravide e nel primo puerperio) ha della fetopatia alcolica e promuovere la sua prevenzione;
· Monitorare il consumo di alcol in gravidanza e nel primo puerperio, l’eventuale abuso e le condizioni correlate al suo uso, quali lo stato patologico e psicopatologico.

Al Commissario straordinario 




FAC SIMILE DOMANDA
dell’Azienda ASL Cagliari
Servizio del Personale
Via Piero Della Francesca, 1
09047 Selargius – Cagliari

__l__ sottoscritt_ ________________, nat__ a ___________ (Prov.___) il ______, residente in ____________________, (CAP_____), Via _______________, n._____ dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di _______________________ presso ________________________, struttura/P.O. __________________________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione interna per N. 1 Medico Psichiatra, da impiegare per un periodo di 6 mesi nell’ambito del Progetto “Fetopatia alcolica derivante dal consumo di alcol in gravidanza in una popolazione di donne sarde”, presso il Centro per il Trattamento dei Disturbi Psichiatrici correlati ad Alcol e Gioco d’Azzardo, le Strutture di Ostetricia e Ginecologia ed i Consultori delle Aziende Sanitarie regionali.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali in cui s’incorre in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi di quanto disposto dall’art. 76 del citato d.p.r., dichiara:
· di essere in possesso del titolo di studio ___________________________________________ e della specializzazione in __________________________________________ e di essere iscritto all’Albo/Ordine dei ____________________________________________________________;

· di essere dipendente della ASL Cagliari con il profilo professionale di ________________________________________________ e di prestare la propria attività professionale presso il (Dipartimento – Presidio – Servizio) ___________________________;
· di possedere i requisiti specifici relativi all’esperienza professionale come richiesti nell’Interpello, ed in particolare:__________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Si allegano:
1. curriculum formativo e professionale datato e firmato;

2. copia di un documento di identità in corso di validità;

3. nulla osta preventivo del Dirigente della propria Struttura per l’eventuale assegnazione temporanea al presente progetto;
4. documentazione relativa ai requisiti professionali richiesti.

Data








Firma
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