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OGGETTO: Presa d’atto dei lavori della Commissione di valutazione ed autorizzazione al
conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi dell’art. 7 - comma
6 - del d.Jgs n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la figura professionale di Assistente Sanitario - Progetto
“Screening per Ja prevenzione del tumore delfla mammella” - Servizio Promozione della Salute.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberaziocne viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretoric on fine presents nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal
Direttore amministrativo: dott.ssa Antonella Carreras
Direttore sanitario: dott. Pier Paolo Pani

Su proposta del Servizio del Personale

Visti

- Tart 7 del d.lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii. ai sensi del quale le pubbliche amministrazioni possono conferire
incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa,
ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

- la deliberazione di G.R. n. 43/9 del 01.09.2015 avente ad oggetto "Disposizioni alle Azienda sanitarie in
materia di contenimento della spesa per il personafe. Blocco def turnover”,

Richiamati
- it “Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell'art. 7 - comma 6 - def d.Igs
n. 165/017, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 646 del 29.05.2015;

- la deliberazione n. 266 del 30.03.2016, con la quale il Commissario Straordinarioc approvava Favviso
pubblico relativo al conferimento - ai sensi dell'art. 7, comma 6, del d.lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii. - di due
incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di 24 mesi, per la figura di Assistente
Sanitario, con esperienze nell'ambito di progetti di prevenzione e con particolare riferimento ad attivita
connesse agli screening oncologici, da impiegare in attivitd di “front office” presso it Centro Screening
aziendale, nell'ambito del Progetto “Screening per la prevenzione del tumore defla mammelia®;

- la nota del Commissario Straordinario prot. n PGf2016/39750 del 15.04.2016 relativa alla nomina delia
Commissione di valutazione per la procedura in oggetto, composta dalla Dott.ssa Silvana Tilocca,
Direttore Servizic Promozione della Salute e responsabile del citato progetto, dalla Dott.ssa Angela Maria
Silvestri, Dirigente Medico Servizio Radiologia P.O. Binaghi e dalla Dott.ssa Maria Teresa Gorgoni,
Dirigente Medico Servizio Promozione della Salute,

Atteso

- che con il verbale redatto in data 17.06.2016 dalla Commissione di valutazione sopracitata, a seguito di
procedura di comparazione di cui alla sopra menzionata deliberazione n. 266/2016, allegato al presente
atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A), viene stilata la graduatoria relativamente al
conferimento, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del dlgs n. 165/2001 e ss.mm.ii, di due incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di 24 mesi, per la figura professionale di
Assistente Sanitario, da impiegare in attivitd di front office presso il Centro Screening aziendale e da
assegnare al Servizio Promozicne della Salute, nelf'ambito del citato Progetto;

Considerato

- che sono pervenute, entro i termini stabiliti dal bando, come risulta dal verbale sopracitato, n. 37
domande di candidati per la figura professionale di Assistente Sanitario, risultati in possesso dei requisiti
generali e specifici per 'ammissione alla procedura comparativa in esame,
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che dal sopra menzionato verbale si evince, a seguito della valutazione dei curricula pervenuti, che i
professionisti risultati idenei ed in possesso dei requisiti necessari per ricoprire gli incarichi previsti dal
relativo bando di selezione sono la Dott.ssa Massa Roberta e il Doit. Marraccini Alberto, classificatisi
rispettivamente al primo ed al secondo posto della graduatoria di merito degli Assistenti Sanitari con
esperienze maturate nell'ambito di progetti di prevenzicne, con parficolare riferimento ad attivita
connesse agli screening oncologici,

Atteso

che, come stabilito con deliberazione n. 266/2016 sopracitata, ii compenso complessivo, al lordo delle
ritenute fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta, per llincarice biennale da corrispondere ai
due Assistenti Sanitari selezionati a seguito della predetta procedura, giustificato in relazione all'impegno
lavorativo da prestarsi da parte dei due collaboratori, per 24 mesi, da ercgare previa atiestazione della
attivita svolta, & pari a € 106.992,72 (a fronte di un costo complessivo aziendale, pari a € 140.000,00);

che il costo predetto, conseguente al’adozione del presente atto, non rientra nei limiti stabiliti con
deliberazione di G.R. n. 43/9 del 01.08.2015 citata, in quanto trattasi di conferimento di incarichi ex art. 7
- comma € - del D.Lgs. n. 165/2001 finanziati con le risorse finalizzate stanziate dalla Regione Sardegna
con deliberazione di G.R. n. 29/2 del 05.07.2005 “Piano Nazionale della Prevenzione 2005-2007 (Intesa
Stato-Regioni, Province Autonome - 23 Marzo 2005). Approvazione Piano Regionale Prevenzione,

Ritenuto

sulla base delle valutazioni effetiuate dalla Commissione esaminatrice, nominata in relazione alla
procedura comparativa autorizzata con deliberazione n. 266/2016 scopra citata, di dover attribuire | due
incarichi di collabecrazione coordinata e continuativa, per la durata di 24 mesi, a decorrere dalla data
prevista nel relativo contratto, per la figura di Assistente Sanitario, da impiégare nellambito del Progetto
“Screening per la prevenzione del tumore della mammelfa”, a cura del Servizio Promozione della Salute;

di approvare a fal fine il verbale redatto in data 17.06.2016 (Allegato A), relativo ai kavori svolti dalla
predetta Commissione;

di approvare la graduatoria finale, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale,
relativa alla procedura comparativa in oggetio (Allegato B);

di dover rendere adeguata pubblicita alla predetta graduatoria, disponendone la pubblicazione sul sito
intermet aziendale;

di dover commispondere alla Dott.ssa Massa Roberta e al Dott. Marraccini Alberto, Assistenti Sanitari
selezionati a seguito della predetta procedura, il compenso lordo complessivo, da intendersi al lordo delle
ritenuie fiscali e previdenziall, comprensivo di IVA se dovuta, pari a € 53.496,36 ciascuno (a fronte di un
costo complessivo aziendale pari a € 140.000,00 per entrambi), giustificato in relazione all'impegno
lavorativo da prestarsi da parte dei due collaboratori, per 24 mesi, da corrispondere previa atiestazione
della attivita svolta, da parte del responsabile del progetto;

di dover procedere alla stipula dei contratti di lavoro individuali con i professionisti selezionati;
che, qualora i professionisti selezionati dovessero rinunciare alla stipula del relativo contratto di

coliaborazione, si procedera all'ulteriore scorrimento della graduatoria fino all'individuazione di tutti i
professionisti cui affidare gli incarichi di collaborazione oggetio della presente deliberazione;

Acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente richiamati.
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di approvare il verbale redatto in data 17.06.2016, allegato al presente atto per costituire parte
integrante e sostanziale (Allegato A), relativo ai lavori svolti dalla Commissione di valutazione in relazione
alla procedura comparativa, approvata con deliberazione n. 266/2016, per 'affidamento di due incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di 24 mesi, per la figura professionale di
Assistente Sanitario, nel'ambito del Progetto “Screening per la prevenzione del tumore defla mammelia’”,
a cura del Servizio Promczione della Salute;

di approvare la graduatoria finale, allegata al presente atto per costituime parte integrante e sostanziale,
relativa alla procedura comparativa in oggetto (Allegato B},

di autorizzare, pertanto, I'atiribuzione, ex art. 7 - comma 6 - del D.Lgs. n. 165/2001, di due incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa, della durata di 24 mesi, a decorrere dalla data prevista nei
relativi contratti, alla Dott.ssa Massa Roberta e al Dott. Marraccini Alberto, classificatisi rispettivamente al
primo e al secondo posto della graduatoria di merito degli Assistenti Sanitari con esperienze maturate
nelfambito di progetti di prevenzione, con particolare riferimento ad attivith connesse agli screening
oncologici, da impiegare nellambito del Progetto “Screening per la prevenzione del tumore della
mammella™ e da assegnare al Servizio Promozione della Salute;

di dover corrispondere ai sopra menzionati professicnisti il compenso complessivo lordo per lincarico
biennale, da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta, pari a €
53.496,36 ciascuno, (a fronte di un costo complessivo aziendale pari a € 140.000,00 per entrambi), da
corrispondere previa attestazione delattivitd svolta, giustificato in relazione all'impegno laverativo da
prestarsi da parte dei professionisti, finanziato con le risorse finalizzate stanziate dalla Regione Sardegna
con delibera di GR n. 29/2 dei 05.07.2005 “Piano Nazionale delfa Prevenzione 2005-2007 (Intesa Stato-
Regioni, Province Aufonome - 23 Marzo 2005). Approvazione Pianoc Regionale Prevenzione”,

di procedere all'ulteriore scorrimento della graduatoria fino allindividuazione di tutti i professionisti cui
affidare lincarico di collaborazione coordinata e continuativa oggetto della presente deliberazione,
qualora | professionisti selezionati dovessero rinunciare alla stipula del relativo contratto di
collaborazione;

di dover rendere adeguata pubblicita alla predetta graduatoria, disponendone la pubblicazicne sul sito
internet aziendale;

di demandare al Servizio del Personale ed al Servizio Bilancio Fadempimento dei conseguenti
provvedimenti;

di comunicare la presente deliberazione alf Assessorato Regionale dellgiene e Sanita e dell' Assistenza
Saciale, ai sensi dellart. 29 - comma 2 - L.R. n. 10/2006.

IL DIRETTOR MINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

{dott.ssa A lla Carreras) (dott. W !
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Responsabile Servizio del Persanale F.F.: doll ssa Angela Pin%i
Responsabile del procedimento: dott.ssa Michela Brocea

Funzionario estensore: Adriana Monn‘i/{\ ﬂ >



