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Delibera n.
15 LR 70
del G
OGGETTO: Approvazione del “Progetto di dimissione protetta e continuita delle cure oncologiche

a domicilio”, presa d’atto del relativo protocollo d’intesa fra le strutture aziendali
coinvolte, allocazione delle risorse e avvio delle attivita.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presse gli uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: Dott. Sergio Salis

Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore dei Servizi Socio Sanitari

Visti

il dlgs n. 502 del 30.12.1992 "Riordino della discipfina in materia sanitaria, a norma delf'art. 1 della L n.
421 dal 23.10.1992 e successive modificazioni ed infegrazionf’

la LR n. 10 del 28.07.2008, “Tutela defla salute e riordinc del servizio sanitario defla Sardegna";

la LR n. 23 del 23.12.2005, “Sistema integrato dei servizi alla persona. Abrogazione delfa legge regionale
n. 4 del 1988 - riordino delle funzioni sacio-assistenziall’;

la DGR n. 52/18 del 3.10.2008 "QSN 2007/2013 Documento Unitario di Programmazione defla Regione”,
alfegato C “Piano d’Azione ternalico: Assistenza Domiciliare Integrata per la popolazione anziana”,

la DGR n. 47/25 del 30.12.2010 “Potenziamento del sistema dell’'Assistenza Domiciliare Infegrata”;

la DGR n. 51/12 del 28.12.2012 “Finanziamento a favore delle Aziende Sanitarie Locali per gli interventi
finalizzati aflo sviluppo del sistema dell'Assistenza Domicifiare Integrata”,

la Delibera del Commissario Straordinaric n. 440 del 30.04.2010 “Programma di sviluppo deffe Cure
Domiciliari Integrate nella ASL di Cagiiari (in aftuazione delle DGR n. 52/18 del 3.10.2008 e n. 15/24 del
13.4.2010)",

la Delibera del Direttore Generale n. 541 del 04.05.2011 “Linee di indinzzo sulfa programmazione,
organizzazione e potenziamento delle Cure Domicifiari Integrate”;

la Delibera del Direttore Generale n. 1528 dei 16.11.2011 “Cure Domiciliari Infegrate: Azioni strategiche
per il potenziamenta del servizia™,

la Delibera del Direttore Generale n. 718 del 29.04.2013 “Cure domiciliari di terzo livello, ai pazienti
terminali e in cure palliative: potenziamento del servizio di dimissioni protette e continuitd defle cure
aspedale-territoria”,
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la nota della Regione Sardegna, Direzione Generale della Sanita, Servizio della medicina di base,
specialistica, materno infantile, residenziale, riabilitativa e deli'assistenza farmaceutica, n. 0010389 del
09.04.2013, ad oggetto “DGR 51/12 del 28.12.2012 Finanziamento a favore delie Aziende Sanitarie Localf
per gli interventi finalizzati allo sviluppo del sistema dell'Assistenza Domiciliare Integrata — Approvazione
progefti’;

I'Ordinativo di riscossione n. 815 del 08.05.2013 relativo ailincasso di € 886.441,48 dalla Regione
Sardegna, quota parte (40%) del finanziamento previsto per la ASL di Cagliari dalla DGR n. 51/12 del
28.12.2012,

le Deliberazioni del Direttore Generale n. 232 del 9.02.2009 e del Commissario Stracrdinario n. 417 del
26.04.2010, relative allattribuzione delle deleghe ai dirigenti aziendali:

Premesso

che la necessita di commisurare la tipologia e la qualita dei servizi sanitari e sociosanitari all'evoluzione
dei bisogni di assistenza e cura, coerentemente con le indicazioni e le linee di indirizzo di carattere
nazionale e regionale, si traduce al livello locale nellimpegno investito da parte della ASL nel perseguire
modeili di intervento alternativi 6 complementari alla tradizionale ospedalizzazione;

che la disponibilita di trattamenti in contesti alternativi e complementari rispetto a quelli ospedalieri
richiede ['attivazione di procedure condivise tra ospedale e distretto sociosanitario, tese ad armonizzare
le consuetudini operative dei due ambiti secondo il modello delle “dimissioni protette”;

che allinterno della programmazione aziendale per la definizione e potenziamento delle cure domiciliari
(Delibera del Direttore Generale n. 541 del 4.5.2011) & stata prevista I'attivazione di azioni specifiche
rivolte alla promozione dei percorsi di dimissioni protette;

che la Regione Sardegna, con la DGR n. 51/12 del 28.12.2012 “Finanziamento a favore defle Aziende
Sanitarie Locali per gli interventi finalizzati alfo sviluppa del sistema dell'Assistenza Domiciliare integrata’,
ha previsto un finanziamento che per la ASL di Cagliari corrisponde a € 2.216.103,70, di cui:

- i1 40% da assegnarsi a seguito della presentazione di un progetto che preveda la realizzazione di
interventi a domicilio destinati a pazienti inseriti in Cure Domiciliari Integrate di terzo liveilo & Cure
Palliative & a malati terminali da parte di figure mediche specialistiche con esperienza nella
gestione di casi complessi:

- il restante 80% subordinato al raggiungimento entro Fanno del numero minimo di 183 accessi
annui del Medico specialista per pazienti inseriti in CDI di terzo livello e Cure Palliative e a malati
terminali;

che in attuazione della DGR n. 51/12 del 28.12.2012 di cui sopra, le strutture della ASL competenti per le
tematiche specifiche hanno elaborato il progetto “Cure domiciliari di terzo fivello, ai pazienti terminali e in
cure palfiative: potenziamento def servizio di dimissioni protette e continuita delle cure ospedale-territorio”,
approvato con Delibera del Direttore Generale n. 718 del 29.04.2013:

che la Regione Sardegna, con nota n. 0010389 del 09.04.2013 delia Direzione Generale della Sanita -
Servizio della medicina di base, specialistica, materno infantile, residenziale, riabilitativa e dell’assistenza
farmaceutica - ha comunicato la coerenza del progetto di cui sopra con le linee di indirizzo dettate dalla
DGR §1/12 del 28.12.2012;

che la Regione Sardegna ha trasferito la somma di € 886.441,48, pari al 40% del finanziamento
complessivo previsto per la ASL di Cagliari dalla DGR n. 51/12 del 28.12.2012 {Ordinative di riscossione
n. 815 del 08.05.2013);

Atteso

che, con la collaborazione della Direzione dei Servizi Socio Sanitari, del’Area Nursing, del Dipartimento
Funzionale di Coordinamento dei Distretti, della Direzione Sanitaria del PO Businco, della UQC
Oncologia Medica del PO Businco, delle Direzioni dei Distretti Sociosanitari 1 Cagliari-Area Vasta, 2
Area Ovest, 3 Quartu Parteolla, 4 Sarrabus Gerrei, 5 Trexenta, Sarcidano e Barbagia di Seulo e della
Direzione delle Cure Primarie, & stato elaborato il "Progetto di dimissione protefta e conlinuita delle cure
oncologiche a domicilio”, articolazione esecutiva in ambito oncologico del progetto approvato con
Delibera det Direttore Generale n. 718 del 29.04.2013;
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che il “Progetto di dimissione protetta e continuita delle cure oncologiche a domicilio™, con le relative
“Procedure operative per fe dimissioni protefte e la continuitd delle cure specialistiche oncologiche a
domicilio”, allegati alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale (ailegato A e
allegato B), definiscono il quadro organizzativo aziendale di riferimento, le azioni progettuali, il
cronoprogramma delle attivita, I'inquadramento amministrativo del personale coinvolto, le procedure
operative da seguire, la stima dei costi e le modalita del monitoraggio e della valutazione;

che per la realizzazione del suddetto progetto & stato sottoscritto un protocollo d'intesa tra la Direzione
dei Servizi Socio Sanitari, la Direzione dei'Area Nursing, la Direzione del Dipartimento Funzionale di
Coordinamento dei Distretti, la Direzione Sanitaria def PO Businco, la Direzione della UOC Oncologia
Medica del PO Businco, le Direzioni dei Distretti Sociosanitari 1 Cagliari-Area Vasta, 2 Area Ovest, 3
Quartu Parteolla, 4 Sarrabus Gerrei, 5 Trexenta, Sarcidano e Barbagia di Seulo e la Direzione delle
Cure Primarie, allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale (allegato C);

Ritenuto

pertanto, di approvare il “Progetto di dimissione protetta e continuita delle cure oncologiche a domicilio”,
con le relative “Procedure operative per fe dimissioni protette e la continuitd delle cure specialistiche
oncologiche a domicilio”, allegati alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale
(allegato A e allegato B);

di prendere atto del protocollo d'intesa per fa realizzazione del ‘Progetto di dimissione profetta e
continuita delle cure oncologiche a domicilio”, tra ta Direzione dei Servizi Socio Sanitari, la Direzione
dell'Area Nursing, la Direzione del Dipartimento Funzionale di Coordinamento dei Distretti, la Direzione
del PO Businco, la Direzione della UOC Oncologia Medica del PO Businco, le Direzioni dei Distretti
Socicsanitari 1 Cagliari-Area Vasta, 2 Area Ovest, 3 Quartu Parteolla, 4 Sarrabus Gerrei, 5 Trexenta,
Sarcidano e Barbagia di Seulo e la Direzione delle Cure Primarie, allegato alia presente deliberazione
per farne parte integrante e sostanziale (allegato C);

di destinare una quota parte, pari a € 70.000,00, delle risorse complessivamente trasferite dalla Regione
Sardegna alla ASL di Cagliari in applicazione della DGR n. 51/12 de! 28.12.2012, per la realizzazione
del “Progetto di dimissione protetta e continuita delle cure oncologiche a domiclio”;

di demandare le singole strutture aziendali interessate per i conseguenti adempimenti;

acquisito il parere favorevcle del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

di approvare il "Progefto di dimissione protetta e continuita delle cure oncologiche a domicilic”, con le
relative “Procedure operative per le dimissioni protette e la continuitd delle cure speciafistiche
oncologiche a domicific”, allegati alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale
(allegato A e allegato B);

di prendere atto del protocollo d'intesa per la realizzazione del “Progetto di dimissione protetta e
continuita delfe cure oncologiche a domicilio”, tra la Direzione dei Servizi Socio Sanitari, la Direzione
dell’Area Nursing, la Direzione del Dipartimento Funzionale di Coordinamento dei Distretti, la Direzione
del PO Businco, la Direzione della UOC Oncologia Medica del PO Businco, le Direzioni dei Distretti
Sociosanitari 1 Cagliari-Area Vasta, 2 Area Ovest, 3 Quartu Parteolla, 4 Sarrabus Gerrei, 5 Trexenta,
Sarcidano e Barbagia di Seulo e la Direzione delle Cure Primarie, allegato alla presente deliberazione
per farne parte integrante e sostanziale (allegato C);
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- didestinare una quota parte, pari a € 70.000,00, delle risorse complessivamente trasferite dalla Regione
Sardegna afla ASL di Cagliari in applicazione della DGR n. 51/12 del 28.12.2012, per |a realizzazione
del “Progetto di dimissione protetta e continuita delle ture oncologiche a domicilio”:

- didemandare le singole strutture aziendali interessate per i conseguenti adempimenti:

- di comunicare la presente deliberazione al’Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e deli'Assistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29, ¢. 2 della LR 10/2006, come modificato dalfart. 3 della LR n. 21/2012.

Il Birettore Sanitario

ott. Ugo li

Il DirettbreiGenerale
Ernilip Ki

Direttore dei Servizi Socio Sanitari

Pier Paolo Panj . -
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