- o Delibera n® 1 182
...}% ASLCagliari

del 7

Oggetto: Presa d’atto revoca distacco sindacale retribuito del dipendente dr. Cesare lesu —
Dirigente medico.

i Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giomi consecutivi sull'albo pretoric onfine presente nel sito aziendale ed
& a disposizione per la consultazione cartacea presso glt uffici competenti.

iL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: Dott. Sergio Salis
Direttore Sanitario: Dott. Ugo Storelli

Su proposta del Responsabile della 8.C. Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale

PREMESSO

che con deliberazione n® 119 del 13/12/2012, a seguito di richiesta delta 0.5.- AAROI Emag, |l
Dr. Cesare lesu, dipendente a tempo indeterminato di quesia Azienda, in gualita di dirigente
medico, & stato collocato in distacco sindacale a tempa parziale (al 50%) con decarrenza dal
01/06/2009, in qualita di dirigente sindacale della suddetta organizzazione, ai sensi dell'art. 14,

commi 1 e 6, CCNQ del 07/08/1998 come sostituito dall'art. 3 CCNQ scttoscritto il 24/08/2007;

ATTESO

che con nota prot. 135/2014 del 25/08/2014, che si allega al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale (Allegato A), la 0.5 AAROQOI Emac ha comunicato la revoca del

distacco sindacale del dipendente dr. Cesare lesu, a decorrere dal 01/09/20114;

RITENUTO
- perianto necessario prendere atto della nota sopra citata,

- conseguantemente necessario disporre |la revoca del distacco sindacale del dipendente dr.
Cesare lesu, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda in qualita di dirigente

medico,
ACQUISITC il parere favorevole del Direttore sanitario e del Direttore amministrativo,

DELIBERA

per i motivi & e finalitd esposti in premessa:

1. di prendere atto della nota prot. 135/2014 del 25/08/2014, che si allega al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale {Allegato A), con cui la 0.5, AARO!I

Emac comunica la revoca del distacco sindacale del dipendente dr. Cesare lesu;

2. di disporre la revoca del distacce sindacale del dr. Cesare lesu, dipendente a tempo

indeterminata di questa Azienda in qualita di dirigente medico, a decorre dal 01/09/2014,

3. di demandare al Servizio del Personale la comunicazione al Diparimento della Funzione

Pubblica (tramite Il sito dedicato GEDAP) di quanto disposto con il presente provvedimento,

Fag

i



' . Delibera n° 1 182
_}P ASLCagliari :

del 5 & oo on

4. di demandare alla UOC Sviluppo organizzative e valutazione del personale le conseguenti ed

ulteriori comunicazioni, allinteressato ed alla 0.S. AAROI Emac, dell'adozione del presente
provvedimento.

Letto, approvato e sottoscritto.

AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
dott. Sdrdio Salis Stdr) i

' ILBIRETTORE GENERALE "
¢/ Daott. Emiig Simeone

Funzionario estensore AB
Responsabile del procadimehto M.P.

Responsabile della Struttura
UOC Sviluppo arganizzativ
Dott ssa Savina Ortuy
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