_'P ASLCaghiari eliberazione n 1497

del 2 4 077 7014

Oggetto: Nomina dei componenti dei Collegi tecnici per la valutazione dei dirigenti appartenenti
al ruolo Professionale, profilo professionale Ingegnere, ai fini dei’equiparazione ed
alla scadenza dell’incarico loro conferito.

1l Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed
& a disposizione per la consultazione cartacea presso gl uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott. Sergio Salis
Direttore Sanitario; dott. Ugo Storelli

Su proposta del Direttore amministrativo e previa istruttoria della S.C. Sviluppo organizzativo e Valutazione
del Personale

VISTI

. il D.P.C.M. del 23/03/1995 in materia di remunerazione dei componenti delle commissioni di
concorso per il reciutamento del personale dirigenziale,

- it D.M. 30/01/1998 “Tabelle relative alle discipline previste dalla normativa regolamentare per
'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del SSN™

- il CCNL dellarea della dirigenza SPTA del servizio sanitario nazionale, parte normativa
quadriennio 2002/2005 e parte economica biennio 2002-2003, stipulato in data 03/11/2005 g in
particolare il capo IV rubricato “Verifica e Valutazione dei dirigenti” artt. 25 - 32:

- la delibera n. 522 del 08/05/2007 con la quale & stato recepito il regolamento del Collegio
Tecnico, organismo di valutazione e di verifica di tipo professionale/comportamentale  del
personale dirigenziale ai sensi dellarticolo 26 dei vigenti CC.CCNN.LL delle aree
medicofveterinaria e SPTA;

- la delibera n® 1309 del 11/10/2011 con cui & stato adottato il "Regolamento per la valutazione e
per la valorizzazione del merito dei dirigenti” cosi come integrato e modificato con la delibera
n°260 del 29/02/2012;

PREMESSO
che in questa fase PAzienda intende attivare il processo di verifica e valutazione:

e dei dirigenti in possesso dello specifico requisito dellanzianita professionale
ultraguinquennale per I'adeguamento dellindennita di esclusivita, ai sensi dell'art. 28,
comma 2 lett. ¢) del CCNL 3 novembre 2005;

« dei dirigenti responsabili di struttura complessa o titolari di incarico professionale di alta
specializzazione, perché giunti alla scadenza dell'incarico lore conferito;

« delfeventuale riesame delle valutazioni da sottoporre all'attenzione del Collegio Tecnico;

RICHIAMATE

- le disposizioni contenute nelle finee guida regionali in materia di composizione dei Collegi
Tecnici, seconda cui due dei tre componenti sono scelti fra il personale dirigente del S.5.N.
afferente alla stessa area del valutato;

- Tlart. 6 del Regolamento per la valutazione e per la valorizzazione del merito dei dirigenti,
approvato con delibera n® 1308 del 11/10/2011, cosi come integrato & modificato con delibera
n°260 del 29/02/2012, che prevede che:
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« il Collegio tecnico & un organismo collegiale perfetto, & nominato dal Direttore Generale, &
formato da un Presidente e da 2 componenti che, di norma, sono esterni all'Azienda;

e i componenti del Collegio tecnico possono essere anche dirigent dellAzienda, a
condizione che non sussistano situazioni di incompatibilita, al fine di garantire economicita,
efficienza e rapidita dell'azione amministrativa;

« la presidenza del Collegio tecnico sia affidata al Direttore di dipartimento ovvero, al
Direttore Sanitario ¢ al Direttore Amministrative aziendali, secondo I'area di appartenenza
dei valutati;

- lart. 9 del sopra richiamato Regolamento che prevede che in caso di procedura congciliativa, in
deroga a quanto stabilito dallart. 6, il Collegio tecnico pud essere composto anche di soli membri
interni a condizione che non sussistano situazioni di incompatibilita;

- la normativa di cui al D.P.R. n. 483/1997 recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del S.S.N. e, in particolare, larticolo 9 in materia di incampatibilita tra i component
delie commissioni e | candidati;

RICHIAMATA

- la deliberazione n°839 del 26/06/2014 con la quale si & provveduto alla compaosizione dei Collegi
tecnici per diverse aree dirigenziali tra cui quello per la valutazione dei dirigenti appartenenti
all'Area Professionale, individuando quali componenti:

« Ing. Massimo Masia, dirigente ingegnere, Responsabile della UQC “Patrimonio e Servizi
tecnici” della ASL 8 di Cagliar, ’

e Ing. Raffaele Peralta, dirigente ingegnere, Responsabile delia UOC “Servizi generali
alberghieri e Logistica” della ASL 8 di Cagliari;

DATO ATTO

- dellimpossibilita dei sopramenzionati dirigenti di far parte del Collegio tecnico in argomento in
quanto loro stessi saranno sottoposti a valutazione alla scadenza dell'incarico conferito;

RITENUTO

- pertanto, necessario individuare altri professionisti che compongano i Coliegio tecnico per la
valutazione dei dirigenti dell'area professionale e di nominare:

« Ing. Marcello Serra, dirigente ingegnere Responsabile della UQC "Servizio Nuove opere e
ristrutturazioni” della ASL 5 di Cristano;

» Ing. Giorgio Tuveri, dirigente ingegnere Responsabile della UOC "Servizio Manutenzioni,
Logistica, Servizi Generali e Gestione del Patrimonio” defla ASL 5 di Oristano;

che risultano in possesso dei requisiti richiesti dalla normativa vigente;

PREMESSO

- inoltre che, a norma del Regolamento di valutazione dei dirigenti vigente in Azienda, qualora il
Direttore Sanitario e il Direttore Amministrativo siano valutatori di prima istanza, la presidenza del
Collegio tecnico & attribuita ad un pari grado proveniente da altra ASL/AD;

DATO ATTO

- che alcune delle valutazioni di prima istanza sonc state effettuate dal Direttore Amministrativo il
quale, in sede di valutazione di seconda istanza, non potra presiedere i relativi Collegi Tecnici;

RICHIAMATA

- a tal riguardo, la deliberazione n® 1146 del 18/06/2013, nella parte in cui prevede la nomina,
come Presidente dei Collegi tecnici afferenti alle aree PTA, del dott Attilio Murru, direttore
amministrativo della AO Brotzu di Cagliasi per i casi in cui il Direttore amministrativo aziendale
non possa presiedere tali organismi per aver gia effettuato le valutazioni di prima istanza;

DATO ATTO '

- che, ai sensi del vigente regolamento del Collegio Tecnico, di cui alla deliberazione
summenzionata, ai componenti esterni all'Azienda, verra riconosciuto un compenso guantificato ai
sensi delle disposizioni di cui al D.P.C.M. del 1995, nonché Feventuale rimborso delle spese per
viaggi, trasferte, vitto e alloggio connesse allespletamento dell'incarico presso la sede i
dellAzienda, in relazione al numero delle sedute convocate dal Presidente del Collegio Tecnico;
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- che per lattivita svolta in qualitd di componenti dei Collegi tecnici, qualora i dirigenti individuati
siano dipendenti dell'Azienda, non & prevista alcuna remunerazione;

ACQUISITO lelenco dei dipendenti del ruolo dirigenziale da sottoporre a verifica e valutazione;
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA
per i motivi e le finalita esposti in premessa
- pertanto, necessario individuare altri professionisti che compongano il Collegio tecnico per la
valutazione dei dirigenti dell’'area professionale e di nominare:
e Ing. Marcello Serra, dirigente ingegnere, Responsabile delia UOC “Servizio Nuove opere e
ristrutturazioni” della ASL 5 di Oristano;
» Ing. Giorgio Tuveri, dirigente ingegnere, Responsabile della UOC "Servizio Manutenzioni,
Logistica, Servizi Generali e Gestione del Patrimonio” della ASL 5 di Oristanc;

- che risultano in possesso dei requisiti richiesti dalla normativa vigente

- di confermare , la deliberazione n° 1146 del 18/06/2013, nella parte in cui prevede la nomina, come
Presidente dei Collegi tecnici afferenti aile aree PTA, del dott. Attilio Murru, direttore amministrativo
della AQ Brotzu di Cagliari, per i casi in cui il Direttore amministrativo aziendale non possa
presiedere tali organismi per aver gia effettuato le valutazioni di prima istanza;

- di prevedere che ai componenti esterni allAzienda verra riconosciuto un compenso quantificato ai
sensi delle disposizioni di cui al D.P.C.M. del 1995, nonché I'eventuale rimborso delle spese per
viaggi, trasferte, vitto e alloggio connesse allespletamento dellincarico presso la sede
dell Azienda, in relazione ai numero delle sedute convocate dal Presidente del Collegio Tecnico;

- che per rattivita svolta in qualitd di componenti dei Collegi tecnici, qualora i dirigenti individuati
siano dipendenti dell Azienda, non & prevista alcuna remunerazione.

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTOR NISTRATIVO IL DIRETT ITARLIO

dott. Sergid dott. Ugo Stogkdi
L DIRETTQRE|GENERALE
dott. Enlilio Birpgone
Funzionarioc estensore V.P.
Responsabile del procedirmento V.P.\

Responsabile dellistruttoria tecnico amministrativa
UOC Sviluppo organizzativo e valutazione del persona
Dott.ssa Savina Ortu

Responsabile della Struttura proponente
Direzione amministrativa Dott. Sergio Salis
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