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OGGETTO: Rettifica parziale in autotutela del verbale della Commissione di valutazione, approvato
con deliberazione n. 1918 del 30.10.2013, per mero errore materiale e della relativa graduatoria di
merito — Avviso pubblico per il conferimento di quattro incarichi di cotlaborazione ai sensi dell’art. 7,
comma 6 del d.lgs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii. - Progetto nazionale RELI promosso dalla

Direzione Generale delle Politiche Sociali RAS, il Dipartimento Nazionale delle Politiche Antidroga e
la ASL Cagliari — S.C. Ser.it di Quartu S. Elena.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso ghi uffici competenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: dott. Sergio Salis
Direttore Sanitario: dott. Ugo Storeli

Su proposta della S.C. Servizio del Personale

Premesso

- che il Direttore generale, con deliberazione n. 1918 del 30.10.2013, ha disposto la presa d'atto dei lavori
della Commissione e ha autorizzato it conferimento di guattro incarichi di collaborazione ai sensi deil'art.
7, comma 6 del dligs n. 165 del 30.03.2001 & ss.mm.i. — un Esperto in diritto del lavoro, diritto
amministrativo, gestione, coordinamento operativa, controlio e monitoraggio di progetti reafizzati con
fondi pubblici, un Esperto in controllo e revisione di rendicontazione, un Esperto in rendicontazione, un
Educatore - Progetto nazionale RELI promosso datta Direzione Generale delle Politiche Sociali RAS, il
Dipartimento Nazionale delle Politiche Antidroga e la ASL Cagliari — S.C. Ser.it di Quartu S. Elena, il cui
avviso pubblico & stato approvato con deliberazione n. 1112 in data 18.06.2013;

- che il verbale redatto in data 29.10.2013, della Commissione di valutazione nominata con nota dal
Direttore generale, in data 06.09.2013 a firma del Dott. Antonello Canu, Responsabile della 5.C. Ser t. di
Quartu 3. Elena e Referente aziendale per it Progetto “RELS", dal Dott, Giuseppe Prevosto, Collaboratore
amministrativo, Direzione Amministrativa e dal Dott. Sebastiano Urru, Collaboratore amministrativo,
Servizio Bilancio, allegato alla sopra menzionata deliberazione n. 1918/2013, per un mero errore
materiale non riporta la valutazione della Dott.ssa Giulia Sanna, per la figura di Esperto in controllo e
revisione della rendicontazione di progetti realizzati con fondi pubbfick;

considerato
- che risulta opportuno integrare il sopracitato verbale con ia valutazione attribuita dalla Commissione alla

Dott.ssa Giulia Sanna per la figura di Esperto in controllo € revisione della rendicontazione di progetti
realizzati con fondi pubblici;

ritenuto

- per quanto sopra esposto, di rettificare parzialmente in autotutela il verbale allegato alla deliberazione n.
1918/2013 integrandolo con la valutazione attribuita dalla Commissione alla Dott.ssa Giulia Sanna per la
figura di Esperto in controllo e revisione della rendicontazione di progetti realizzati con fondi pubblici,
come risulta dal verbale della sopracitata Commissione, in data 17.12.2013, allegato al presente atto per
coslituirne parte integrante e sostanziale {Alilegato A); . "

- di rettificare la graduatoria finale, riguardante [incarico di collaborazione a un Esperto in controllo e
revisione di rendicontazione, allegata al presente atto per costituirne parte integrante & sostanziale,
relativa alla procedura comparativa in oggetto {Allegato B);

- di dover rendere adeguata pubblicita alla predetta graduatoria, disponendo fa pubblicazione della
medesima sul sito internet aziendale:
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acquisito
il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario:

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atio:

di rettificare parzialmente in autotutela il verbale allegato alla deliberazione n. 1918 del 30 102013
integrandolo con la valutazione attribuita dalla Commissione alla Dott.ssa Giulia Sanna per la figura di
Esperto in controllo e revisione della rendicontazione di progetti realizzati con fondi pubblici, come risulta
dal verbale della Commissione, nominata con nota dal Direttore generale, in data 06.09.2013 a firma del
Dott. Antonello Canu, Responsabile della S.C. Ser.t di Quartu S. Elena e Referente aziendale per il
Progetto “RELY", dal Dott. Giuseppe Prevosto, Collaboratore amrministrativo, Direzione Amministrativa e
dal Dott. Sebastiano Urru, Gollaboratore amministrativo, Servizio Bilancio, redatto in data 17.12.2013,
allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A);

di rettificare la graduatoria finale, riguardante I'affidamento dellincarico di coliaborazione, ai sensi dell'art.
7, comma 6 del d.lgs n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii, ad un Esperto in controllo e revisione di
rendicontazione, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, relativa alla
procedura comparativa in oggetto (Allegato B):

di dover rendere adeguata pubblicitd alla predetta graduatoria, disponendo {a pubblicazione della
medesima sul sito internet aziendale;

di demandare i conseguenti adempimenti al Servizio del Personale ed al Servizio Bilancio;

di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dellart. 29, c. 2 della I.r. 10 del 28.07.2006 come modificato dailart. 3 della L.R. n.
2112012,

IL DIRETTQ MY INISTRATIVO iL DIRETTORE SA
{dott Yalis) (dott. Ugo Sto

Responsabile del Servizio: Patrizia Sondi- -

%TTORE ENERALE
./ {dott. Emjlio/Bimeone)

- F ’{:‘.‘j‘

Respansabile def procedimenta e funzicnario estensore: M. B,\@
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