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Commissione Esaminatrice della “Mobilita regionale ed interregionale per la copertura di n.
11 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Generale da destinare ai PP.OO.
Businco, Marino, SS. Trinita, San Giuseppe di Isili e San Marcellino di Muravera.

Verbale relativo ai lavori del giorno 28.07.2014

In data odierna, nei locali della sede della Asl di Cagliari, via Piero della Francesca,1 09047
Selargius- Cagliari, si & riunita la Commissione esaminatrice della mobilitd regionale ed
interregionale per la copertura di n. 11 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia
Generale da destinare a1 PP.OO. Businco, Marino, SS. Trinita, San Giuseppe di Isili e San
Marcellino di Muravera in c¢sccuzione della deliberazione n. 174 del 14.02.2014 della ASL di
Caghari.

Detta commissione esaminatrice, nominata dal Direttore Generale dell’Azienda con nota prot.
NP/19077 del 19.05.2014, composta dal Dott. Ugo Storelli, Diretiore Sanitario, dal Dott. Raffaele
Sulis Direttore della S.C. di Chirurgia Generale del P.O. SS. Trinita e dal Dott. Alessandro Garau
Dircttore della S.C. di Chirurgia Generale del P.O. Marino, ha proceduto alla valutazione dclla
candidata Dott.ssa Aprile Maria Giovanna che non era presente alla precedente seduta del
17/06/2014 in quanto, per mero errore materiale, era stata esclusa dalla partecipazione alla mobilita
in oggetto. La valutazione viene effettuata attraverso I’esame del curriculum e Pespletamento di un
colloquio, volto a valutare la professionalitd e le competenze acquisite nel profilo professionale
oggetto della mobilita, nell’ Azienda o Ente di appartenenza, utilizzando i criteri e 1 requisiti indicati
nel bando allegato alla delibera n°174 del 14.02.2014, di seguito riportati:

e criteri previsti per le SS.CC. di Chirurgia Generale Oncologica e Chirurgia
Sperimentale del P.Q. Businco: comprovata esperienza diagnostica e terapeutica,
documentata ed adeguata casistica operatoria personale in particolare riferita alla
chirurgia oncologica generale e alla chirurgia ricostruttiva ed alle tecniche
radioguidate, nell’ambito del trattamento chirurgico delle patologie delle mammelle ¢
delle patologie tiroidee;

« criteri previsti per la SC. di Chirurgia I’Urgenza del P.O. Marino: adeguata
esperienza diagnostica e terapeutica, documentata da adeguata casistica operatoria
personale, nel trattamento delle patologie di interesse nella chirurgia generale ad
indirizzo di urgenza, nella chirurgia video laparoscopica e nella chirurgia bariatrica;

e criteri previsti per la S.C. di Chirurgia Generale del P.O. SS. Trinita: adeguata
esperienza diagnostica e terapeutica, documentata da adeguata casistica opecratoria
personale, nel trattamento delle patologie di interesse nella chirurgia generale ad
indirizzo d’urgenza e nclla chirurgia video laparoscopica;

« criteri previsti per le $S,CC. di Chirurgia del P.O. San Giuseppe di Isili e del P.O. San
Marcellino di Muravera: adeguata esperienza diagnostica e terapeutica, documentata
da adeguata casistica operatoria personale, nel trattamento delle patologie di interesse
nella chirurgia generale ad indirizzo d’urgenza e nella chirurgia video laparoscopica.
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La convocazione per il colloquio, avviene tramite invie di telegramma firmato dal Direttore
Sanitario Dott. Ugo Storelli.

All’ora fissata per la convocazione, la Dott.ssa Aprile Marta Giovanna viene invitata a sostenere 1l
colloquio, volto a valutare la propria professionalita, e durante 1l quale vengono approfonditi alcuni
argomenti, oggetto di discussione anche nella precedente seduta del 17/06/2014:

I. esperienze professionali maturate;
2. competenze specifiche acquisite ;
3. muotivazioni personali.

Di seguito viene riportato esito della valutazione individuale complessiva della candidata Dott.ssa
Aprile Mana Giovanna:

e presenta un curriculum professionale maturato presso il P.O. San Martino defla Asl
di Oristano, dove presta servizio a tempo indcterminato dal 03/10/2012. Dal
curriculum si evince una sufficiente attivita di aggiornamento professionale, attestata
dalla pariecipazione a corst e convegni. Dal colloquio, inoitre, emerge una buona
preparazione generale, non strettamente in finea con 1 requisiti previsti nel bando.

A conclusione della procedura di valutazione della candidata, la Commissione ritiene che la
Dott.ssa Aprile Maria Giovanna non sia da ritenersi idonea alla copertura dei posti indicati nella
mobilita in oggetto e, pertanto viene disposta la trasmissione del verbale, con il relativo giudizio di
merito al Direttore Generale per i successivi adempimenti di competenza.

Letto approvato e sottoscritto &

Presidente Dott. Ugo Storelli

Componente Dott. Raffacle Sulis

Componente Dott. Alessandro Garau
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MOBILITA REGIONALE ED INTERREGIONALE

PER LA COPERTURA DI N. 11 POSTI DI BIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE.

MARIA GIOVANNA C.l. AS 4824908 BOSA
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