_P ASLCagliari .
Delibera n. 1 8 5 8
Del

OCggetto:

15 DIC 2014

proroga contratto individuale di lavoro dottoressa Manca Gabrielia, in qualita di Dirigente Medico di
Malattie Apparato Respiratorig,

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbe prétorio on line presente nel sito Aziendale
ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competent;,

IL DIRETTORE GENERALE

Coadiuvato dal

Direttore

Direttore

Amministrativo  dottor Sergio Salis

Sanitario dottor Ugo Storelii

Su proposta del Servizio dgel Personale

VISTO

il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, it D.P.R. 487/94 successive modificazioni, il D.P.R. 483/97,
" D.M. 30101/88, it D.M. 31/01/98, il D.Lgs. 189/2012, il DPR 445/00 ed it D.Lgs. 165/01 e successive
modificazioni e integrazioni e le norme contrattuali in vigore per I'Area deilg dirigenza medica e
veterinaria de| S.5.N;

Pubblica, per soli titohi, per la copertura a tempo determinato di posti di Dirigente Medico in Malattie

la delibera regionale . 24/43 del 27.06.2013:

la delibera n°1457 del 09/08/2013 avente ad oggetto ‘DGR 24/43 del 27.06.2013: Azioni volte al
Perseguimenta dell'efficienza del Servizio sanitario regionate. Primi provvedimenti correlati ail'attuazione
delle sequenti azioni: Azione 1: ottimizzazione delutilizzo dej posti letto per acuti; Azione 2
oftimizzazione dellimpiego del personaie”, con la quale s & adempiuto aile prescrizioni di cui alla
succitata delibera regionale;

la deliberazione n. 830 det 20.06.2014, in esecuzione della quale veniva disposta proroga del contratto
a tempo determinato defls dottoressa Manca Gabriella per un periodo di sej mesi;

la direttiva deliAsg

0000207 del 30.01.2014, con Ia quale si dispone, trg l'altro, che nelle more della rifunzionalizzazione
della rete assistenziale, le direzion; aziendali “potranng fare ricorso ad assunzioni a tempo determinato
per la durata di mesij sei, mediante conferimento ex novo, proroga del precedente rappoito lavorativo o
rinnovo del contratto™

la deliberazione n, 287 del 13.03.2014 avente ad oggetto “procedura e criterj per l'attivazione e Ia
proroga di contratti di lavorg subordinato a tempo determinato™;

DATO ATTO



Azienda U.SL. ng Deiib. NJ 8 & el 15 DIC 2014

CONSIDERATO
sussiste la necessita di garantire | livelli essenziali dj assistenza che risulterebberg compromessi in
carenza del personale specializzato & cid preposto:

* che il contratto individuale di lavoro, stipulato da questa Amministrazione con if dirigente medico
dottoressa Manca Gabriella, scade in data 31.12.2014;

* che il costo relativo alla proroga di n. 1 contratto individuale di lavoro a tempo determinato & previsto nel
bilancio di previsione annuale;

* che dalla documentazione agli atti del Servizio risultano espletate le procedure previste nella delibera
287 del 13.03.2014 e sussistenti le condizioni ivi specificate:

RITENUTO

* opportuno, in considerazione delle gravi carenze e criticita accertate, prorogare per un periodo di sei mesi
€, comunque non oltre Iy data di assunzione a tempo indeterminato dei candidati prescelti nell'ambito
della mobilita i i i

ACQUISITO
» Il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario;
DELIBERA
* per i mofivi suesposti, di prorogare per un periodo di sei mesi e, comungue non oltre la data dj

assunzione a tempo indeterminato dei candidati prescelti nel'ambito della mobilita pre-concersuale, it
contratto di lavoro a tempo determinato stipulato con fa dottoressa Manca Gabriella, in qualita di Dirigente

* didemandare al Servizio del Personale i refativi adempimenti;

* di comunicare la presente deliberazione all Assessorato Regionale dell'igiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dellart, 29 comma 2, della I.. R. n.10/2006, come modificato dallart. 3 della L.R. n.
21/2012;

IL DIRETTOR NITARIO
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Responsabile del Servizio: Dr.ssa Patrizia Sollai \M ARNIIVN §L/@(/(/‘/
Responsabile del Procedimento: Dr. A.S.



