_:P ASLCagliari

Oggetto:

Delibera n. 52
°*'9 1 GEN, 2015

proroga contratto di lavoro a tempo determinato delia dottoressa Congia Giulia Dirigente Medico di
Psichiatria.

Il Direttore Amministrative
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale
ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal

Direttore

Direttore

Amministrativo  dottor Sergio Salis

Sanitario dottor Ugo Storeili

Su proposta del Servizio dl Personale

VISTO

» il D.Lgs.502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R.

483/87, il D.M. 30/01/98, il D.M. 31/01/98, il D.Lgs. 189/2012, i| DPR 445/00 ed il D.Lgs. 165/01 e
successive modificazioni e integrazioni e le nome contrattuali in vigore per I'Area della dirigenza
medica e veterinaria del S.5.N.:

* la delibera n. 1638 del 27/11/2012 con la quale & stata approvata la graduatoria finale del Concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 pasti di Dirigente Medico di Psichiatria:

* la deliberazione n. 2205 del 16.12.2013 avente ad oggetto “approvazione regolamento aziendale perla

disciplina dei procedimenti selettivi semplificati per le assunzioni con contratto di lavoro subordinato
della dirigenza medica, della dirigenza SPTA e del comparto e per i criteri di utiizzo delle graduatorie™:

* fa delibera regionale n. 24/43 de| 27/06/2013:;

* |a deliberazione della G.R. n. 17/12 del 24.04.2012 con la quale in attuazione dell'art. 3 comma 1 del

citato D.Lgs. n. 14/2011 sono state definite le linee guida per la disciplina deli'ordinamento della Sanita
penitenziaria, per 'esercizio delle funzioni trasferite e per le relative modalita organizzative, obiettivi ed
interventi del Servizio Sanitario Regionale da attuare a tutela della salute dei detenuti e degli internati
negli istituti penitenziarf nonché dei minori sottoposti a provvedimenti penali;

* la nota prot. n. 78298 del 09.08.2012 con la quale, in base a guanto stabilito dalla suddetta

deliberazione della G.R. gquesta Azienda ha trasmesso al competente Assessoratc un apposito
progetto, come previsto dal punto 3.4 della medesima deliberazione, con i quale ha definito |
fabbisogni di persanale da assegnare agli Istituti di propria competenza;

* la delibera n°"1457 del 09/08/2013 avente ad oggetto DGR 24/43 del 27.06.2013: Azioni volte al

perseguimento dell'efficienza del Servizio sanitario regionale. Primi provvedimenti correlati
allattuazione delle seguenti azioni: Azione 1 ottimizzazione dell'utilizzo dei posti letto per acuti; Azione
2: ottimizzazione dell'impiego del personale” con la guale si & adempiuto alle prescrizioni di cyi alla
succitata delibera regionale:

* 2 pota prof. n. 0029527 del 03.122014, con la quale I'Assessorato delllgiene e Sanita »

dell'Assistenza Sociale, ha comunicato che le linee guide di cui alla succitata delibera 17/12 del
24.04.2012, saranno a breve oggetto di revisione “anche per la parte relativa ai requisiti organizzativi
delle sfrutture sanitarie, attraverso una determinazione puntuale del fabbisogno del personale, ..

+ ia deliberazione n. 39 del 15.01.2014, adottata dal Direttore Generale, con la quale veniva disposta

I'assunzione a tempo determinato delia dottoressa Congia Giulia, in qualita di Dirigente Medico di
Psichiatria, per un periodo di dodici mesi:



Azienda U.S.L.n.8 Delib. N. 52 del 2 i GEN. 2015
DATTO ATTO

« che con nota (allegato A), che si allega in copia al presente atto per farne parte integrante, il Direttore
del Dipartimento di Salute Mentale chiede, per garantire la continuita assistenziale nell’Area
Penitenziaria (Casa Circondariale di Uta), la proroga del contratto individuale di lavoro a tempo
determinato stipulato con la dottoressa Congia Giulia,

« che il Direttore Sanitario autorizza la proroga del suddetto contratto;

« che il contratto in argomento & stato autorizzato dall'Assessorato del'lgiene e Sanita e dell'Assistenza
Sociale con nota, prot. n. 0030328 del 12.12.2014;

CONSIDERATO

« che in ragione della richiesta sopra menzionata e delle valutazioni effettuate dal Direttore Sanitario,

nelle more delradozione delle misure conseguenti alla revisione delle linee guida sulla sanita
penitenziaria, sussiste 1a necessita di garantire i livelli essenziali di assistenza che risulterebbero
compromessi in carenza del personale specializzato a cid preposto e, pertanto, si rende necessario
procedere alla proroga de! contratto stipulato con la suddetta dottoressa,

« che in considerazione della scadenza, in data 24.01.2015, del contratto individuale di lavoro stipulato
da questa Amministrazione con \a dottoressa Congia Giulia, & necessario dare esecuzione alla proroga
del rapporto lavorativo;

RITENUTO

« gpportunc, conseguentemente, prorogare, nelle more dell'adozione delle misure conseguenti alla
revisione delle linee guida sulla sanita penitenziara, il contratto individuale di lavoro a tempo
determinato della dottoressa Congia Giulia, Dirigente medico nella disciplina  di Psichiatria, per un
periodo di sei mesi;

ATTESO

« che la sopramenzionata dottoressa ha espresso il propric assenso a prorogare il contratto di lavoro,
» che il costo comprensivo degli oneri, relativo alla proroga del contratto individuale della dottoressa
Congia, per il periodo sopra considerato & pari a € 32.833,22 ed & previsto nel bilancio di previsione
annuale;
ACQUISITO
» il parere favorevole del Direttare Amministrativo e Sanitario,

DELIBERA

o per i motivi suesposti, di proregare, nelle more dell'adozione delle misure conseguenti alla revisione
delle linee guida sulla sanita penitenziaria, il contratte individuale di lavoro a tempo determinato della
dottoressa Congia Giulia, Dirigente medico nelia disciplina di Psichiatria, per un periodo di sei resi, al
fine di garantire i fiveli essenziali di assistenza, che verrebbero compromessi se non venisse
assicurata la necessaria dotazione di personale specializzato,

« di attribuire alla stessa il trattamente ecanomico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la
spesa al bilancio carrente;

« di demandare al Servizio del Personale i relativi adempimenti;

e di comunicare ta presente deliberazione al’ Assessoraio Regionale delllgiene, Sanita e dellAssistenza
Sociale, ai sensi delfart. 28 comma 2, della L. R. n.10/2006 come modificato dal'art. 3 defla L.R. n.

212012,
IL DIRETTOR INISTRATIVO iL DIRETT] SANITARIO
{Dott{ Spraie Salis) {Dait, torelli)
IL COMMISS ORDINARIO
{Dott. ifa Ortu)

Respansabile de! Servizio: dr.ssa Patrizia Sollaaiﬁj\il\o\ ﬁ?\z@i\{

Responsabile del Procedimento: dr. A.S.



