
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome  Casula Maria Teresa 
Data di nascita  03/03/1958 

Qualifica  Dirigente Medico 
Amministrazione  ASL di Cagliari 

Incarico attuale  Geriatra 
Numero telefonico dell’ufficio  070 98013925 

Fax dell’ufficio  070 9808881 
E-mail istituzionale   

 
 
 
 
 
 
 
 

Titolo di studio  Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 24/03/1986 
presso l’Università degli studi di Cagliari 

Altri titoli di studio e professionali  Specializzazione in Geriatria e Gerontologia conseguita 
il 22/07/1992 presso l’Università degli studi di Cagliari; 
 

Esperienze professionali(incarichi 
ricoperti) 

 Dal 26/09/1987 al 24/07/1988; prestato servizio in 
qualità di Medico di Medicina Generale. 
Dal 01/12/1988 al 05-07-1992 ho lavorato come 
Assistente Medico presso la casa di cura geriatrica  
“Villa Verde” di Cagliari.  
Dal 06/07/1992 al 02/11/1997 ho lavorato  presso 
l’Azienda U.S.L n15 Guspini nel Servizio Igiene 
Pubblica. 
Dal 03-11-1997 lavoro presso l’A.S.L. n 6 Sanluri 
Distretto di Senorbì  
Dal 01/01/2006 confluito nella A.S.L. N. 8 Cagliari e, dal 
14/06/2001 inquadrata nella disciplina di Organizzazione 
dei Servizi Sanitari di Base. 
Con disposizione interna 60/98 sono stata nominata 
Responsabile del servizio Materno - Infantile - 
Riabilitazione del Distretto di Senorbì sino al 
31/12/2002. 
Dal 07/1998 al 07/2001 sono stata nominata 
Responsabile del Procedimento per l’assistenza 
domiciliare distrettuale. 

MODELLO PER IL 

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI 
PERSONALI

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE 

LAVORATIVE 



Dal 03/05/1999 al 31/12/2005 sono stata individuata 
quale referente  .A.D.I. del Distretto di Senorbì. 
Dal 12/02/2001 invio in comando per Aggiornamento  
Professionale per la tutela e la salute dell’Anziano. per 
la durata di giorni trenta, presso il Reparto Geriatria, 
dell’Ospedale S.S. Trinità dell’A.S.L. N. 8 di Cagliari. 
Dal 30/07/2001 sono stata individuata quale Geriatra  
dell’ambulatorio dell’Unità Valutativa Alzheimer presso il 
distretto di Senorbì. 
Dal 25/02/2002 al 27/07/2004 Presidente della 
Commissione Unità di Valutazione Geriatria. 
Dal 28/07/2004 al 10/07/2006 Presidente della 
Commissione di Valutazione Territoriale. 
Dal 01/01/2003 mi è stato conferito l’incarico 
professionale ad alta specializzazione per una durata di 
tre anni, per l’assistenza domiciliare integrata del 
Distretto di Senorbì cui sono stati attribuiti punti 6 
In contemporanea dal 12/02/2001 svolgo le mansioni di 
Medico Specialista Geriatra nell’Unita di Valutazione 
Alzheimer. 

Capacità linguistiche  Conoscenza scolastica della lingua Inglese sia scritta 
che parlata. 
Conoscenza scolastica parlata e scritta della lingua 
francese. 

Capacità nell’uso delle tecnologie  Buona conoscenza dei sistemi informatici e dei principali 
software applicativi. 

Altro (partecipazione a convegni 
e seminari, pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, ecc., ed 
ogni altra informazione che il 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare.) 

 Corso A.D.I. presso Assessorato Regionale il 
27/02/1999, il 13-14/03/1999, il 01-02/10/1999, il 09- 
10/12/1999, 
Corsi E.C.M 2002(Totale:35 punti) 
Indirizzi Diagnostico-Terapeutici nelle malattie 
Respiratorie cronico-ostruttive (n5 crediti formativi) 
L’Assistenza all’anziano fragile in R.S.A. (23 crediti 
formativi). Tutela della salute dagli effetti avversi legati 
all’ipertensione arteriosa e applicazione di linee guida. 
(7 crediti formativi) 
Corsi E.C.M. 2003(Totale:28 punti ) 
Controversie in psico-geriatria. (7 crediti formativi) 
Sindromi Depressive Endogene. (3crediti formativi) 
Il malato di Alzheimer –come riconoscerlo, come 
curarlo, come assisterlo. (4crediti formativi) 
Postura e Mobilita’ in carrozzina nell’adulto e 
nell’anziano. (7crediti formativi) 
Le nuove frontiere della terapia antidepressiva. 
(7crediti formativi) 
CORSI E.C.M. 2004 (Totale punti 47) 
Complicanze cardiovascolari del diabete :Ruolo del 
diabetologo metabolista e del medico di m. g.  
(6 crediti formativi) 
Giornata di aggiornamento sulla malattia di Parkinson 
(9 crediti formativi) 



Il dolore nella persona che invecchia (1credito formativi) 
Medicina delle evidenze e mondo reale :Il Ponte della 
Psicogeriatria (14 crediti e.c.m.) 
La Psicogeriatria nelle case di Riposo ( 2 crediti 
formativi) 
La Demenza Vascolare :DIAGNOSTICA 
DIFFERENZIALE e gestione del paziente.  
( crediti formativi) 
Dibattito attuale sui disturbi dell’umore.  
(3 crediti formativi) 
Evidenze Neuropsicofarmacologiche oltre i luoghi 
comuni. (4 crediti formativi) 
Patologie Neurologiche e Depressione.  
(2 crediti formativi) 
CORSI E.C.M. 2005 (19 crediti formativi ) 
Linee guida AIP sul trattamento della malattia di 
Alzheimer. (6 crediti formativi) 
L’Anziano non autosufficiente:strategie preventive, 
terapeutiche ed assistenziali. (4 crediti formativi) 
La prevenzione dell’ictus :si apre una nuova strada per 
il paziente iperteso. (3 crediti formativi) 
Diagnosi e trattamento dei disturbi dello spettro 
ansioso-depressivo in comorbilità con malattie cardio-
cerebro-vascolari. ( 6 crediti  formativi). 
CORSI  E.C.M.2006 (58 crediti formativi): 
Corso di “aggiornamento per gli operatori 
dell’assistenza domiciliare” “Lavoro in equipe :analisi 
delle criticità’ e sviluppo delle soluzioni” 
(42 crediti formativi) 
Linee guida aip sul trattamento della malattia di 
Alzheimer :la complessità’nel paziente affetto da 
malattia di Alzheimer. (n°5 crediti formativi ).. 
“Geriatria un’ ospedale amico dell’anziano.”  
(7 crediti formativi) 
Nuove prospettive nella terapia del dolore.  
(4 crediti formativi) 
CORSI  E.C.M.2007 (7 crediti formativi): 
Corso di “aggiornamento “Argomenti di 
gastroentererologia per il pediatra di base.” 
CORSI  E.C.M.2008 : 
Attestato di partecipazione al Congresso S.I.G.O.s. 
Percorsi di cura in geriatria tra intensità e cronicità.” 
 
TOTALE crediti formativi dal 2002 al 2008:194 E.C.M. 
 
 

 



 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE
Amministrazione: ASL DI CAGLIARI

Dirigente: Casula Maria Teresa

Incarico ricoperto: Medico Specialista in Geriatria e Gerontologia

Stipendio tabellare Posizione parte fissa Posizione parte variabile Retribuzione di risultato Altro TOTALE ANNUO LORDO

€ 68.264,84€ 39.069,00 € 3.163,80 € 425,04 € 42.657,84 € 25.607,00

 
 



 


