FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefonc

Fax

E-mail

Nazionalitd

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da —-a)

» Nome e indirizzo de! datore di
favoro

» Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego
* Principall mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE & FORMAZIONE
+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Cumicuhum vitae df
[SIDB, Pierpavlo |

Sioo: PierpaoLO

L

070 609 4390

Htalfana

29,12,1955

Da: maceio 2003 A TUTTORA RESPONSABILE DELLA STRUTTURA SEMPLICE D! “IPERTENSIONE ARTERIOSA £
PREVENZIONE CARDIOVASCOLARE" PRESSO It Servizio b1 CarnioLosiA DELL'Ospepae Marino ASL - Cactian
Dat 1993 AL 2003 PRIMA AUTO CORRESPONSABILE E POI DIRIGENTE DI | LIVELLD A TEMPO PIENG FRESSO LA
STESSA STRUTTURA X
Dac 1991 AL 1993 assistenTe mepico A TEMPO PIENG ASL 20 (0661 ASLB) PRESSO LA MEDESIMA STRUTTURA

ASL 8 - viz Piero della Francesca 1 - Selargius (Ca)

Azienda Sanitaria Locale
Dirigente Medico di cardiclogia
Responsabile della struttura semplice “ipertensione arteriosa e prevenzione cardiovascolare”

Dal 1988 al 1991: Corso di specializzazione in cardiologia - 50/50
Dal 1974 al 1986: Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia - 110/110 e lode

Universita’ degli studi di Cagliari
Universita' degli studi di Cagliari

Laurea
Specializzazione

Per ulterior informazioni:
www.cedefop.eu.Intftransparency
www.europa.eu.int/comm/educationfindex_ithtmi
www.eliresev-search.com



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALE
Acquisite nef corso della vita e della
carriera ma non necessariaments
riconosciute da certificati e diplomi
uificiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capadcita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONAL}

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mulficuliurale, occcupando posfi
in cui la combnicazione & importante e in

siftrazioni in cui é essenziale lavorare in
squada (ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
df persone, progetti, bitanci; sul posto di
lavoro, in atfivité of volontariato (ad es.
ctlfura e sport), a cass, ecc.

ChapaciTA £ COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compefenze non precedentemente
indicate.

PATENTE 0 PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION]

AvLecan

Pagina 2 - Guriculum witae df
[ SIDD}, Piemaoio |

lTaLiana

InGLESE
buono
buonc
buono

[ Descrivere tali competenze ¢ indicare dove sono state acquisite. )

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Discreta padronanza dei software piu' in uso e completa conoscenza dei software professionali
specifici

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tafi competenze e indicare dove sono state acquisite.

Pat B per [a guida di autoveicoli

{ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc.]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Asl. N.8 - Cspadele Marino
Cardioiogis
i Dirigsnte Madico
i —Mair 45174

OASERL gi. 0T |,

Pt i)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intfransparency
WWW.eLropa.eu. e fed ionfindex_it.html
WWWw.eurescv-search.com




