FORMATO EUROPEQ PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZION PERSONALI

Nome Lai Pierro

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita ltalizana

Data di nascita 26/09/60

EsperiENza LAVORATIVA

* Dafe (da - a) Dal 16/ 05/ 2013 a tutt'oggi.

* Nome e indirizzo del datore di ASL Cagliari
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Sanita
» Tipo di impiego Dipendente
* Principali mansioni e responsabilita Dirigente medico di Cardiologia

* Date (da - a) Daw 18/03/2009 A 15/05/2013

* Nome e indirizzo del datore di ASL 7 Carbonia
iavoro
» Tipo di azienda o settore Sanita
* Tipo di impiego Dipendente
* Principali mansioni e responsabilita DiriGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA

Da. 1611112008 A 17/03/09
ASL 6 Sanluri

Sanita

Dipendente

DPRIGENTE MEDICO DI CARDIOLDGIA

Dac 0111071998 AL 15/11/2008
ASL 7 Carbonia

Sanita

Dipendente

Diricente MEDICO D} CARDIOLOGIA

Dac 28-05-95 a 30-09-98
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

Pagina 2 - Curdictium vitas di
{ COGNOME, nome |

A.S.L. N° 3 o Nuore
Sanra
DiriceNTE MEDICO D1 CARDIOLOGIA

Dat 01-10-95 a1 27-05-96
A.S.L. N° 3 o1 Nuoro

SANITA

Assistente Mepico o CARDIOLOGIA

Da. 14-04-92 ac 30-09-95
U.8.L. N° 10 o1 Sorcono

SanirA

iAssistenTe MEDICO D CARDIOLOGIA

20/0711994

Universita deglf studi di Cagliari
Specializzazione in Cardiologia,
valutazione di 50/50

20/03/1990

Universita degli studi di Cagliari
Laurea in Medicina & Chirurgia
valutazione 110/110 e lode




A

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisits nel corso della vita e della

carfera ma non nedesaakamente
riconosciute da certiffcati e diplomf

ufficialf,
ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
+ Capacita di serittura
+ Capacia di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONAL!

Vivers e lavorare con altre persone, in
ambienfe mulficulturale, occupando posti
in cui fa comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sporf}, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
df persone, progetti, bilanci; sul posto df
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
culfura & sport), a casa, ece.

Coapacith E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzaiure specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compefenze non pracedentemente
indicate,

PATENTE O PATENT!

ULTERIORI INFORMAZIONI

ArLeGan

Autorizzo il trattamen{o &7we| dati personail ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii.,

Data Q 93
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Francese

Francese
buono
buono
Buono

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tafi competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove scno state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. )

[ inserire qui ogni alfra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Firma




