FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome GUISO ROSSANA

ndirizzo
Telefono 070/6096439;

Fax 070/6096423
E-mail

Nazionalita italiana

Data di nascita 28109761

EsPsRiENZA LAVORATIVA
E IN AMBITO FORMATIVO

22 - 23- 30 maggio 2014

ASL 8 Cagliari, via P. della Francesca n.1, Selargius

Azienda sanitaria focale

Attivita di formatore ICF; uno strumento per fintegrazione sociosanitaria”

07 - 08- 09 maggio 2014
ASL 4 Lanusei

Azienda sanitaria locale

Attivita di formatore "ICF: applicazioni pratiche in contesti riabilitativi sanitari e sociosanitari”

18/01/14

Ordine dei Medici della Provincia di Cagliari

Ordine dei medici

Attivita di formatore :"La presa in carico sociosanitaria nel PUA delle persone con SLA™

19 -20 — 26 -27 settembre 2013

Asl di Cagliari

Azienda Sanitaria Locale

Attivita di formatore "ICF: uno strumento per lintegrazione socicsanitaria”

22— 23 marzo 2013

Ast di Cagliari

Azienda Sanitaria Locale

Attivita di formatore "L'insufficienza respiratoria: Corso avanzato sulla gestione del paziente in
ventilazione meccanica domiciliare”

Daf 1/10/2007 ad oggi .
ASL 8 Cagiiari, via P. della Francesca n.1, Selargius SN
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Azienda sanitaria locale
Dirigente medico fisiatra, con incarico a tempo indeterminato.

Presa in carico dei bisogni sociosanitari delle persone presso PUA e UVT. Referente per la
formazione per I'area medica per il distretto di Cagliari area vasta U.Q.PUA-UVT.

Anno 2012/2013

ASL 8 Cagliari.

Azienda sanitaria locale.

Partecipazione in qualita di docente .

Attivita formativa nell'ambito del percorso di aggiornamento interno della ASL.

Aprile 2012

Primo circolo didattico di Quartu S. Elena
Attivita di formazione ;" Corso ICF",
Formatore,

Anno 2011

ASL 8 Cagliari, distretto di Quartu Sant' Elena.
Attivita di formazione: "Corso ICF”.

Formatore

Dal 28/11/2012 al 16/01/2012

ASL di Oristano

Altivita di formazione :"ICF, classificazione internazionale delfunzionamento e defla salute.”.
Formatore.

Anno 2011

ASL 8 Cagliari, CSM Cagliari A.
Attivita di formazione : "Corso ICF”,
Formatore,

Dal 23/07/1999 al 01/10/2007

Asl 7 Carbonia, Via Dalmazia Carbonia.

Incarico a tempo indeterminato di dirigente medico fisiatra
Servizio matemo infantile.

Ambito: riabiitazione eta evolutiva e adulti.

Dal 2006 af 2008.
Asl 7 Carbonia/ Regione Sardegna.
Partecipazione a progetto di ricerca sulla sclerosi multipla.

Dal 2005 al 2006

Asl 7 Carbonia,
Incarico di rappresentants fisiatra della As! presso la commissione regionale sulla riabilitazione,

Dal 1998 al 1999.
Centro C.D.R. , via Zagabria Cagfiari.

Incarico di consulente fisiatra e direttore sanitario in regime di libera protessione.

Dal 1995 al 1999

wwav.eurescy-seatch.com

Centro fisioterapico Sardo, via S. Antonio Quartu S. Elena. P

Incarico di consulente fisiatra in regime di fibera professione. }
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Dal 1996 al 1999
Centro di Medicina Riabilitativa, via Olanda Quartu S. Elena.
incarico di consulente fisiatra in regime di libera professione.

Dal 1996 al 1899.
Centro di fisiochinesiterapia il Sarcidano, Isili.
Incarico di consulente fisiatra e direttore sanitario in regime di libera professione,

Dal 1995 al 1999.
Studio multiprofessionale Arcoiris, via Messina, Quartu Sant' Elena,
Libera professione come fisiatra.

Dal 1991 al 1992

ASL 3 Nuoro
Incarichi di sostituzione di medicina di base e guardia medica.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da - a) Dal 20/11/2012 al 12/12/2012]
“La cura e il prendersi cura “ per un tot. di 15 ore,
¢+ Nome e tipo di istituto di istruzione ASL Cagliari
o formazione
+ Principali materie / abifita La presa in carico sociosanitaria.

professionali oggetto dello studio

Dal 25/10/2012 al 22/11/2012

“La qualita della cura."per un tot. Di 12 ore.
ASL Cagliari.

La presa in carico sociosanitaria.

Dal 20/09/2012 al 18/10/2012

* La salute del sistema che cura "per un tot di 15 ore.
ASL. Cagliari.

Prevenzione del rischio burn-out negli operatori sanitari.

Dal 191212011 al 03/02/2012.

" Classificazione ICF, un nuovo approccio multidimensionale alla comprensione dello ststo di
salute delle persone” per un tot. Di 24 ore.

ASL Cagliari.

Dal 28/11/2011 al 16/01/2012
“ICF, classificazione internazionale del funzionamento della salute e della disabilitd". Tot.
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ore,
ASL di Oristano.

Dal 25/05/2011 al 27/05/2011.
* Clima di lavora, comunicazione e lavoro d'equipe “ Tot. 22 ore e 30min,
ASL Cagliari.

Dal 29/11/2010 ai 09/02/2011.

“Neuropsicclogia clinica dei disturbi acquisiti nell'adulto e nellanziano .
Tot. 10 giornate.

ASL Cagliari.

Da Marzo & Giugno 2010.

* Utilizzo e applicazione di ICF nella valutazione e monitoraggio dei percorsi di presa in carico
territoriali.”, tot 88 ore .

ASL Caghiari.

Daf Aprile a Giugno 2009.
"|CF, formazione e applicazione per la valutazione multidimensionale nel distretto
sociosanitario ., tot 50 ore.

ASL Cagliari.

Dal 4 al 5 Giugno 2009.
“Corso sulle diplegie e valutazione del cammino ",
Facolta di Medicina delfUniversita di Cagliari.

Anno 2003
“Corso di psicomotricita nell'eta evolutiva “, tot 90 ore,
Asl Carbonia_lglesias.

Novembre 2005
Specializzazione in Medicina fisica e riahilitazione, Vot 70/70.

Anni1991-1992

Corso di audiopsico-fonologia sec il Metodo Tomatis.

Parigi.

Ambito: la rieducazione posturale attraverso 'ascalto sec. Il met. Tomatis.

Anni 1991-1992,

Corse sul Metodo Mezieres, in tre step della durata di 30 giorni, 15 giorni e 15 giorni.
Centro Bertele, Via Zanella Milano.

Ambito: la rieducazione posturale sec. H metodo Mezieres.

23 Luglio 1990.
Laurea in Medicina e chirurgia, vot. 110/110 e lode.
Facoltd di Medicina e chirurgia , Univerita degli studi di Cagliari.

Maturita classica.
Liceo classico di Nuoro.
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» Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (e pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONAL!
Acquisite nel corso della vita e defla
caifiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MabRrELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA £ COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e favarare con aftre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale Javorare in
squadra {ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bifanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato {ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION

AlLLEcAT!
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hrauano

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

ESpERIENZA DI LAVORO 1IN EQUIPE DA CIRCA 30 ANNI SIA IN AMBITO LAYORATIVO CHE NEL VOLONTARIATO PRESSO LA
Comunira’ MissionariA DI VfLAAR£GIA, IN AMBIENTE MULTICULTURALE CON RUOL! Df COORDINAMENTO E Dt
RESPONSABILITA IN CAMPO FORMATIVO.

Ho SVOLTO It RUDLO DI RESPONSABILE SANITARIO DI DIVERS! GENTR! DI RIABILITAZIONE E FISIOCHINESITERAPIA CON
RUOLO DI COORDINAMENRO DELL'EQUIPE DI LAVORO E, N CAMPO ASSOCIAZIONISTICO E DEL VOLONTARIATG SVOLGO
TUTTQRA FUNZIONI DI COORDINAMENTO DI GRUPPI CON FINALITA FORMATIVE.

P. C. A LIVELLO BASE NELLE MANSIONI LAVORATIVE.
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