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» Principali mansioni e responsabilita
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Dal 16/01/2013 a oggi
Azienda Sanitaria Locale n. 8 Cagliari

Centro Regionale Trapianti- PO BINAGH!

Dirigente Medico | livello & tempo indeterminato presso Coordinamento Regionali Donazioni e
Trapianti

Coordinamento medico h24 delle donazioni & | trapianti d'organi  tessuti a livello regionale
Valutazione idoneita dei potenziall donator di organi e tessuti,

Allocazione degli organi donatiin Sardegna e coordinamento degli scambi con ie altre regioni
Reclutamento e gestione dei donatori volontari di cellule staminali midaliari

Valutazione medica dellidoneita dsi donatori volontart di celiule staminali smopoisliche del
Registro Sardo donatert volontari di midollo osseo(iscrizione, work up e follow up)

Programmazione ¢ parteclpazione in qualita di relatore in corsi di Formazione destinati al
personale sanitario regionale suf tema defla donazione degli orgeni e tessuli.

Dal 16/08/2012 al 15/01/2013
Azienda Ospedaliera G. BROTZU Cagliart

Dipartimento di Diagnosi e cura Servizio di Immunoematologia e Centro Trasfusionale
Dirigente Medico | fivello a tempo indeterminato di Medicina Trasfusionale
Attivita di laboratorio e clinica di medicina frasfusionale

Da settembre 2009 al 15/08/2012

ASL n°7 CARBONIA.

U.0. di Medicina Trasfusionale del P.0.Sirai

Dirigente Medico | livelio a tempo indeterminato df Medicina Trasfusionale

Altivita di laboratorio e clinica di medicina frasfusionale, traltamento dei pazienti talassemici e
det pazienti onco-ematologici{con particolare riferimento a mislodisplasie) in regime di D.H.



+Date {da -a) Da ottobre 2008 a settembre 2009
+ Nome e indirizzo del datore dilavoro ~ ASL n°7 CARBONIA.

+ Tipo di azienda o settore U.0. di Medicina Trasfusionale del P.O.Sirai

* Tipo di impiego Dirigente Medico ! livello a tempo determinato di Medicina Trasfusionale

+ Principali mansioni e responsabilit Attivita di laboratorio e clinica di medicina trasfusionale,
trattamento dei pazienti talassemici e dei pazienti cnco-ematologici{con particolare
riferimento a mielodisplasle) in regime di D.H.

+ Date (da - a) Da luglie 2007 a ottobre2008

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL n°6 SANLURI

+ Tipo di azienda ¢ settore Centro Trasfusionale del P. . di San Gaving Monreale

» Tipo di impiege Incarico libero professionale -disciptina IMMUNOEMATOLOGIA

* Principali mansioni & responsabllita  atlivita di laboratorio  clinica di medicina frasfusionale

«Date (da-a} Da novembre 2607 a glugno 2008

* Nome e indirizzo del dafore di lavoro ASL n® 6 SANLURI

+ Tipo di azienda o sattore Setvizio df Patologia Clinica del P, O, *N.$. di Bonaria” San Gavino Monreale

* Tipo di impiego Dirigente Medico ex. 1° livello a tempo determinato nella disciplina di Patologia Clinica

« Principali mansioni e responsabilita  Aftivita di laboratorio

*Date (da— a) Da settembre 2005 a ottobre 2007

* Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL n°5 ORISTANO

+ Tipo di azienda o settore Servizio di Continuita Assistenziale

* Tipo di impiego incarico a tempo indeterminato presso la sede di Orlstano

* Principall mansioni e responsabilita Attivita clinfca di Confinuita Assistenziale

+ Date {da~ a) Da maggio 2004 a maggio 2005

+ Nome e indirizzo def datore dilavoro A.S.L. n° 7 CARBONIA

» Tipo di azienda o setiore CENTRO TRASFUSIONALE P.O. F lli Crobu IGLESIAS
» Tipo di impiego contratto di collaborazione

* Principali mansioni e respensabilitd  aftivita di laboratorio e clinica di medicina trasfusionale
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*Date (da - a) 2003-2004
« Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 5 ORISTANO
* Tipo di azienda o seflore  servizio di Continuita Assistenziale
* Tipo di impiego incarico a tempo indeterminato presso Ia sede di Simaxis
* Principali mansioni e responsabilita  Attivita clinica di Continuita Assistenziale

+Date {da~a) Da settembre 2002 a dicembre 2002
* Nome e indirizzo del dafore di lavoro  A.S.L. N°7 CARBONIA
* Tipo di azienda o setore  reparto di riabifitazione presso C.T.0, di Iglesias
» Tipo di impiego contratto di collaborazione
* Principall mansioni e responsabilita  Atfivita clinica di Medicina Interna

+Dafe {da—a) Da dicembre 2001 a giugno 2002
* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro A.S.L. n®3 NUORO
* Tipo di azienda o settore  Centro Trasfusionale del P. 0. San Francesco

+ Tipo di impfego Dirigente Medico di | livello a fempo determinato Disciplina IMMUNOEMATOLOGIA
« Principali mansioni e responsabifita  Aftivita di laboratorio e clinica di medicina trasfusionale, partecipazione a seduts di

Aferesi produttiva e ferapeutica

*Date (da-a) 2000-2001

+ Nome ¢ indirizzo de! datore di lavoro Casa di Cura Villa Verde di Cagliari
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di implego Incarico libero-professionale

» Principali mansfoni e responsabifita  Attivita clinica Medico Assistente

* Date (da - a) Da marzo 2000 a aprile 2000
* Nome e indirizzo del datore di lavoro A.S.L. n°8 CAGLIARI
« Tipo di aziends o settore | Divisione Medicina del Presidic Ospedaliero S8, Trinita
+ Tipo di impiego Dirigente Medico di | fivello a tempo determinato di MEDICINA INTERNA
* Principali mansioni e responsabilitd  Attivita clinica di Medicina Interna

+ Date (da-a) Dal novembre 1898 2 ottobre 1999
* Nome @ indirizzo del datore di lavoro  Policlinico Universitario

* Tipo di azienda o settore Istituto di Medicina Interna Dipariimento di Scienze Mediche Intarnisliche "M. Aresu”

» Tipo di impiego Medico Interno
* Principali mansionl e responsabllith  Attivita clinica a titolo volontario
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a) Ottobre 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Les Heures Universita di Barcellona e Programma Formazione Trapianto dej Centro Nazionale
o formazione Trapianti
* Principali materie / abifita Coordinamento donazioni & trapianti di organi e tessuti

professionalf oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Diploma TPM (Transplant Procurement Management Jeonseguito mediante il Corso Nazionale
+ Livello nella classificazione tenttto a Imola, Italia
nazionale (se pertinente)

*Dale (da~a) Ottobre 1998
+ Nome e fipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Cagliari
formazione
* Principali materie / abilita Specializzazione in Allgrgologia ed Immundiogta clinica
professionalf oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Diploma di Specislizzazione in Allergologia ed Immunologia clinica con fa
* Livello nella classfficazions nazionale votazione di 50/50 e lode
(se pertinente)
* Date (da—a) 1994
+ Nome e fipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Cagliari
formazione

+ Principali materie / abifita
professfonali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita Abilitazione alf'esercizio della professione medica
« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
* Dafe {da - a) 1993
* Nome & tipo di Isfituto di istruzions o Université degli Studi di Cagliari
formazione

* Pringipali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia con 1a votazione di 110/110 ¢ lode
+ Livello nella classificazione nazionale.
{se pertinente)
* Date (da—a) 1983
* Nome e tipo di istituto di istruzione o Liceo classico Dettori di Cagliari
formazione

* Principali materie/ abilitd

professionali oggetto deflo studio

¢ Qualifica conseguita Diploma di Maturita classica
* Livello nella classificazione nazionale

(se pertinente)
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CAPAGITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e delia
carifera ma non necessariamento
riconosclute da certificat! e diplomi
ufficlali,

+ Capacita di fettura
+ Capacita dl serittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL}

Vivere e lavorare con afire persons, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui Ia comunicazione é importants e In

sifuazioni in cui 6 essenzialg lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progefti, bifanci: sul posto f
lavoro, in affivité di volontariato (ad es.
cultura 6 sport), a casa, gce.

CAPACITA £ COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, affrezzature specifichs,
macchinari, gce,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compslenzs non precedentemente
indlcafe,

PATENTE O PATENTH

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE Inglese

{Indicare la fingua]
Discreto
discreto
discreto

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere fali competenze e indicare dove-sono state acquisite. |

Utilizzo di Windows, Office, Internet Explorer, Access- Software GEDON per fa gesfione dei
donatori d'organo, LURTQ per la fista unica d'attesa Trapianti d'Organo.

[ Descrivere tall competenze e indicare dove sono state acquisite, |

[ Descrivere tali competenze ¢ indicars dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
8ce. }

[‘Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |



Autorizzo iHrattamente def miel dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm. i,

Data_ A3 {/ 05—/ ALY Firma
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