FORMATO EURQPEO
PER IL CURRIGULUM
VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Lucgo e data di nascita
Codice fiscale

| ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

dicembre 2012 — giugno 2013

Nome e tipo di istituto di
formazione

Principali materie oggetto
dello studio

Qualifica conseguita

ottobre 2006 - marzo 2008

Nome e tipo di istituto di
formazione

Principali materie oggetto
dello studio

Qualifica conseguita

dicembre 2008 - dicembre 2009

Nome e tipo di istituto di
formazione

Curricufum Vitae Roperta Rosmarino

Roberta Rosmarino

070 609 3859
robertarosmarino@as|8cagliari.it

Cagliari 2 gennaio 1973

RSM RRT 73A42B 354K

Master in Management e funzioni di coordinamento delle
professioni sanitarie conseguito in data 26/06/2013,

Universitd degli Studi di Roma Unitelma Sapienza Universita
Telematica Facolta di Giurisprudenza.

Management, organizzazione e gestione delle risorse umane, diritto
del iavoro e confronto negoziale nellarea delle risorse umane,
normativa sui processi di digitalizzazione delle pubbliche
amministrazioni, sanita digitale, contabilita pubblica, management e
organizzazione del sistema sanitario, management e risorse
finanziarie.

Master in Management e funzioni di coordinamento delle
professioni sanitarie.

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Qstetriche
conseguita in data 12/03/2008.

Universita degli Studi di Roma Tor Vergata Facolta di Medicina e
Chirurgia.

Management sanitario, legislazione e politiche sanitarie,
metodologia della ricerca infermieristica, pedagogia generale e
scciale, psicologia generale, psicologia sociale e del lavoro,
sociologia generaie e del lavoro, epidemiclogia ed igiene.

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche.

Percorso formativo per Facilitatori e Valutatori dell'accreditamento
istituzionale per le Strutture Sanitarie e Socio Sanitarie Pubbliche e
Private.

Regione Autonoma della Sardegna, Assessorato delllgiene e
Sanita e del’Assistenza Sociale, Servizio Assistenza distrettuale e
ospedaliera ed Osservatorio epidemioclogico in collaborazione con
FAgenzia Sanitaria e Sociale Regionale Emilia Romagna.
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Principali materie oggetto
dello studio

Qualifiche conseguite

marzo 2009 - maggio 2009

Nome e tipo di istituto di
formazione

Principali materie oggetto
dello studio

Qualifica conseguita

settembre 1986 - marzo 2000

Nome e tipo di istituto di
formazione

Principali abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita
Albo professionale

ESPERIENZA LAVORATIVA |

Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da— a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Curictifum Vitas Roberta Rosmarino

fl sistema Qualitd: concetti generali, approccio sistemico, sistema di
gestione. Sistemi di Qualita 1SO: norme EN 18O 19011-2002, EN
ISO 9000-2005, UNI EN ISO 9001-2008. Autorizzazione e
accreditamento in Sanitd. 1| modello della Regione Sardegna. |
modelli di eccellenza. Il Problem solving: metodi e strumenti.
Elementi metodologici per la gestione dei gruppi di lavoro.
Facilitatore dellaccreditamento istituzionale per le Strutture
Sanitarie e Socio Sanitarie Pubbliche e Private.

Auditor del sistema di gestione per la qualitd nel settore sanita
secondo la norma ISO 19011.

Corso di formazione manageriale per referenti qualitd e risk
management.
Scuola di Direzione Aziendale delf Universita Bocconi

Gestione del rischic e audit nelle aziende sanitarie, I'approccic
manageriale alla gestione del rischio, aspettt organizzativi ¢ clinical
risk management, strumenti retrospettivi e prospettici per la
gestione del rischio clinico, il ciclo di audit.

Referente Qualita e Risk Management.

Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
conseguito in data 30/03/2000.
Universita degli Studi di Cagliari Facolta di Medicina e Chirurgia.

Pianificare, gestire e valutare l'assistenza infermieristica generale

sotto il profilo preventivo, curativo, palliativo e riabilitativo.
Competenze di natura assistenziale, tecnica, relazionale ed
educativa.

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere.
Iscritta al Collegio IPASVI della provincia di Cagliari dal 10/05/2000,
n. iscrizione 5504.

08/07/2013 ad oggi

Azienda USL Cagiiari -
Compiessa Area Nursing.
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, rapporto di lavoro
a tempo indeterminato.

Supporto alte attivita della struttura.

Direzione Generale- Struttura

15/12/2008 al 07/07/2013

Azienda USL Cagliari - Direzione Generale- Struttura
Complessa Pianificazione e Controllo Strategico, Qualita e Risk
Management.

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, rapporto di lavoro
a tempo indeterminato.
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Principali mansioni e Infermiera referente Area Qualita e Risk Management con
responsabilitd responsabilita sui seguenti progetti:

+“Clean Care is Safer Care” e “Save Lives:Clean your
Hands”, un progetto di Patient Safety promosso
dall'Grganizzazione Mondiale della Sanita (OMS) di cui [a ASL di
Cagliari & Pazienda promotrice nella Regione Sardegna.
Supporto alla pianificazione, programmazione e coordinamento
degli eventi formativi, dellimplementazione del protocolio OMS e
delle attivita degli infermieri addetti al controllo delle infezioni dei
sette Presidi Ospedalieri aziendali; docente ai corsi di
formazione;

*Protocollo aziendale Prevenzione Sorveglianza e Controllo

delle Infezioni Correlate all’Assistenza (1.C.A.), un progetto
che definisce la composizione e il funzionamento degli
organismi aziendali e di Presidio Ospedaliero per la lotta alle
LC.A. Supporto al coordinamento di un gruppo di lavoro
multidisciplinare per la redazione del Protocollo Aziendale,
componente del Comitato di Coordinamento Aziendale dei
Comitati Infezioni Ospedaliere dei Presidi Ospedalieri della ASL
di Cagliari; Supporto alla pianificazione, programmazione e
coordinamento degli eventi formativi;

*Progetto Formativo Aziendale: “ll controllo delle infezioni
correlate all’assistenza”: Progettazione del percorso formativo,
coordinamento e gestione dell’attivita didattica;

sProtocollo aziendale “Prevenzione delle cadute accidentali

in  Ospedale”: coordinamento del gruppo di lavoro
multidisciplinare per a redazione del protocollc e
sperimentazicne nelle unita operative aziendali; Supporto alla
pianificazione, programmazione e coordinamento degli event
formativi;

eProcedura per la definizione di linee di indirizzo per la
gestione del Consensc Informato: collaborazione in un
contesto multidisciplinare e multiprofessionale per la redazione
del protocollo aziendale;

*Progetto Regionale L.R. 7/2007 Promozione della ricerca
scientifica e dellinnovazione tecnologica in Sardegna: titolo
del Progetto “Identificazione delle aree di rischio clinico nella
Asl di Cagliari, progettazione e implementazione di un sistema di
rilevazione degli eventi avversi (Incident Reporting System):
supporto al coordinamento delle attivita per la realizzazione del
progetto, alla raccolta, analisi @ presentazione dei risultati e alla
rendicontazicne finale alla regione;

*Referente per fa formazione della Struttura: collaborazione
con ['Area Formazione Aziendale per la progettazione e
realizzazione delle attivitd formative aziendali organizzate dalla
Struttura.
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Date (da—a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)
Nome e indirizzo del datore di
lavore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da ~ a)
Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Curricutum Vitae Roberta Rosmarino

01/09/2010 al 31/10/2010

ASL n. 8 Cagliari via Peretti n. 2 Cagliari.

Struttura Semplice Dipartimentale Funzioni connesse alle
Autorizzazioni e Accreditamento Erogatori Sanitari e Socio
Sanitari.

Componente esperto del gruppo di lavoro tecnico sanitario della
ASL di Cagliari per l'accreditamento istituzionale delle Strutture
Sanitarie pubbliche e private.

Informazione e assistenza relativa alle istanze inoltrate alla ASL di
Cagliari dagli erogatori sanitari e socio sanitari privati. Accoglimento
e verifica della documentazione inoltrata e redazione relazione
finale al servizio competente dell'Assessorato.

03/10/2008 al 14/12/2008

ASL n. 8 Cagliari via Is Guaddazzonis n. 2, 09126 Cagliari.
Presidio Ospedalierc Binaghi, Day Hospital Centro Trapianti
Midollo Osseo.

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, rapporto di lavoro
a tempo indeterminato, articolato su due turni.

Assistenza infermieristica generale e specifica diretta al paziente
con patologia ematologica ed onco ematologica. Preparazione,
allestimento e somministrazione della terapia antiblastica.

02/09/2004 at 01/03/2005. (in aspettativa dalla ASL di Cagliari),
Azienda Ospedaliera Brotzu P.zzle Ricchi 09121 Cagliari, Terapia
semi intensiva del Centro Trapianti di fegato e rene-pancreas -
Divisione di Chirurgia Generale,

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, rapporto di lavoro
a tempo indeterminato, articolato su tre turni.

Assistenza infermieristica generale e specifica al paziente
sottoposto a trapianto di fegato efo ad alta chirurgia toraco-
addominale.,

11/03/2004 al 02/10/2008

ASL n. 8 Cagliari via |s Guaddazzonus n. 2 09126 Cagliari.
Presidio Ospedaliero Binaghi Reparto 1* U.O. Pneumologia.
Collaboratore Professionale Sanitario infermiere, rapporto di lavoro
a tempo indeterminato, articolato su tre turni.

Assistenza infermieristica generale e specifica diretta al paziente
con patologia respiratoria prevalentemente oncologica.

10/04/2003 al 30/09/2003 (in aspettativa dal’Azienda S.Anna di
Como).

ASL n. 8 Cagliari via Is Guaddazzonis n. 2 09126 Cagliari.

Presidio Ospedalierc Binaghi, Centro Sclerosi Multipla.
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, rapporto di lavoro
a tempo determinato, articolato su tre turni.

Assistenza infermieristica generale e specifica, al paziente con
sclerosi multipla.

10/08/2G00 al 10/03/2004
Azienda Ospedaliera S. Anna via Napoleona n. 60 22100 Como,
Reparto di Terapia Intensiva Neonatale.

Pagina 4 di 11



Tipo di impiego Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, rapporto di lavoro
a tempo indeterminato, articolato su tre turni.

Principali mansioni e Assistenza infermieristica generale e specifica al neonato

responsabilita pretermine ed alla famiglia. Assistenza infermieristica generale e
specifica al neonato a termine con patologia specifica.
Collaborazione col team per la gestione ed esecuzione del trasporto
neonatale su strada ed elicottero con incubatrice da trasporto.

Date (da—a) 1/05/2000 al 9/08/2000
Nome e indirizzo del datore di  Istituto Clinico Villa Aprica via Casfel Carnasino n. 10 22100
lavoro Ceomo, U.0. Medicina.
Tipo di impiego Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, rapporto di lavoro
a tempo indeterminato, articolato su tre turni.

Principali mansioni e Assistenza infermieristica generale e specifica al paziente con
responsabilita patologia medica, cardiologica ed oncologica,

| DOCENZE |

* Docenza presso il Corso di Operatore Socio Sanitario, Materia; lgiene alla persona, mobilita e
trasporto, (25 ore). Incarico conferitc da Evolvere SRL via Farina n. 38, Cagliari, anno 2014;

x Docenza presso il Corso di Operatore Socio Sanitario, Materia: Organizzazione dei Servizi
Socio Sanitari, (30 ore). Incarico conferito dailIFOLD (Istituto Formazione Lavoro Donne) via XXVIIl
Febbraio n. 2, Cagliari, anno 2012-2013;

* Professore a contratto presso il Corso di Laurea Spacialistica in Scienze Infermieristiche ed
Ostetriche, Materia: Assistenza basata sulle evidenze |, SSD MED 45, | anno Il semestre (16 ore
annuali). Incarico conferito dallUniversita degli studi di Cagliari facolta di Medicina e Chirurgia anni
accademici 2009-2010 ¢ 2010-2011;

*x Professore a contratto presso | Corso di Laurea in Infermieristica, Materia: Infermieristica
Clinica, SSD MED 45, | anno Il semestre (37 ore annuali, 30 ore annuali per 'AA 2010-2011).
Incarico conferito dail'Universita degli studi di Cagliari facolta di Medicina e Chirurgia anni accademici
2008-2009, 2009-2010 e 2010-2011;

* Tutor didattico presso il Corso di Laurea in Infermieristica, Materia: Metodologia della ricerca (40
ore). Incarico conferito daff'Universita degli studi di Cagliari facoltd di Medicina e Chirurgia anni
accademici 2011/2012, 2012/2013;

Docente nei seguenti corsi di formazione:

La sicurezza del paziente e il rischio clinico — giornate informative su incarico della ASL 8,
formazione residenziale anno 2012, per ore 18 e 16 crediti ECM;

Clean Care is Safer Care e Save Lives Clean your Hands su incarico della ASL 8, formazione
residenziale anno 2010, per ore 1 e 1 credito ECM;

Il risk management in oncologia organizzato dalla ASL. di Cagliari, formazione residenziale anno
2011, (delibera n. 1418 del 24/10/2011) per ore 36 e 36 crediti ECM:

Corso di formazione “L’allattamento al seno per operatori sanitari su incarico del’Azienda
Ospedaliera S. Anna di Como, per ore 25.5.
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| CoLLABORAZIONI

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiege

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Madrelingua

Altre lingue

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Curricutm Vitae Roberta Rosmarino

Dal 21/03/2012 ad oggi
Assessorato Regionale delllgiene e Sanita Regione Sardegna

Componente del Nucleo Tecnico Regionale e Gruppo di Lavoro
Regionale per [PAutorizzazione e [I'Accreditamento delle
Strutture Sanitarie e Sociosanitarie (Decreto RAS n. 14 del
21/03/2012).

Funzioni: espletamento attivita istruttoria  sulla  verifica di
compatibilitd di nuove strutture sanitarie, supporto al competente
servizio dell'assessorato per Il rilascio autorizzazione all'esercizio e
accreditamento di strutture ad elevata complessita, revisione
accreditamenti provvisori e istruttoria pratiche nuovi accreditamenti,
collaborazione alla definizione di ulteriori requisiti in materia di
accreditamento di qualita, effettuazione di audit di verifca.

Anno accademico 2009-2010, 2010-2011, 2011-2012, 2012-2013
Universita Carlo Cattaneo LIUC Castellanza (VA).

Referente di tirocinio per Farea risk management agli studenti
del Master Universitario di | livello in Management
infermieristico per le funzioni di coordinamento.

Referente di tirocinio nellArea Risk Management.

Italiano

Inglese e Francese
Scolastica
Scolastica
Scolastica

Buona conoscenza e utilizzo di Microsoft Word, Microsoft Excel e
Power Point. Navigazione e ricerca su internet e gestione della
posta elettronica.
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POSTERE
PUBBLICAZION] SCIENTIFICHE

POSTER Zanolla G.M., Rosmarino R., Pilloni R., Storelli U., Sperimentazione
di un progetto di prevenzione delle cadute accidentali in ospedale
nella ASL. di Cagliari, Atti del Congresso Nazionale SiTl, 3-8 ottobre
2012

Argiolas F., Faedda M.R,; Serafini V., Basciu P., Piloni R.,
Rosmarino R., Carboni E.: L'igiene delle mani in ospedale: risuftati
€ criticita nel corso del tempo.

Poster presentato in occasione del 4° Congresso Nazionale della
Societa ltaliana Multidisciplinare per la Prevenzione delle infezioni
nelle Organizzazioni Sanitarie (SIMPIOS), Centro Congressi Torino
Incontra Torino 10-12 maggio 20710.

Argiolas F., Faedda M.R.; Serafini V., Pilloni R., Rosmarino R.,
Carboni E. Prevenzione delle infezioni correlate allassistenza:
esperienza di un Ospedale Oncologico di riferimento regionale.
Poster presentato in occasione della Xl Conferenza Nazionale di
Sanitad Pubblica, Napoli 15-17 ottobre 2009.

PUBBLICAZIONI Zanolla G.M., Rosmarino R., Pilloni R., Storelli U., Sperimentazione
di un progetto di prevenzione delle cadute accidentali in ospedale
nella ASL di Cagliari, Atti del Congresso Nazionale SiTl, 3-6 ottobre
2012

Argiolas F., Faedda M.R.; Serafini V., Pilloni R., Rosmarino R.,
Carboni E.; Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza:
esperienza di un Ospedale Oncologico di riferimento regionale. Atti
della X! Conferenza Nazionale di Sanitd Pubblica, Napoli 15-17
ottobre 2009,

Merazzi D., Conti M., Faldini P., Romoli R., Rosmarino R,
Trattamento analgesico~sedativo in corso di ventilazione meccanica
in neonati VLBW. Atti del Vill Congresso Nazionale della Societa
italiana di Neonatologia, Genova, 29 maggio — 1 giugno 2002,
Centro Congressi “Magazzini del Cotone”.

AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

1. Corso di aggiornamentc su Coordinamento, Posizione Organizzativa e Dirigenza: prospettive dei
percorsi di carriera delle professioni sanitarie, organizzato dalla ASI di Cagliari in data 13/12/2013,
attivita formativa ECM con test finale, 9 crediti ECM;

2. Corso di aggiornamento su Evidence in Practice organizzato dafla AS| di Cagliari in data 11 e 12
novembre 2013, attivitd formativa ECM con test finale, 16 crediti ECM;

3. Corso di aggiornamento: Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione
evento formativo FAD 27/09/2013, organizzato dal Ministero della Salute, attivita formativa ECM con
test finale, 20 crediti ECM:
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10.

11.

12.

13.

14

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Corso di aggiornamento: L'audit Clinico evento formativo FAD 28/08/2012, organizzato dal Ministero
della Salute, attivita formativa ECM con test finale, 12 crediti ECM;

Corso di aggiornamento: La Comunicazione in Ospedale: fondamento della crescita tra operatori e nel
rapporto con il paziente, organizzato dalla ASL di Cagliari il 8/9/22/23 marzo 2012, attivita formativa
ECM con test finale, 34 crediti ECM;

Corso di aggiornamento: Alfabetizzazione inglese scientifico, organizzato dalla ASL di Cagtiari, dal 28
settembre al 30 novembre 2011 (30 ore totali), attivita formativa ECM con esame finale, 40 crediti ECM:

Corso di aggiornamento: | processi di qualita, certificazione e accreditamento, organizzato dalia ASL di
Cagliari il 9 febbraio a 2011 (4 ore totali), attivita formativa ECM con test finale, 4 crediti ECM:

Corso di aggiornamento: L'audit clinico quale strumento di governo del rischio clinico, organizzato dalla
ASL di Cagliari dal 14 al 17 novembre 2011 (32 ore fotali), attivitad formativa ECM con test finale, 35
crediti ECM;

Corso di aggiornamento: La Dirigenza e i quadri intermedi delle professioni sanitarie. Ruolo e prospettive
nell'ambito della Pubblica Amministrazione”, organizzato dafla ASL di Cagliari il 6 dicembre 2011 8 ore
totali), attivitd formativa ECM con test finale, 9 crediti ECM;

Corso di aggiornamento: il controllo delle infezioni correlate all'assistenza, organizzato dalla ASL di
Cagliari dal 18/01 al 08/02/2011 (6 giornate per 40 ore totali), attivita formativa ECM con test finale, 44
crediti ECM;

Cerso di aggiornamento: Infezioni correlate all'assistenza: epidemioiogia, patogenesi ed evidenze per
una prevenzione efficace, organizzato dalla ASL di Cagliari il 05/05/2011 (per 5 are totali), attivita
formativa ECM con test finale, 5 crediti ECM:;

Convegno: Sala Operatoria e Documentazione Infermieristica, un rebus per tutti? VI Convegno
Regionale organizzato dall'associazione Italiana Infermieri di Camera Operatoria Ragione Sardegna il 7
maggio 2011, attivitd formativa ECM con test finale, 4 crediti ECM;

Congresso regionale AIPO Sardegna organizzato dall’Associazione ltaliana Pneumologi Ospedalieri il 10
novembre 2011;

Corsa di aggiornamento: L'inserimento del'operatore socio sanitario nei contesti operativi: declinazione
€ organizzazione delle sue competenze per l'integrazione nei team infermieristici, organizzato dalla ASL
di Cagliari il 23 marzo 2011 (per 8 ore totali), attivita formativa ECM con test finale, 9 crediti ECM:

Corso di aggiornamento: L’azione amministrativa e la disciplina del procedimento amministrativo,
organizzato dalla ASL di Cagliari il 6 e 30 maggio 2011;

5° Convegno Nazionale OCST, Organizzazione Centro Sud Trapianti, organizzato dalla ASL di Cagliari
it 1e 2 ottobre 2010 (per 8 ore totali), attivita formativa ECM con test finale, 8 crediti ECM:

Corso di aggicrnamento: FAD Asepsi L'igiene delle mani come strumento di prevenzione e contrasto
delle infezioni correlate all'assistenza ICA, organizzato da S&C Consulting Medical Evidence, dal 20/09
al 28/12 2010, attivita formativa ECM con test finale, 15 crediti ECM;

Corso di aggiormnamento: Audit e EBM, organizzato dalla ASL di Nuoro il 9 e 10 settembre 2010 (per 16
ore totaliy;

Congresso Nazionale SIMPIOS organizzato dalla Societa Haliana Multidisciplinare per la Prevenzione
delle Infezioni nelle Organizzazioni Sanitarie dal 10 al 12 maggio 2010, attivitd formativa ECM con test
finale, 10 crediti ECM;

Corso di aggiornamento: Infezioni correlate alle pratiche assistenziali: epidemiologia, patogenesi ed
evidenze per una prevenzione efficace, organizzato dalla ASL di Cagliari il 5/05, 29/09, 27/10 e
24/11/2010 (per 15 cre totali), attivita formativa ECM con test finale, 15 crediti ECM;

Corso di aggiornamento: La sicurezza del paziente e il rischio clinico — giornate informative, organizzato
dalla Asl di Cagfiari il 17 dicembre 2010, attivita formativa ECM con test finale, 4 crediti ECM;

Corso di aggiornamento: La presa in carico del paziente: percorso oncologico nel Presidio A. Businico, |i
cancro: cenni di biologia, terapia e clinica, Il paziente oncologico: corpo e psiche, giornata formativa
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23.

24,

25,

26.

27.

28.

29.
30.

31

32.

33.

4.

35.

36.

37.

38.

39.

4Q.

41.

42.

inserita nellambito del Progetto Formativo Aziendale “L'infermiere oggi nel centenario della nascita di
Florence Nightingale, organizzato dalla ASL di Cagliari il 18 novembre 2010;

Corso di aggiornamento: L'approccio sistemico alle infezioni Correlate alle Pratiche Assistenziali (ICPA)
in una logica di qualita, sicurezza e gestione del rischio, organizzato dalla ASL di Olbia il 19,20,21
novembre 2009, attivita formativa ECM con test finale, 9 crediti ECM;

Corso di aggiomamento: Sala Operatoria: Esigenze Strutturali, Necessitd Organizzative e Sicurezza,
organizzato dall’Associazione ltaliana Infermieri Camera Operatoria Regione Sardegna # 10 ottobre
2009, attivita formativa ECM con test finale, 5 crediti ECM;

Seminario: |l risk management, il patient safety e la gestione del rischio clinico, organizzato dalla ASL di
Cagliari il 18/03/2009;

Seminario: 1l risk management, il patient safety e la gestione del rischio clinico: aspetti legali e
assicurativi, organizzato dalla ASL di Cagliari it 8/04/2009;

Corso di aggiornamento: Un'assistenza pulita & un’assistenza pil sicura, “Save Lives: Clean your
Hands”, organizzato dalla ASL di Cagliari il 11 giugno 2009;

Corso di aggiornamento: Percorso formativo per valutatori dell'accreditamento I modulo, organizzato
dalla ASL di Sassari dal 14 al 18/12/2009, attivita formativa con test finale, 39 crediti ECM;

Corso di aggiornamento BLSD, organizzato da ASL & Cagliari il 12 giugno 2008;

Seminario: Presentazione Piano Sanitario Regionale ASL 8 Cagliari; organizzato daila ASL di Cagliari, 3
crediti formativi ECM;

Corso di aggiornamento: Le disuguaglianze di assistenza sanitaria in Italia, organizzato dal Dipartimento
di Sanita Pubblica Universita di Tor Vergata il 7/06/2007;

incontro: Qualith e formazione, I'esperienza dellUniversita di Roma Tor Vergata, organizzato
dail’'Universita di Tor Vergata il 9/02/2006;

Corso di aggiornamento: La turnazione: aspetti sociali e organizzativi, organizzato da Nursind il
18/10/2005, 6 crediti formativi ECM;

Corso di aggiornamento: S.E.T. Provider (estricazione, immobilizzazione e trasporto del traumatizzato),
organizzato da A.|.S.A.C.E. il 22/06/2005, attivita formativa con esame finale, 11 crediti formativi ECM;

Corso di aggiornamento: Approccio infermieristico alle problematiche psicologiche nella sclerosi
multipla, organizzato dalla Societa Infermieri Sclerosi Multipla, il 6/07/2004, 5 crediti formativi;

Corso di aggiornamento: Le persone ammalate di tumore: strategie per vecchi problemi e nuovi bisogni,
organizzato daila Roche il 26/06//2004, 6 crediti formativi ECM;

Corso di aggiornamento: Ustioni e ferite, organizzato dall’Azienda Ospedaliera Brotzu nel 2004, 3 crediti
formativi ECM;

Corso di aggiornamento: Il dolore nel neonato: dalla teoria alla pratica, organizzato dail'Azienda
Ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico Milano it 18/10/2003, 5 crediti formativi ECM;

Corso di formazicne per la sicurezza nei luoghi di lavoro ex art.19 comma g, D.igs n. 626/94,
organizzato dalla ASL di Cagliari il 12/06/2003, 3 crediti formativi ECM;

Corso di aggiornamento: La responsabilita dell'infermiere nellemergenza e in area critica, organizzato
dal Nursind il 3/06/2003, 5 crediti formativi ECM;

V| Convegno nazionale per P'aggiornamento e la formazione permanente, infermieristica neonatale,
organizzato da Progetti di Congress Studio SRL dal 9 al 11/10/2002, 14 crediti formativi ECM;

Corso di aggiornamento: 14 meeting internazionale “Mamma Neonato, presente e futuro” problematiche
neurologiche perinatali e la care del neonato critico, organizzato dagli Istituti Clinici di Perfezionamento
di Milano dal 11 al 13/12/2002;
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43. Corso di aggiornamento: La care in neonatologia, organizzato dall’Azienda Ospedaliera Ospedale Civile
di Vimecate il 20/10/2001;

44. Corso di aggiornamento: Introduzione alla certificazione di gualita per l'unita materno infantile,
organizzato dall'Azienda Ospedaliera S. Anna di Como il 26/06/2010;

45. Corso di formazione sull'allattamento al seno per operatori sanitari; organizzato dall’Azienda Ospedaliera
S. Anna di Como dal 2 al 4/04/2001 (per 22,5 ore).

RELATORE

CONVEGNI- SEMINARI-
PROGETTI FORMATIVI

1. Lintroduzione di un sistema di Incident Reporting System e di Audit Clinico: I'esperienza della ASL di
Cagliari", intervento dal titolo: Presentazione dei risultati dell'introduzione di un Incident Reporting
System nella ASL di Cagliari; Cagliari, 27 e 28 maggio 2013;

2. Relatore al Progetto Formativo Aziendate "L'audit clinico quale strumento di governo del rischio clinico,
intervento dal titolo “Ii progetto le cadute accidentali in ospedale: I'esperienza della Asl 8 di Cagliari,
tenuto dalla SDA Bocconi School of Management, 12 marzo 2012;

3. Relatore al corso di aggiornamento “L'infermiere protagonista del miglioramento della qualita
dell’assistenza, progeito di aggiornamento continuo in CTMO”, organizzato dalia ASL di Cagliari
formazione sul campo anne 2012, per 4 ore e 5 crediti ECM;

4. Relatore al corso di aggiornamento “L'infermiere protagonista del miglioramento defla qualita
defl'assistenza, progelto di aggicrnamento continuo in Ematologia®, organizzato dalla ASL di Cagliari
formazione sul campo anno 2012, per 4 ore e 4 crediti ECM;

5. Relatore al corso di aggiomamento “Llinfermiere oggi nel centenario della nascita di Florence
Nightingale, intervento dal titolo: I governo del rischio, organizzato dat P.O. Businco della ASL di
Cagliari nelle giornate 21 e 28 ottobre 2010, per 14 ore - 18 crediti ECM;

6. Relatore al Il Congresso Regionale SIMEU Area Nursing, intervento dal titolo: Nursing Risk Management
nel Dipartimento di Emergenza Urgenza, organizzato dalla Societd ltaliana Medicina o Emergenza-
Urgenza SIMEU, Cagliari T Hotel 29 aprile 2010;

7. Relatore al VI Convegno nazionale per I'aggiornamento e la formazione permanente, infermieristica
neonatale promosso da Progetti di Congress Studio SRL. Intervento dal titolo: "Progetto di formazione
degli operatori sanitari sull'allattamento al seno, analisi delia situazione”. Verona 10 ottobre 2002.

RELATORE
TES! DI LAUREA

1. Corso di Laurea in Infermieristica dell'Universita degli studi di Cagliari Facolta di Medicina e Chirurgia,
A.A, 2009-2010: "Qualita di vita e disfunzioni sessuali: indagine nelle donne affette da Sclerosi Multipla”
tesi di laurea discussa il 25 novembre 2010. (Relatore);

2. Corso di Laurea Specialistica in Scienze infermieristiche ed ostetriche dell'Universita degli studi di
Cagliari, A.A. 2010-2011 “Linfermiere in-formato: indagine conoscitiva suif'aggiornamento degli
infermieri attraverso le riviste scientifiche” tes! di laurea discussa il 12 dicembre 2011. (Co- relatore);
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3. Corso di Laurea Specialistica in Scienze infermieristiche ed ostetriche dell’Universita degli studi di
Cagliari, A.A. 2010-2011 “L'accreditamento istituzionale nella Regione Sardegna, 'esperienza della ASL
di Cagliari” tesi di laurea discussa il 12 dicembre 2011. (Co- relatore).

La sottoscritta dichiara di essere a conoscenza delfart. 75 del DPR  445/00, relativo alla decadenza
dai benefici eventuaimente conseguenti al provvedimento emanato qualera IAzienda, a seguito di
controllo, verifichi la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione.

La sottoscriita, ai sensi del D.Lgs. 196/03 accorda il consenso affinché i propri dati possano essere
trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere agli adempimenti di obblighi di

legge.

Cagtiari, 28/05/2014
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