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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indiri2zzo
Telelono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 14 Novembre 2011 a tutt’oggi
Nome ed Indirizzo del dalore di lavoro

Sede
Principali mansioni e responsabilita

* Dal 1 gennaio 2011 - a tutt’oggi)
* Nome e indirizzo del datore di
lavero

Sede

» Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita
o Dai 1\09\ 2009 al 31\12\2012
Sede

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- dal 16 Ottobre al 19 ottobre 2012
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
*» Principali materie / abilita

professionali oggetta dello studio

* Qualifica conseguita

Da Maggio 2009 a novembre
DY W3bBI0 SO0Y 9 VOASIIPLS
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¢ Qualifica conseguita
Da Magyio 200y
e a novembre
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MUDU DONATELLA

donatellamudu@aob.it

ITALIANA

10-03-1855

Responsabile medico del Coordinamento Traptanti Aziendale
Antonio Garau
P.zzale Ticchi 1

Azienda ospedaliera G . Brotzu" " P.zzale Ricchi 1- CAGLIARI
Coordinatore locale alle donazioni dorgano e coordinatore aziendale
organizzativo dali'osscrvazione al trapianto d'orgarni

Dirigente Medico Responsabile SSD Programmazione Strategica ed indirizzo
Antonio Garau
P.zzale ricchi 1

Azienda ospedaliera * G. Brotzu” P.zzale Ricchi 1- CAGLIARI
Ospedaliera »

Direttore Struttura semplice dipartimentale

Monitaraggio aftivita sanitaria , costruzione obiettivi azicndali

Direttore Sanitario Aziendale
Arzienda Sanitaria Iocale 6 -Medic Campidano

"

327 Corso Nazionale per coordinatori alla donazionc ¢ prelicvo d'organi - TPM
TPM

REPERIMENTO ED IDENTIFICAZIONE DONATORI, MORTE CEREBRALE,MANTENIMENTO
del donatore,rapporti con i familiari dei donatori,allocazione e scambio di organi, la donazione
dei tessuli
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GIMBE
Nom ¢ tipo di istilulo di istruzione
o formazione
- Principali materie / abilita Introduzione al governo clinico, Clinical Governance e management aziendale,dalle Linee guida
professionali oggctto dello studio ai Percorsi Assistenziali;Audit clinicl e indicatori di qualita
Dal gennaio 2008 - novembre " Progetto Ippocrale per Dirigente del servizio sanitario regionale e dell'amministrazione pubblica
2008
Nome e tipo di istituto di TECHNE Societa Consortile per azioni , agenzia per la formazione asl 11 empoli
istruzione o formazivng
+ Principali materic / abilitd
professionali oggetto dello studio Programmazione , valutazione manageriale dei servizi, metodi e strumenti per il
Livello nella classificazione governa in rete del sisterma ,
nazionale (se pertinente [ qualitd , Mapproprialczza dei seevizi e dellecure e la centralitd del cintadino

Project Work

L]

Dal 18109\ 2005 ail"1\111 2009 Responsabile della strutvura semplice dipartimentale del Seevizio di programmazione
strategica o di Indirizzo presso ' Azienda Ospedaliera “ G. Brotzu™ in stall alla
Nireziane gencrale

* Principali materie / abilita

s ] Costruzione di Budgel ¢ verifiche . Conrrollo dell’attivita sanitaria, controllo
professionali oggetto deilo studio

appropriatezza clinica e orpanizzativa

?, 2 2 .
Baljaie 2002112009 Responsabite del Controllo di Gestione presso I’ Azienda Ospedaliera * G. Brotzu™ in

staff alla Direzione gencrale
s

* Principali materie / abilité

professionali oggetto dello studio Contabilitd economica per Centri di Costo, Ridostruzione Costi _pl"éstazioni sanitarie,

Costruzione Budget e monitoraggio costi ¢ ricavi . Reportistica Dirézione ¢ interna alle
Strutture complesse.

-Anno 2000 - Direzione degli affidi di CONTROT1T.0 DT GESTIONE E SISTEMA .
INFORMATIVQ in staft alla Dirczione Generale dell” Azienda ™ G.Brotzu™

Dal 199712000

Responsabile dell® “attivitd speciale ™ di “CONTROLLO INTERNO DELFLUSSI
DELLE ATLIVITAY SANITARIE”, presso ' Azienda Ospedaliera * G. Brotzy”

« Principali materie / abilita Controlle SO e attivitd ambulatoriale con monitoraggio dell’artivitd e reportistici.

professionali oggetto dello studio

Anno 1989 Vice Direttore Sunilario Avzienda Ospedaliera G.B3rotzu
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MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINCUA

[Inglese

+ Capacita di lettura [ Indicare i livelio: buona,

« Capacita di scrittura [ Indicare il livello: buono]

« Capacita di espressione orale { Indicare it livello: clementare. |
CAPACITA E COMPETENZE BUONA CARACITA RELAZIONALE .
RELAZIONALI OTTIMIRAPPORTI CON | COLLABORATORI E CON GLI OPERATORI AZIENDALI, SANITARI
Vivere e lavorare con altre persons, in ENON, APPARTENENTIA QULSIASIRUOLO
ambiente multiculturale, occupando posti LAVORA IN SQUADRA DAL 1988 CON BUONI! RISULTATI

i cul la comunicazions @ impattanta @ in
situazioni in cui & essenzialg favorgre in
squadra (ad o8. culturs ¢ spor), ece.

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME CAPACITA ORGANIZZATIVE ACQUISITE DURANTE L'ATTIVITA SVOLTA IN
SREENEE QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE SANITARIA DAL 1988 A TUTT'OGGI
P et et HA SEMPRE COORDINATO RISORSE UMANE APPARTENENT! A DIVERSI RUOLI,

di persone, progelti, bilanci: sul posio i SANITAR E AMMINISTRATIVI ( CONTROLLO DI GESTIONE, UFFICI TICKET, UFFICI D
lavoro, in attivits di volontariato (ad cs. CONTROLLO DI ATTIVITA' SANITARIF )
cultura e sport), a casa, ecc. PREDISPOSIZIONE DI LINEE GUIDA PER GLI OPERATORI SANITARI £ PERCORSI
CLINICO ORGANIZZATIVI
CAPACITA E COMPETENZE DAL 2000 LAVORA CON L PC PER IL MONITORAGGIO DELL'ATTIVITAE PER LA
TECNICHE COSTRUZIONE DEL BUDGET . STRUMENTO INDISPENSABILE PER TALE ATTIVITA.

(OFFICE)

Con compiitar, attrazzatira spacificha,
macchinari, ecc.

Data 1101\2015
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