INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

e Date (da—a)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

ScaNu Loredana

Italiana
06/06/1964

Dal 02/09/2014 a tutt'oggi
Azienda USL n° 8 - Direzione dei Servizi Socio Sanitari

Infermiera Professionale

Dal 23/11/2003 a 02/09/2014
Azienda USL n° 8 - Poliambulatorio Cagliari

Infermiera Professionale

Dal 16/12/1999 al 22/11/2003
Azienda USL n° 8 - SS. Trinita Otorinolaringoiatria (Sala Operatoria)

Infermiera
Strumentista

Dal 02/09/1993 al 15/12/1999
Casa di Cura la Nuova - Decimomannu

Sanitario
Infermiera
Strumentista, Coordinatore U.O. di Medicina e Coordinatore di Sala Operatoria

Dal 15/04/1991 al 31/10/1991
Municipio di Cagliari

Impiegata a tempo determinato

Dal 18/06/1990 al 16/08/1990
Municipio di Cagliari

Messo Notificatore a tempo determinato

Dal 09/08/1988 al 26/11/1988
Regione Autonoma delle Sardegna

Impiegata a tempo determinato

Quadriennio 2012 - 2016
IEFCOSTRE (Istituto Europeo di Formazione, Consulenza Sistemica e Terapia Relazionale)



o formazione
* Principali materie / abilita Terapia Sistemico Relazionale (familiare e di gruppo)
professionali oggetto dello studio

* Date (da—a) Anno accademico 2012-2013
* Nome e tipo di istituto di istruzione Unitelma — Sapienza
o formazione
* Principali materie / abilita Master in Management e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie

professionali oggetto dello studio

* Date (da—a) Biennio accademico 2011-2012

* Nome e tipo di istituto di istruzione Cento di Mediazione Familiare Si.Me.F.
o formazione
* Principali materie / abilita Mediazione Familiare: Processo e Modalita di gestione della separazione

professionali oggetto dello studio

* Date (da - a) 11-12-18-19 Giugno 2011

* Nome e tipo di istituto di istruzione CISES con patrocinio della PSIOP
o formazione
» Principali materie / abilita Stress Lavoro-Correlato: la Valutazione e le Azioni di Miglioramento

professionali oggetto dello studio

¢ Date (da - a) 19.07.2010

* Nome e tipo di istituto di istruzione Facolta di Psicologia dell'Universita di Cagliari
o formazione
* Qualifica conseguita Laure specialistica in Psicologia
* Principali materie / abilita Psicologia del Lavoro e Clinica
professionali oggetto dello studio
* Livello nella classificazione 108/110
nazionale

* Date (da—a) Nel Luglio 1995

* Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Tecnico Statale G. Deledda
o formazione
» Qualifica conseguita Diploma Quinquennale

* Date (da-a) Dal Novembre 1990 al 14/07/1993
» Nome e tipo di istituto di istruzione ExU.S.L. 21

o formazione
* Qualifica conseguita Infermiera Professionale
» Livello nella classificazione 68/80 - 80/80 - 80/80
nazionale

* Date (da - a) Dal Novembre 1990 a tutt'oggi
* Nome e tipo di isituto di istruzione ExU.S.L.21-AS.L.n. 8
o formazione
* Corsi ECM Relativi I'assistenza nelle diverse branche specialistiche, le tecniche di sterilizzazione, la
comunicazione e il Basic Life Support Defibrillation



COLLABORAZIONE IN ATTIVITA’
UNIVERSITARIA DI STUDIO E
RICERCA

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

ATTIVITA DI PROGRAMMAZIONE
FORMATIVA, DOCENZA E
TUTORAGGIO

* Date (da - a)

* Tipo di impegno

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e e
responsabilitaa

» Date (da-a)

* Tipo di impegno

» Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Tipo di impegno

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e e
responsabilitad

¢ Date (da - a)

* Tipo di impegno

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e e
responsabilitaa

* Date (da - a)

» Tipo di impegno

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e e
responsabilitaa

* Date (da - a)

* Tipo di impegno

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e e
responsabilitaa

Dall'Ottobre 2007 al 30/04/2009
Dipartimento di Psicologia dell’'Universita degli studi di Cagliari

Collaborazione in attivita di ricerca e studio relative al tema dell'Umanizzazione in ambito
Sanitario, con particolare attenzione al paziente oncologico.

Dall'ottobre 2007 al 30/04/2009

Collaborazione in attivita di ricerca e studio

Dipartimento di Psicologia dell'Universita degli studi di Cagliari.
Analisi della domanda formativa

Anno 2013

Volontario e gratuito (presso Sindacato)

FIALS Formazione Ass. Tec. Scientifica Intercategoriale (provider FOCUS-ECM)
Percorso di apprendimento per formatori (dalla progettazione all'accreditamento
del corso ECM)

20/21 Marzo 2014 (I edizione) - 8/9 Aprile 2014 (Il edizione) - Ottobre 2014 (1l edizione)
Volontario e gratuito (Sindacato)
FIALS Formazione Ass. Tec. Scientifica Intercategoriale (provider FOCUS-ECM)

Docente corso ECM “Le emozioni nel processo assistenziali: star bene con se stessi per star

bene con gli altri (ID 2653-86681)"

6 Maggio 2014 (I edizione) - 7 Maggio 2014 (Il edizione)
Volontario e gratuito (sindacato)
FIALS Formazione Ass. Tec. Scientifica Intercategoriale (provider FOCUS-ECM)

Tutor corso ECM “La responsabilita nelle strutture sanitarie” (ID 2653-91310)
. S —

16 Ottobre 2014 (1 edizione) — 17 Ottobre 2014 (1l edizione)

Volontario e gratuito (sindacato)

FIALS Formazione Ass. Tec. Scientifica Intercategoriale (provider FOCUS-ECM)
Tutor corso ECM “Teoria e prassi: procedure e protocoll in sanita” (ID 2653)

6 Febbraio 2015 (I edizione) - 13 Febbraio 2015 (Il edizione)

Volontario e gratuito (sindacato)

FIALS Formazione Ass. Tec. Scientifica Intercategoriale (provider FOCUS-ECM)

Docente corso ECM “ll contesto lavorativo: atteggiamenti percezioni e giudizi” (ID 2653-
16685)



* Date (da - a)

* Tipo di impegno

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e e
responsabilitaa

* Date (da-a)

« Tipo di impegno

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e e
responsabilitaa

PUBBLICAZIONE

* Date
* Titolo del contributo

* Titolo del volume

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
o Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALLI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

21 febbraio 2015 (I edizione) — 27 febbraio 2015 (Il edizione)

Volontario e gratuito (sindacato)

FIALS Formazione Ass. Tec. Scientifica Intercategoriale (provider FOCUS-ECM)
Docente corso ECM “Lo stress nell'ambiente lavorativo” (ID 2653-118492)

13 Marzo 2015 (1 edizione)
Volontario e gratuito (sindacato)
FIALS Formazione Ass. Tec. Scientifica Intercategoriale (provider FOCUS-ECM)

Docente corso ECM ‘I rischi psicosociali: gestione dello stress” (ID 2653-120370)
—

2008

Pietro Rutelli, Marcello Nonnis, Loredana Scanu, Roberta Spiga, La formazione e il
monitoraggio delle competenze dell'operatore socio-sanitario;

Umanizzazione e professione sanitaria. Comunicazione, organizzazione e territorio

Editore: Franco Angeli, Milano

ITALIANA

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

INGLESE
Buono
Elementare
Elementare

Intervento nei processi lavorativi e organizzativi connessi alla relazione individuo — organiz-
zazione

Facilitazione nei processi comunicativi ed informativi interni ed esterni allorganizzazione e tra
soggetti — utenti - clienti di diverse culture

Interventi orientati all'organizzazione nelle strutture produttive sociali e di servizio: lavoro in

equipe, gestione e organizzazione del gruppo di lavoro in ambito sanitario

Psicologiche: applicazione di strumenti valutativi a livello individuale, progettazione formativa,
rilevazione ed analisi dei dati sociali

Didattiche e di Tutoraggio: costruzione del progetto formativo in termini scientifici e organizzativi



Informatiche: Word, PowerPoint, Excel : buona conoscenza
Internet e Posta Elettronica: buona conoscenza

Infermieristiche: gestione Litotritore Extracorporeo, Rene Artificiale e Strumentistica di S. O.

PATENT' Patente Ae B

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 26 della legge n. 15/1968
dichiara sotto la propria responsabilita che quanto riportato in questo curriculum formativo
professionale corrisponde a verita, inoltre autorizza il trattamento e tutela dei propri dati
personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003.

FIRMA "o /( & Now

Cagliari, 16 Marzo 2015



