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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 07 gennaio 2000 a tutt'oggi

Marzo 2015 a tutt'oggi

Dal 2010 a tutt'oggi

Dal 16-04-88 al 06-01-2000

Dal 01/10/97 al 15/04/98

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

20 Dicembre 2010

28 giugno 1996

13 luglio 1991

Curriculum Vitae Catia Zedda

Zedda Catia

Sesso Femminile| Data di nascita 10/03/1972 Nazionalita ltaliana

Collaboratore Professionale Sanitatio - Infermiere

1n rusicti

infermiere
A.8.L. 8 diCagliaricio Servizio di Anestesia e Rianimazione P:0. " Armando Businco” via Jenner,

Aftivita o settore : Infermiere di Anestesia e Riahimazione.

Membro della task force riduzione/abbattimento infezioni correlate all’assistenza
(ICA)

Presidio Ospedaliero “A. Businco® Cagliari

Monitoraggio, studio e applicazione delle procedure per la prevenzione e il
controllo delle ICA secondo EBM ¢ EBN

Settore Sanita

In collaborazione con |’ Universita di Caghiari
Attivita di tutoraggio agli studenti del corso di laurea in infermieristica

Infermiere c/o U.O. Patologia Neonatale Azienda Opedaliera Niguarda Ca Granda di Mitano.

Infermiera ¢/o U.C Ambulatorio di Ostetricia e Ginecologia Azienda Ospedaliera Istituti Clinic di
Perfezionamento ( 1.C.P. } di Milano

Master Universitario di 1° livello per le funzioni di coordinamento
delle professioni sanitarie consegnato c/o 'Universita Carlo Cataneo
Liuc Facolta di Economia Aziendale -Castellanza.

Diploma di Infermiere Professionale,
U.S.L. 5 diOristano, presso la Scucla per Infermier.

Diploma di Perito Aziendale e corrispondente in lingue estere, conseguito presso Flstituto Tecnico
Commerciale Lorenzo Mossa di Oristano.
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali
Competenze professionali

Competenze informatiche

Competenze didattiche

Altre competenze

Curriculum Vitae Catia Zedda
=
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Bt Al Al Al Al

B1 B1 Al Al Al

Buone capacita comunicative e relazionali | spirito di gruppo e capacita’ nella gestione del lavoro,
disponibilita all'ascoito e al confronto, atteggiamento costrutlivo e oftimo senso di adattamento,
aftitudine al contatto con le persone ,competenze acquisite grazie allesperienza professionale, alla
partecipazione a convegni, congressi e gruppi di lavoro in ambito lavorativo.

Buona capacita allinserimento e alladdestramanto del neo assunto allinterno dell’ U.Q, Competenze
organizzative e gestionali acquisite durante il Master di coordinamento delle professioni sanitarie

Ottime competenze di base, tecnico professionali acquisite in ambito lavorativo Buona capacita
nell'utilizzo di apparecchiature, attrezzature e presidi complessi ( eletiromedicali ).

Buona conoscenza dei programmi Office Word Excel e Powew Point, buona capacita di navigare su
internet.

INTEGRAZIONE CURRICULUM VITAE (Prot. 2015/68685)
La sottoscritta ZEDDA CATIA nata a San Nicotd d’Arcidano (OR) il 10/03/1972 e residente in Eimas
via Libeccio 43
dichiara sotto la propria responsabiiita
di aver sostenuto e superato nelfambito del conseguimento del master dif coordinamento di |
livello delle professioni sanitarie, presso la facoltd Economia Aziendale delfUniversitd Carlo
Cattaneo — LIUC di Casteftanza, nell’area relativa alla gestione dei progetti formativi gli esami
inerenti:
* la Capacitd di valutare i fabbisogni formativi delféguipe e dellautoformazione,
proponendo progetti d'intervento coerenti con le atfivita cliniche ed organizzative di
competenza in una ottica di innovazione e miglioramento;

* la Capacita di progettazione del percorso formativo.;
+ la Capacita di organizzazione e promozione di un evento formativo;
* la Capacita di valutare l'impatto delle attivita formative promosse e realizzate.

Altresi dichiara che

Neftambito defle proprie competenze é stata coinvolta in qualita di infermiere formatore in incontri
didattico esplicativo miranti allacquisizione, da parte del personale infermieristico delle Unita
Operative del P.O Businco, di competenze relative ai principi di utilizzo di presidi medici complessi in
uso in Rianimaziene quali presidi per la ventilazione non invasiva (CPAP) e pomps infugive {principi di
funzionamento per un corretto utilizzo).

Inolire | prani per linserimento dei nuovi assunti prevedono attivita didattico formative riguardanti i
medesimi argomenti ai quali la softoscrita partecipa attivamente in qualita di infermiere formatore,
estendendo tale attivith anche agli studenti del corso di laurea in scienze infermieristiche, volta a
favorire l'inserimento del tirocinante ne! contesto lavorativo e accompagnario nel raggiungimento degli
abbiettivi del tirocinio, fornendo competenze attinenti al ruolo di infermiere.

Mi piace leggere, ascoltare musica e il giardinaggio.
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