
F O R M A T O E U R O P E O 
P E R IL C U R R I C U L U M 

V I T A E 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazbnalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

•Date (da-a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
•Tipodi impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

•Date (da-a) 

• Nome e indirizzo del datore dì 
lavoro 

•Tipo di azienda 0 settore 
•Tipodi impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

•Date (da-a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
•Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

GIUSEPPE PISANO 

VIA ROSSINI 58/A 09129 CAGLIARI ITAUA 

0706094804 - 3346151515 
0706094800 
gluseppeplsano@asl8cagllari.it 

italiana 

11/06/1957 

DA 01/01/2006 A TUn'OGGI DIRIGENTE MEDICO SERVIO IGIENE DEGU AUMENTI EDELU 
NUTRIZIONE (SIAN) ASL 8 CAGUARI. 

ASL 8 VIA PIERO DELLA FRANCESCA SELARGIUS 

SERVIZIO IGIENE DEGU AUMENTI E DELLA NUTRIZIONE (SMN) 
DIRIGENTE MEDICO 
VICE DIRETTORE DEL DISTREHO SOCIO-SANITARIO DI ISIU DAL 01/01/2006 AL 
31/12/2008 DA GENNAIO 2006 A GIUGNO 2006 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE 
INVAUDICIVIU DEL DISTREHO DI ISILI. 

DAL 01/01/1999 AL 31/12/2005 DIRIGENTE MEDICO SIAN ASL NUORO 

ASL 3 NUORO VIA DEMURTAS NUORO 

SERVIZIO IGIENE DEGÙ ALIMENTI E DELU NUTRIZIONE (SIAN) 
DIRIGENTE MEDICO 
• VICE DIRETTORE DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO DI ISILI DAL 01/01/2003 AL 
31/12/2005 
- DA SETTEMBRE 2000 A DICEMBRE 2005 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE 
INVALIDI CIVILI DEL DISTRETTO DI ISILI. 
- DALl 7/12/1993 AL 31/12/1998 DIRIGENTE MEDICO IGIENE E SANITÀ' PUBBUCA EX ASLi 11SIU 
• DAL 12/03/1993 AL 11/11/1993 SELEZIONE PER DIRIGENTE MEDICO IGIENE E SANITÀ' 
PUBBUCA EX ASL11ISIU 
EX ASL 11 ISIU VIA 1° MAGGIO ISIU 

IGIENE E SANITÀ' PUBBUCA EX ASLi 11SIU 
DIRIGENTE MEDICO 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da - a) 23/07/1990 DIPLOMA DI UUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA. 

PRINCIPAU CORSI DI FORMAZIONE SEGUITI: 
SICUREZZA AUMENTARE IN CEUACHIA E MALATTIE CORRELATE PER OPERATORI 
SIAN(FORMATORI) CAGUARI 04-06-16-23/11/2015 E 09/12/2015. 
FORMAZIONE MANAGERIALE E MIGUORAMENTO QUAUTATIVO DEI SERVIZI E DELLE 
PRESTAZIONI NEL SISTEMA SANITARIO: PROGETTO ALESSANDRO FLEMING 
(CODICE N 828 EDIZI0NE7)DAL 08/03/2015 AL 12/06/2015. 
FORMAZIONE MANAGERIALE E MIGUORAMENTO QUAUTATIVO DEI SERVIZI E DELLE 
PRESTAZIONI NEL SISTEMA SANITARIO: PROGETTO ALESSANDRO FLEMING 
(CODICE N 792 EDIZI0NE1)DAL 20/10/2014 AL 01/12/2014. 
11- 12-13/12/2013 AUTORITÀ' SANITARIA COMPETENTE, LA NORMATIVA DI SETTORE E 
LE RESPONSABIUTA'. 
10-11/10/2012 PIANO REGIONALE INTEGRATO DEI CONTROLU UFFICIAU SULLA 
SICUREZZA AUMENTARE 2011-2014. IL RUOLO STRATEGICO DEL CAMPIONAMENTO 
14/06/2011 REQUISITI IGIENICO SANITARI PER IL COMMERCIO DEI PRODOTTI 
AUMENTARI SULLE AREE PUBBUCHE 
23-24-25-30-31/05/2011 AUDIT AUTORITÀ' COMPETENTE: ASPETTI ORGANIZZATIVI E 
PROCEDURAU ORGANIZZATO DALL'ASSESSORATO IGIENE E SANITÀ' RAS. 
03-04-2008,12/09/2008,04/0»2008,21/01/2010,29/03tt010,29/10/2010,14«)6/2011, 
20/04/2012, CORSI DI FORMAZIONE OPERATORI OKKIO ALLA SALUTE 
DAL 03/04/2008 AL 19/09/2008 SISTEMA DI INDAGINI SUI RISCHI COMPORTAMENTAU 
IN ETÀ' EVOLUTIVA (6-17 ANNI).ORGANIZZATO DA ISS. 
DAL 15/02/2008 AL 26/09/2008 PER LA DURATA COMPLESSIVA D1150 ORE 
"INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA: SVILUPPO PROFESSIONALE E LAVORO DI RETE" 
FINANZIATO DALU REGIONE SARDEGNA POR 2000-2006 ASSE Ili 
MIS.3.17''IPPOCRATE'' 
15- 16-17/11/2007 DISTRETTO CITTADINO E COMUNITÀ COMPETENTI TENUTOSI A 
SORRENTO DALU CARD ( CONFEDERAZIONE ASSOCIAZIONI REGIONAU DI 
DISTREnO). 
8-9-10/11/2007 "ADEMPIMENTI, APPUCAZIONE, E CRITICITÀ DEL REG. CE 2073/2005 E 
REUTIVE UNEE GUIDA :ASL CAGUARI. 
23-2«11/2006 "GESTIONE DELLE EMERGENZE NEI CASI DI INTOSSICAZIONI DA 
FUNGHI" ASL CAGLIARI. 
18-19-20/09/2006 "PREVENZIONE DELL'OBESITÀ NELLE DONNE IN ETÀ FERTILE E NEL 
BAMBINO" TENUTASI A ROMA PRESSO L'INRAN. NUOVI CRITERI BIOLOGICI PER LA 
VALUTAZIONE DELLA SICUREZZA DEGU AUMENTI." ASL CAGUARI. 
10/03/2006 "INFLUENZA AVIARIA" ASL 8 CAGUARI 
30/06/2005,01-02/07/2005 " COMPETENZE E PROCEDURE NEL CONTROLLO UFFICIALE 
DEGU AUMENTI" ASL NUORO 
GIUGNO 2005 (DURATA 10 GG) "IL DIREHORE DI DISTRETTO SOCIOSANITARIO" ASL 
NUORO 
FEBBRAIO, MARZO,APRILE 2005 "MANAGEMENT SANITARIO" ASL NUORO. 
04/12«003 "BASIC UFE SUPPORT (BLS)" ASL NUORO. 
16- 17-23-24 NOVEMBRE 2003 " CORSO MANAGERIALE PER DIRIGENTI SANITARI" 
AZIENDA OSPEDAUERA G. BROTZU DI CAGUARI 
06-07/06/2003 "LA PREVENZIONE E LA TERARA: ALLEATE PER LA SALUTE" 
UNIVERSITÀ' DI CAGUARI 
22-23/05/2002 "REATI AUMENTARI MINORI" ASL 3 NUORO. 
ANNO ACCADEMIC0199^99 UNIVERSITÀ DEGU STUDI DI SASSARI CORSO 
SEMESTRALE DI PERFEZIONAMENTO IN MEDICINA NECROSCOPICA. 
12- 15-26-28/01/1999, SISTEMA HACCP E CONTROLU UFFICIAU ALLA LUCE DEL D.LGS 
155«7. 

> Nome e tipo di istituto di islruzione 
0 fomiazione 
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•Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

camera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

• Capacità di lettura 

• Capacità dì scrittura 

• Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multìculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
^uazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto dì 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature spedficlie, 

macchinari, ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

PRIMA LINGUA [INGLESE] 

ALTRE LINGUE [ FRANCESE J 

[Indicare la lingua] 
[ Indicare il livello: elementare. ] 

[ Indicare il livello: elementare. ] 

[ Indicare il livello: elementare. ] 

COMPONENTE DA GIUGNO 2006 SINO AL NOVEMBRE 2007 DEL GTP( GRUPPO TECNICO PER IL PLUS) 
PER IL PLUS 7, PIANO LOCALE UNtTARK) PER I SERVm, AMBITO SARCIDANO -BARBAGIA DI SEULO; DA 
NOVEMBRE 2007 A DICEMBRE 2008 COMPONENTE (IN RAPPRESENTANZA DELL'AZIENDA SANITARIA 
DELL'UFFICIO DI PIANO PER IL PLUS 7. 
DOCENTE NEL CORSO DI AGGIORNAMENTO SVOLTO 09-10A)€/2009 RIVOLTO AGU 
OPERATORI ALIMENTARI EXTRACOMUNITARI. 
DOCENTE IN VARI CORSI DI AGGIORNAMENTO SULLE INTOSSICAZIONI DA FUNGHI. 
DOCENTE E COMPONEMENTE COMMISSIONE D'ESAME DAL 1993 NEI CORSI DI FORMAZIONE PER k. 
RIUSCK) DEL PATENTINO VERDE PER L'UTILIZZO DEI PRODOTTI FfroSANITARI. 
DAL 1993 DOCENTE IN VARI CORSI 01 FORMAZIONE SULL'IGIENE DEGU ALIMENTI RIVOLTI AGU 
ALIMENTARISTI. 

2007-200̂ 200»̂ 2010.2011-2012-201̂ 2014-201Ŝ 2016 PROGETTO "mKIO ALLA SALUTE' M 
COLUBORAZIONE CON riSS 
2006 L'OBESITÀ' NELU DONNA IN ETÀ' FERTILE E NEL BAMBINO ANNO IN COLLABORAZIONE CON 
L'INRAN (ISTITUTO NAZIONALE DI RICERCA PER GU ALIMENTI E LA NUTRIZIONE). 
OnOBRE 1985̂ ENNAI01987 CORSO ALUEVI UFFICIAU CORPO DI CAVALLERIA E 
UFFICIALE DI COMPLEMENTO COMANDANTE DI PLOTONE POI DI COMPAGNIA A FOSSANO IN CASERMA 
ADDESTRAMENTO RECLUTE. 

[BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE ] 

I Descrivere tali competenze e indicane dove sono state acquisite. ] 

ULTERIORI INFORMAZIONI 1 inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc.] 

ALLEGATI 1 Se dei caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

Autorizzo il trattcHnento dei mìei dati personali a sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii.. 

Data 28/09/2016 Firma 
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