_:.P ASLCagliari Delibera n° ()93

del 30 APR, 2016

Oggetto: assunzione a tempo determinato di n. 7 Infermieri tramite utilizzo graduatoria del Concorso Pubblico,

per titoli ed esami, per la copertura di n. 55 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere’—
Categoria "D".

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giomi consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito Aziendale ed
€ a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo  dottoressa Antonella Carreras
Direttore Sanitario dottor Pier Paolo Pani
Su proposta del Servizio del Personale

VISTI
- il D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni, il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni, il D.P.R. 445/00,

il D.P.R. 220/01, il D.Lgs:165/2001 e successive modificazioni, il D.Lgs. 81/2015, il C.C.N.L. relativo al
personale non dirigenziale del S.S.N;

- le deliberazioni n. 1532 del 30.10.2014 e n. 1710 del 27.11.2014, adottate dal Direttore Generale, con le
quali e stata approvata e rettificata la graduatoria finale del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 55 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere;

- la deliberazione n. 2205 del 16.12.2013 avente ad oggetto “approvazione regolamento aziendale per la
disciplina dei procedimenti selettivi semplificati per le assunzioni con contratto di lavoro subordinato della
dirigenza medica, della dirigenza SPTA e del comparto e per i criteri di utilizzo delle graduatorie”;

- la deliberazione n. 287 del 13.03.2014 avente ad oggetto “procedura e criteri per 'attivazione e la proroga
di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato”;

- la D.G.R. n. 43/9 del 01.09.2015 avente ad oggetto “Disposizioni alle Aziende sanitarie in materia di
contenimento della spesa per il personale. Blocco del turnover”;

- la DGR n. 20/03 del 12.04.2016 ove viene disposto che “La sostituzione delle assenze per congedi di
maternita nei presidi ospedalieri, nei dipartimenti di salute mentale e nei dipartimenti di emergenza
urgenza & automaticamente computata nelle deroghe”;

DATO ATTO

- che con nota n. NP/2016/11054 del 22.04.2016, agli atti del Servizio, il Direttore della S.C. Area Nursing
ha richiesto I'assunzione a tempo determinato di 7 Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri, in
sostituzione delle dipendenti Sig.re S.D. (matr. 51008), C.S. (matr. 53006), M.M. (matr. 54208), O.M.
(matr. 51633), C.G. (matr. 52620), C.M. (matr. 53760), D.E. (matr. 54270), assenti dal servizio per
congedo per maternita;

- che il Direttore Sanitario ha espresso parere favorevole alle sostituzioni richieste;

CONSIDERATO

- che in ragione delle suddette richieste e delle valutazioni effettuate dal Direttore Sanitario, sussiste la
necessitad di garantire i livelli essenziali di assistenza che risulterebbero compromessi in carenza del
personale a cid preposto, e che a tal fine, in considerazione della attuale situazione contingente, &
opportuno procedere mediante I'attivazione di sette contratti di lavoro subordinato a tempo determinato;

- che é attualmente disponibile la graduatoria aziendale del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 55 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, che risulta utilizzata fino al
206° classificato;

- che i candidati aventi titolo all'assunzione in argomento sono: Sig. Piras Antonio Maria, Sig.re Cataldo
Chiara, Fronteddu Angela, Lattuca Luisa Domenica, D’Addetta Valentina Pia, Deiana Anna Laura, Ferri
Nicoletta, classificati, rispettivamente, dal 207° al 213° posto della graduatoria di cui alle deliberazioni n.
1532 del 30.10.2014 e n. 1710 del 27.11.2014;
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- che il costo comprensivo degli oneri, relativo alla nuova assunzione a tempo determinato di 7 Collaboratori
Professionali Sanitari Infermieri Cat. D per il periodo di assenza delle dipendenti sopramenzionate, &
stimato in € 172.703,92 ed & previsto nel bilancio di previsione annuale;

DATO ATTO

- che in conformita alla DGR n. 20/03 del 12.04.2016 le assunzioni in discorso sono automaticamente

computate nelle deroghe;
RITENUTO

- pertanto, per quanto sopra esposto, di procedere all'assunzione a tempo determinato di 7 Collaboratori
professionali sanitari infermieri, in sostituzione delle dipendenti Sig.re S.D. (matr. 51008), C.S. (matr.
53006), M.M. (matr. 54208), O.M. (matr. 51633), C.G. (matr. 52620), C.M. (matr. 53760), D.E. (matr.
54270), per il periodo di assenza per congedo per maternita;

- di acquisire, a partire dal 207° classificato, ogni utile disponibilita all’assunzione in base allo scorrimento
della graduatoria sopramenzionata, onde consentire la prosecuzione delle attivita, che altrimenti
risulterebbero compromesse, dando atto che in caso di rinuncia allassunzione di ciascuno di essi, si
procedera all'assunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto “mediante
scorrimento della graduatoria; PP -

ACQUISITO

- il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario,

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

di assumere a tempo determinato 7 Collaboratori professionali sanitari Infermieri, in sostituzione delle
dipendenti Sig.re S.D. (matr. 51008), C.S. (matr. 53006), M.M. (matr. 54208), O.M. (matr. 51633), C.G. (matr.
52620), C.M. (matr. 53760), D.E. (matr. 54270), per il periodo di assenza per congedo per matemita;

di acquisire, a partire dal 207° classificato, ogni utile disponibilita alfassunzione in base allo scorrimento della
graduatoria sopramenzionata, onde consentire la prosecuzione delle attivita, che altrimenti risulterebbero
compromesse, dando atto che in caso di rinuncia all’assunzione di ciascuno di essi, si procedera
all'assunzione del successivo avente diritto e alla stipula del relativo contratto mediante scorrimento della
graduatoria;

di stipulare conseguentemente, previa acquisizione della documentazione di rito, i contratti individuali di
lavoro ai sensi defl’art.14 det C.C.N.L. sottoscritto il 01.09.95;

di attribuire agli stessi il trattamento economico risultante dal vigente contratto di lavoro imputando la spesa al
bilancio corrente;

di demandare al Servizio del Personale i relativi adempiment;

di comunicare la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell’lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L. R. n.10/2006 come modificato dall’art. 3 delia L.R. n. 21/2012.

IL DIRETTO MINISTRATIVO IL DIRE'ITORE SANITARIO
(Dott.ssa ella Carreras)

IL COMMISSA STRAORDINARIO
(Dott.s a Ortu)

Responsabile f.f. del Servizio Personale: Dr.ssa An%ngnon
Responsabile del Procedimento: Dr. AS/Z
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