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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI TRAPANI
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.20160001947 DEL 30/05/2016

OGGETTO: Sig. Pavia Benedetto dipendente dell’Azienda USL n.8 di Cagliari quale
OSS Cat. Bs. Proroga comando presso questa Azienda, ai sensi dell’art. 20 del
CCNL integrativo del CCNL del personale del comparto sanita stipulato il 7 Aprile
1999, dal 01/07/2016 al 30/06/2017.

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO PROPOSTA N. 20160002694 DEL 17/05/2016
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E

PATRIMONIALE
PROSPETTO DISPONIBILITA' PROVENIENZA Personale contratti e
convenzioni
GESTIONE ANNO

U.O. Stato giuridico
AUTORIZZAZIONE DI SPESAn. presa atto

SEDE Trapani
AUTORIZZAZIONE DI n.
ENTRATA | RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO Dott.
CONTO: ssa Maria Scarpitta
CONTO: RESPONSABILE U.O.C Dott.ssa Rosanna Oliva
CONTO:

AUTORIZZAZIONE PRESENTE ATTO Euro

L'anno duemilasedici, il giorno trenta del mese di maggio presso la sede dell'Azienda
Sanitaria Provinciale di Trapani, sita in Trapani nella via Mazzini n° 1

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Fabrizio De Nicola, nominato con D.P. R.S. n° 203/serv. 1/S.G. del 24 giugno 2014,
assistito in qualita di Segretario Verbalizzante dal dott. Andrea Pirrone, acquisiti i pareri del
Direttore Sanitario Dott. Antonio Siracusa e del Direttore Amministrativo Dott. Walter
Messina, ha adottato la seguente L PRESENTE ALLEGATO E' COMPOSTO
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IL RESPONSABILE U.O.C.
PERSONALE, CONTRATTI E CONVENZIONI

Dott.ssa Rosanna Oliva  ALLEGATO " pag.n. ‘2/

VISTA la delibera n. 2522 del 12/06/2015 con la quale & stato espresso favorevole assenso alla
posizione di comando presso questa Azienda del sig. Pavia Benedetto dipendente
dell’Azienda USL n. 8 di Cagliari quale OSS Cat. Bs, per anni uno e con decorrenza
dal 01/07/2015 al 30/06/2016, ai sensi dell’art. 20 del CCNL integrativo del personale
del comparto sanita stipulato il 7 Aprile 1999;

VISTA I’ istanza presentata in data 23/03/2016 dal sig. Pavia Benedetto con la quale chiede la
proroga al comando;

VISTA lanota prot. n. 32357 del 29/03/2016 del Settore Personale con la quale ¢ stato chiesto
alla Direzione Sanitaria Aziendale parere in merito alla proroga richiesta dalla stessa
nonché I’eventuale durata;

VISTA la nota prot. n. 50794 del 16/05/2016 della Direzione Sanitaria Aziendale con la quale
viene espresso parere favorevole alla proroga del comando richiesto dal sig. Pavia
Benedetto e comunque fino al 30/06/2017;

RITENUTO per quanto sopra di poter prorogare dal 01/07/2016 al 30/06/2017 il comando presso
questa Azienda del Sig. Pavia, ai senst dell’art. 20 del CCNL integrativo del personale
del comparto sanita stipulato il 7 Aprile 1999;

CHE detta proroga al comando ¢ subordinata ad analogo provvedimento di assenso
dell’Azienda di provenienza;

RITENUTO di dover dotare il presente provvedimento della clausola della immediata esecutivita al
fine di garantire il buon andamento dei Servizi;

ATTESO  che con la sottoscrizione del presente provvedimento si dichiara che 1’istruttoria &
corretta, completa e conforme alle risultanze degli atti d’ufficio;

ATTESO che il Responsabile della Struttura proponente attesta la legittimita e la regolarita delle
- procedure poste in essere con il presente provvedimento, in quanto conformi ai sensi
della normativa vigente con riferimento alla materia trattata, nonché rileva I’utilita e

Iopportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico;

PROPONE
Per le causali di cui in premessa:

1) Prorogare la posizione di comando presso questa Azienda al Sig. Pavia Benedetto,
dipendente dell’ASL n. 8 di Cagliari quale OSS cat. Bs, ai sensi dell’art. 20
commi 1 e 2 del CCNL integrativo del personale del Comparto Sanita
stipulato il 7 Aprile 1999, dal 01/07/2016 e fino al 30/06/2017;

2) Subordinare detta proroga del comando ad analogo provvedimento di nulla osta
dell’ Azienda di appartenenza;

3) Dare Atto che il trattamento economico spettante al dipendente sara corrisposto
. direttamente  da questa Azienda;
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4) Dare atto che I'importo complessivo della spesa da sostenere a decorrere dal 01/07/2016
al 30/06/2017 ammonta ad € 33.298,00;

S) Autorizzare  la spesa complessiva di € 33.298,00 Euro trentatremiladuecentonovantotto/00 su:
Bilancio d’esercizio 2016
Importo € 16,649,00 Euro sedicimilaseicentoquarantanove/00 su:
e Codice conto di costo: 502020214
e Denominazione conto di costo: oneri stipendiali personale non sanitario in
comando da aziende sanitarie pubbliche di altre Regioni;
Bilancio d’esercizio 2017
Importo € 16.649,00 Euro sedicimilaseicentoquarantanove /00 su:
e Codice conto di costo: 502020214
e Denominazione conto di costo: oneri stipendiali personale non sanitario in
comando da aziende sanitarie pubbliche di altre Regioni;

6) Dare atto che la predetta somma incidera nel centro di costo che verra opportunamente
elaborato dal sistema paghe;

7) Dare atto che da detta proroga al comando il Sig. Pavia Benedetto non acquisisce alcun
diritto alla mobilita, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs n. 165/2001, in quanto questa
Azienda ha in fase di espletamento procedura di mobilita di OSS Cat. Bs;

8)Trasmettere  copia del presente provvedimento all’interessato nonché all’ASL n. 8 di Cagliari;

9) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di consentire a questa
Azienda di porre in essere tutte le azioni necessarie per assicurare adeguata
assistenza sanitaria, in ottemperanza alle direttive emanate dall’ Assessorato
Regionale della Salute;

10) Incaricare le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

L’ Estensore del provvedimento
Dott.ssa Lauricella Grazia

IL RESPONSABILE IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
DEL PROCEDIMENTO PROPONENTE
(Dott.ssa Maria Scarpitta) (Dott.ssa Rosanna Oliva)
IL DIRETTORE GENERALE
-Vista la proposta di deliberazione che precede e che si intende qui di seguito integralmente

riportata e trascritta;

-Ritenuto di condividerne il contenuto;




ALLEGATO i pag. n-__g__.

DELIBERA

Di adottare la superiore proposta di deliberazione per come sopra formulata dal Dmgente
Responsabile della Struttura proponente € conseguentemente:

-Prorogare

-Subordinare

- Dare atto
- Dare atto

- Autorizzare

- Dare atto

- Dare atto

-Trasmettere

-Dichiarare

-Incaricare

la posizione di comando presso questa Azienda al Sig. Pavia Benedetto,
dipendente dell’ASL n. 8 di Cagliari quale OSS cat. Bs, ai sensi dell’art. 20
commi 1 e 2 del CCNL integrativo del personale del Comparto Sanita
stipulato il 7 Aprile 1999, dal 01/07/2016 e fino al 30/06/2017;

detto proroga al comando ad analogo provvedimento di nulla osta dell’Azienda
di appartenenza;

che il trattamento economico spettante al dlpendente sard COITiSposto
direttamente da questa Azienda; -

che I’importo complessi\;o della spesa da sostenere a decorrere dal 01/07/2016
al 30/06/2017 ammonta ad € 33.298,00;

la spesa complessiva di € 33.298,00 Euro trentatremiladuecentonovantotto/00 su:

Bilancio d’esercizio 2016 ,
Importo € 16,649,00 Euro sedicimilaseicentoquarantanove/00 su:

e Codice conto di costo: 502020214
e Denominazione conto di costo: oneri stipendiali personale non sanitario in
comando da aziende sanitarie pubbliche di altre Regioni;
Bilancio d’esercizio 2017
Importo € 16.649,00 Euro sedicimilaseicentoquarantanove /00 su:
e Codice conto di costo: 502020214
e Denominazione conto di costo: oneri stipendiali personale non sanitario in
comando da aziende sanitarie pubbliche di altre Regioni;

che la predetta somma incidera nel centro di costo che verra opportunamente
elaborato dal sistema paghe;

che da detta proroga al comando il sig. Pavia Benedetto non acquisisce alcun
diritto alla mobilita ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001, in quanto questa
Azienda ha in fase di espletamento procedura di mobilita di OSS Cat. Bs;

copia della presente deliberazione all’interessato nonché all’ASL n.8 di
Cagliari, al fine di acquisire il relativo assenso al comando presso questa
Amministrazione;

il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di consentire a
questa Azienda di porre in essere tutte le azioni necessarie per assicurare
adeguata assistenza sanitaria, in ottemperanza alle direttive emanate
dall’ Assessorato Regionale della salute;

le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

La presente deliberazione é composta —escluso il frontespizio- da n. 3 pagine ed ¢ firmata

digitalmente.
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