_:P ASLCagliari Deliberazione n° 1303
pel ~ 3 NOV. 2015

Oggetto: Nomina dei componenti del Collegio tecnico dell’Area della Sanita pubblica per la
valutazione di n°1 dirigente ai fini dellattribuzione dell’indennita di esclusivita della
fascia superiore.

Il Direttore amministrativo
certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giomi consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito aziendale ed
& a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo: dott.ssa Antonella Carreras
Direttore Sanitario: dott. Pier Paolo Pani

Su proposta del Direttore sanitario che, previa istruttoria della S.C. Sviluppo organizzativo e Valutazione del
Personale

VISTI

- i D.P.C.M. del 23/03/1995 in materia di remunerazione dei componenti delle commissioni di
concorso per il reclutamento del personale dirigenziale;

- 1 CC.CC.NN.LL. dell'area della dirigenza medico — veterinaria e della dirigenza SPTA del servizio
sanitario nazionale parte normativa quadriennio 2002/2005 e parte economica biennio 2002-2003
stipulato in data 03/11/2005 e in particolare il capo IV rubricato “Verifica e Valutazione dei
dirigenti” artt. 25 - 32;

- la delibera n°1309 del 11/10/2011 con cui & stato adottato il “Regolamento per la valutazione e

per la valorizzazione del merito dei dirigenti” cosi come integrato e modificato con Ia delibera
n°260 del 29/02/2012;

PREMESSO
- che con deliberazione n°790 del 19/06/2015 sono stati composti i Collegi tecnici per la
valutazione dei dipendenti appartenenti alle seguenti aree dirigenziali:
¢ area medica e delle specialita mediche;
¢ area di sanita pubblica;
» area della medicina diagnostica e dei servizi;
e area di psicologia;
» area di biologia;
» area chirurgica e delle specialita chirurgiche;
e area di fisica;

- che, in particolare, il Collegio tecnico dellarea di Sanitd pubblica risultava composto dalla
dott.ssa Maria Teresa Orano, dirigente medico — Resp. UOC Direzione sanitaria P.O. SS. Trinita
di questa ASL e dal dott. Marco Sulcis, dirigente medico — Direttore del Distretto Socio sanitario
di Iglesias — ASL 7 Carbonia;
- che il suddetto Collegio si & riunito in data 24/09/2015 per la valutazione dei dirigenti afferenti
allArea di Sanita pubblica e che in tale occasione & stata riscontrata una situazione di
incompatibilita tra uno dei dirigenti in valutazione ed il dott. Marco Sulcis il quale aveva effettuato,
nei confronti del valutando, la valutazione di prima istanza presso la ASL di Carbonia;
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RICHIAMATI

- le disposizioni contenute nelle linee guida regionali in materia di composizione dei Collegi
Tecnici, secondo cui due dei tre componenti sono scelti tra il personale dirigente del S.S.N.
afferente alla stessa area del valutato,

- lart. 6 del Regolamento per la valutazione e per la valorizzazione del merito dei dirigenti
approvato con delibera n® 1309 del 11/10/2011, cosi come integrato e modificato con delibera
n°260 del 29/02/2012, che prevede che:

« il Collegio tecnico € un organismo collegiale perfetto, € nominato dal Direttore Generale, &
formato da un Presidente e da 2 componenti che, di norma, sono esterni all' Azienda;

e | componenti del Collegio tecnico possono essere anche dirigenti dellAzienda, a
condizione che non sussistano situazioni di incompatibilita, al fine di garantire economicita,
efficienza e rapidita dell'azione amministrativa;

» Ja presidenza del Collegio tecnico sia affidata al Direttore di dipartimento ovvero, al
Direttore Sanitario o al Direttore Amministrativo aziendali, secondo 'area di appartenenza
dei valutati;

- lart. 9 del sopra richiamato Regolamento che prevede che in deroga a quanto stabilito dalf’art. 6,
per ragioni di economicita, efficienza e rapidita dell'azione amministrativa, il Collegio tecnico puo
essere composto anche di soli membri interni a condizione che non sussistano situazioni di
incompatibilita;

- la normativa di cui al D.P.R. n. 483/1997 recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del S.S.N. e, in particolare, I'articolo 9 in materia di incompatibilita tra i componenti
delle commissioni e i candidati;

RITENUTO

- pertanto, necessario provvedere alla individuazione di altro componente del Coliegio tecnico
dell’Area di Sanita pubblica in sostituzione del dott. Marco Sulcis, a motivo della sopra descritta
situazione di incompatibilita;

- diindividuare a tal fine il dott. Giuseppe Frau, dirigente medico dipendente del’Azienda, Direttore
del Distretto 1 di Cagliari;

- di confermare l'individuazione della dott.ssa Maria Teresa Orano, dirigente medico dipendente
delf Azienda, Direttore sanitario del P.O. SS. Trinita;

- di affidare al Collegio tecnico cosi composto la valutazione del dirigente in argomento ai fini
delladeguamento dell'indennita di esclusivita della fascia superiore ai quindici anni;

DATO ATTO

- che per I'attivita svolta in qualita di componenti dei Collegi tecnici, qualora i dirigenti individuati
siano dipendenti del’Azienda o svolgano le funzioni di direzione amministrativa o di direzione
sanitaria aziendale, non & prevista alcuna remunerazione;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA
per i motivi e le finalita esposti in premessa
- diindividuare, quale componente del Collegio tecnico dell’Area di Sanita pubbilica, il dott. Giuseppe
Frau, dirigente medico dipendente dell’Azienda, Direttore del Distretto 1 di Cagliari, in sostituzione

- del dott- Marco Suleis-a-metive-della-sopra-descritta situazione-di-incompatibilita;
- di confermare lindividuazione della dott.ssa Maria Teresa Orano, dirigente medico dipendente

dell'Azienda, Direttore sanitario del P.O. SS. Trinita;
- di affidare al Collegio tecnico cosi composto la valutazione del dirigente in argomento ai fini

del’adeguamento dell'indennita di esclusivita della fascia superiore ai quindici ann;
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- di stabilire che, per I'attivita svolta in qualita di componenti dei Collegi tecnici, qualora i dirigenti
individuati siano dipendenti dellAzienda o svolgano le funzioni di direzione amministrativa o di
direzione sanitaria aziendale, non sia corrisposta alcuna remunerazione;

- di dare mandato alla UOC Sviluppo organizzativo e valutazione del personale, all’Area
Comunicazione, al Responsabile della trasparenza e della prevenzione della corruzione, di porre
in essere quanto di rispettiva competenza in relazione all'adozione del presente atto.

Letto, firmato e sottoscritto

IL DIRETTORE INISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

dott.ssa AntonellCarreras dott. Pier Paol ni

Responsabile del procedimento VP

Funzionario estensore VP \je \Y{)
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