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OGGETTO: Approvazione avviso di procedura comparativa per il conferimento di n. 3 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del d.lgs. n. 165 del 30 marzo
2001 e ss.mm.ii, per la figura di Perito Tecnico Industriale esperto in applicazioni tecniche e attivita di
formazione — Progetto “Interventi finalizzati all’utilizzo delle classi di priorita, registrazione diretta
dell’erogato, interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di laboratorio analisi e radiologia”
Servizio Sistemi Informativi e Tecnologie Informatiche.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

iL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal
Direttore amministrativo: dott.ssa Antonella Carreras
Direttore sanitario: dott. Pier Paolo Pani
Su proposta del Servizio del Personale

Visti
- il d.lgs. n. 165 del 30.03.2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

- il d.p.r. n. 445 del 28.12.2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa” e successive modificazioni ed integrazioni;

- la delibera di G.R. n. 43/9 del 01.09.2015 avente ad oggetto “Disposizioni alle Azienda sanitarie in
materia di contenimento della spesa per il personale. Blocco del turnover”,

Richiamati
- il “Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del d.Igs n.
165/01” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 646 del 29.05.2015;

- la delibera n. 1406 del 30.11.2015 di approvazione del Progetto rimodulato di Governo Liste di Attesa
denominato “Interventi finalizzati all'utilizzo delle classi di priorita, registrazione diretta dell'erogato,
interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di laboratorio analisi e radiologia” di cui alla delibera di
G.R. 46/44 del 27.12.2010, interamente finanziato dalla Regione Sardegna e liquidato, con
determinazione RAS n. 476 del 26.05.2015, per il 40% delle risorse destinate alla ASL Cagliari, a favore
del fondo aziendale con chiave contabile 201007,

- la nota prot. n. 36308 del 09.12.2015 a firma delling. Marco Galisai, Responsabile Servizio Sistemi
Informativi e Tecnologie Informatiche aziendale, che si allega alla presente deliberazione per farne parte
integrale e sostanziale (Allegato A), con cui si richiede I'attivazione delle procedure di legge per il
conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa della durata di 36 mesi, per la
figura di Perito Tecnico Industriale esperto in applicazioni tecniche e attivita di formazione da impiegare
nelle attivita necessarie per la realizzazione del Progetto “Interventi finalizzati all'utilizzo delle classi di
priorita, registrazione diretta dell’erogato, interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di laboratorio
analisi e radiologia” di cui I'lng. Marco Galisai & Project Manager;

- la determinazione del Responsabile del Servizio del Personale della ASL Cagliari n. 107/2016 con la
quale il fondo con chiave contabile 201007 & stato soggetto a vincolo di spesa per un ammontare pari a €
258.000,00, per la copertura del costo det predetti incarichi,
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che il Progetto sopracitato ha i seguenti obiettivi:

e Estensione del sistema informativo ambulatoriale nei poliambulatori e presidi con particolare
riguardo all'informatizzazione delle agende di prenotazione;

. Diffusione dei moduii informatici Sisar: CUPWEB, Cartella Ambulatoriale e Ricetta Dematerializzata;

. Potenziamento del CUP e del Servizio Sistemi informativi, al fine di velocizzare la creazione ed il
controllo detle agende informatiche per le visite ed il supporto formativo per gli utenti;

¢ Registrazione diretta dell'erogato, validazione deil'erogato;

e Interfacciamento tra il sistema CUPWERB e le procedure di laboratorio analisi e radiologia;

Considerato

che, con riferimento al predetto Progetto e ai fini della realizzazione dei predetti obiettivi, risulta
necessario acquisire le prestazioni di n. 3 Periti Tecnici Industriali esperti in applicazioni tecniche e attivita
di formazione, per la durata di 36 mesi, per lo svolgimento di attivita specifiche e di alta professionalita
quali:

. Supporto alla configurazione delle agende CUP stratificate per classi di priorita;

. Formazione del personale sanitario all'uso dei programmi CUPWEB e Cartella Ambulatoriale e
Ricetta Dematerializzata,

e  Supporto alfintegrazione del sistema CUPWEB ed il gestionale di radiologia (RIS);

e Supporto all'integrazione del sistema CUPWEB ed il gestionale di laboratorio di analisi (LIS);

e Preparazione delle postazioni di lavoro ed installazione dei programmi: inserimento in dominio,
configurazione rete aziendale, installazione software di office automation, cartella ambulatoriale e
CUP,

e Creazione profili utente di tutto il personale medico ed infermieristico coinvolto nel progetto, nelle
due procedure distinte CUP e cartella ambulatoriale;

Rilevato

che, come attestato con la nota prot. n. 36308 del 09.12.2015 a firma delllng. Marco Galisai,
Responsabile Servizio Sistemi Informativi e Tecnologie Informatiche aziendale, sopracitata, sussiste
Foggettiva impossibilita di utilizzare risorse umane aziendali e posta [lindisponibilita di idonee
professionalita all'interno della Struttura richiedente e personale con la qualifica Perito Tecnico Industriale
nei ruoli organici del’amministrazione;

che risulta pertanto necessaria I'acquisizione delle prestazioni professionali altamente qualificate di n. 3
collaboratori esterni, procedendo ad una procedura selettiva ai sensi dellart. 7 comma 6 del D.Lgs.
165/2001,

Ritenuto

per quanto sopra esposto, di dover indire una procedura di comparazione pubblica per il conferimento di
un incarico di collaborazione coordinata e continuativa a n. 3 Periti Tecnici Industriali esperti in
applicazioni tecniche e attivita di formazione, i quali possiedano i requisiti e I'esperienza meglio specificati
nell'avviso allegato alla presente deliberazione, per la durata di 36 mesi, da assegnare al Servizio Sistemi
Informativi e Tecnologie Informatiche aziendale, con la decorrenza prevista nei relativi contratti di lavoro e
cid tramite una procedura comparativa ai sensi dellart. 7 comma 6 del d.Ilgs 165/2001 e del sopra
menzionato Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione,

di approvare I'avviso per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per la
durata di 36 mesi, a n. 3 Periti Tecnici Industriali esperti in applicazioni tecniche e attivita di formazione,
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che si allega al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato B), per la
realizzazione del Progetto “Interventi finalizzati all’utilizzo delle classi di priorita, registrazione. diretta:
dell’'erogato, interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di laboratorio analisi e radiologia”;

Dato atto

- che il costo aziendale complessivo per il conferimento dei predetti incarichi di durata triennale a n. 3
collaboratori esterni, & pari ad € 258.000,00 (costo aziendale annuo pari a € 28.666,67 per ciascun
collaboratore) comprensivo del compenso lordo complessivo in favore dei n. 3 professionisti incaricati,
pari a € 197.172,36 (compenso lordo annuo pari a € 21.908,04 ciascuno), delle ritenute fiscali e
previdenziali e comprensivo degli oneri aziendali e IVA se dovuta ed & giustificato in relazione ailimpegno
lavorativo da prestarsi da parte dei professionisti da selezionare e da corrispondere previa attestazione -
della attivita svolta;

Accertato

- che i costi conseguenti I'adozione del presente atto trovano integrale copertura nel finanziamento
stanziato dalla Regione Sardegna alla ASL Cagliari e liquidato per il 40% delle risorse destinate con
determinazione RAS n. 476 del 26.05.2015 a favore del fondo aziendale con chiave contabile 201007 e
che pertanto il presente atto non rientra nei limiti stabiliti con deliberazione RAS. n. 43/9 del 01.09.2015
sopracitata in quanto trattasi di conferimento di incarichi ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001
finanziati con risorse finalizzate;

- che con determinazione del Responsabile del Servizio del Personale della ASL Cagliari n. 107/20186,
sopracitata, il fondo con chiave contabile 201007 & stato soggetto a vincolo di spesa per un ammontare
pari a € 258.000,00, per il conferimento dei predetti incarichi;

Acquisito
il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

- diindire, come richiesto dall'lng. Marco Galisai, Responsabile Servizio Sistemi Informativi e Tecnologie
Informatiche aziendale con nota prot. n. 36308 del 09.12.2015, che si allega alla presente deliberazione
per farne parte integrale e sostanziale (Allegato A), una procedura di comparazione pubblica, ai sensi
dellart. 7 comma 6 del d.Igs 165 del 30.03.2001, per il conferimento di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa, per la durata di 36 mesi, con la decorrenza prevista nei relativi contratti di
lavoro, a n. 3 Periti Tecnici Industriali esperti in applicazioni tecniche e attivita di formazione, da
impiegare nelle attivita necessarie per la realizzazione del Progetto “Interventi finalizzati all'utilizzo delle
classi di priorita, registrazione diretta dell'erogato, interfacciamento tra il sistema CUP e le procedure di
laboratorio analisi e radiologia”, i quali possiedano i requisiti e I'esperienza meglio specificati nell’avviso
allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato B):

- diapprovare l'avviso allegato per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa
a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii a n. 3 Periti
Tecnici Industriali esperti in applicazioni tecniche e attivita di formazione;

- diimpegnarsi a corrispondere a ciascuno dei professionisti selezionati a seguito della predetta procedura,
it compenso lordo annuo, da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se
dovuta, giustificato in relazione allimpegno lavorativo da prestarsi da parte dei professionisti e da
corrispondere previa attestazione della attivita svolta pari a € 21.908,04 per un costo aziendale
complessivo per gli incarichi triennali pari ad € 258.000,00;
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- di coprire integralmente i costi conseguenti 'adozione del presente atto per mezzo del finanziamento
stanziato dalla Regione Sardegna .alla ASL Cagliari e liquidato per il 40% delle risorse destinate con
determinazione RAS n. 476 del 26.05.2015 a favore del fondo aziendale con chiave contabile 201007;

- didisporre la pubblicazione del suddetto avviso sul sito web dell Azienda;
- di demandare i conseguenti adempimenti al Servizio del Personale ed al Servizio Bilancio;

- di comunicare la presente determinazione all'Assessorato Regionale delllgiene e Sanita e
dell' Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29, comma 2 L.R. n. 10/2006;

IL DIRETTORE A NISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

dott.ssa Ant Carreras dott. Pi Pani)
(dott.ssa Anton rreras) wlo‘fw

IL COMMISSA RAORDINARIO
(dott.s ina Ortu)

Responsabile del Servizio F.F.: Angela Pingi%‘f
Responsabile del procedimento; M.B. |
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