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OGGETTO: Fondi Contrattuali dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica, Amministrativa e
delle Professioni Sanitarie del SSN — Consolidamento Fondi anno 2015 e determinazione
provvisoria Fondi 2016.

Il Direttore Amministrativo
Certifica

La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull'albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed a
disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti

Coadiuvato dal

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Direttore Amministrativo : Dott.ssa Antonella Carreras

Direttore Sanitario:

Dott. Pier Paolo Pani

Su proposta dell’U.O.C. Servizio del Personale,

RICHIAMATA
VISTA
VISTA -

ATTESO

VISTO

NSV

la deliberazione n. 669 del 29/05/2015 avente ad oggetto il consolidamento dei Fondi anno
2014 e la determinazione provvisoria dei Fondi 2015 per I"Area del Personale della Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica, Amministrativa e delle Professioni Sanitarie del SSN;

la deliberazione numero 1369 del 18 novembre 2015 relativa alla "Modifica della dotazione
organica aziendale a sequito dell'incorporazione del P.O. Businco e del P.O. Microcitemico
nell'ambito della azienda Ospedaliera “G. Brotzu™":

la deliberazione numero 390 del 27 marzo 2015 avente per oggetto "Accordo ASL/AQU
Cagliari per Clinica Psichiatrica: Trasferimento del personale dalla ASL 8 di Cagliari alla
Azienda Ospedaliera Universitaria di Cagliari";

che con il D.L. n° 78 del 31 maggio 2010, convertito con modificazioni nella legge 30 luglio
2010 n. 122, recante “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita
economica’, all'articolo 9 "Contenimento delle spese in materia di pubblico impiego” sono
state emanate disposizioni relative al contenimento dei trattamenti economici dei dipendenti
delle amministrazioni pubbliche di cui al decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e
successive modifiche ed integrazioni;

l'articolo 9, comma 17, del D.L. n° 78 del 31 maggio 2010, convertito con modificazioni nella
legge 30 luglio 2010 n. 122, che ha disposto la sospensione della contrattazione collettiva
nazionale nell'ambito di tutte le pubbliche amministrazioni per il triennio 2010-2012 e I'articolo
9 comma 2 bis, della stessa legge, che prevede che a “decorrere dal 01 gennaio 2011 e sino
al 31 dicembre 2013 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento economico accessorio, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni di cui all‘articolo 1 comma 2 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, non
puo superare il corrispondente importo dell'anno 2010 ed & comunque automaticamente
ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio™:
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VISTO

VISTO

DATO ATTO

VISTO

VISTA

VISTO
RITENUTO

RITENUTO

ACQUISITO

v
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l'articolo 1 comma 456 della Legge 147/2013 nella parte che dispone, tra l'altro, la proroga al
"31 dicembre 2014" delle disposizioni indicate nell'articolo 9 comma 2 bis del decreto legge 30
luglio 2010, n.122;

il documento numero 11/17/CR06/C1 della Conferenza delle Regioni e delle Province
Autonome (approvato il 10 febbraio 2011 - integrato il 13 ottobre 2011 e modificato il 7
febbraio 2013) di "Interpretazione delle disposizioni del D.L. del 31 maggio 2010 n° 78, in
materia di contenimento delle spese di personale delle amministrazioni pubbliche per i
dipendenti delle Regioni e delle Province autonome e del Servizio Sanitario Nazionale,
convertito nella legge 30 luglio 2010 n. 122*;

che la Regione Autonoma della Sardegna con nota numero 1055 del 16-01-2013 ha
trasmesso il documento numero 11/17/CR06/C1 della Conferenza delle Regioni e delle
Province Autonome allo scopo di "assicurare uniformita di trattamento tra le Aziende del
Servizio Sanitario Regionale nellambito del contenimento delle spese del personale in
servizio presso le amministrazioni pubbliche, con specifico riferimento alliindividuazione e alla
regolamentazione degli istituti che concorrono a determinare il livello dei trattamenti
retributivi”,

l'articolo 1 comma 456 della Legge 147/2013 nella parte che dispone che "a decorrere dal 1°
gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono
decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto del precedente periodo”;

la circolare numero 8 del 2015 della Ragioneria Generale dello Stato che ai sensi del
precedente articolo dispone, tra l'altro, che a “"decorrere dal 1° gennaio 2015, le risorse
destinate annualmente al trattamento economico accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo n® 165/2001 devono essere decurtate permanentemente di un importo pari alle
riduzioni operate con riferimento all'anno 2014, per effetto di quanto previsto dal primo
periodo del richiamato articolo 9, comma 2 bis (quindi sia I'applicazione del limite relativo
allanno 2010 che la riduzione in misura proporzionale alla diminuzione del personale in
servizio con riferimento al periodo 2011-2014";

inoltre che nella stessa circolare si afferma che “non operano piu, a partire dal 1 gennaio
2015, sulle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, il limite
soglia del 2010 e I'automatica riduzione delle stesse collegata alla diminuzione del personale
in servizio";

pertanto di dover provvedere alla determinazione definitiva dei Fondi contrattuali della
dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica, Amministrativa e delle Professioni Sanitarie per
I'anno 2015, applicando, quando previste, le riduzioni dell'articolo 1 comma 456 della Legge
147/2013, come da allegato “A” parte integrante della presente deliberazione;

inoltre che occorre, in via provvisoria, definire i fondi contrattuali dellarea della dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica, Amministrativa e delle Professioni Sanitarie per I'anno
2016, come da allegati “B” e “C” parte integrante della presente deliberazione, prevedendo
una nuova rideterminazione a consuntivo, da effettuarsi con successivo atto;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
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DELIBERA

e« Di dover provvedere alla determinazione definitiva dei Fondi contrattuali della dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica, Amministrativa e delle Professioni Sanitarie per I'anno 2015, applicando, quando
previste, le riduzioni dell'articolo 1 comma 456 della Legge 147/2013, come da allegato “A” parte integrante
della presente deliberazione;

« di dover provvedere, inoltre, in via provvisoria, definire i fondi contrattuali dell'area della dirigenza Sanitaria,

Professionale, Tecnica, Amministrativa e delle Professioni Sanitarie per 'anno 2016, come da allegati “B” e
“C” parte integrante della presente deliberazione, prevedendo una nuova rideterminazione a consuntivo, da

effettuarsi con successivo atto;

¢ di dare mandato al Servizio Personale per I'attuazione delle direttive di cui in dispositivo che si intendono
integralmente richiamate e trasposte;

« ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per gli adempimenti di competenza;
o didare informazione alle O0.SS. dell'avvenuta costituzione dei fondi contrattuali di cui al presente atto;

« di comunicare la presente deliberazione al Servizio Bilancio e alll Assessorato Regionale delf’lgiene, Sanita ed
Assistenza Sociale.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

(Dr.ssa Antonglla Carreras) waﬂ_ .
—-——< Qe

Il Responsabile del Servizio Personale F.F:. Dr.ssa Angela Pinii\@

Il Responsabile del Procedimento Dr. AA. hl A
. m~—



