_:P ASLCagliari

Sviluppo Organizzativo e Valutazione del Personale
Area Formazione

Determinazione n51 ,!del 2 1 MAR. 2016

Oggetto: Approvazione “Elenchi beneficiari permessi retribuiti diritto allo studio - riapertura termini -
anno scolastico e/o accademico 2015/2016", ai sensi delfart. 22 C.C.N.L. integrativo del
C.C.N.L. del comparto Sanita stipulato in data 20.09.2001 - "Diritto allo Studio”.

PREMESSO

PRESO ATTO

VISTA

ATTESO

Il Responsabile dell’'U.0.S. Area Formazione

che I'art. 22 “Diritto allo studio” del C.C.N.L. integrativo del Contratto del Comparto
Sanita stipulato in data 20.09.2001 ha disciplinato l'istituto del diritto allo studio
mediante la concessione dei permessi retribuiti nella misura massima di n. 150/h.
annue individuali & nel limite massimeo del 3% del personale in servizio a tempo
indeterminato presso ciascuna azienda all'inizio di ogni annec, con arrctondamento
all'unita superiore;

che in base a costante giurisprudenza della Corte di Cassazione (cfr. Cass. Civ.
sez. Lav. n. 3871 del 17.02.2011 e n. 17401 del 19.08.2011) i suddetti permessi
sono riconosciuti anche ai dipendenti a tempo determinato coerentemente con il
principio di non discriminazione dei suddetti lavoratari, sancito dal D.Lgs. n. 368 del
2001, art. 6, in atiuazione della direttiva comunitaria 70/1999;

del D. Igs. n. 502/92 come maodificato ed integrato dal D. Igs. n. 229/99;
del D. Igs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
della Legge Regionale 28.07.2006, n. 10, art. 29;

la deliberazione de! Direttore Generale n. 274 del 20/03/2008, con la quale & stato
adottato I'atto aziendzle nella sua versione definitiva, successivamente approvata
con D.G.R. n. 18/9 del 26/03/2008 e 39/5 del 27/08/2008,;

la deliberazione del Direttore Generale n. 232 del 09/02/2009, modificata dalla
deliberazione n. 417 del 26/04/2010, con le quali sono stati fissati i criteri ed i limiti
di delega ai Responsabili dei Servizi per la gestione del Servizio di competenza;

la deliberazione n. 549 del 07/05/2008, con la quale & stata istituita la struttura
semplice "Area Formazione”,

la deliberazione n. 1413 del 8/08/2013, con la quale & stato conferito lincarico di
responsabile dell'Area Formazione al dott. Ireneo Picciau;

che con la collaborazione del servizio del perscnale si & provveduto ad acquisire i
dati relativi al personale in servizio a tempo indeterminato e determinato presso
I'Azienda alla data del 01.01.2015, e il relativo limite del 3% dei possibili fruitori per
ogni ruolo professionale per 'anno scolastico efe accademico 2015/2016 il quale
risulta articolato come segue:

Ruolo n. dipendenti Perc. 3%
Sanitario 2575 77
Tecnico 793 24
Amministrativo 489 15
Professionale 5 0

Totale 3.862 116

che con determinazione n. 1231 del 24/11/2015 “Approvazione elenchi beneficiari
permessi retribuiti diritto allo studio anno scolastico efo accademico 2015/2016", ai
sensi dellart. 22 C.C.N.L. integrativo del C.C.N.L. del comparto Sanita stipuiato in

- data 20.09.2001 — Diritto allo Studio, sono stati concesst i predetti permessi sulla

base delle n® 56 richieste pervenute;
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RICHIAMATE

ACCERTATO

.8

Segue Determinazione n. del

2 1 MAR. 2016

che con determina n. 33 del 21/01/2016 "Approvazione riapertura termini, per
I'anno scolastico e anno accademico 2015/2016, per la concessione dei permessi
retribuiti residui per il diritto allo studio, ai sensi deffart. 22 C.C.N.L. integrativo del
C.C.N.L. del comparto Sanita stipulato in data 20.09.20017, sono stati riaperti i
termini per la concessione dei 60 posti residui, come seguito ripartite:

Beneficiari Residul
delibera n®
1231 dei
241112015
Sanitario 77 42 35
Tecnico 24 6 18
Amministrativo 15 8 7
Professicnale 0 0 0

Totale 116 56 60

Perc.
3%

Ruolo

la determina n. 1231 del 24.11.2015 con la guale & stato approvate, per 'anno
scolastico e/o accademico 2015/2018, il regolamento dei permessi retribuiti per la
concessione dei permessi retribuiti nella misura massima di 150 ore ai sensi
dell'art. 22 C.C.N.L. integrativo de! C.C.N.L. del comparto Sanita stipulato in data
20.09.2001 relativi al cd. “diritto allo studio”,

la nota prot. n. PG/2016/7618 del 25.01.2016, agli atti deli Area Formazione, con la
quale, in base alla contrattualistica vigente, & stata data comunicazione alle
QOrganizzazioni Sindacali della procedura in parola;

la nota prot. NP/2016/1932 del 25.01.2016, agli atti dell'Area Formazione, con {a
quale si & provveduto a trasmettere alle strutture aziendali il regolamento, schema
della domanda e della dichiarazione sostitutiva facente parte integrante dellistanza
affinché ne fosse data la massima divulgazione ai dipendenti interessati;

che dalfesame degli atti depositati presso questo servizio risultanc pervenute
complessivamente entro il termine di scadenza fissato per il giorno 19.02.2016 n.
13 istanze, come evidenziato nella Tabella A “Permessi Retribuiti Diritto allo Studio
Annc 2015/2016 — riapertura termini - Elenco domande pervenute” del documento
“Elenchi beneficiari diritto allo studio anno 2015/20186 — riapertura termini”, allegato
al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A);

che le istanze ammissibili pervenute entro il termine di scadenza risultano essere n°

- 13, e che sulla base dei diversi ruoli professionali, dopo I'esame degli atti, risultano

distribuite come segue:

Domande/Ruolo

Sanitari| Tecnici | Amm.vi |Professionale | Totale

Richieste ammesse a 1 3 0 13

CONSIDERATO

ATTESO

RITENUTO

che nel corso della fruizione delle ore da parte dei dipendenti per gli anni scolastici
e/o accademici precedenti & stata pill volte segnalata sia dai beneficiari, che
dall'ufficio gestione presenze, la necessita di ampliare il termine di fruizione del
diritto per l'annualitd del corso per il quale si & presentata l'istanza fino al 31
dicembre dellanno di riferimento, in quanto frequentemente le date di avvio delle
lezioni dei corsi di laurea e dei corsi post-lauream risentono di un significativo
ritardo rispetto a quanto programmato,

che quanto descritto in premessa narrativa risulta essere rispondente alle esigenze
di questa amministrazione ai fini della definizione degli elenchi dei beneficiari “diritto
aflo studio” — riapertura termini per I'anno scolastico e/o accademico 2015/2016;

che non sussista conflitto di interesse per i servizi coinvolti e per l'Azienda,
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DETERMINA

di approvare, secondo quanto previsto dal ai sensi dell'art. 22 C.C.N.L. integrativo del C.C.N.L.
del comparto Sanita stipulato in data 20.09.2001 — *Diritto allo Studio”, il documento “Elenchi
beneficiari diritto allo studio anno 2015/2016” — riapertura termini, allegato al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A);

- di concedere, per le motivazioni esposte in premessa, i permessi retribuiti per i diritto allo
studio a n. 13 dipendenti individuati nelle tabelle B “Elenco beneficiari ruolo sanitarioc”, C
“Elenco beneficiari ruolo amministrative”, D “Elence beneficiari ruclo tecnico”, del documento
“Elenchi beneficiari diritto allo studio anna 2015/2016" — riapertura termini, allegato al presente
atto per farne parte sostanziale ed integrante (Allegate A);

di attribuire a questa Area Formazione del Servizio Sviluppo Organizzativo e Valutazione del
Personale, al Servizio del Personale, per quanto di rispettiva competenza, gli adempimenti
amministrativi derivanti dalladozione del presente atio in base al "Regolamento per la
concessione dei permessi retribuiti nella misura massima di 150 ore ai sensi dellart. 22
C.C.N.L. integrativo del C.C.N.L. del comparto Sanita stipulato in data 20/08/2001" approvato
con atto deliberative D.G. n. 1742 del 01.10.2013, precisando che il beneficio di fruizione del
permesso & da ritenersi valido, esclusivamente per la durata del corso per il quale si &
presentata l'istanza, fino alla data del 31.12.2014;

- di comunicare la presente determinazione all'Assessorato Regionale delllgiene, Sanita e
dell’'Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29, comma2, della L.R. n® 10/2006, come modificato
dailart. 3 defla L.R. n® 21/2012.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Responsatz@ U.0.S. Area Formazione
(Dotf. Ireneo Piceiay)

Funzionaric estensore e responsabile del procedimento:
dott.ssa Laura Bernardi%

La presente determinazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull Albo Pretorio on line presente
sul sito aziendale ed ¢ a disposizione per la consuitazione cartacea presso gii uffici competenti.



