Sviluppo Organizzativo del Personale

_’.p ASLCagliari Area Formazione
Determinazione n. ¢ 1 4 de1Z 1 MAR. 2016

Oggetto:Retiifica, per mero emore materiale alla determinazione, n. 260 del 16 marzo 2016 per
Aggiornamento individuale dipendenti finanziato dalle risorse stanziate per la formazione
specifica anno 2016 — (Regolamento Aziendale in Materia di Formazione ed Aggiornamento
Professionale, approvate con Deliberazione n. 401 del 16.4.2010).

Il Responsabile dell’U.0.S. Area Formazione

VISTA la Determinazione dirigenziale n. 260 del 16 marze 2016 avente ad oggetto

Aggiornamento individuale dipendenti finanziato dalle risorse stanziate per la
formazione specifica anno 2016 — {Regolamento Aziendale in Materia di Formazione
e Aggiornamento Professionale, approvato con Deliberazione n. 401 del 16.4.2010).;

DATO ATTO che, per mero errore materiale, si era proposto di autorizzare le richieste di n. o
dipendenti i cui costi correlati sono stati stimati in € 3.466,79, che qui si intende
rettificarg;

RITENUTO opportunc di dover procedere alla rettifica della suddetta determinazione modificando

il numero dei dipendenti, che risultano essere nr. 10 e maodificando l'importo dei costi
correlati che ammontano a complessivi € 7.737,55;

Attestata la regolarita amministrativa;

determina

per le motivazioni in premessa illustrate e che qui si intendono integraimente riportate

di:

1. Di rettificare {a propria determinazione n. 260 del 16 marzo 2016 “Aggiornamento
individuale dipendenti finanziato dalle risorse stanziate per la formazione specifica
anno 2016 - (Regolamento Aziendale in Materia di Formazione ed
Aggiornamento Professionale, approvato con Deliberazione n. 401 del 16.4.2010)"

modificando in n. 10 le richieste di auterizzazione ed in € 7.737,55 l'importo dei
costi correlati;

2. Dimantenere inalterata ogni altra parie della determinazione n. 260 del 16 marzo
2016;

Letto, confermato e sottoscritto.

Funzionario estensore: G

La presente determinazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sullAlbo Pretorio on line presente
sul sito aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.



