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Procedura finalizzata al conferimento dell’incarico provvisorio di sostituzione del direttore della UOC
“Anestesia e Rianimazione” del P.O. Binaghi, ex art. 18 comma 4 CCNL 8 giugno 2000 Dirigenza Medica
e Veterinaria e succ. mod. ed int.,

Verbale n°2
Colloquio di approfondimento sulle competenze ed attitudini organizzative, manageriali e gestionali dei
candidati.

Selargius, 31/08/2016

In data odierna, alle ore 8.30, presso i locali delia Direzione sanitaria aziendale di Via Pier della Francesca n°1,
piano VI, il dott. Pier Paolo Pani, Direttore sanitario aziendale, procede all'effettuazione del cotlloquio di
approfondimento sulle competenze ed attitudini organizzative e gestionali dei candidati, partecipanti alla
procedura in oggetto, dott. Cocco Tomaso Gerolamo, dott.ssa Puligheddu Rosa Maria e dott.ssa Sitzia Rosa

Maria Giuliana, convocati all'incontro odierno con note PG/2016/89682 e PG/2016/89688 e PG/2016/89690 del
25/08/2016.

Il Direttore sanitario € supportato, in data odierna, dal dott. Paolo Castaldi, direttore della UOC “Rianimazione e
medicina iperbarica” del P.O. Marino, e dal dott. Antonio Gavino Scarpa, direttore FF della UOC “Anestesia e
rianimazione” del P.O. SS. Trinita, per i necessari approfondimenti relativi alle tematiche di anestesia e
rianimazione e sulle competenze e capacita organizzative e manageriali possedute dai candidati, da effettuarsi
nel corso degli odierni colloqui.

Si prende atto dei lavori svolti nella precedente seduta del 25/08/2016 ed in particolare del fatto che, nel corso
della stessa, i candidati dott. Cocco, dott.ssa Puligheddu e dott.ssa Sitzia sono stati ritenuti idonei ed ammessi
alla procedura selettiva al conferimento dell'incarico in oggetto a seguito del’'esame dei curricula presentati; si
da atto altresi che, relativamente alla dott.ssa Maria Gesuina Carboni, recentemente riassegnata in via
esclusiva ed a tempo pieno presso il P.O. San Giuseppe di Isili, essendo venuto meno il requisito della
assegnazione alla UOC “Anestesia e rianimazione” del P.O. Binaghi, non si & proceduto all'esame della relativa
candidatura ai fini della presente procedura e non si & disposta la convocazione per l'odierno colloquic: si
stabilisce, pertanto, di inviare opportuna comunicazione alla dirigente.

Riguardo alle modalita di svolgimento del colloquio, nelfambito dei criteri di valutazione e tenuto conto delle
specificitd proprie dell'incarico da conferire, il Direttore sanitario stabilisce che nel corso dello stesso:

— dovranno essere rilevate le competenze e le attitudini organizzative, la preparazione manageriale e le
capacita di direzione dei candidati avendo anche riguardo alle esperienze individuali e alle
caratteristiche dell'incarico da conferire;

— sara fatto riferimento anche alle esperienze professionali documentate, tendenti ad accertare e valutare
I'esperienza e le capacita professionali del candidato in relazione alle attitudini gestionali e manageriali.

il Direttore sanitario, supportato dal dott. Castaldi e dal dott. Scarpa ed assistito per la verbalizzazione dalla
dott.ssa Veronica Putzolu, collaboratore amministrativo dipendente dellAzienda, stabilisce che i colloqui
verteranno sui seguenti argomenti:

1. Clinical governance;
2. Sicurezza in sala operatoria;
3. Gestione delle risorse umane all'interno della U.O.

Si procede all'appetio ed al riconoscimento dei candidati e si da atto che si sono presentati, agli odierni colloqui,
i seguenti candidati: dott. Cocco Tomaso Gerolamo, dott.ssa Rosa Maria Puligheddu, dott.ssa Rosa Maria
Giuliana Sitzia, come risulta dal relativo foglio firma allegato al presente verbale.
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A ciascun candidato sono sottoposti i tre argomenti sopraelencati e, sugli stessi, si sviluppa il colloquio al
termine del quale viene formulato il sottoesteso giudizio complessivo:

Candidato dott. Cocco Tomaso Gerolamo

Nel corso del colloquio il candidato ha rivelato di possedere sufficiente conoscenza degli argomenti trattati; in
particolare, per quanto attiene il primo ed il secondo argomento, I'esposizione € risultata sufficientemente
convincente rivelando, comunque, limitate capacita nell'inquadramento generale degli argomenti e limitandosi
alla descrizione di alcuni aspetti tecnici pit professionali che manageriali. Ha manifestato di possedere buone
capacita professionali e limitate capacita gestionali e organizzative anche in ragione dell'esperienza dichiarata
nel curriculum.

Candidato dott.ssa Rosa Maria Puligheddu

Nel corso del colloquio la candidata ha mostrato una buona conoscenza degli argomenti trattati, anche in
ragione della notevole e prolungata esperienza professionale. In particolare, per quanto riguarda il primo
argomento relativo al governo clinico, I'esposizione € risultata discretamente convincente. Buona conoscenza
del tema relativo alla sicurezza in sala operatoria, manifestando un approccio tipicamente professionale. Con
riferimento al terzo argomento relativo alla gestione delle risorse umane, é risultata sufficiente la conoscenza
dei percorsi ed obiettivi del sistema di valutazione del personale.

Candidato dott.ssa Rosa Maria Giuliana Sitzia

Nel corso del colloquio la candidata ha mostrato una ottima conoscenza degli argomenti trattati, con un
approccio manageriale. In particolare, per quanto riguarda il primo argomento relativo al governo clinico,
I'esposizione é risultata convincente. Ottima conoscenza del tema relativo alla sicurezza in sala operatoria,
manifestando un approccio manageriale e particolarmente attento a quanto previsto della normativa vigente.
Con riferimento al terzo argomento, relativo alla gestione delle risorse umane, si é rilevata una puntuale
conoscenza delle strategie per la conduzione del personale afferente alla U.O. e una ottima competenza in
materia di percorsi ed obiettivi del sistema di valutazione del personale.

Il Direttore sanitario, in considerazione delle risultanze della valutazione dei curricula dei dirigenti considerati ed
a seguito dell'effettuazione dei colloqui individuali, dichiara di rilevare la idoneita di tutti i candidati al
conferimento dell’incarico in oggetto.

Disponendo la trasmissione al Commissario straordinario degli atti relativi alla presente procedura, per i
successivi adempimenti, il Direttore sanitario propone la dott.ssa Rosa Maria Giuliana Sitzia come la candidato
maggiormente adeguata per l'assegnazione dell'incarico provvisorio a svolgere le funzioni di Direttore della
U.O.C. “Anestesia e rianimazione” del P.O. Binaghi: la stessa, infatti vanta una rilevante esperienza
professionale supportata dalla specializzazione da una buona casistica. La dott.ssa Sitzia inoltre, sia sulla base
del curriculum sia in esito al colloquio, ha dimostrato di possedere spiccate doti gestionali ed una visione
organizzativa in linea con gli obiettivi di una programmazione aziendale moderna, in grado di soddisfare, con
efficienza ed efficacia, le esigenze aziendali.

Il direttore sanitario Il direttore della UOC I direttore FF della UOC
dott. Pier Paolo Pani Rianimazione e medicina iperbarica Anestesia e rianimazione
del P.O. Mafi del P.O. SS. Trinita
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Procedura finalizzata al conferimento dell’incarico provvisorio di sostituzione del direttore della UOC
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coLLOQUI
APPELLO E RICONOSCIMENTO DEI CANDIDATI

Ai candidati & chiesta I'esibizione di un valido documento di riconoscimento i cui estremi sono di seguito

annotati:

NOMINATIVO CANDIDATO ESTREMI DOCUMENTO IDENTITA' FIRMA
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