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OGGETTO: riapertura termini della procedura comparativa, ai sensi dell’art. 7 - comma 6 - del d.igs n.
165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii., per il conferimento di incarichi di collaborazione con contratto di
collaborazione coordinata e continuativa, approvata con delibera n. 1214 del 16.09.2016 - Nucleo di
Supporto specializzato nell’ambito delle azioni organizzative di supporto alle procedure di collaudo
dell’appalto SISAR — S.C. Servizi Informativi e Tecnologie Informatiche

iL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giomi consecutivi sullalbo pretorio on line presente nel sito
aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal
- Direttore amministrativo: dott.ssa Antonelia Carreras
- Direttore sanitario: dott. Pier Paolo Pani
Su proposta del Servizio del Personale

Visti
- il dlgs. n. 165 del 30.03.2001 Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modificazioni ed integrazioni e, in particolare, I'art. 7, comma 6&;

- il d.pr. n. 445 del 28.12.2000 Testo unico delle disposizioni fegislative e regolamentari in matena dif
documentazione amministrativa e successive modificazioni ed integrazioni;

_ |a deliberazione di G.R. n. 43/9 del 01.09.2015 avente ad oggetto Disposizioni alle Aziende sanitarie in
materia di contenimento della spesa per il personale. Blocco del turnover,

- la determinazione del Direttore Generale dell’Assessorato alligiene e Sanitd e del’Assistenza Sociale
prot. n. 2209/Det/46 dei 27.01.2016, avente per oggetto “Azioni organizzative di supporto alle procedure
di coflaudo deifappalto Sisar” con la quale si dd mandato a ciascuna Azienda Sanitaria regionale di
costituire un Nucleo di Supporto specializzato nelle procedure di collaudo dellappaito SISaR;

- la nota prot. n. 21890 del 05.07.2016 a firma del Commissario Straordinario della ASL Sanluri, Dott.ssa
Maria Maddalena Giua, con la quale, in relazione alla Determinazione n. 46 del 27.01.2016 sopracitata, si
propone di attivare una unica procedura selettiva guidata dalla ASL di Cagliari, considerato che la ASL di
Sanluri & abbinata alla ASL di Cagliari nelfassegnazione dei moduli sui quali fornire il supporto al
collaudo;

Richiamati
- il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a norma dell'art. 7, comma 6, del dlgs n.
165/2001, approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 381 del 30.04.2016,

- la nota prot. n. 96697 del 14.08.2016 a firma del Commissario Straordinario deila ASL Cagliari, con la
quale si accoglie la proposta della ASL Saniuri di attivare un’unica procedura selettiva per l'identificazione
delle n. 4 figure (n. 2 per azienda), per la costituzione dei Nuclei di Supporto al collaude dell'appalto
SISaR;

- la Delibera n. 1214 del 16.09.2016 avente ad oggetto Indizione di una procedura comparativa per il
conferimento di incarichi di collaborazione con contratto di collaborazione coordinata e continativa per la
figura professionale di Ingegnere Informatico ai sensi dellart. 7 comma 6 del D. Igs n. 165/01 e ss.mm.ii.,
nellambito delle azioni organizzative di supporto alle procedure di collaudo dell'appalto SISaR, a cura
della S.C. Servizi Informativi e Tecnologie Informatiche;

- la nota prot. n. 0101266 del 28.09.2016 con la quale i Commissario straordinaric nomina la commissione
esaminatrice, costituita dalllng. Marco Galisai, Responsabile del Servizio Sistemi Informativi e
Tecnologie Informatiche aziendale, il Dott. Mauro Gaviano, Collaboratore Tecnico Professionale
Informatico dipendente della ASL Cagliari e Iing. Maurizio Medda, Servizio Sistemni Informativi
dipendente della ASL Sanluri,
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Premesso
- che ayviso pubblico, relativo alla procedura comparativa approvato con Delibera 1214/16, sopracitata, &
stato pubblicato sul sito aziendale in data 22.09.2016;

- c¢he sono pervenute entro il 03.10.2016, nel termine previsto dal bando, n. 4 domande di candidati, qui
elencate:

NOMINATIVO TITOLO CONSEGUITO
Aru Reberto Laurea V.O. in Ingegneria Eiettronica,
Capasso Giuseppe Laurea V.O. in Scienze dell'lnformazione,
Mascia Marcella Laurea Magistrale in Informatica,
Picconi Massimiliano Laurea V.Q.in Ingegneria Civile
Virdis Francesca Laurea Specialistica in Ingegneria Elettronica

Preso atto

- che nessuno dei candidati sopra elencati pud essere ammesso alla selezione, come risulta dalla nota
prot. n. 0108016 del 13.10.2016, inviata dal Servizio del Personale alla Commissione sopracitata,
allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale (Allegato A), in quanto non risultano
decreti ministeriali di equipollenza dei titoli di studio conseguiti dai candidati, con il titolo di sfudio richiesto
come requisito specifico di ammissione dal bando: faurea Vecchio Ordinamento, Specialistica o
Magistrale in Ingegneria Informatica,

Vista
- la nota prot. n. ..... del 17.10.2018, a firma dell'Ing. Marco Galisai, Responsabile dei Servizi Informativi e
Tecnologie Informatiche aziendale, allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale
{Allegato B), con cui si chiede Fattivazione delle procedure di legge per la riapertura della selezione in
argomento con ta modifica dei requisiti specifici di ammissione al bando come segue:
» Laurea Vecchic Ordinamento, Specialistica o Magistrale in Ingegneria Informatica, Ingegneria
Elettronica, ingegneria delle Telecomunicazion, Informatica, Scienze delllnformazione, Fisica,
Matematica ed equipollenti o equiparate;

Considerata

- La necessita di costituire un Nucleo di Supporto specializzato nelle procedure di collaudo dell'appalto
SISaR per mezzo dellacquisizione, in via d'eccezione, in deroga alla Deliberazione di G.R. n. 43/9 del
01.09.2015, sopra citata, di non piu di n. 2 risorse umane per Azienda Sanitaria, per condurre a termine
le attivita di collaudo nel pid breve tempo possibile;

Ritenuto

- di dover riaprire i termini della procedura di comparazione pubblica, ai sensi del'art. 7 comma 6 del d.Igs
165/2001 e del sopra menzionato Regolamento aziendale, indetta con Delibera n. 1214/2016 per la
selezione di n. 4 figure professionali, come sopra indicate, per il conferimento di n. 2 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa da parte della ASL Cagliari, da impiegare presso la S.C. Servizi
Informativi € Tecnologie Informatiche aziendale ed il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa da parte della ASL Sanluri & da impiegare presso la stessa ASL di Sanluri, per
lo svolgimento di attivita afferenti al supporto al collaudo del sottasistema SISaR denominato “ Sistema
Attivita Assistenziali e Prevenzione”,

- di dover approvare l'avviso per il conferimento degli incarichi predetti, a norma delfarticolo 7, comma &,
del d.lgs 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii,, allegato al presente atto per costituime parte integrante e
sostanziale (Allegato C) nel quale vengono modificati i requisiti specifici di anmmissione al bando come
segue: Laurea Vecchio Ordinamento, Specialistica o Magistrale in Ingegneria Informatica, Ingegneria
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Elettronica, Ingegneria delle Telecomunicazioni, Informatica, Scienze dell'lnformazione, Fisica,
Matematica ed equipollentt o equiparate,

- di dover mantenere inalterata ogni altra condizione dell'avviso e specificatamente la durata, pari a 24
mesi ed il compenso lordo annuo pari a € 36.000,00 per ciascuno dei professionisti {costo aziendale
annuo pari a € 47.106,00 per ciascuno dei professionisti da assegnare alla ASL Cagliari), da considerare
al lordo degli oneri fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta, giustificato in relazione
allimpegno lavorativo da prestarsi da parte dei professionisti @ da comispondere previa attestazione
dell'attivita svolta da parte del Responsabile dei Servizi Informativi e Tecnologie Informatiche aziendale,
con la decorrenza prevista nei relativi contratti di lavoro;

- di dover considerare valide le domande precedentemente presentate che rispondano ai requisiti specifici
di accesso, cosi come modificati dalla presente deliberazione e di consentire agli interessati di integrare
la documentazione in precedenza presentata,

Accertato

- che il costo aziendale complessivo relativo all'incarico biennale relativamente ai n. 2 incarichi da conferire
ed assegnare alla ASL Cagliari, pari a € 188.424,00, da intendere al lordo del compenso, degli onen
fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta, e interamente a carico del bilancio aziendale e che il
presente atto non rientra nei limiti stabiliti con deliberazione RAS n. 43/9 del 01.09.2015 sopracitata, in
quanto & stata concessa a ciascuna Azienda Sanitaria regionale specifica deroga ai limiti disposti con la
suddetta deliberazione con determinazione de! Direttore Generale dell'Assessorato alf'lgiene e Sanita e
dell Assistenza Sociale prot. n. 2209/Det/46 del 27.01.2018, citata in premessa;

Acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario,
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa, che si intendono integraimente richiamati:

- di riaprire i termini della procedura di comparazione pubblica, indetta con Delibera n. 1214/20186, ai sensi
delfart. 7 comma 6 del d.lgs 165/2001 e del sopra menzionato Regolamento aziendale, per la selezione
di n. 4 figure professionali per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa
da parte della ASL Cagliari, da impiegare presso la S.C. Servizi informativi e Tecnologie Informatiche
aziendale ed il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa da parte della
ASL Sanluri e da impiegare presso la stessa ASL di Sanluri, per lo svolgimento di attivita afferenti al
supporto al collaudo del sottosistema SISaR denominato *Sistema Aftivita Assistenziali e Prevenzione”, a
causa della mancanza di candidati con i possesso del requisito specifico richiesto, come risulta dalla nota
prot. n. 0108016 del 13.10.2016, allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale
{Allegato A) e come richiesto con la nota prot. n. ..... del /2016 a fima deillng. Marco Galisai,
Responsabile dei Servizi informativi € Tecnologie Informatiche aziendale al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale (Allegato B);

- di dover mantenere inalterata ogni altra condizione dellavviso e specificatamente la durata, pari a 24
mesi ed il compenso lordo annuo pari a € 36.000,00 per ciascuno dei professionisti (costo aziendale
annuo pari a € 47.106,00 per ciascuno dei professionisti da assegnare alla ASL Cagliari), da considerare
al lordo degli oneri fiscali e previdenziali, comprensivo di IVA se dovuta, giustificato in relazione
allimpegno lavorativo da prestarsi da parte dei professionisti e da corrispondere previa attestazione
dell'attivita svolta da parte del Responsabile dei Servizi Informativi e Tecnologie Informatiche aziendale,
con la decorrenza prevista nei relativi contratti di lavoro,

- di dover considerare valide le domande precedentemente presentate che rispondano ai requisiti specifici

di accesso, cost come modificati dalla presente deliberazione ed & consentito agli interessati di integrare
la documentazione in precedenza presentata;
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- di dover approvare Favviso per il conferimento degli incarichi predetti, a norma delfarticolo 7, comma 6,
del d.lgs 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale (Allegatc C) nel quale vengono modificati i requisiti specifici di ammissione al bando come
segue: Laurea Vecchio Ordinamento, Specialistica o Magistrale in Ingegneria Informatica, Ingegneria
Elettronica, Ingegneria delle  Telecomunicazioni, Informatica, Scienze dell'informazione, Fisica,
Matematica ed equipollenti o equiparate;

- di coprire integralmente il costo aziendale onnicomprensivo, pari a € 188.424,00, conseguente
alladozione del presente atto, con i fondi del bilancio aziendale, prendendo atto che la presente
deliberazione non rientra nei limiti stabiliti con deliberazione RAS n. 43/9 del 01.09.2015, in quanto e
stata concessa a ciascuna Azienda Sanitaria regionale, con determinazione del Direttore Generale
dellAssessorato alllgiene e Sanitd e dell'Assistenza Sociale prot. n. 2209/Det/46 del 27.01.2016, una
specifica deroga ai limiti stabiliti;

- di disporre la pubblicazione del suddetto avviso sul sito web dell' Azienda;
- di demandare i conseguenti adempimenti al Servizio del Personale ed al Servizio Bilancio;

- di comunicare la presente deliberazione alla ASL Sanluri demandando a codesta Azienda, per quanto di
competenza, | conseguenti adempimenti;

- di comunicare la presente deliberazione all'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e dell'Assistenza
Sociale, ai sensi delfart. 29, comma 2, della L.R. n. 10/2006, come modificato dalfart. 3 della L.R. n.
21/2012.

IL DIRETTORE{AMMINISTRATIVO IL BIRETTORE SANITARIO
(dott.ssa Ant Carreras) (d?‘%ﬁani)
e
i i
A

Responsabile Servizio del Personale F.F.: doti.ssa Angela P%Vm

Responsahile del procedimento: dott. ssa Michela Brocca
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