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OGGETTO: Presa d’atto dei lavori del Dirigente valutatore, approvazione della graduatoria ed
autorizzazione al conferimento di un incatico di Stabularista nella procedura comparativa nell'ambito del
progetto “Uso di topi transgenici HLA-DR3, DQ2 per identificare epitopi immunodominati della
prepoinsuling” - Struttura di Gastroenterologia ed autoimmunita epatica presso il P.O. Microcitemico

della ASL Cagliari.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Certifica
la deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’albo pretorio on line presente nel sito aziendale ed & a

disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo: dott.ssa Antonella Carreras
Direttore Sanitario: dott. Pier Paolo Pani

Su proposta della S.C. Servizio del personale

Visu

- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generals sull’srdinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni e, in particolare, P'art. 7, comma 6;

- 1 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentasione
amministrativad’ e successive modificazioni ed integrazioni;

= il “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro antonomo @i sensi dell’art. 7, comma G, del d.fgs n.
165/01” approvato con deliberazione del Direttore generale ASL 8 Cagliari n. 238 del 28/02/ 2014,

- la Convenzione del 27/12/2012 tra la ASL Cagliari e la RAS — Centro regionale di programmazione, avente
ad oggetto il Progetto “Uso di topi transgenici HI.A-DR3, DQ2 per identificare epitopi immunodominati della
prepornsuling”

- ladelibera ASL Cagliari n. 664 del 29/5/2015 , avente ad oggetto “cpertura della spesa mediante fondi progetto (chiave
contabile cod. 201307) e approvasione avviso di procedura comparativa per i conferimento di un incarico di collaborasione, ai sensi
dell art. 7, comma 6 del d.fgs. n. 165 del 30 marzo 2001 ¢ ss.mm.di, per la figura di Stabularista. Progetto “Uso di topi transgenici
HI.A-DR3, DQ?2 per identificare epitopi immunodominati della prepoinsulina”
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- 1l verbale di valutazione del 22/6/2015 redatto dalla Dirigente valutatore — dott. Mauro Congia - nominato con
nota prot. 67815 del 2015 e la relativa graduatotia di merito, allegati al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale (All. A — B).

Atteso
~ che, come si evince dal citato verbale, sono pervenute, entro il termine perentorio di cui al pubblico avviso
(11/6/2015) n. 5 domande di partecipazione, da parte di altrettanti candidati ritenuti in possesso dei requisiti di

accesso generali e specifici richiesti nello stesso bando;

Considerato

- che, a seguito della valutazione dei curricula e e sulla base dei criteri di valutazione previsti nell’avviso, la sig.ra
Gabbriela Manca risulta vincitrice della selezione ed idonea a ricoprire l'incarico di Stabularista, in quanto in
possesso di un curriculum dal quale si evince << una wnsiderevole esperienza di oltre 15 anni come stabularista con
particolare riguardo al mantenimento ¢ cura routinaria degli animali utiligzati a fini sperimentali e controllo delle condigont

ambientali dello stabulario (temperatura, nmidita, rumore) necessarie per il benessere degli animali >>,

Dato atto

- che, come da citata delibera 664 del 29/5/ 2015, il costo complessivo dell'incarico & part ad € 1.200,00,
comprensivo del compenso lordo in favore della collaboratrice incaricata e di tutti glt oneri di legge;

- che detto costo ¢ interamente a carico del finanziamento regionale di cui alla delibera GR n. 13/3 del 28/03/2012,
¢ della consequenziale determinazione RAS n. 10810/1310 del 21/12/2012 dell’Assessorato regionale della
programmazione, bilancio, credito ed assetto del territorio, che, in esecuzione della legge regionale 7/2007,
approva il finanziamento dei progetti idonei presentati nell’ambito del bando tegionale “Invito a presentare

progetti di ricerca fondamentale o di base — Annualita 2012

Ritenuto
- in ragione di quanto sopra esposto, di dover prendere atto del verbale del 22/6/2015 e di approvare la graduatoria
in esso contenuta, e di dover pertanto affidare un incarico occasionale della durata di 30 giorni, alla predetta

collaboratrice;

Acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

per 1 motivi espost in premessa:
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- di prendere atto del verbale del 22/6/2015, allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale (ALL.
A), relativo alla selezione comparativa per il conferimento di un incarico occasionale per la figura di Swbularista
nell'ambito del progetto “Uso ds 1opi transgenici HLA-DR3, DQ?2 per identificare epitopi immunodominati della prepoinsulina”

- di approvare la graduatoria finale contenuta nel predetto verbale ed allegata al presente atto per fame parte
integrante e sostanziale (ALL. B);

- di autorizzare, per l'effetto, il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione, della durata di 30 glorni, alla si.gra
Gabbriela Manca, e la consequenziale stipula di un contratto occasionale con la stessa;

- di corrispondere in favore della collaboratrice incaricata il compenso lordo pari ad € 1.200,00, comprensivo di tutti
gli oneri di legge;

- di procedere allo scorrimento della graduatoria in caso di rinuncia all'incarico da parte della collaboratrice o
cessazione anticipata dello stesso;

- di demandare al Servizio Bilancio ed il Servizio del Personale gli adempimenti consequenziali al presente atto.

IL DIRETTO MINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(dott.ssa An lla Carreras) (dott. Pie ni)
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Responsabile f.f. Del Servizio del Personale: dott.ssa Angeﬁ&@ngiori

Responsabile del procedimento: dott. A@



