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OGGETTO: Presa d'atto del Protocollo d'Intesa e dell' Accordo Operativo tra il Comune di Cagliari e la
ASL Cagliari per la presa in carico integrata e realizzazione di progetti per l'inclusione socio-
lavorativa di persone con disturbo mentale in carico ai servizi del Dipartimento di Salute
Mentale e del Comune di Cagliari (AFL).

Il Direttore Amministrativo
La presente Deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio online
presente nel sito aziendale ed & a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal:

Direttore Amministrativo : Dott.ssa Antonella Carreras ;
Direttore Sanitario: Dott. Pier Paolo Pani;

Su proposta del Direttore del Dipartimento Salute Mentale,
VISTO il D. Lgvo n.502/92 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgvo n.229/99;
VISTA la Legge Regionale n.10/06;

VISTA la deliberazione n. 226 del 9-2-2009 del Direttore Generale con la quale sono stati fissati i criteri
ed i limiti di delega ai Responsabili dei Servizi per la gestione del Servizio di competenza;

PREMESSO che con la determinazione del Direttore del Dipartimento di Salute Mentaie n° 1616 del
30/10/2007, in attuazione del Programma della Regione Sardegna di cui alla L.R. 20/97 (art. 3),

é stato approvato e finanziato il progetto AFL e ne sono state definite le modalita di
realizzazione,

VISTA la delibera ASL n. 875 del 30 giugno 2014, relativa alla realizzazione di Progetti di Inserimento
Lavorativo tramite Assegni di Formazione Lavoro, previa stipula di protocolli d'intesa, tra questa
ASL e gli Enti e Strutture Pubbliche e Private che danno la loro disponibilita economica per la
realizzazione di progetti di inserimento lavorativo tramite A.F.L.;

ATTESO che in data 11/12/14 é stato firmato un Protocolio d'intesa tra I'Assessorato alle Politiche Sociali
e Salute e il Dipartimento di Salute Mentale di questa ASL, di cui all’ “Allegato A” alla presente
per farne parte integrante e sostanziale, con il quale le parti, secondo le rispettive responsabilita
e competenze, s' impegnano a mettere a disposizione le risorse umane, economiche,
strumentali e funzionali per 'operativita integrata, la presa in carico delle persone con disturbo
mentale e la realizzazione di percorsi socio-lavorativi per l'inclusione sociale in loro favore;

VISTO I'Accordo Operativo tra il Comune di Cagliari, Servizio Politiche Sociali e il Dipartimento di Salute
Mentale di questa ASL, prot. 155143 del 29/06/15, di cui all' “Allegato B” alla presente per farne
parte integrante e sostanziale, nel quale viene indicato che con determinazione dirigenziale del
Comune di Cagliari - Servizio Politiche Sociali n. 13349/24.12.14 ¢ stata impegnata la somma di
€ 61.200,00 destinata alla copertura degli incentivi da erogare a n. 17 persone destinatarie
dell'inserimento lavorativo per complessivi 12 mesi;
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CONSIDERATO che il Comune provvede alla copertura dei costi riferiti agli incentivi economici a favore dei
beneficiari dellinserimento lavorativo e la A.S.L. provvede al pagamento delle assicurazioni
INAIL e RC per ogni beneficiario dell'inserimento lavorativo;

ATTESO inoltre che il DSM, a seguito del suddetto Protocollo d' Intesa e dell'Accordo Operativo, ha gia
attivato parte degli Assegni di Formazione Lavoro;

RITENUTO dover prendere atto del Protocollo d'Intesa e dell' Accordo Operativo tra il Comune di Cagliari e
la ASL Cagliari per la presa in carico integrata e la realizzazione di progetti per l'inclusione socio-
lavorativa di persone con disturbo mentale in carico ai servizi del Dipartimento di Salute Mentale
e del Comune di Cagliari (AFL);

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

- prendere atto, per i motivi indicati in premessa, del Protocollo d'Intesa (Allegato “A”) e dell' Accordo
Operativo (Allegato “B”), allegati alla presente per farne parte integrante e sostanziale, tra il Comune di
Cagliari e la ASL Cagliari per la presa in carico integrata e la realizzazione di progetti per l'inclusione socio-
lavorativa di persone con disturbo mentale in carico ai servizi del Dipartimento di Salute Mentale e del
Comune di Cagliari (AFL);

- di autorizzare i Servizi Generali Alberghieri e Logistica al pagamento delle assicurazioni INAIL e RC per

ogni inserimento lavorativo attivato e da attivare da questo D.S.M. a seguito del Protocollo d'Intesa e
dell'Accordo Operativo con il Comune di Cagliari;

- di prendere atto che il D.S.M. ha gia attivato parte dei n. 17 Assegni di Formazione Lavoro finanziati dal
Comune di Cagliari

- di comunicare la presente Deliberazione allAssessorato Regionale dell'lgiene,Sanita e dell’Assistenza
Sociale ai sensi dell'art. 29 comma 2 della L. R. n.10/2006.

Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE\AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa A ella Carreras) ( Dott. Pier
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IL COMMISSARIO.STRAORDINARIO
(Dott.ss&!Sayifia Ortu)
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