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Deliberazione n.q 52 (5
ol 30 BIC 2015

OGGETTO: Approvazione atto aggiuntivo alla convenzione tra la ASL 8 di Cagliari e I’Azienda
Brotzu di Cagliari per la gestione amministrativa del personale PP.OO. Microcitemico
e Oncologico-Businco trasferito alla AO Brotzu e attivita complementari e di supporto

necessarie .

Il Direttore Amministrativo
certifica
La deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi sull’Albo Pretorio on line presente nel sito

aziendale ed ¢é a disposizione per la consultazione cartacea presso gli uffici competenti.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Coadiuvato dal:
Direttore Amministrativo: Dott.ssa Antonella Carreras
Direttore Sanitario: Dott. Pier Paolo Pani

Su proposta del Responsabile della S.S.D. Affari Generali

PREMESSO che con deliberazioni n. 1261 del 28.10.2015 e n. 1874 28.10.2015 ,
rispettivamente, la ASL Cagliari e 'Azienda Ospedaliera G. Brotzu, hanno recepito la
stipula della convenzione con la quale 'Azienda G. Brotzu ha affidato alla ASL
Cagliari la gestione amministrativa del personale che & stato trasferito all’Azienda
Ospedaliera G. Brotzu, a seguito dellaccorpamento dei PP.OO. Businco e

Microcitemico e che continua a prestare la propria attivita nellambito dei due
PP.OO;

CHE con delibera n. 1342 del 9.11.2015, la ASL Cagliari ha autorizzato il trasferimento
allAzienda Ospedaliera G. Brotzu del rapporto convenzionale e delle ore degli
specialisti ambulatoriali Dr.ssa Daniela Senis e Dott. Gioachino Pinna, con
decorrenza 16.11.2015;

CHE i due specialisti suindicati hanno continuato a svolgere, dal 1.07.2015, senza
soluzione di continuita, la propria attivita presso 'U.OC. Dermatologia del P.O.
Businco e che il relativo trattamento economico loro dovuto & stato comunque
sempre corrisposto dalla ASL Cagliari, che pertanto dovra essere rimborsata dalla
AOQ Brotzu;

CONSIDERATO che la convenzione approvata con deliberazioni n. 1261 del 28.10.2015 e n. 1874
28.10.2015, prevedeva la gestione del solo personale con rapporto di lavoro
dipendente e che le due Aziende in data 30.12.2015 hanno stipulato un atto

aggiuntivo che ha incluso anche la gestione amministrativa del personale medico
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specialista convenzionato nella disciplina di dermatologia, trasferito all’Azienda
Brotzu con delibera n. 1342 del 9.11.2015;

VISTO latto aggiuntivo alla convenzione tra la ASL 8 di Cagliari e 'Azienda Brotzu di
Cagliari per la gestione amministrativa del personale PP.OO. Microcitemico e
Oncologico-Businco trasferito alla AO Brotzu e attivitd complementari e di supporto
necessarie, allegato al presente atto, per farne parte integrale e sostanziale;

PRECISATO che l'oggetto della convenzione, approvato con le deliberazioni citate, é
conseguentemente ampliato e includera anche la gestione paghe e trattamento
previdenziale;

RITENUTO pertanto di disporre il recepimento del’atto aggiuntivo alla convenzione di cui
trattasi, con i contenuti e le modalita previste, nel preminente interesse pubblico e
nel reciproco interesse al miglioramento della capacita di assistenza sanitaria, nel
rispetto della normativa vigente e compatibilita con i propri fini istituzionali;

CON il parere favorevole dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

di recepire la stipula dell'atto aggiuntivo alla convenzione tra la ASL 8 di Cagliari e I'Azienda
Brotzu di Cagliari per la gestione amministrativa del personale PP.OO. Microcitemico e
Oncologico-Businco trasferito alla AO Brotzu e attivita complementari e di supporto necessarie,

allegato al presente atto, per farne parte integrale e sostanziale;

di dare mandato ai Servizi Personale e Contabilitd e Bilancio per i successivi adempimenti

derivanti dal’'adozione del presente atto.
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